











VADY,
o ¥4V,

El Col‘legi

Abast territorial. Delegacions
Cens col'legial
Organitzaci6
Junta de Govern
Estructura interna
Intervencié en l'activitat legislativa
Intervencié en 'ambit internacional

Fundaci6 Dega Ignasi de Gispert i Académia de Jurisprudéncia i Legislacié de Catalunya



ez

e

i

\ . b R ._h..ﬂ..__

;e TRV, L
2 .. . - .ff-_lu
A

o 0 . X .l.,,. iy | )
” 5 o T uh g..r.vh e .|... . .




1 Col‘legi de
I’Advocacia
e Barcelona

Lll-lustre Col-legi de I'Advocacia de Barcelona (d'ara en-
davant, ICAB) es va fundar I'any 1833 i gaudeix avui en dir
del seu caracter professional reconegut com a Corporacié
de Dret Public, el que suposa que respon tant a funcions

publiques com a aquelles que sén de tipus privat i fona-

mentades en la seva base associativa.

Com estableixen el seus estatuts, declarats adequats a la
legalitat i publicats al Diari Oficial de la Generalitat el 17
d’abril de 2015, 'ICAB té com a finalitat essencial vetllar
perqué l'actuacié professional de les advocades i els ad-
vocats doni resposta als interessos i a les necessitats de la
societat actual, aixi com garantir la bona practica i el com-
pliment de les seves obligacions deontoldgiques. També té
com a finalitat representar, ordenar i defensar la professié
i els drets i els interessos de les persones col-legiades, pro-
moure les activitats i prestar els serveis que beneficiin als
membres i la funcié social que tenen encomanada.



Des de I'Area de Funcions Publiques es
duen a terme les accions corresponents
al Control Deontologic, I'Emissié de
Dictamens davant els procediments de
taxacié de costes, l'organitzacié i gestié
dels serveis de Justicia Gratuita i el
registre dels col-legiats i col-legiades, aixi
com l'adscripcié als diferents Registres
Publics (Administradors Concursals,
Mediadors, Comptadors Partidors, etc.).

També és des d'aquesta area des d'on es
compleixen les funcions de representacié
de la institucié davant dels organismes

i les institucions. Alhora, es realitza una
important tasca de funcié social interna
amb el finangament de la Fundacié Dega
Ignasi de Gispert, que té com a objectiu
prestar ajuts a aquells col-legiats o als
seus familiars directes que es trobin en
situacions de caréncia greu.

En relacié a les funcions de caracter
privat, el Col-legi presta tot un seguit de
serveis fonamentalment focalitzats en
aquells que tenen un sentit en l'exercici

professional. Internament, s'organitza
en dues grans arees: aquells serveis
que tenen com a objectiu la millora de
la capacitacié professional i aquells
altres que ofereixen solucions diverses
d'infraestructura, logistica o serveis en
general. Destaca, sobretot, 'area de
Formacio i Documentacio.

Respecte a la resta de serveis que sen-
globen sota la denominacié Solucions
Professionals s'hi troben productes tan
variats com ara la Pélissa de Respon-
sabilitat Civil Professional, el Servei
d'Ocupacié i Orientacié Professional
(Borsa de Treball), descomptes i promo-

cions del Club ICAB, etc.

Per Gltim, hi ha 'ambit de participacié
col-legial a través de comissions de per-
sones col-legiades i que venen a cobrir
aquelles necessitats que van més enlla
de l'actualitzacié juridica.

Tots aquests serveis i activitats te-
nen un objectiu principal satisfer les
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necessitats i expectatives dels advocats
i advocades que, mitjancant aquest
suport poden desenvolupar la seva
professié amb plenes garanties davant
del conjunt de la ciutadania.

ABAST TERRITORIAL.

DELEGACIONS

L'ICAB compta amb 11 delegacions re-
partides pels diferents partits judicials
situats dins I'ambit territorial del Col-le-
gi, que és provincial.

Les delegacions del Col-legi de 'Advoca-
cia de Barcelona estan situades a Arenys
de Mar, Badalona, L'Hospitalet de
Llobregat, Igualada, Berga, Gava, El Prat
de Llobregat, Santa Coloma de Grame-
net, Sant Boi de Llobregat, Vilafranca del
Penedés i Vilanova i La Geltr.

Per als propers anys de mandat, I'lCAB
ha dissenyat un Pla d’Accié especific
per a les Delegacions de I'lCAB que
s’ha comencat a executar a partir del
mes de setembre de 2017.
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A més de treballar per tal que les
delegacions, representades per un
delegat/da i sotsdelegat/da, disposin
dels mateixos serveis que s'ofereixen
als col-legiats/des que es dirigeixen a la
seu del carrer Mallorca, 283 de Barcelo-
na, el pla d'accié especific en execucié
des del segon semestre de 2017, pivota
sobre tres eixos essencials:

- Visites i trobades institucionals entre
els membres de la Junta de Govern i
els Delegats i Delegades, en seu de les
propies Delegacions i amb la finalitat
de reforgar la funcié institucional dels
mateixos amb les autoritats locals dels
seus partits judicials. El darrer trimestre
de 2017 s’han formalitzat Trobades a
lgualada, Berga i Vilafranca.

« Facilitar als companys/es de les
Delegacions la mateixa oferta formativa
que sofereix als companys/es a la seu
collegial del carrer Mallorca: capsules
formatives, videostreaming i jornades
presencials.

« Proveir als companys/es de les Dele-
gacions la informacié i actualitzacié de

ARENYS DE MAR
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DELEGACIONS ICAB

tota 'activitat legislativa mitjancat
comunicacié directa i permanent
amb la Comissié de Normativa de

I"ICAB.

CENS COL-LEGIAL

(MES COL-LEGIATS EN TOTAL,

PERO MES NOVES INCORPORACI-
ONS DE COL-LEGIADES)

El Col-legi compleix com una de les
seves funcions essencials la del regis-
tre de tots aquells que, pretenent
exercir com a advocats/des, han de
col-legiar-se d’acord amb la normati-
va legal o d'aquells que, malgrat que
no pretenen exercir, si que volen
constar com a persones col-legiades
en la mesura que gaudeixen de totes
les condicions que els permetrien
exercir.

Durant el 2017, el nombre de noves
col-legiacions ha estat de 611, mante-
nint una linia regular des de 2014.

Del total de noves col-legiacions: un
81% ho han estat per a la situacié
d'exercent, i el 19% restant han estat
col-legiats com a no exercents.

16.994

EXERCENTS

17.835

NO EXERCENTS

24.779

COL-LEGIATS
12.889

HOMES

11.890

DONES

En aquest sentit, el cens col-legial
ha tancat el 31 de desembre de 2017
amb 24.779 col-legiats, dels que
16.944 sén professionals en exercici i
7.835 ho sén com a no exercents.
Respecte als col-legiats en exercici,
el 54,5% sén homes i el 45,5% sén
dones.

Aquesta distribucié no és igual si es
contemplen les dades de les noves
incorporacions al Col-legi, ja que
entre els companys i companyes que
s'’han col-legiat a I'lCAB en situacié
d'exercici, el 51,9% sén dones, res-
pecte del 48,1% d’homes.

Respecte de les dades de tancament
de I'any 2016, I'actual cens presenta
un creixement del 2,5% general, per-
centatge que presenta un increment
del 3,3% si es valoren Unicament els
nous col-legiats en situacié d'exercici
de I'advocacia.

D’altra part, a 31 de desembre de
2017, les persones associades a
I'lCAB i contemplades a l'art. 4.3 dels
Estatuts Col-legials sén 558.



61
NOVES
COL-LEGIACIONS

2017 Homes | Dones

Exercents 238 257 495

No exercents | 51 65 né6

Total 289 322 61

CENS COL-LEGIACIONS 2017

2017 Homes | Dones

Exercents 9.229 7.715 16.944

No exercents | 3.660 | 4175 7.835

Total 12.889 | 11.890 | 24.779

CENS COL-LEGIAL A 31 DE DESEMBRE DE 2017

Periode/any 2007-2017
Societats professionals d'alta Ndm.
Societats cooperatives 1
Societats anonimes professionals il
Societats limitades professionals 856
Societats civils professionals 262
Societats col-lectives 2
TOTAL | 1061
Societats professionals per socis
Menys de 5 socis 998
Entre 510 socis 15
Més de 10 socis 19

DETALL DELS DIFERENTS REGISTRES
COL-LEGIALS, PEL PERIODE 2007-2017.
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Les Societats Professionals venen
regulades a la Llei2/2007 de 15 de
marg, establint-se a l'article 8.4
l'obligacié de registrar-se igualment
al Registre de Societats Professionals
del Col-legi Professional que corres-
pongui al seu domicili, als efectes de
la seva incorporacié al mateix, i que
aquest pugui exercir sobre aquella
les competéncies que li atorga l'or-
denament juridic sobre els professio-
nals col-legiats.

Pel que fa a la tipologia de Societat
Professional registrada a I'lCAB, és
majoritaria la societat integrada per
menys de 5 socis, model que repre-
senta el 88,1% de la totalitat de les
Societats Professionals inscrites al
Col-legi.

Les formades per més de 10 socis
suposen Unicament 1'1,6% de la
totalitat.

ORGANITZACIO

El maxim organ decisori de I'lCAB

és I'Assemblea General, tal com
estableixen els Estatuts inscrits al
Registre de Col-legis d'Advocats de la
Generalitat de Catalunya el 10 d’abril
de 2015.

La Junta de Govern és l'drgan de direc-
cié, seguiment i impuls de 'accié de go-
vern, administracié i gestié del Collegi.

S'escull entre tots els col-legiats exer-
cents de I'lCAB per a un mandat de
quatre anys.

JUNTA DE GOVERN

Fins al13 de juliol de 2017, la Junta de
Govern del Col-legi ha estat formada

pel degd, J. Oriol Rusca; la vicedegana,
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Rosa M. Barbera; el secretari, Rafael
Espino; el tresorer, Josep Capdevila;
l'oidora de comptes, Carme Adell; la bi-
bliotecaria, Elena Moreno, i els diputats
i diputades Mercé Claramunt, Josep
Guiu, Julia Herrero, Josep Llacer, Jorge
Navarro, Esther Palmés, Eva Pous, Gem-
ma Solanas, Jani Trias i Blanca de Olivar.

La Junta elegida en les eleccions ce-
lebrades el 28 de juny de 2017 ha pres

possessié el 13 de juliol i esta formada
per la degana, Ma. Eugénia Gay; el
vicedega, Jordi Pina; el secretari,
Jesus M. Sanchez; el tresorer, Josep
Maria Balcells; I'oidora de comptes,
Yvonne Pavia; el bibliotecari,
Joaquim de Miquel i els diputats i
diputades Olga Arderiu, Carlos Ec-
havarri, Susana Ferrer, Nuria Flaquer,
Alejandro Fuentes-Lojo, Emma Gum-
bert, Frederic Munné, Rodolfo Antonio

Tesone, Carmen Valenzuela i Cristina
Vallejo.

La Junta de Govern distribueix les
seves responsabilitats per a un millor
control de tota l'estructura col-legial
i una millor relacié amb les diferents
comissions de persones col-legiades.

En aquest moment les responsabili-
tats assignades sén les seglients:




La Junta

MA. EUGENIA GAY ROSELL
DEGANA
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de Govern

a partir de 13 de juliol de 2017

JORDI PINA MASSACHS
VICEDEGA

JOSEP M. BALCELLS CABANAS
TRESORER

FREDERIC MUNNE CATARINA

NURIA FLAQUER MOLINAS

YVONNE PAViA LALAUZE
OIDORA DE COMPTES

CARLOS ECHAVARRI PANIAGUA

JESUS SANCHEZ GARCIA
SECRETARI

JOAQUIM DE MIQUEL SAGNIER

CRISTINA VALLEJO ROS

SUSANA FERRER DELGADILLO
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EMMA GUMBERT JORDAN

RODOLFO ANTONIO
TESONE MENDIZABAL

M. CARMEN VALENZUELA HIDALGO

ALEJANDRO FUENTES-LOJO RIUS

MA. EUGENIA GAY ROSELL

Degana, Assessoria Juridica, Centre de
Mediacié de I'lCAB (CEMICAB), Comissid
d’Advocats Mediadors, Comissié per a la
Cooperacié i el Desenvolupament (0'7%),
Comissié d'Intermediacid, Responsabilitat

i Asseguranca Col-legial (CIRAC), Comissid
de Relacions amb I'Administracié i la Justicia
(CRAJ), Comissié de Relacions Internacio-
nals, Comunicacié i Marqueting, Departa-
ment Internacional, Fundacié Dega Ignasi
de Gispert, Fundacié Ferrer Eguizébal,
Fundacidn Instituto de Investigacién Aplica-
da de la Abogacia, Fundacié Sant Raimon de
Penyafort.

JORDI PINA MASSACHS

Vicedega, Assessoria Juridica, Comissid
del Servei de Defensa d'Ofici, Comissid
per a la Cooperacié i el Desenvolupament
(0'7%), Comissié de Relacions amb 'Admi-
nistracié i la Justicia (CRAJ), Comunicacié

i Marqueting, Delegacions, Mediacié entre
companys/es, Revista Mén Juridic, Fundacié
Dega Ignasi de Gispert, Fundacion Instituto
de Investigacion Aplicada de la Abogacia,
Fundacié Sant Raimon de Penyafort.

JESUs SANCHEZ GARCIA

Secretari, Area de Col-legiats no exercents,
Comissié de Normativa, Delegacions, Seccié
de Dret del Consum, Fundacié Dega Ignasi
de Gispert.

Josep M. BALCELLS CABANAS

Tresorer, Comissié d’Advocats d’Empresa,
Fundacié Dega Ignasi de Gispert, Fundacié
Sant Raimon de Penyafort.

YVONNE PAViA LALAUZE

Oidora de comptes, Area de Formacié
(Comissid de Cultura i Formacid), Comissio
d’Advocats d’'Empresa, Comissié de Relaci-
ons amb 'Administracié i la Justicia (CRAJ).

JOAQUIM DE MIQUEL SAGNIER

Bibliotecari, Comissié de Deontologia
Professional, Comissié de Drets de la Gent
Gran, Comissié d'Intrusisme Professional,
Comissio de la Memoria Historica, Oficina

d’Atencié al Ciutada (Serviconsum).

FREDERIC MUNNE CATARINA

Comissio d’Advocats Séniors, Comissio
d'Arbitratge, Comissié d’'Honoraris, Comissié
de Justicia Penal Internacional, Comissid

de Prospectives Socioprofessionals, Oficina
d’Atencié al Ciutada (Serviconsum).

OLGA ARDERIU RiPOLL

Comissié de Defensa dels Drets de la
Persona i del Lliure Exercici de 'Advocacia,
Comissio de Dones Advocades, Comissid
dels Drets de les Persones amb Discapaci-
tat, Seccié de Compliance.

CRISTINA VALLEJO RoS

Area de Formacié (Comissié de Cultura

i Formacid), Comissié de Relacions amb
'Administracid i la Justicia (CRAJ), Seccié de
Dret del Consum, Fundacié Sant Raimon de
Penyafort.

NURIA FLAQUER MOLINAS

Centre de Mediacié de I'lCAB (CEMICAB),
Comissié dAdvocats de Responsabilitat Civil i
Assegurances, Comissié dAdvocats Mediadors,
Comissi6 dels Drets de les Persones amb Dis-
capacitat, Comissid per a la Igualtat dels Nous
Models de Familia, Comissié de Normativa.

CARLOS ECHAVARRI PANIAGUA

Area de Formacié (Comissié de Cultura i
Formacid), Comissié de Drogues, Comissié
de Relacions amb I'Administracié i la Justicia

(CRA)).

SUSANA FERRER DELGADILLO

Assessoria Juridica, Comissié de Normativa,
Revista Mén Juridic, Fundacié Sant Raimon
de Penyafort.

EMMA GUMBERT JORDAN
Borsa de Treball-Servei d'Ocupacié i Orien-

tacié Professional, Comissié de Relacions
amb 'Administracid i la Justicia (CRAJ).

RODOLFO ANTONIO TESONE MENDIZABAL
Comissié de Prospectives Socioprofessi-
onals, Comissié de Transformacié Digital,
Grup de I'Advocacia Jove (GAJ), Seccid
de Compliance, Fundacié Sant Raimon de
Penyafort.

M. CARMEN VALENZUELA HIDALGO

Comissio de Dret Penitenciari, Comissio
d’Estrangeria, Comissié de Proteccié

dels Drets dels Animals, Comissié de
Relacions amb "Administracid i la Justicia
(CRAJ), Comissié del Servei de Defensa
d'Ofici, Coral, Oficina d'’Atencié al Ciutada
(Serviconsum), Servei d'Atencié al Col-legiat
(SAC), Fundacié Sant Raimon de Penyafort

ALEJANDRO FUENTES-LOJO RIUS

Comissié de Normativa, Grup de I'Advocacia

Jove (GAJ).



DIPUTATS DE GUARDIA

Al 2017, la figura del Diputat de Guardia

ha intervingut assistint a companys en
incidéncies vinculades amb l'exercici

de la professié i en actuacions judicials

d'entrada i registre que es produeixen
en despatxos professionals per raé de
I'exercici com a figura de garantia per
als col-legiats. Les intervencions es
poden efectuar en relacié a col-legiats
de I'ICAB o d'altres Col-legis quan es
tracta d’'assumptes que es tramiten

en partits judicials que estan dins la
demarcacié territorial de I'lCAB

Aquest any s’han efectuat 19 peticions
d'intervencié de Diputat de Guardia i

3 emparaments, respecte a col-legiats
de I'lCAB, havent experimentat un man-
teniment envers I'any anterior i havent
estat realitzades les citades intervenci-
ons en relacié a procediments seguits a
'ambit penal.

A més de la participacié dels col-legiats
en els organs de direccié per eleccié
directa, existeixen multiples maneres
d'intervenir en la vida col-legial com seria:

- Formant part de qualsevol de les
Comissions Delegades per mandat de la
Junta de Govern. Aquestes comissions
tenen com a finalitat essencial assistir

a la Junta de Govern en el desenvolu-
pament de les seves funcions, especial-
ment pel que fa a les funcions publiques
que l'ordenament juridic atribueix als
Collegis Professionals, i els delegara
aquelles facultats que estimi conve-
nients:

+ Comissié d’Estrangeria

« Comissié d’Honoraris

« Comissié d’Intermediacid,
Responsabilitat i Asseguranca
Col-legial (CIRAC)

« Comissié d’Intrusisme

« Comissié de Cultura i Formacié

+ Comissi6 de Deontologia
Professional

Comissié de Normativa

Comissié de Prospectives
Socioprofessionals

Comissié de Relacions amb
I'’Administracié i la Justicia (CRAJ)
Comissié del Torn d'Ofici

i Assisténcia al Detingut

Comissié per a la Cooperacié

i el Desenvolupament (0,7%)
Comissié de Relacions Internacional

Al maig de 2017, davant de la importan-
cia creixent de la figura del Legal Com-

pliance, que afecta transversalment
totes les arees del Dret vinculades a la
gestié de la persona juridica, la Junta
de Govern va acordar la creacié de la
nova Seccié de Compliance de I'ICAB.

Al novembre de 2017 complint amb el
compromis electoral de la nova Junta
de Govern, es va crear una nova comis-
sié amb la finalitat de portar a terme
tota la Transformacié Digital i la Seccié
de Dret de Consum, amb l'objectiu de
promoure i donar resposta integral a
tots els professionals que es dediquen
a les diferents arees que conforme
aquesta matéria.

+ Formant part de les Comissions de
Persones Col-legiades, inscrivint-se vo-
luntariament i sense més requisits que
els que es determinin per a cadascuna
d'elles d'acord amb els seus propis
reglaments d'ordenacié:

« Comissié d’Advocats Séniors

+ Comissi6é d’Advocats d’Empresa

« Comissié d’Advocats de
Responsabilitat Civil i Assegurances

« Comissié dAdvocats/des Mediadors/es

« Comissié de Defensa dels Drets de la
Persona i del Lliure Exercici de

I’Advocacia

Comissié de Dones Advocades
Comissié de Dret Penitenciari
Comissié de Drogues
Comissié de Justicia

Penal Internacional
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+ Comissié de Proteccié dels Drets
dels Animals

« Comissioé dels Drets de la Gent Gran

« Comissié d’Arbitratge

« Comissié per a la Igualtat de Drets
dels Nous Models de Familia

+ Grup de I'Advocacia Jove (GAJ)

- Formant de les Seccions de de la Co-
missié de Cultura i Formacid, que tenen
com a finalitat essencial la promocié

de la investigacid, el desenvolupament,
l'especialitzacié en les diverses arees
del Dret, i la formacié continuada:

Seccié de Dret Administratiu

Seccié de Dret Aeronautic

Seccié de Dret Ambiental

Seccié de Dret Civil Seccié de Dret
Internacional i de la Unié Europea
Seccié de Dret Concursal

Seccié de Dret Constitucional
Seccié de Dret Esportiu

Seccié de Dret Fiscal i Financer
Seccié de Dret Laboral

Seccié de Dret Lingiiistic

Seccié de Dret Maritim i del Transport
Seccié de Dret Matrimonial i de Familia
Seccié de Dret Mercantil

Seccié de Dret Penal

Seccié de Dret Processal

Seccié de Dret Sanitari

Seccié de Dret de la Circulacié
Seccié de Dret de la Competéncia i
de la Propietat Industrial

Seccié de Dret de la Construccid
Seccié de Dret de les Tecnologies de
la Informacié i la Comunicacié
Seccié de Drets de Propietat
Intel-lectual i Drets d’'Imatge

Seccié de la Infancia

i de 'Adolescéncia

Seccié de Compliance

Es tracta, per tant, de gairebé 50
seccions o comissions que formen part
també d’'una bona part de les decisions
que es prenen a I'lCAB respecte de les
activitats a realitzar en benefici dels
collegiats i col-legiades.
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ESTRUCTURA INTERNA

Per a l'exercici de les seves funcions,
I'lCAB compta amb uns 200 treballadors
i treballadores que desenvolupen les
seves tasques en els diferents departa-
ments de 'lCAB. Aquests departaments
estan agrupats per les seves funcions.

D'una banda, aquells que s'integren dins
de l'area institucional com serien Dega-
nat, Vicedeganat, Secretaria, Normativa,
els Serveis de defensa dels col-legiats i
comunicacio.

Daltra, les Funcions Publiques col-legials,
que engloba les funcions de Deontologia,
Honoraris, Registres Col-legials i els Serveis
dAssisténcia i Orientacié Juridica, aixi com
el Torn d'Ofici i Assisténcia al Detingut.

Pel que fa als serveis als col-legiat de
caire Privat, hi ha els departaments

de Formacio, Biblioteca, Internacional,
Estrangeria, mediacié, Servei d'Ocupa-
cié i Orientacid Professional i el Servei
d'Atencié Col-legial.

l, per Ultim tot el que té a veure amb

els suport logistic i d'infraestructures
intern (RRHH, Informatica, marqueting o
serveis generals).

DEGANAT

El 28 de juny de 2017 es van celebrar les
eleccions per renovar la totalitat de la
Junta de Govern. La presa de possessié
del nou equip de Govern, liderat per la
Degana, Ma Eugénia Gay, va tenir lloc el
13 de juliol, moment en qué es dona inici
a un nou projecte, consolidant el que
s'’ha construit amb mandats anteriors,

i fer créixer la institucié amb un pla
d'accié renovat al servei dels col-legiats i
col-legiades per als propers quatre anys.

Durant els darrers mesos de 'any 2017 va
donar un nou impuls al Deganat Obert,
com a eina de comunicacid, en la qual la
Junta de Govern resta a disposicié dels
col-legiats i col-legiades de I'lCAB per tal

d'atendre observacions i suggeriments
relacionats amb l'exercici de la professié.
S’ha assolit una atencié més perso-
nalitzada, en la que, amb periodicitat
quinzenal i previ coneixement del tema a
tractar, ha aconseguit ser més eﬁcag en
les respostes.

Pel que respecta al Deganat Obert Itine-
rant, durant el segon semestre del 2017
s’ha portat a terme a les Delegacions
d'lgualada, Berga i Vilafranca als mesos
d'octubre, novembre i desembre respec-
tivament, encapcalat pel Secretari de la
Junta, com s’ha explicat anteriorment en
I'apartat de Delegacions. Aquest vessant
itinerant seguira actiu mensualment.

S’ha incrementat la preséncia institucio-
nal al teixit social de la ciutat per tal d'es-
devenir un referent del mén professional
en general i de I'advocacia en particular.

VICEDEGANAT

Pel que fa al vicedeganat, cal destacar
com a principal servei o funcié la de
celebrar mediacions entre col-legiats
davant conflictes generats preferent-
ment com a consequiéncia de l'exercici
professional. En aquest sentit, la missié
de les mediacions col-legials és evitar al
maxim la judicialitzacié entre companys i
potenciar els acords extrajudicials.

Igualment, el vicedeganat coordina altres
departaments o serveis col-legials que
es tractaran en l'apartat corresponent,
perd és imprescindible destacar dins de
I'drea institucional, la que realitza junta-
ment amb d'altres membres de Junta
impulsant la Comissié de Relacions amb
I'Administracié de Justicia.

SERVEI D'ATENCIO | ASSISTENCIA ALS
COL-LEGIATS EN LES SEVES RELA-
CIONS AMB LADMINISTRACIO DE
JusTicla (CRAJ)

La CRAJ funciona denllag entre les perso-
nes collegiades i [Administracié i la Justicia,
amb lobjecte de garantir que la intervencié

dels advocats en els processos judicials es
faci d'acord amb les normes deontoldgiques
i amb el respecte que exigeix lexercici de
l'advocacia. Per tal de millorar i potenciar

el seu funcionament, a partir del juliol de
2017 es va acordar establir un tractament
més especialitzat en relacié a cada una de
les diferents jurisdiccions amb les directrius
d'un Diputat de Junta responsable per tal
de potenciar cadascun dels ambits amb les
seves especificitats i treballar de manera més
monografica els temes que ho requereixin.

La CRAJ també respon al proposit de
canalitzar les queixes i les disfuncions
posades de manifest pels col-legiats,
aixi com els suggeriments, en relacié al
funcionament de les diferents Adminis-
tracions, fonamentalment els Jutjats i
Tribunals. Amb aquesta finalitat tramita
expedients informatius. No s'ha d'oblidar
que el beneficiari Gltim del bon funci-
onament de 'Administracié és el propi
ciutada i, per tant, que les funcions de
I'lCAB tenen també una projeccié social
molt important. Altra de les funcions de
la CRAJ és la consecucié d'acords de
col-laboracié amb diferents institucions.

Destaquen les Comissions Mixtes esta-
blertes amb representants de la Judica-
tura, Lletrats de I'Administracio, Fiscalia

i Cossos Policials que es reuneixen
periddicament permetent un marc de
collaboracié directe i eficag, i faciliten
un espai que possibilita tractar els temes
que interessen a la professid.

Aixi, es mantenen aquests contactes a
través d'aquestes Comissions i també,
especificament, per temes que ho reque-
reixin amb el Tribunal Superior de Justicia
de Catalunya, els Jutges Degans dels dife-
rents partits judicials i els Jutges Delegats
de les diferents Jurisdiccions a Barcelona,
la Fiscalia, els representants dels Mossos
d’Esquadra, Guardia Urbana o altres Cos-
sos policials, IAgéncia Tributaria, diferents
Registres Piblics, i els organismes de la
Seguretat Social, entre altres.
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Les seguents categories que generen un
major volum d'expedients en la CRAJ
son civil 1011 social, amb 59, tenint en
consideracié que es diferencia I'ambit
del Dret de familia, que n'ha presentat
17. La resta d'expedients de la CRAJ

es reparteixen de manera irregular i

en percentatges inferiors a 1%, com
mostra el Grafic 3.

Teléfon Vermell

Aquest servei d'atencié immediata als
col-legiats, que es va engegar l'any 2013,
és cada vegada més conegut i utilitzat.
Aquest servei atén les comunicacions
relacionades amb: Diputats de Guardia,
Emparament col-legial, Queixa/incidén-
cia sobre el funcionament anormal de les
Administracions Publiques, Altres qliesti-
ons relatives a l'exercici professional que
es responen directament o es deriven.

L'any 2013 es van atendre un total de 75
consultes a través del Teléfon Vermell,
l'any 2014 aquestes van ascendir a 126,
un 68% més, i I'any 2015 van ser 152, un
increment del 100% respecte al primer
any il'any 2017 el nimero d'atencions
va continuar augmentant fins a 195, com
mostra el grafic 4.

Al grafic 5 es detalla la tipologia i deri-
vaci6 de les consultes ateses al Teléfon
Vermell, al llarg de I'any 2017, on destaca
el major nombre de consultes que han
estat resoltes directament. Aixd suposa
una major immediates i reflecteix que
sestd davant un servei eficag.

En segon terme, s’han produit deriva-
cions a la CRAJ, amb un total de 65,
consolidant el fet que la major part de
consultes tenen relacié amb el funciona-
ment dels Tribunals o Administracions;

i amb un nimero més reduit a diferents
departament de 'lCAB, com Torn d'Ofi-
ci (4), el Servei d'Atencié al Col-legiat

(9) i Deontologia(3), havent evitat que el

col-legiat hagi de fer més gestions per
contactar i efectuar altres consultes
tenint en compte que en consultes rela-
tives a la CRAJ ha facilitat una resposta
més rapida als collegiats sense necessi-
tat de la tramitacié d'expedients.

Latencié i resolucié directa ha estat
suficient en un total de 112 consultes,

la qual cosa suposa més de la meitat
de les atencions efectuades. En aquest
sentit, han estat ateses consultes
relatives a la intervencié del Diputat
de Guardia que finalment s’han pogut
resoldre des del servei, amb el que no
ha estat necessari derivar al Diputat de

Guardia.

DEFENSOR DE LA

PERSONA COL-LEGIADA

La figura del Defensor de la Persona
Col-legiada es troba regulada en l'article
82 dels Estatuts Col-legials, el qual
estableix:

“1. La Junta de Govern nomenard un/a
defensor/a de la persona col-legiada,
que haurd de ratificar [Assemblea
General, amb la finalitat de resoldre
totes aquelles queixes que les persones
col-legiades formulin en relacié amb
lanormal funcionament dels serveis col-
legials. Les seves funcions sén de caire
unicament administratiu.

2. El carrec serd ocupat per una persona
collegiada de reconegut prestigi i més de
vint-i-cinc anys dexercici professional que no
es trobi en cap de les seglients situacions:

a) Estar inhabilitada o suspesa per a
carrecs publics per senténcia ferma,
mentre aquesta subsisteixi.

b) Haver estat disciplinariament sancio-
nada, mentre no hagi estat rehabilitada.

c) Ser membre de la Junta de Govern o
delegat/ada territorial.

3. El/la defensor/a de la persona col-le-
giada serd escollit/da per un mandat
de quatre anys renovables. El carrec no
serd retribuit.

4. Els informes que emeti no tindran
caracter vinculant.

5. El/la defensor/a de la persona col-le-
giada haurd d'elevar un informe o me-
moria anual a la Junta de Govern sobre
les seves activitats i actuacions, del qual
es donard compte a [Assemblea Gene-
ral que ha de reunir-se durant el primer
trimestre de cada any, i publicitat per
mitjé& de la pagina web del Col-legi.”

L'objectiu d’'aquest servei és potenciar
el coneixement de la figura del Defensor
de la persona col-legiada entre tots els
collegiats i col-legiades per canalitzar
les queixes de funcionament i millorar
els serveis que ofereix 'lCAB.

El lletrat Joan Maria Xiol Quingles és el
defensor de la persona col-legiada de
I'lCAB durant el 2017.

Expedients instats des de 'any 2013:
+ Any 2013: 7

+ Any 2014: 8

+ Any 2015: 10

+ Any 2016: 5

+ Any 2017: 2

Al llarg de 'any 2017, han quedat
registrats i han estat incoats 2 expedi-
ents dirigits al Defensor de la Persona
Col-legiada. Sobserva, per tant, una
disminucié dels expedients instats en
els darrers anys.

La tramitacid i resolucié per matéries ha
estat la seglient:

EXP:1/17: Proposa la creacié d'una
cooperativa laboral per als professionals
que tinguin problemes econdmics, als



efectes de facturacié. Resolucié: arxiu
per manca de competéncia del Defen-
sor de la Persona Col-legiada al trac-
tar-se d'una proposta de servei.

EXP: 2/17: Queixa per la incompatibilitat
de sistemes informatics Linux amb el
sistema de presentacié d'escrits. Resolu-
cié: arxiu per manca de competéncia
del Defensor de la Persona Col-legiada
per ser competéncia de la Generalitat.

ASSESSORIA JURIDICA

Hi ha departaments que no tenen com a
funcié prestar serveis al collegiat siné
a la propia estructura. Es el cas dels
departaments d’Assessoria Juridica,
Informatica, Serveis Generals i Comu-
nicacio.

L'Assessoria Juridica és un departa-
ment que, essencialment, presta els
seus serveis a la Junta de Govern, Di-
reccié General i resta de departaments
de la Corporacid.

Aquest caracter intern de les seves
funcions no treu que els seus serveis re-
percuteixin directament en les persones
col-legiades, atés que, a peticié dels dife-
rents departaments de la Corporacié, es
redacten o revisen convenis i contractes,
i semeten informes. Obviament, aquests
encarrecs repercuteixen tant en interés
de I'lCAB com, indirectament, en el
nostre col-lectiu professional.

En relacié amb les arees de treball, es
pot dir que les funcions de I'Assesso-
ria Juridica es desenvolupen, basica-
ment en:

« Lassessorament juridic. Es presta
assisténcia, s'assessora i semeten
informes juridics, notes informatives i
propostes de resolucié ifo d'acord, a
requeriment dels drgans de Govern,
de la Direccié General técnica i dels
diferents departaments del Col-legi.

« La defensa juridica de la Corporacié.
L'Assessoria Juridica té encomanada la
direccié juridica dels recursos conten-
ciosos administratius (i dels recursos
d’'apel-lacié, cassacié i d'altres que
en derivin dels primers) relatius

a assumptes col-legials diversos:
dendncies contra actuacions dels
col-legiats; impugnacié de normativa
col-legial (Estatuts, reglaments ...);
sol-licituds de responsabilitat patri-
monial; impugnacié de baixes col-le-
gials; sancions, i procediments civils
(monitoris i verbals).

« La preparacié6 de la normativa col-legial
En l'exercici d'aquesta funcid, cal
destacar la participacié en l'elaboracié
i redaccid, en col-laboracié amb els de-
partaments afectats, de normativa col-
legial propia; redactant: els informes
de les esmenes presentades a la nor-
mativa en periode d'informacié publica
col-legial, preparant les propostes de
resolucié sobre aprovacié d'esmenes i
aprovacié6 del text normatiu, elaborant
textos refosos i tramitant 'adequacié
legal de la normativa col-legial davant
de la Generalitat.

A més de les anteriors tasques, també
es realitzen les segiients:

« Consulta, seleccid i tramesa diaria al
Departament de Comunicacié de les
normes i projectes rellevants publicats
als diaris oficials per publicar a la pagi-
na web col-legial.

« Control i seguiment dels contractes
signats pel Col-legi.

« Redaccié de les prorrogues, modifica-
cions i denuncies dels contractes sig-
nats pel Collegi, i respecte dels quals
se'n realitza el seu seguiment.

- Assisténcia a la taula lletrada de Col-
legis professionals.
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Al Graficé es pot apreciar com 'emis-
sié d'informes juridics sequipara als
que aquesta Corporacié va emetre en
nombre durant els exercicis 2014 i 2015.

Fins al 31 de desembre de 2017 s'ha
realitzat l'estudi i elaboracié de cent
vuitanta-un (181) informes juridics. En
aquest concepte d'informe juridic
s'inclouen informes, notes informatives
i propostes de resolucié i/o d'acord
relacionades amb les diverses arees
d'actuacié, exposades anteriorment.

Ara bé, hem de destacar que a des

de I'any 2016 s’ha d'afegir que, a més,
es comptabilitzen les resolucions de
consultes juridiques, havent-se portat a
terme durant I'exercici 2017 30 con-
sultes, resultant en el marc d'aquesta
area, un nombre total de dos-cents
trenta (230) informes juridics.

Al Grafic 7 es pot veure I'evolucié del
nombre de convenis i contractes nous
o que han estat objecte de novacis,
prorroga, o resolucié, apreciant, en
comparacié amb I'any 2016, practica-
ment un manteniment en el nombre
dels convenis i contractes, sent de 59
al 2016 i de 49 al 2017.

Al Grafic 8 es té una taula amb I'his-
toric dels escrits judicials derivats,
essencialment dels recursos conten-
ciosos administratius que ha portat a
terme el departament des del 2011 fins
al 2017. Sobserva com tant I'any 2012,
com l'any 2016 han estat uns exercicis
en qué el nombre de recursos en els
quals I'lCAB ha estat part, s'ha situat
en el punt més algid. En aquest sentit,
cal destacar que en comparacié amb
I'any 2012, apreciem un manteniment
en el nombre dels escrits judicials,
sent de 172 al 2012 i de 167 al 2017.

SERVEIS GENERALS
El departament de Serveis Generals se
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CoMuNnicacIO

Augment d'impactes en premsa

Durant el 2017 el Col-legi de 'Advocacia

de Barcelona ha sortit als mitjans de co-

municacid 3.620 vegades. La majoria dels

“impactes” o aparicions en premsa sén

en mitjans escrits (premsa i Internet on

acumulen uns 3.369 retalls) i la resta sén
noticies de radio i de TV (251). Aquests Grafic 7. CONVENIS | CONTRACTES
impactes corresponen a mencions direc-
tes al dega del Col-legi de 'Advocacia de
Barcelona (fins al 13/7/2017, Oriol Rusca)

i ala degana, Ma Eugénia Gay, des del 13
de juliol fins a l'actualitat.

20m 2012 2013 2014 2015 2016 2017

La resta de mencions als mitjans
corresponen a accions realitzades pels

O
N)
N

membres de la Junta de Govern tant

entrants com sortints, aixi com pels N

membres de les diferents Seccions i N

Comissions del Col-legi. r—

Increment de notes de premsa O

El 2017 s’han enviat als mitjans de comu- m

nicacié 682 notes de premsa, englobant -

tant les convocatories dels actes, com

les notes i comunicats sobre els temes

més rellevants que han afectat I'ad-

vocacia. El nombre de notes emeses

segueix la tendéncia ascendent dels

darrers anyS. 201 2012 2013 2014 2015 2016

Les notes de premsa realitzades res- Grafic 8. ESCRITS JUDICIALS.
ponen a la valoracié o proposicié de RECURSOS CONTENCIOSOS ADMINISTRATIUS
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propostes legislatives, a la creacié de nous
serveis, a la promocié de l'advocacia, a la
defensa dels drets i deures de la ciutadania,
i a la realitzacid, per part d'aquesta Corpo-
racié de congressos i de conferéncies.

Més peticions de premsa

(ICAB: referent per als mitjans)
Durant el 2017 s’han atés 554 peticions
dels mitjans de comunicacié, de les
quals les de TV sén (183) sén les més
nombroses, seguides per les de (166)
de radio, les (104) de premsa escrita i
finalment les d’Internet (101).

Aquestes dades ens permeten dir que
el Departament de Comunicacié del
Col-legi és un referent per als perio-
distes que cerquen un advocat/da per
completar una informacié i/o participar
en programes que realitzen els mitjans.

Creixement de seguidors

ales Xarxes Socials

L'ICAB ha tornat a ser referent entre
els Col-legis d'Advocats a les xarxes
socials i ha mantingut un creixement
constant durant 2017 a les tres més
importants: Twitter, Facebook i Linke-
dIn. Destaca, sobretot, el 19% més de
seguidors assolits al compte de Twitter.

TWITTER 13.616 (+ 19% respecte a l'any
anterior, 2159 seguidors més)
FACEBOOK 5028 (+ 1% més respecte
a l'any anterior, 508 fans més)
LINKEDIN 9191 (+9% més respecte a
I'any anterior, 765 seguidors més)

Noves seccions al Mén Juridic amb
més participacié col-legial

Des del nimero 314, corresponent als
mesos d'octubre/novembre de 2017,
Mén Juridic ha renovat seccions i nha
incorporat de noves.

La renovacié de les Seccions de la
revista comporta basicament una major
participacié dels col-legiats i col-legiades
en els continguts, atés que es visualitzen
més les seves activitats a través de peti-
tes croniques o testimonis grafics.
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D’altra banda, s'incorporen seccions
fixes com les dels companys del servei
de voluntariat, el Grup d’Advocats
Joves (GAJ) que té espai propi fix i la
Seccié de Dret Fiscal a peticié dels
molts companys i companyes, que tot

i dedicant-se a altres disciplines del
Dret, reconeixen la transversalitat i
influéncia de totes les qiiestions fiscals
en l'exercici de la professié.

Finalment, es fa constar que es manté
l'entrevista a una destacada figura del
mon juridic, empresarial i/o econdmic
i s'incorporen dues noves: una entre-
vista a un personatge no jurista per
tal que ens faci saber quina és la seva
visié del Dret i de I'advocacia des d'al-
tres disciplines, i la nova seccié “Cara
a Cara” que consisteix en formular un
mateix questionari a dos companys

i companyes que defensin postures
diferents envers un tema de rabiosa
actualitat.

Respecte al format de la revista, es
mantenen la mida i 'extensid, tot i

que s’han incorporat nous elements i
técniques grafiques que permeten una
lectura més dinamica i atractiva.

Més ingressos,

fruit del lloguer de sales

El nombre de lloguer de sales ha estat
de 100 i I'import recaptat ha estat de
75.000€ durant el 2017, envers els
60.000 € de I'any 2016.

Organitzacié de més actes

S’han realitzat 6 sessions d'imposicié
de togues, a les quals han assistit 200
nous col-legiats i col-legiades. Al 2016,
hi van assistir 150 persones.

Aquest any s’han realitzat 10 sessions
de Justicia i Joves, amb una assisténcia
de 300 alumnes de 3ri 4rt dI'ESO de
diverses escoles (250 'any 2016).

| les Sessions d'Orientacié Professional
(SOP) han comptat amb 230 assistents
en 11 sessions.
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Campanyes publicitaries

que promouen l'advocacia

L'ICAB ha continuat treballant aquest
any 2017 mitjangant campanyes pu-
blicitaries amb l'objectiu d’augmentar
la preséncia social i la consideracié

del Col-legi com a referent del mén
professional en general i de I'advocacia
en particular.

Durant el mes de gener es va conti-
nuar la campanya “Qué pot fer el teu
advocat per tu” i Qué pot fer la teva
advocada per tu”, que va dirigida a la
ciutadania. Aquesta campanya, que for-
ma part del pla de publicitat de 'ICAB,
vol transmetre el missatge que I'advo-
cacia Barcelona la formen advocats

i advocades que ajudaran al client a
trobar una solucié a través de l'assesso-
rament integral: des de la prevencié del
conflicte, fins a la seva resolucid.

Sota aquest mateix titol de “Qué pot fer
la teva advocada per tu” i “Qué pot fer el
teu advocat per tu”, s'’han iniciat campa-
nyes per donar a conéixer la tasca de les
advocades i advocats posant 'accent en
les seves arees de dedicacié preferent

o especialitats, i sempre amb el lema:
confia amb nosaltres i tira pel Dret . Aixi:

-El mes de gener s'inicia la campanya
centrada en l'advocacia com a peca clau
en I'emprenedoria, posant de relleu
l'assessorament integral que només pot
realitzar un advocat o advocada;

-El mes de febrer s'inicia la campanya
centrada en les persones especialistes
en Dret Laboral;

- El mes de marg s'inicia la campanya
centrada en les persones especialistes
en Dret Administratiu;

- El mes d'abril s'inicia la campanya
centrada en les persones especialistes
en Dret Fiscal;

Durant els mesos de maig, juny i juliol
es treballa la nova campanya de difusié

Al mes de febrer es va iniciar la campanya centrada en les persones
especialistes en Dret Laboral.

Que pot
fer el teu

oments en que
ites un professional
de confianga que '

Les advocades | advocats de
Barcelona especialitzats en Dret
Administratiu et podem ajudar.

Confia en nosaltres i
tira pel Dret

Al mes de marg es va iniciar la campanya centrada en les persones
especialistes en Dret Administratiu.

. Que pot
fer el teu

per tu?

s i « Sarce MERBEC i1 o

pel 3 tira pel Dret.

o #advocaciabarcelona
d

s

Al mes d’abril es va iniciar la campanya centrada en les persones
especialistes en Dret Fiscal.
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dels Masters, amb el missatge comd
de “darrera cada projecte sempre hi
ha persones”, que vol posar de re-

lleu el valor afegit que té la formacié
de I'lCAB, que busca la qualitat de
continguts atorgant el protagonisme

a l'alumne, i al seu projecte personal i
professional de fer un Master a I'lCAB.

El mes d'octubre s'ha treballat amb la
campanya de promocié del paper de
I'advocacia a la societat, recordant el
missatge de I'assessorament integral
que l'advocacia de Barcelona pot
oferir, recordant que I'lCAB el formen
advocades i advocats que poden ajudar
el client a trobar una solucié des de la
prevencié del conflicte fins a la seva
resolucio.

El mes de setembre i desembre s’han
continuat la publicitat i promocié del
nou programa de I'EPJ, posant de relleu
el seu vessant eminentment practic,
que el converteix en referent al mercat.

INTERVENCIO EN

LACTIVITAT LEGISLATIVA

La Comissié de Normativa de I'lCAB té
com a objectiu principal treballar per
al seguiment de la produccié norma-
tiva dels diversos organs legislatius i
governamentals que afectin de manera
essencial la professié o els col-legiats,
per a la qual cosa estudia els diferents
projectes normatius i prepara les esme-
nes i al-legacions que considera oportu
introduir-hi.

Amb aquesta finalitat, coordina la par-
ticipacié dels collegiats i col-legiades
en aquests processos, particularment a
través de les Comissions i Seccions que
puguin resultar implicades per I'ambit
normatiu que sigui l'objecte del projec-
te normatiu corresponent.

Aquesta tasca permet a 'lCAB tenir
una preséncia real i efectiva davant del
Parlament, de les Corts Generals i dels
Governs en els ambits que sén propis
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d’aquestes institucions i que afecten els
interessos dels col-legiats.

A més, la Comissié de Normativa
coordina les actuacions que, en matéria
de normativa, duu a terme el Consell
d'll-lustres Col-legis d'Advocats de Ca-
talunya, entenent que cal actuar des de
les corporacions com a Unica veu en la
defensa dels interessos de la professié
i és de destacar en aquest apartat l'ac-
tivitat institucional desenvolupada amb
la col-laboracié d'un gran nombre de
professionals, fent valer el punt de vista
de I'advocacia en l'elaboracié i aprova-
ci6 de disposicions normatives.

L'activitat normativa en I'ambit estatal
es va iniciar al febrer de 2017 després
de ser investit el nou president de Go-
vern a finals de I'any 2016. Aixi, durant
I'any 2017 es van dur a terme -entre
d'altres- les seglients intervencions:

« Slelaboren les esmenes sobre la pro-
posta de Ley de modificacién de la Ley
1/1996, de 10 de enero, de Asistencia
Juridica Gratuita,

+ Proposta d'esmena al Proyecto de Ley
Orgénica de medidas de eficiencia por
la que se transponen directivas de la
Unién Europea en los &mbitos finan-
ciero, mercantil y sanitario, y sobre el
desplazamiento de trabajadores (pro-
cedente del Real Decreto-Ley 9/2017,
de 26 de mayo).

« Proposta d'esmenes a la Proposicion del
Ley de reforma de la Ley 1/2000, de 7 de
enero, de enjuiciamiento civil, y de la Ley
29/1988, de 13 de julio, reguladora de la
jurisdiccién contencioso-administrativa,
en materia de costas del proceso.

També s'estan elaborant esmenes sobre
les seglients normatives d'ambit estatal:

+ Proyecto de Ley Organica de protec-
cién de datos de carécter personal
« Proyecto de Ley por la que se modifica
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la Ley 23/2014, de 20 de noviembre, de
reconocimiento mutuo de resoluciones
penales en la Unién Europea, para regu-
lar la Orden Europea de investigacion.

« Proposicién de ley para la reforma de
la ley 3/2007, de 15 de marzo, reguladora
de la rectificacién registral de la mencién
relativa al sexo de las personas, para
permitir la rectificacién registral de la
mencidn relativa al sexo uy nombre de
los menores transexuales y/o trans, para
modificar exigencias establecidas en el
articulo 4 respecto al registro del cambio
de sexo, y para posibilitar medidas para
mejorar la integracién de las personas
extranjeras residentes en Espafia.

« Proyecto de Ley reguladora de los
contratos de crédito inmobiliario.

D'altra banda, la Comissié esta elabo-
rant una “Proposicién de ley para la su-
presién del indice IRPH entidades y la
sustitucién del mismo en los contratos
afectados por la vigencia de la disposi-
cién adicional decimoquinta de la Ley
14/2013, de 27 de septiembre, de apoyo
a los emprendedores y su internaciona-
lizacién”

Pel que fa a I'dmbit de la Generalitat

de Catalunya, s’han elaborat esmenes a
futures normatives de caire reglamenta-
ri d’ambit autonomic:

« Projecte d'Ordre de seu judicial elec-
tronica de Catalunya

« Projecte d'Ordre JUS/303/2014, de
13 d'octubre, per la qual s'estableixen
el procediment i els terminis d’auto-
liquidacié de la taxa per la prestacid
de serveis personals i materials en
I'aAmbit de 'Administracié de justicia
en els suposits a qué fa referéncia
I'apartat 1 de 'article 3 bis.1, del Text
refés de la Llei de taxes i preus pu-
blics de la Generalitat de Catalunya,
aprovat pel Decret legislatiu 3/2008,
de 25 de juny.

INTERVENCIO EN LAMBIT
INTERNACIONAL

El Collegi és una bona plataforma per
ajudar a qué tots els advocats i advo-
cades puguin millorar i créixer en la
seva necessaria internacionalitzacié. En
aquest sentit, per tal de donar un impuls
a la internacionalitzacié de l'advocacia
de Barcelona, | "any 2017 el nostre Col-
legi ha treballat en les seglients linies,
oferint suport als col-legiats en 'exercici
de la seva professié a l'exterior:

1) Promoure els Convenis d " Agerma-
nament amb Col-legis d "Advocats
estrangers per tal de promocionar
trobades professionals dels Advo-
cats d'ambdues Institucions, parti-
cipacié en Seminaris/Conferéncies,
periodes de practiques (stages) en
bufets internacionals, intercanvi
d’'informacié juridica, cooperacid
bibliotecaria.

- En el marc de la Festivitat de Sant
Raimon 2017 s'ha signat un Conveni
d’Agermanament amb el Col-legi
d’Advocats de Brussel-les flamenc
(Nederlandse Orde Van Advocaten).

- Amb motiu de la “World City Bar
Leaders Conference” que ha tingut
lloc a Toquio el setembre de 2017, s’ha
signat un Conveni amb la Tokyo Bar
Association.

- Signatura de I'acord de col-laboracié
amb |'Asociacién Hispano-Austriaca
de Abogados, AHAUJ, (Osterreic-
hisch-Spanishe Juristenvereingung)

2) Organitzacié de missions juridiques a
ciutats d'interés professional, per tal de
crear oportunitats de negoci a l'estran-
ger i conéixer in situ institucions juridi-
ques i judicials: el mes de novembre de
2017 s’ha organitzat una missid juridica
d'un grup de col-legiats a Frankfurt i
s’han visitar despatxos d'advocats locals
fomentant el networking i establint
contactes professionals.

3) Visites de col-legiats a les Institucions
de la UE. La Comissié de Justicia Penal
Internacional i Drets Humans de I'lCAB,
amb la col-laboracié del Departament
Internacional, ha organitzat una visita al
Tribunal Penal Internacional a La Haia

i una altra visita posterior al Parlament

i a la Consell Europeu a Brussel-les,

per tal de conéixer de primera ma el
funcionament d’aquestes institucions
europees.

4) Promoure activitats de networking
amb advocats d’arreu del mén, com ara
la Fira Internacional de I'Advocacia. En
aquest sentit, seguint amb la linia de la
internacionalitzacid, el mes de febrer
2017 s’ha organitzat la 4a. Fira Interna-
cional de I'Advocacia amb el lema Next
stop: Barcelona connection. A l'apartat
del Servei d'Ocupacié i Orientacié
Professional (SOOP) hi ha més detalls

d'aquest esdeveniment.

5) Fomentar que Barcelona esdevingui
seu d'esdeveniments juridics internacio-
nals i que es converteix en un Forum de
'Advocacia Internacional. Durant l'any
2017, la nostra ciutat ha acollit diferents
trobades internacionals com I'ABA Sec-
tion of International Law Europe Forum,
la Fordham Law Alumni Association Eu-
ropean Chapter, International Seminar
ELFA, l'Annual Tax Planing Strategies
US and Europe, entre daltres.

També, dintre del marc de la Festivitat
de Sant Raimon, el nostre Col-legi ha
acollit el 25& Aniversari de la Federa-
ci6 dels Col-legis d’Advocats d'Europa
(FBE), de la qual el nostre Col-legi n'és
membre fundador, i es va comptar amb
I'assisténcia de la Presidenta del Tribu-
nal Penal Internacional (TPI).

Igualment, durant el 2017, I'I|CAB ha
rebut Delegacions d’Advocats de Col-
legis estrangers per tal de conéixer el
sistema juridic i judicial del nostre pais, i
establir contactes amb advocats locals.
6) A més a més, cal destacar que es



va constituir una Comissié de Relacions
Internacionals integrada per advocats i
advocades, per tal d'assessorar i orientar a
la nostra Junta de Govern en la internacio-
nalitzacié de I'advocacia de la nostra ciutat
i promoure la participacié dels col-legiats
en els diferents forums internacionals amb
l'objectiu de crear contactes amb instituci-
ons i advocats d'arreu del mén.

7) Lany 2017 s’ha creat el “Grup d " Ad-
vocats/des internacionals homologats

a 'lCAB", i s’ha organitzat el primer
International Legal Networking, per tal
de promoure la interaccié entre col-legi-
ats estrangers i locals, i alhora tractar
temes d’actualitat juridica internacional.

8) Finalment, pel que fa a la preséncia
institucional de I'lCAB en Associacions
Internacionals d’Advocats, s’ha assolit
també, amb la preséncia de represen-
tants de I'lCAB en els Congressos de
la UIA (Union Internacional de Aboga-
dos), FBE (Fédératoin des Barreaux
d'Europe), IBA (International Bar
Association), AIJA (Associaton Inter-
nationale des Jeunes Avocats), EYBA
(European Young Bar Association),
CCBE (Conseil des Barreaux de | "Uni-
on Européenne) i ELFA (European Law
Factulties Law Association).

ALTRES AMBITS DACTUACIO

LICAB també desenvolupa la seva acti-
vitat mitjancant la participacié en d'altres
entitats els objectius de les quals s6n
coherents amb les finalitats del Col-legi.

En aquest moment, lCAB és membre

de les Fundacions Congrés de Cultura
Catalana, Consell de la Informacié de Ca-
talunya, Lluis de Peguera i Juristes Sense
Fronteres, perd l'activitat fonamental se
centra en les Fundacions Ferrer Egui-
zébal, Instituto de Investigacién Aplicada
a la Abogacia, Sant Raimon de Penyafort
i Dega Ignasi de Gispert (FIdG).

La Fundacié Ferrer Eguizabal va ser
constituida el 1981 pel senyor Lluis

Ferrer i Eguizébal, col-legiat de I'lCAB.
Amb la dotacié que percep d'aquesta
Fundacid, el Col-legi convoca anual-
ment Premis sobre diverses matéries
juridiques i beques d'estudi.

La Fundacié Sant Raimon de Penyafort
té per finalitat la difusié de la cultura
juridica i la col-laboracié en la reinser-
cié social, amb una atencié especial a
totes les quiestions relacionades amb la
proteccié juridica dels menors i de les
persones en situacié de risc.

Durant 2017, la Fundacié ha posat en
marxa el seu Espai de Reflexié com a
trobada periddica en qué experts juridics
i d'altres ambits de coneixement debaten
a l'entorn de temes d'actualitat relacio-
nats amb les finalitats fundacionals.

La Fundacién Instituto de Investigacion
Aplicada a la Abogacia té per objecte
la investigacié aplicada a I'advocacia,
per contribuir a la millora constant

del coneixement d'aquesta professié

i a la formacié en tot alld relacionat
amb aquesta, especialment dels que
formen advocats. En aquesta linia, s’han
publicat ja dues investigacions dirigides
a conéixer I'Gs de les xarxes socials en
I'entorn de I'advocacia i les principals
malalties dels advocats.

La Fundacié Dega Ignasi de Gispert va
ser fundada per I'lllustre Col-legi de
’Advocacia de Barcelona, la Caixa d’Ad-
vocats i la Mdtua de Previsié Social dels
Advocats de Catalunya el 1999 amb
l'objectiu de realitzar obra social per als
col-legiats/des i els seus familiars.

En aquest sentit, la Fundacié ofereix ajut
economic als advocats i les advocades
que pateixen greus dificultats econdmi-
ques per raons de malaltia o accident.

Excepcionalment, aquestes prestaci-
ons també poden arribar a persones
vinculades a I'lCAB que es trobin en les
mateixes circumstancies.
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També cal destacar la participacié de
I'lCAB en I'Académia de Jurisprudéncia
i Legislacié de Catalunya, que es va fun-
dar el 6 de juny de 1840. Amb Acadé-
mia, 'lCAB edita conjuntament la Revista
Juridica de Catalunya, fundada el 1895
per les dues corporacions, i que va ser
guardonada amb la Creu de Sant Jordi
de la Generalitat de de la Generalitat de
Catalunya I'any 2003.

La RJC és una eina practica de gran
utilitat pels advocats i en general pels
juristes, doncs és la publicacié més
complerta sobre les normes i senténci-
es d'aplicacié a Catalunya.

A més, és una publicacié indexada
en els principals catalegs de qualitat
nacionals i internacionals: DICE, RESH,

ISOC, LATINDEX, CARHUS, entre

d'altres.

La RJC publica 9 nimeros anuals (4 de
doctrina i 5 de jurisprudéncia). Cada
trimestre es publica 1 nimero de doctrina
i1de jurisprudéncia. A més, durant l'any
es publica al menys un nimero addicional,
una monografia sobre un tema d'actualitat.

Finalment, 'lCAB presideix 'Associacié
Intercol-legial de Col-legis Professionals
de Catalunya, que representa més de
100 corporacions catalanes de tots

els &mbits professionals i que treballa
per reforcar la preséncia dels col-legis
professionals al si de la societat.



Funcions

Publiques

Registres publics
La newsletter de Funcions Pabliques
Les reclamacions de consum: Serviconsum
La deontologia professional
Els dictamens emesos en relacié als honoraris professionals
Els Serveis d’Orientacié Juridica, Orientacié en Mediacié i Orientacié en Estrangeria

La Justicia Gratuita, el Torn d’Ofici i Assisténcia al Detingut
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Funcions

Publiques

El Col-legi de I'Advocacia de Barcelona, en tant que
Corporacié de Dret Public, porta a terme l'exercici
de Funcions Publiques propies o delegades per les
Administracions Publiques, subjectes al Dret Adminis-
tratiu, com sén el control dels Registres Professionals
obligatoris, la Deontologia professional, I'elaboracié
dels dictdmens en matéria d'Honoraris a requeriment
dels organs judicials, el compliment de les funcions
derivades de la Llei 1/96, de 10 de gener, d'’Assisténcia
Juridica Gratuita, o les previstes a l'art. 520 de la LI.E.
Crim, pel que fa a les comunicacions de les situacions
de detencié de ciutadans per fets delictius.
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REGISTRES PUBLICS

El manteniment dels Registres Publics

és altra de les Funcions Publiques del
Collegi. Amb aquesta inscripcié als
diferents registres es vol donar publicitat
formal a l'existéncia de determinats per-
fils professionals dels nostres col-legiats,

essent obligatdria per a les Societats
Professionals, Administradors Concur-
sals, Comptadors-Partidors i Mediadors,
i voluntaria per a la resta de Registres
Professionals que manté I'lCAB.

Els nostres registres sén accessibles
per a la ciutadania i drgans judicials a
través del web col-legial (www.icab.cat),
en pro de la transparéncia juridica.

Pel que fa a les persones col-legiades
de I'lCAB que es troben inscrites als
diferents registres col-legials, hi ha:

+ Administradors-Concursals: 898

+ Comptadors-Partidors: 866

+ Mediadors: 742

- Arbitres: 97

+ Auditors en Entorns Tecnologics: 88

LA ‘NEWSLETTER’ DE

FUNCIONS PUBLIQUES

Durant el 2017, els departaments que
porten a terme el desenvolupament

de les Funcions Publiques inherents a
I'lCAB han continuat amb el projecte
iniciat I'any 2016, i han informat trimes-
tralment de les dades més rellevants
de la seva activitat, incorporant una
seccié a la revista Mén Juridic adregada
als col-legiats i col-legiades: la newsle-
tter de Funcions Publiques. Aquests
articles, que juntament amb les dades
de l'activitat trimestral, incorporen co-
mentaris i apunts d'interés en temes de
Registres, Deontologia, Honoraris, Torn
d'Ofici i Estrangeria, es troben també al

web de I'lCAB.

3.LES RECLAMACIONS DE CONSUM:
SERVICONSUM

Des del mes de juny de 2016 es presta
el servei amb els objectius seglients:

« Col-laborar en la resolucié dels
conflictes derivats de la prestacié de
serveis juridics.

« Millorar la imatge actual de I'lCAB quan
el ciutada s'adreca a la institucié en bus-
ca de solucié, quan té un conflicte amb
el seu advocat o la seva advocada.

« Enfortir la informacié sobre el contin-
gut de la prestacié dels serveis juridics i
del Col-legi.

« Evitar la burocracia per a la millora de
la qualitat.

« Guanyar en capacitat de resposta i
eficacia.

+ Millorar la qualitat de la prestacié
dels serveis juridics, el que hauria de
suposar una reduccié del nombre d'ex-
pedients de queixa.

El resultat obtingut el 2017, durant els
12 mesos, ha estat de 2.343 atencions
realitzades pel servei.

El descens de queixes en Deontologia
se situa a 'any 2017 en 92 respecte a
l'any 2016 (Grafic1).
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El descens de queixes en Torn d'Ofici
se situa I'any 2017 en 80 respecte de
l'any 2016 (Grafic 2).

4.LA DEONTOLOGIA PROFESSIONAL
La vigilancia i el control deontologic de
I'exercici professional de l'advocacia, en
honor del compliment de les funcions
publiques i estatutaries de '|CAB, es
duu a terme a través de la Comissié
de Deontologia Professional. Aques-
ta exerceix la potestat disciplinaria
d'acord amb els Estatuts Col-legials i
vetlla pel compliment de la normativa
deontologica i ética que gira al voltant
de la professié. L'exercici de I'advoca-
cia es regeix per uns principis que ins-
piren les relacions amb altres lletrats,
amb els clients, i amb 'Administracié
de Justicia.

Cal tenir en compte que el control
deontologic de l'exercici de la profes-
si6 s'estén també al desenvolupament
de la mateixa de forma col-lectiva. En
aquest punt, és important portar a
col-lacié I'Exposicié de Motius de la
Llei 2/2007, de 15 de mar¢, de Socie-
tats Professionals, on s'estableix que
la llibertat d'eleccié de la forma soci-
etaria per a l'exercici d'una activitat
professional es veu modulada per una
série de limits continguts en la propia
norma, amb la finalitat de no desna-
turalitzar el contingut deontologic al
que s’han de sotmetre.

Al Grafic 3 es pot veure el total de quei-
xes presentades en el periode comprés
entre els anys 2010 i 2017. En aquest,
sobserva com les queixes presentades
havien augmentat en els anys 2013 a
2015, amb una lleugera davallada el 2014,
tendéncia que no s’ha mantingut l'any
2017, en qué s’ha produit un descens de
93 queixes, descens técnic del darrer
trimestre, en el que s’han posat en marxa
mecanismes de filtre de reclamacions

estrictament de consum, no dentncies
deontologiques.Aixi, d'un total de 700
queixes interposades a l'any 2010, es
passa a 713 a 'any 2017, la qual cosa
suposa un increment del 2%, que s’ha de
considerar estrictament técnic, i cal tenir
en compte que, en els Ultims anys, el
cens de col-legiats ha crescut de forma
notable, augmentant amb aixd les po-
tencialitats que es produeixi una queixa
dirigida a un advocat o una advocada.

D'altra banda, malgrat que segueix
estant per sobre de les queixes
presentades en els primers anys de
la série, el descens de 2016 podria
significar un canvi en la tendéncia
abans comentada.

Al Grafic 4 es pot veure el percentatge
que representa el nombre total de quei-
xes presentades sobre el cens collegial,
des de I'any 2009 fins a I'any 2017.

Encara que a priori pot semblar que el
comportament de la grafica és bastant
irregular, si un es fixa en l'eix de les
ordenades, es veu com el percentatge
de queixes sobre el cens es mou en
una forqueta molt estreta. La mitjana
de queixes se situa en un 3'38%, la qual
cosa és una xifra relativament baixa,
que reflecteix un alt grau de satisfaccié
dels serveis prestats pels advocats i
advocades de I'lCAB. Aixd coincideix
amb les conclusions recollides en
I'Informe General: Bardbmetre Intern
del Consejo General de la Abogacia
Espafiola 2015.

En resum, el citat document conclou,
sobre I'Estat actual de la professid,
que s'estd malament en l'econdmic,
perd cada vegada millor en tota la res-
ta. Aquest “tota la resta” es refereix al
grau d'entrega als clients per part dels
professionals, la qualitat en la presta-
ci6 del servei, l'esfor¢ per mantenir-se

2014 2015 2016 2017

Grafic 1. EVOLUCIO TRAMITACIO
EXPEDIENTS DEONTOLOGIA
PER QUEIXA

2013 2014 2015 2016 2017

Grafic 2. EVOLUCIO TRAMITACIO
EXPEDIENTS TORN D'OFICI PER
QUEIXA CIUTADA

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Grafic 3. QUEIXES PRESENTADES

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Grafic 4. PERCENTATGE DE QUEIXES
SOBRE EL CENS.
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en constant formacié i reciclatge pro-
fessional, I'interés pels problemes de la
Justicia, aixi com una especial sensibili-
tat pels problemes socials.

Quant a l'origen de les queixes presen-
tades, al Grafic 5 es pot veure quina
ha estat la seva evolucié en el mateix
periode temporal referit. Les queixes
tenen la seva principal font d'origen en
els “ciutadans”. En efecte, I'any 2017,
d'un total de 713 queixes, un 75% han
estat presentades per “ciutadans”. El
col-lectiu que major nombre de queixes
ha presentat ha estat el d'altres lletrats,
amb un total de 121 en I'dltim any. Men-
tre que les queixes que dimanen de les
categories “Jutjats” o “Altres” represen-
ten menys d'un 5% cadascuna.

D'altra banda, mentre que les queixes
derivades de “ciutadans” i “advocats”
han augmentat amb el pas dels anys, les
que tenen el seu origen en “jutjats” o
“uns altres”, han disminuit.

La presentacié d'una queixa donara

lloc a l'obertura d'un expedient per-
sonal, amb l'objectiu d'investigar les
circumstancies concretes que envolten
a aquest fet, per poder valorar si la con-
ducta denunciada és susceptible de ser
sancionada. Per aixd, al Grafic 6, al qual
slestableix l'evolucié de les sancions im-
posades, es veu com els valors registrats
estan molt per sota del nombre total de
queixes presentades.

En primer lloc, moltes d'aquestes
queixes no sén ratificades després de
l'obertura del pertinent expedient per la
persona denunciant, la qual cosa déna
lloc a I'arxiu del mateix. En segon lloc,
després de la fase d'instruccié, en ocasi-
ons es conclou que la conducta afligida
no és susceptible de sancié alguna, per
no estar tipificada en la normativa col-le-
gial i estatutaria. Al cap i a la fi, estem
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davant un régim sancionador a través
del qual I'lCAB exerceix la seva potes-
tat disciplinaria, la qual cosa implica la
necessitat d'una conducta tipificadai la
culpa de l'autor, perqué aquesta sigui
susceptible de castig segons el previst a
la norma.

Quant a la tendéncia de la grafica, es
veu com en termes generals es produ-
eix un descens progressiu del nombre
total de sancions imposades. En efecte,
de 112 sancions imposades I'any 2009, es
passa a un total de 52 I'any 2017, la qual
cosa suposa una reduccié del 54%.

Al Grafic 7 es pot veure una compa-
rativa del nombre total de sancions
imposades, en funcié de la qualificacié
que la conducta reprotxable té en el ré-
gim disciplinari d'aplicacié. Aixi, no totes
les conductes tindran un mateix castig,
sind que aquest es modula en funcié de
la gravetat de la conducta, atenent al
principi de proporcionalitat que regeix
en tot régim sancionador, a les segiients

" ou

categories: “lleus”, “greus” i “molt greus”.

A la grafica s'observa com la majoria de
sancions imposades al llarg dels Ultims
anys han rebut la qualificacié de “greu”.
L'any 2017 han estat sancionades com a
“greus” 26 conductes, la qual cosa supo-
sa un 47%. Les conductes considerades
com a “lleus” ocupen la segona posicid;
mentre que les sancions resoltes com a
“molt greus” tenen una escassa repre-
sentativitat sobre el total. Aixi, en I'Gltim
any han estat castigades com a “molt
greus” un total de 3 queixes de les 713
presentades.

Al Grafic 8 es pot veure la representati-
vitat de les sancions imposades sobre el
cens col-legial, al llarg del periode 2009-
2017. Tal i com s'apuntava abans, del
nombre total de queixes presentades,
no totes donen lloc a una sancié, la qual

cosa suposa un percentatge relativa-
ment petit en relacié al cens de colle-
giats. A més, es veu com en els Ultims
anys la tendéncia de la grafica mostra
una regressi6 de les sancions imposa-
des, d’acord amb l'augment del cens
collegial i el descens del nombre total
de sancions imposades, abans comen-
tat. L'any 2017 s’han imposat un 0,20%
de sancions sobre el cens, la qual cosa
sens dubte és una dada positiva, que
reflecteix la bona actuacié dels advo-
cats i les advocades de 'lCAB.

5. ELS DICTAMENS EMESOS EN
RELACIO ALS HONORARIS
PROFESSIONALS.

El Reial Decret 658/2001, de 22 de juny,
pel qual s'aprova I'Estatut General de
I'’Advocacia Espanyola, al seu article 44,
com també a l'article 38 de la Normati-
va de 'Advocacia Catalana, estableix el
dret dels advocats de percebre uns ho-
noraris adequats com a contraprestacié
dels seus serveis professionals, aixi com
la llibertat en la fixacié dels honoraris
convinguts entre I'advocat i el client.

S'estableix igualment la recomanacié de
recollir aquest pacte en matéria d’hono-
raris mitjancant full d'encarrec on es
detallin el cost i el contingut de les
actuacions, tant judicials com extrajudi-
cials, incloent les oportunes previsions
sobre despeses no incloses, com les
bestretes per les actuacions d'altres
professionals (procurador, perits...), i

la subjeccié dels preus al régim fiscal
vigent, IVA i IRPF, principalment. Aixi
mateix, els Col-legis dAdvocats tenen
encomanada la competéncia d'eme-

tre informes a requeriment de I'drgan
judicial sobre I'adequacié o el caracter
excessiu de la minuta que sigui impug-
nada per als tramits de l'article 242 i ss.

de la LEC.

La Comissid d’'Honoraris de I'lCAB
sencarrega de l'emissié d'informes en
matéria d’honoraris professionals, en
els procediments de Jura de Comptes
(prevists a l'art. 35 LEC) i de taxacié de
costes (241 a 246 de la LEC), valorant
totes les circumstancies concurrents en
aquest procediment, com ara el treball
efectivament realitzat, la complexitat

Grafic 8. PERCENTATGE DE SANCIONS IMPOSADES SOBRE EL CENS
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de I'assumpte, el temps invertit, l'espe-
cialitzacié exigida o l'interés economic
del procediment, entre d'altres. La
Comissié d'Honoraris també socupa de
I'Administracid i la gestié en el nomena-
ment de perits per a 'emissié de dicta-
mens a requeriment d'un organ judicial,
d'acord amb el previst en 'art. 339 LEC
o, també a requeriment judicial, de
I'emissié de l'informe previst per l'article

381 LEC.

Al Grafic 9 hi ha l'evolucié anual dels
expedients tramitats sobre taxacié de
costes i jura de comptes en el periode
comprés entre 'any 2010 i I'any 2017.
Es pot veure com la tendéncia en el
nombre d'expedients i d'informes
emesos va ser regressiu fins a l'any 2014,
doncs d'un total d'1116 expedients I'any
2010 es va passar a 930 l'any 2014, la
qual cosa suposa una reduccié del 18%.
Aquest descens cal posar-lo en relacié
amb el descens de la litigiositat judicial
en general. En efecte, un menor volum
d'assumptes (de 9.434.526 a l'any 2009
es va passar a 8.784.707 a l'any 2014),
suposa una menor potencialitat d'emis-
sié d'informes sobre taxacié de costes.
No obstant aixo, durant els dltims anys
(2014-2017) aquesta tendéncia a la
baixa sembla estabilitzada, atés que es
van tramitar 'any 2017 un total de 979
expedients

Al Grafic 10 es pot veure el temps
estimat que suposa la tramitacié d'un
dictamen de taxacié de costes. Lany 20T
es veu com el temps mitja de resolucié
se situa en 3,23 mesos, la xifra més alta
de la série. Aquest increment durant els
primers anys de la linia temporal analit-
zada es deu a l'acumulacié d’assumptes
en aquest periode. No obstant aixo, cal
portar a col-lacié les dades de I'any 2006,
publicades en l'anterior edici6 de I'lnfor-
me |CAB sobre 'Estat de la Justicia, en el
qual el temps mitja de tramitacié estava
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en els 6 mesos. Per tant, s'ha aconseguit
reduir de forma notable el temps neces-
sari per a la resolucié d'un dictamen sobre
taxacié de costes en els Ultims anys.
Finalment, s'observa com 'any 20715 el
temps de tramitacid ja es va situar en 2
mesos i que aquest temps es va acon-
seguir mantenir durant els dltims anys,
incloent I'any 2017.

La Comissié d’'Honoraris també déna
contestacid a les qliestions que plante-
gen els lletrats sobre honoraris profes-
sionals, ja sigui presencialment, via tele-
fonica o per correu electronic i aquesta
labor d'informacié contribueix també

a la disminucié que s’ha produit durant
els dltims anys dels litigis relacionats
amb els honoraris professionals i de les
impugnacions formalitzades en jures de
comptes i taxacions de costes. Aixi, des
de l'any 2010 es produeix un increment
anual d'aquestes consultes, fins a un
total de 4.850 rebudes i contestades
aquest Ultim any 2017 (Grafic 11).

ELS SERVEIS D’'ORIENTACIO JURI-
DICA, ORIENTACIO EN MEDIACIO |
ORIENTACIO EN ESTRANGERIA, LA
JUSTICIA GRATUITA, EL TORN D’OFI-
CI1ASSISTENCIA AL DETINGUT

SERVEIS D’ORIENTACIO JURIDICA

| ORIENTACIO EN MEDIACIO

A l'empara del que disposa la Llei 1/96,
de 10 de gener, d'Assisténcia Juridica
Gratuita, es reconeix als ciutadans el
dret a rebre orientacié juridica i litigar
gratuitament si acrediten trobar-se dins
dels pardmetres econdmics establerts
a la norma. El reconeixement d'aquest
dret comporta, en la majoria dels casos
-quan la seva intervencié és preceptiva-
la designacié d'advocat adscrit al Torn
d'Ofici corresponent.

D'altra banda, l'art. 19 de la CE, en
relacié amb el reconeixement del dret



MEMORIA2017 33

a la tutela judicial efectiva de I'article
24, estableix el dret a la justicia gratuita
per aquells que acreditin insuficiéncia
de recursos per litigar.

ELS SERVEIS GENERALS
D’ORIENTACIO JURIDICA

Des dels diferents Punts d’'Orientacié
Juridica, el Col-legi de I'Advocacia de
Barcelona ofereix als ciutadans un
servei public gratuit de conformitat amb
la previsié establerta a l'art. 6 de la Llei
1/96, d'’Assisténcia Juridica Gratuita,
informant-los sobre la possibilitat de
defensa dels seus drets, aixi com del
contingut del dret a litigar gratuitament.

Des del propi SOJ s'inicia, si sescau, la
tramitacié de l'expedient per al reconei-
xement del dret a justicia gratuita, se-
gons les previsions de la Llei 1/96, de 10
de gener, d'Assisténcia Juridica Gratuita
que acabara en la designacié d'advocat
adscrit al Torn d'Ofici.

Entre els diferents punts en qué es des-
plega el SOJ (el que sofereix a la Ciutat
de la Justicia, SOJ Laboral, SOJ Delegaci-
ons, SOJ Diputacié, SOJ Ajuntament de
Barcelona -OAC Sant Miquel-i SOJ Dona
Pineda de Mar), l'any 2017 s’han atés un
total de 47.437 consultes (Grafic 12).

A banda d'aquest SOJ GENERAL, el
2017 s’han desplegat nous punts d'aten-
ci6 des dels quals s’han atés un total de
6.224 consultes.

Per tant, entre tots els Punts d'Orien-
tacié Juridica que han estat operatius
durant el 2017 s’han atés un total de
53.661 consultes presencials.

Des dels diferents Punts d'Orientacid,
no només s'informa del dret a litigar
gratuitament sin6 que s'orienta sobre
la mediacié com a via alternativa de
resolucié de conflictes. En el cas que la

CJ I—
LABORAL IS
DELEGACIONS I—
OAC I

SOJ DONA PINEDA DE MAR |

DIPUTACIO Bl
SIDH Il
SOJ CLAUSULES

SOJ HIPOTEQUES B
PUEBLO GITANO |
SOJ ATEMPTAT |

Grafic 12. DISTRIBUCIO CONSULTES SEGONS PUNT DATENCIO

54.814
53.143

53.661

51.773

2013
2014

20
51.096 v

2015

2016
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part que rep informacié sobre la medi-
acié manifesti la seva voluntat a iniciar
aquest procés, es contacta amb l'altra
part en conflicte, convidant-la a rebre la
mateixa informacié sobre la mediacio.

Des del SOJ es fa un gran esfor¢ a
informar i difondre la mediacié entre els
seus usuaris essent el protocol d'actu-
acié establert que, els mateixos lletrats
informadors, fan el seguiment de les
mediacions de qué informen, acabant

el procediment d'orientacié en media-
cié en la designacié de mediador quan
ambdues parts aixi ho sol-liciten.

El procés d'orientacié resta vinculat

a la tramitacié de justicia gratuita, i la
designacié de mediador no descarta,
en la majoria dels casos, la designacié
d'advocat que ser el professional que
assessorara |'usuari sobre els seus drets
i deures durant el procés de mediacié.
L'advocat designat per a la resolucié de
conflictes que se sotmeten a mediacié

sera el professional que articulara el

procés d'aprovacié judicial de l'acord
de mediacié que s'hagi assolit si aixi

s'escau.

En el decurs del 2017, i entre tots els
Punts d'Orientacié Juridica i Mediadora
del Col-legi de 'Advocacia de Barcelona,
el percentatge de derivacié a aquesta
institucié respecte de les consultes que
han plantejat conflictes susceptibles
objectivament de ser resolts a través

de mediacié ha estat del 19,47%, la qual
cosa representa un increment respecte
dels resultats obtinguts en l'any anterior,
on la derivacié a mediacié va repre-
sentar un 12,1% respecte del total de
consultes susceptibles de mediacié.

EVOLUCIO ANUAL DE LES
CONSULTES ATESES AL SOJ

Al grafic 13 es representa l'evolucié de
les consultes que han estat ateses en

els darrers anys, entre la totalitat dels
Punts d'Orientacié Juridica de I'|CAB.



Cal apuntar que I'any 2017 ha estat
especial pel que fa a la situacié plan-
tejada pel Tribunal de Justicia de la
Unié Europea que, gracies a la seva
interpretacié del Dret de Defensa dels
consumidors davant |'existéncia de
cladusules abusives a les escriptures de
préstecs hipotecaris, ha provocat que
molts ciutadans s’hagin adrecat al SOJ
per plantejar consultes sobre aquesta
problematica.

Efectivament, la resolucié dictada pel
TSJE de 21 de desembre de 2016, per la
qual es declara que la nul-litat de la clau-
sula sol ha de tenir efectes des de ['inici
del contracte hipotecari, juntament amb
el Reial Decret Llei 1/2017, de 20 de gener,
de mesures urgents de proteccié dels
consumidors en matéria de clausules sol,
que preveu un mecanisme de resolucié
extrajudicial, mitjancant peticié del deu-
tor a l'entitat financera de la devolucié de
les quantitats abonades en aplicacié de
la clausula declarada nul-la, ha provocat
un increment de la peticié dels ciutadans
dorientacié juridica pel que fa a la pos-
sible existéncia d'aquestes clausules als
seus contractes de préstec hipotecari.

Amb la voluntat de donar resposta a les
necessitats dels consumidors afectats
per aquesta situacié, 'ICAB ha signat
diferents convenis que han permés la
creacié de punts d'atencié especialit-
zats en aquesta matéria.

L'ampliacié del SOJ amb aquesta finali-
tat ha comportat un increment impor-
tant en el nombre total de consultes

ateses comparat amb els anys anteriors.

Aixi, per exemple, 'any 2017 s'han atés
2.565 consultes més que |'any 2016.

SOJ ESPECIAL SOBRE
CLAUSULES ABUSIVES
A data 24 de maig de 2017, 'ICAB i la
Diputacié de Barcelona han signat un

conveni de col-laboracié per a l'assesso-
rament i orientacié juridica en matéria
de clausules abusives en temes hipote-
caris dins dels serveis publics de con-
sum mitjancant el qual s’han habilitat 24
punts d'atencié al ciutada.

Aquest conveni ha permés atendre
presencialment a 2.438 usuaris afectats
de manera que han pogut plantejar el
seu problema i ser atesos per lletrats
amb formacié especifica en la matéria,
de manera gratuita.

D’aquestes 2.438 consultes sobre clau-
sules abusives 93 han estat derivades al
servei de tramitacié de justicia gratuita
amb la finalitat de plantejar davant dels
Tribunals el dret a percebre quantitats
pagades indegudament als bancs per
I'existéncia de clausules abusives.

De totes les consultes ateses en aquest
servei, 827 consultes han estat relacio-
nades amb l'existéncia de clausula sol,
1.563 amb la reclamacié de despeses,
338 sobre 'IRPH.

SOJ ESPECIAL HIPOTEQUES

L'any 2017 I'lCAB ha tingut la iniciati-

va d'organitzar un servei especial per
atendre consultes sobre Dret hipoteca-
ri adrecat a la ciutadania de Barcelona,
amb ubicacié a la propia seu de I'ICAB.

En aquest SOJ HIPOTEQUES especific,
en el decurs de I'any 2017 s’han atés un
total de 1.076 consultes, repartides, per
mesos, segons es pot veure al grafic 14.

SOJ-SIDH: SERVEI D'INTERMEDIA-
CIO EN DEUTE D’HABITATGE

Dins dels diferents Serveis d'Orienta-
cié Juridica que ofereix I'lCAB cal fer
mencié especial al Servei d'Interme-
diacié en Deute de I'Habitatge (SIDH)
que va néixer com a conseqiiéncia del
conveni de col-laboracié signat el 27 de
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gener de 2016 per I'lCAB, Diputacié de
Barcelona i Ofideute.

Aquest conveni es va signar en detec-
tar-se una demanda creixent d'informa-
ci6 per part de la ciutadania motivada
per les dificultats de pagament de les
quotes hipotecaries de préstecs rela-
tius a 'adquisicié d’habitatges i desno-
naments d’arrendaments d'immobles en
els quals la titularitat pertany a entitats
financeres o immobiliaries.

El servei té com a finalitat 'actuacié
preventiva del procediment d'execucié
hipotecéria, de forma que el ciutada
que es trobi en situacié d'impagament o
risc d'impagament de la quota hipote-
caria pugui fer una proposta de solucié
a l'entitat financera (en forma de rees-
tructuracié del crédit, dacié o altres
férmules possibles), amb la finalitat
Ultima d'evitar el desnonament i el risc
d'exclusié residencial.

Dins del marc de col-laboracié entre
'ICAB ila Diputacié de Barcelona, i
en aplicacié del conveni signat per al
funcionament del Servei d'Intermedia-
ci6 en Deute de I'Habitatge (SIDH), en
el decurs del 2017 han estat ateses un
total de 2.687 consultes.

SOJ ViCTIMES TERRORISME-
ATEMPTAT A BARCELONA

El 18 d'agost de 2017, i amb la finalitat
d'atendre la necessitat d'assisténcia

a les victimes de l'atemptat terrorista
que va tenir lloc a Barcelona el dia 17
d'agost, el Col-legi de 'Advocacia de
Barcelona, en col-laboracié amb el CI-
CAC i el Col-legi d'Advocats de Madrid,
organitza un SOJ Especial Victimes de
Terrorisme.

Sorganitza com un servei urgent i
especialitzat amb la finalitat d'oferir
reconeixement i proteccié integral a les
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victimes del terrorisme per garantir el
respecte als seus drets i la tutela efecti-
va de la seva dignitat.

Des del SOJ s'informa i assessora de
tots els drets com a victimes de terro-
risme exigibles davant les Administra-
cions Publiques.

Amb aquesta finalitat s’habilita una
oficina especial a la seu de I'lCAB al

¢/ Mallorca de Barcelona i es donen
instruccions a la resta de Punts d'Orien-
tacié Juridica per tal de coordinar i
unificar la informacié al ciutada. En
total, s’han atés 7 persones.

SOJ ESPECIAL POBLE GITANO

Dins del marc del Programa del Poble
Gitano i de la innovacié social de la
Direccié General d’Accié Civica i Comu-
nitaria del Departament de Treball,
Afers Socials i Families de la Generali-
tat de Catalunya, el 2017 s’han atés 16
persones.

SOJ TELEFON

Finalment, a banda de les consultes
ateses presencialment entre tots els
Punts d'Orientacié Juridica de I'|CAB,
en el decurs del 2017 s’han atés 23.105
trucades d'usuaris.

De totes aquestes atencions telefoni-
ques, 6.414 consultes han estat resoltes
definitivament des del SOJ Teléfon,
sense necessitat de programacié de
cita prévia en cap dels Punts d'Orien-
tacié Juridica, la qual cosa representa
que, del total de consultes ateses per
teléfon, en els quasi bé 30% dels casos,
l'usuari del servei ha vist resolta la seva
consulta sense necessitat de traslla-
dar-se per ser atés.

DISTRIBUCIO DE CONSULTES SE-
GONS LA MATERIA CONSULTADA

La tipologia de les consultes que es fan

habitualment al SOJ continua mante-
nint una clara relacié amb el Dret Privat
destacant, en la mateixa linia que els
anys anteriors, les atencions relatives al
Dret Civil i Dret de Familia. La tercera
matéria consultada ha estat la relati-

va a contractes de lloguer i propietat
horitzontal.

Aquest any, en canvi, destaquen molt
especialment, pel que ja s'ha explicat
en relacié a la crisi vinculada a I'ha-
bitatge, les consultes relatives al Dret
Civil tal com queda reflectit al grafic 15,
a diferéncia d'altres anys, on destaca-
ven numéricament les consultes sobres
temes de familia.

Les consultes sobre Dret Civil han re-
presentat el 32,26% respecte del total
de consultes ateses presencialment.

Si a aixd hi afegim que el 17% del total
de les consultes han estat relatives a
temes de lloguer i propietat horitzontal,
podem concloure que el 49% de les
consultes han estat relacionades a la
problematica de I'habitatge.

MEDIACIO

La Mediacié és una eina de resolucié
de conflictes alternativa a la via judicial.
Es tracta d'una institucié sobre la qual
s’han dut a terme diferents iniciatives
amb l'objectiu d'implantar i potenciar
el seu desenvolupament, en diferents
ambits on existeix un factor psicosocial
en el nucli del conflicte, i on la relacié
prévia entre les parts ha tingut un
protagonisme singular: relacions de vei-
natge, laborals, familiars, entre d'altres.

En parlar de la Mediacié i del seu im-
puls a Catalunya i al territori ICAB, hem
de fer referéncia al Centre de Mediacié
de Dret Privat de Catalunya (CMDPC),
creat per la Llei 15/2009, de 22 de juliol,
de mediacié en 'ambit de dret privat,
els principals objectius del qual sén:

FEBRER
SETEMBRE
OCTUBRE
NOVEMBRE
DESEMBRE

Grafic14. REPARTIMENTS MENSUAL CON-
SULTES ATESES EN SOJ HIPOTEQUES

DRET DE CIVIL (17.310)

DRET DE FAMILIA (13.106)

ARRENDAMENTS (8.767)

DRET PENAL (3.974)

DRET LABORAL (3,661)
SEGURETAT SOCIAL (2.942)
DRET ADMINISTRATIU (1.600)
ALTRES (1,244)
ESTRANGERIA (484)

QUEIXA ADVOCAT (289)

DRET MERCANTIL (210)
VIOLENCIA SOBRE LA DONA (51)
REGISTRE CIVIL (23)

Grafic 15. DISTRIBUCIO CONSULTES
PER MATERIA CONSULTADA.
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EXPEDIENTS TRAMITATS
PER CM-DPC

TERRESDELEGRE | |osm

Grafic 16. COMPARATIVA TOTAL EXPE-

DIENTS PER CENTRES DE MEDIACIO
DRET PRIVAT A CATALUNYA

EXPEDIENTS TRAMITATS PER
COL-LEGIS DADVOCATS
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Grafic 17. COMPARATIVA NOMBRE TO-
TAL D'EXPEDIENTS PER SOM COL-LE-
GIS ADVOCATS CATALUNYA

175
USUARIS
NO ATESOS

723
USUARIS
ATESOS

Grafic 18. USUARIS DEL SOJ-CIE
DURANT EL 2017

« Fomentar i difondre la Mediacié com a
mecanisme alternatiu per a la resolucié
de conflictes.

« Facilitar el seu accés a tots els ciutadans.
« Estudiar les técniques de Mediacié.

+ Gestionar el Registre general de les
persones mediadores en I'ambit familiar
i el registre relatiu als mediadors en
I'dmbit privat.

« Designar a la persona mediadora.

« Fer el seguiment del procés de mediacié.
« Homologar els estudis relatius a aques-
ta disciplina.

Dins del CMDPC, presten els seus
serveis diferents serveis d'informacié
distribuits per tota la geografia catalana,
entre els quals hem de destacar el Ser-
vei d'Orientacié Mediadora (SOM),
gestionat amb la col-laboracié dels
Collegis Professionals d’Advocats; i el
Servei d'Informacié Mediadora (SIM),
gestionat amb la col-laboracié d'ajun-
taments, consells comarcals i altres
institucions publiques.

A més d'aquests, hi ha altres oficines i
punts d'informacié sobre la Mediacié,
com els Serveis de Mediacid dels Jut-
jats de Familia de Barcelona.

L'ICAB també ha jugat un paper impor-
tant en l'impuls de la Mediaci6 a Cata-
lunya, inaugurant el 15 de novembre de
2011 el Centre de Mediacié de 'lCAB
(CEMICAB), participant des de la seva
creacié en la formacié de professionals
de la mediacié i col-laborant amb I'Ad-
ministracié de Justicia en la promocié
d'aquesta institucié. Aixi, el 20 de juliol
de 2015, I'ICAB i el TSJ de Catalunya
van signar un protocol d’actuacié per
promoure la mediacié com a eina de
resolucié de conflictes.

A nivell estatal, cal tenir en compte que
un dels objectius continguts en el Pla
de Modernitzacié de la Justicia aprovat

pel CGPJ és I'impuls i el desenvolu-
pament de la Mediacié a través d'un
conjunt d'actuacions legislatives i
reformes processals, amb la finalitat
de potenciar aquesta institucié com a
métode alternatiu a la judicialitzacié
dels conflictes. Hem de destacar en
aquest punt la Llei 5/2012, de 6 de
juliol, de mediacié en assumptes civils
i mercantils.

Al Grafic 16 es pot veure el nombre
total d’expedients gestionats pel CM-
DPC I'any 2017 (1.780 expedients). En
aquest veiem com la gran majoria d'ex-
pedients sén tramitats a la provincia
de Barcelona, amb un total de 1.065,

la qual cosa suposa un 60% sobre el
total.

El segon territori que més expedients
gestiona és la provincia de Girona
amb un total de 259, amb una repre-
sentacié del 15%. Mentre que Lleida,
amb un total de 247 expedients, i
Tarragona, amb un total de 201 expe-
dients, representen un 14% i un 11 %,
respectivament.

Finalment s'observa com les Terres de
I'Ebre s'encarrega d'un nombre resi-
dual de 8 expedients que representen
un 0,30%.

Al Grafic 17 es pot veure el nombre
total d’expedients de mediacié gestio-
nats pels SOM (Serveis d'Orientacié
de Mediacid) que tenen conveniats
els diferents Col-legis d’Advocats de
Catalunya i que han suposat 1812 sol-li-
cituds a I'any 2017.

Finalment fem constar que a la demar-
caci6 del Col-legi de Barcelona s’ha
prestat el servei de SOM de forma
prévia o per derivacié intrajudicial a:
Ciutat de la Justicia per a Barcelona
ciutat, L'Hospitalet del Llobregat,
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Berga, Badalona, Cornella del Llobre-
gat, El Prat del Llobregat, Gava, Sant
Boi del Llobregat i Santa Coloma de
Gramenet i, des de setembre, també

a Vilanova i la Geltru i Vilafranca de
Penedés.

SERVEIS D’ORIENTACIO JURIDICA
EN MATERIA D’ESTRANGERIA SAIER
1SOJ CIE

En el marc dels convenis de col-la-
boracié signats amb I'Ajuntament de
Barcelona i la Direccié General de

la Policia -Comissaria d'Estrangeria i
Fronteres-, el Col-legi de 'Advocacia
de Barcelona realitza al Centre d'Inter-
nament d'Estrangers de Barcelona les
seglients funcions:

a) Auxiliar a I'intern en l'obtencié de les
dades de contacte del seu advocat per
afavorir I'exercici del dret de comunica-
cié entre ambdds.

b) Orientar juridicament els estrangers
que es troben internats al centre i que
ho sol-licitin.

c) Assessorar els interns en la formu-
lacié i tramitacié de les peticions i
queixes sobre qiiestions referents a la
seva situacié d'internament, tant si van
dirigides al director del centre com al
jutge de control.

d) Comunicar a les autoritats i orga-
nismes competents quan es detectin
situacions de trafic d'éssers humans.

El 2017 és el primer any que faciliten
dades anuals de l'activitat del SOJ-CIE
des que a l'octubre de 2016 reiniciés la
seva activitat després de la suspensié
per les obres que es van dur a terme

a les instal-lacions del Centre d'Inter-
nament d'Estrangers un any abans. Al
disposar només de les dades del quart
trimestre del 2016, no es pot valorar

I'activitat interanual de 'activitat del
servei.

Usuaris

898 interns del CIE de Barcelona han
sol-licitat la intervencié del Servei
d'Orientacié Juridica durant el 2017,
dels quals es van atendre 723 perso-
nes. El cessament de l'ingrés ha estat la
primera causa d'inassisténcia a la visita
concertada: de les 175 persones que no
van poder assistir-hi, en 68 ocasions ho
va ser per aquesta rad (Grafic 18).

Nacionalitat dels usuaris del SOJ-CIE
La majoria (més del 71%) de les
persones ateses pel SOJ-CIE durant
el 2017 sén nacionals d'Algéria i el
Marroc: 440 interns sén algerians i 198
marroquins. La nacionalitat dels 260
restants ha estat més repartida: des-
taquen els 29 nacionals de Guinea Co-
nakry i els 16 nacionals de Coldmbia,
Guinea i Guinea-Bissau. Del Senegal,
el Pakistan, la Republica Dominica i
Romania n’han acudit més de 10 de ca-
dascun d'ells. De Geodrgia s’han atés 10
persones i, en la resta dels casos, no
s’ha superat mai aquesta darrera xifra

(Grafic 19).

Origen dels expedients

No tots els interns del CIE de
Barcelona assistits pel SOJ estaven
afectats per un expedient sanciona-
dor/devolucié incoat a Catalunya.
Els procediments iniciats en aquesta
Comunitat Autonoma han sumat 325
expedients, seguits pels 320 de la
Comunitat Autonoma d’Andalusia

i dels 127 de les llles Balears. Dels
320 expedients andalusos, 244 s’han
obert a Almeria; a Barcelona s’han
tramitat 233 dels 325 expedients
catalans, i a Mallorca s’han originat
108 del total d'expedients incoats a
les llles Balears (Grafics 20 i 21).
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Grafic 19. AGRUPACIO DELS USUARIS
PER PAISOS DE PROCEDENCIA
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Grafic 20. AGRUPACIO DELS USUARIS

PER PAISOS DE PROCEDENCIA
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Grafic 21. NOMBRE D’EXPEDIENTS PER
CCAA
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Grafic 22. LOCALITZACIO DELS USUA-
RIS DEL SOJ-CIE ABANS DEL SEU INGRES
AL CIE DE BARCELONA
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Grafic 23. DISTRIBUCIO GEOGRAFICA

DELS EXPEDIENTS DELS ARRIBATS A
ESPANYA EN PASTERA.
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Grafic 24. DISTRIBUCIO GEOGRAFICA
DELS EXPEDIENTATS DELS INGRESSATS
EN PRESO

Localitzacié dels usuaris abans del seu
ingrés al CIE

366 usuaris del servei es trobaven en
llibertat abans d'ingressar al CIE de
Barcelona i 51 persones provenien d'un
centre penitenciari. Cap dels usuaris
atesos van arribar al CIE barceloni
procedents d'un altre CIE o CETI. Per
480 persones, l'entrada a Espanya en
pastera ha estat la causa del seu ingrés
al Centre (Grafic 22).

De les 480 persones que van arribar a
Espanya en pastera, 241 tenien un expe-
dient incoat a la ciutat d’Almeria, i 92 a
la ciutat de Mallorca (Grafic 23).

Quant a les persones procedents d'un
centre penitenciari, la majoria dels
expedients sancionadors s’han incoat a
la ciutat de Barcelona (Grafic 24).

Més varietat hi ha entre les persones
que es trobaven en llibertat en el
moment de ser internades al centre
d'internament; si bé la majoria dels
expedients sén de la ciutat de Barce-
lona, també es troben usuaris afectats
per expedients incoats a altres ciutats

(Grafic 25).

Promocié del servei

Lactivitat promocional del SOJ-CIE

va permetre que 671 interns del CIE
tinguessin coneixement de l'existén-

cia del servei. La Creu Roja va ser el
principal promotor del servei, ja que
447 usuaris van afirmar que en van tenir
coneixement gracies a aquesta orga-
nitzacié. La segiient font important de
difusié van ser els propis interns: 121
persones van congixer el servei a través
d'altres interns. Només en 40 ocasions
van manifestar els usuaris que n’havien
tingut coneixement pels fulls de drets

(Grafic 26).
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Servei de traduccié

596 interns han requerit un intérpret
perqué |'assistis a la visita amb el
consultor. L' idioma més requerit ha
estat |'arab, amb 502 peticions, seguit
del francés, amb 61 sollicituds. Practi-
cament en tots els casos en qué s'ha
requerit la preséncia d'un traductor
aquest ha assistit a la citacié (Grafics
27 28).

Consultes ateses pel SOJ-CIE
L'expulsié ha estat la matéria més con-
sultada pels usuaris del SOJ-CIE, amb
un total de 254 consultes, seguida per
la devolucié, amb 201 consultes. Dades
que permeten pensar que la principal
preocupacié dels interns del CIE sén
aquelles qliestions que poden afec-
tar a la seva permanéncia en territori
espanyol.

La Proteccié Internacional ha estat

la tercera matéria que més consultes
ha registrat, amb un total de né. Els
assumptes relacionats amb els menors
ha comptabilitzat 102 consultes. No
desperten interés els temes relacionats
amb l'estada al CIE, que només han
sumat 22 preguntes, 12 de les quals
referides als drets dels interns (Grafics
29 30).

Accions del SOJ-CIE

Per resoldre les consultes dels usuaris
s’han fet 572 orientacions juridiques, 70
contactes amb els lletrats dels interns i
s’han gestionat 65 peticions de justicia
gratuita (Grafic 31).

En creuar les dades sobre demandes i
serveis, sobserva que la majoria dels
interns afectats per una ordre d'expul-
sié i devolucié han acudit al SOJCIE
per cercar una orientacid juridica

(Grafic 32).
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SERVEI D’ATENCIO A LIMMIGRANT
ESTRANGER | REFUGIAT (SAIER)

El 1989 es va constituir el SAIER com a
Servei Municipal d'Atencié a I'lmmigrant,
Estranger i Refugiat. Integrat per les
entitats Creu Roja, Accem, Cite, Amic,
Centre de Normalitzacié Linguistica de
Barcelona i 'ICAB, les actuacions espe-
cifiques de cada entitat es coordinen
sota un model de servei integrat: cada
entitat coordina la seva activitat amb els
recursos interns per millorar la qualitat
de l'atencid a l'usuari i contribuir a la
consecucié dels objectius comuns.

L'ICAB realitza al SAIER les seglients

funcions:

« Orientacié Juridica dels Usuaris.

« Impugnacié administrativa i/o judicial
contra resolucions administratives
denegant sol-licituds d'autoritzacié de
residéncia i/o residéncia i treball.

« Tramitacié de sol-licituds de nacionali-
tat espanyola.

« Tramitacié d'expedients de cancel-lacié
d’antecedents policials i penals.

+ Assessorament juridic vinculat a pro-
grames de retorn.

« Formacié en temes d'estrangeria.

« Orientacid en casos de racisme.

Lactivitat de '|CAB al SAIER

Amb els resultats del 2017, sén tres
anys en qué |'activitat de I'lCAB al
SAIER s’ha mantingut per sobre de les
tres mil accions, si bé amb una lleu-
gera reduccié amb respecte al 2014 i
2016. El descens del 2017 encaixa en
la dinamica natural del servei caracte-
ritzada per un moviment de pujades i
descens alterns: a un any d'increment
d'activitat li correspon un altre de
disminucié. Un moviment serrat que
tendeix a fixar el seu topall inferior en
les 3.000 actuacions.
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ALGESIRES 1
ALACANT 6
ALMERIA 3
ASTURIES 1
BARCELONA | 188
CEUTA 1
GIRONA 66
GUIPUSCOA | 22
LLEIDA 10
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NAVARRA 14
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VALENCIA 6
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SARAGOSSA | 4

ADVOCAT (1
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CREUROJA (447

FULL DE DRETS (40

ONG (33

poLicia (19

Grafic 26. VIES DE DIFUSIO
DEL SOJ-CIE

Grafic 25. DISTRIBUCIO GEOGRAFICA DELS

Grafic 27. SOLLICITUD
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Grafic 28. IDIOMES REQUE-
RITS AL SERVEI D'INTERPRET
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Grafic 29. MATERIES
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Grafic 31. ACCIONS
REALITZADES AL SOJ-CIE

Grafic 32. ACCIONS
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SAIER mostren que l'orientacié juridica
Grafic 33. ACTIVITAT DEL SAIER Grafic 34. COMPARATIVA DE LES és la principal actuacié, imposant la seva
ORIENTACIONS JURIDIQUES supremacia sobre les derivacions. Mal-
| DERIVACIONS grat aquesta superioritat, sobserva un
timid descens del nombre de consultes
500 que es poden resoldre Unicament amb
450 una orientacié juridica, i, paral-lelament,
‘;zg s'aprecia un increment d'aquelles altres
300 | que requereixen d'una actuacié poste-
250 1B rior: una derivacié. (Grafic 33 i 34)
plele] | B
150 | B
100 5 - | a I'drea de les derivacions, la primera
52 = 11 I — 11 demanda dels usuaris és la peticié d'un
ENTITATS SERTRA SOJ-LABORAL TRAMITADOR tramitador. (Grafic 35)
2014 2015 2016 M 2017 Les consultes del servei
Del total de les consultes que sén ate-
Grafic 35. TIPOLOGIA DE LES DERIVACIONS ses al SAIER, la majoria d'elles sén sobre
questions relacionades amb la naciona-
2000 litat espanyola. Es la matéria predomi-
1.800 nant, registrant un volum superior a les

:jgg 1 mil consultes en cada any del periode
Py —— analitzat. El segon bloc important és el
1-200— 11 grup de les consultes sobre el Régim
co—————— .
peeEEEEss——— 1 ] i1 General d’'Estrangeria, amb un volum
400 BE-E——— -l 1§ mitja superior a les sis-centes pregun-
2004 L 1 B = 1 E . o
. . — tes. El Régim comunitari conserva el seu

(e}
ALTRES NACIONALITAT REGIM REGIM NOVES creixement i Altres es manté practica-
COMUNITAR GENERAL COMPETENCIES ment igual a l'exercici anterior.

2014 2015 2016 W 2017
Al bloc de la nacionalitat, les 1702 con-
Grafic 36. TIPOLOGIA CONSULTES SAIER sultes del 2017 és un bon resultat, mal-
grat el retrocés respecte de l'exercici

precedent, perqué representa el segon

500 . ’ .
450 millor resultat del periode analitzat.
400
o0 La categoria Régim General no ha perdut
00 a categoria Régim General no ha perdu
250 el pes especific que té en el global de les
21(;2 consultes, i sembla haver trobat la seva
100 linia d'estabilitat en les 700 consultes. La
0 transversalitat del Dret d’Estrangeria, que
o I .7 .
2014 2015 2016 2017 té la seva representaci6 en la categoria Al-
tres, també té una preséncia significativa
ENTITATS [Jl] SERTRA = SOJ-LABORAL [Jj] TRAMITADOR en el conjunt de les consultes que arriben

a lCAB, mantenint una linia més o menys
Grafic 37. DERIVACIONS A TRAMITADORS constant al llarg del periode.
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Es podria dir, no sense risc, que cada
categoria ha trobat el seu topall minim:
mil consultes en el cas de nacionalitat;
set-centes quan es parla de Régim Ge-
neral; i dues-centes si es fa referéncia a
Régim Comunitari. Es prematur parlar
d'un topall minim en el cas d'Altres
perqué l'estabilitat és més aparent que
real. (Grafic 36)

Les derivacions a tramitadors

En el marc de les derivacions que
sefectuen des del Servei d'Orientacid
Juridica que I'lCAB realitza al SAIER, les
realitzades als tramitadors sén les que
assoleixen la cota més alta. SERTRA

és el segon destinatari de les deriva-
cions que s'hi efectuen, i en un pla molt
discret es troben les derivacions a altres

entitats del SAIER i al SOJ-laboral.

El 2017 les derivacions a tramitadors
van continuar creixent, perd de manera
més suau en relacié a l'estirada que van
tenir en l'exercici anterior. Igualment ho
van fer les derivacions al SERTRA que
van superar el centenar d'elles, perd
quedant molt lluny d'igualar la xifra
d'aquelles, tot i ocupar el segon lloc en
volum de treball (Grafic 37).

Dins de les derivacions a tramitadors
s'observa que el seu motor de creixe-
ment ja no és el bloc de les impugna-
cions, siné el procediment de naciona-
litat. Fins al 2016, les derivacions per
impugnar resolucions administratives
(recursos administratius i judicials) han
estat sempre per sobre de les realitza-
des per demanar la nacionalitat espan-
yola, perd en el darrer any es produeix
un creuament de linies que encimbellen
les derivacions per nacionalitat destro-
nant a les derivacions per impugnacié
del pddium que ocupaven fins a l'any
2016. 269 és el nombre de derivacions
efectuades per nacionalitat al 2017, que
representa un creixement de practica-

e e  ———

o T O G il o e e, e e el B R b S i e IR
P




MEMORIA2017

e ment el 28% i és el niimero més elevat
250 de derivacions efectuat en un exercici
200 (Grafic 38).

150 - | El recurs contencids-administratiu és el

e —] i | principal responsable del destronament
de les derivacions per impugnacio,

o— = T . .
> doncs de les 93 derivacions del 2016
o - —_ L —_ s'ha passat a 33 derivacions en el 2017.
2014 201 2016 201 També els recursos de reposicié han
: , disminuit, perd ho han fet de manera
ALTRES IMPUGNACIO ~ NACIONALITAT [Jll CANCEL-LACIO DANTECEDENTS

més suau: de 112 derivacions el 2016 a

105 en el darrer exercici. Per contra han
augmentat les impugnacions per alcada
el 2017 que han superat les 43 deri-
vacions del 2016, per arribar a les 53 i
marcar una tendéncia alcista d'aquest

Grafic 38. MOTIUS DE DERIVACIONS A TRAMITADORS

- tipus de derivacié. Indicar que el criteri
140 organitzatiu que presideix el servei en
120 relacié a |'assignacié de derivacions als
]ZZ tramitadors és el d'unitat de designa.
oo Per tant, si un usuari és derivat per la
40 interposicié d'un recurs administratiu, el

20_ tramitadors continuara amb la defensa

si es precisa la posterior interposicié
d'un recurs contencids-administratiu i
l'apel-lacid, incloent mesures cautelars
i execucid provisional de senténcia

(Grafic 39).
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Grafic 39. DERIVACIONS A TRAMITADORS PER IMPUGNACIO

SERVEI DE TRAMITACIO

DE JUSTICIA GRATUITA

El Servei de Tramitacié de Justicia
Gratuita de I'lCAB, encarregat de la
tramitacié administrativa i de I'emissié
dels dictamens provisionals previstos a
la Llei 1/96, de 10 de gener, d'Assisténcia
Juridica Gratuita, ha tramitat durant
l'any 2017 un total de 39.806 expedients

(@) o N N O (Grafic 40).
F
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N N o (@] N 0 El Grafic 40 mostra I'evolucié anual del
< < S Y o 0 volum d'expedients de justicia gratuita
I'?) I'.‘ﬂ’ 3 8 R 'g; tramitats, prévia presentacié del ciuta-
da al servei.
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Continua el salt experimentat I'any
Grafic 40. TRAMITACIO DE JUSTICIA GRATUITA 2016 per la necessaria tramitacié dels
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expedients de justicia gratuita laborals,
ordenada per la Comissié d'Assisténcia
Juridica Gratuita de Barcelona, adscrita
al Departament de Justicia de la Gene-
ralitat de Catalunya, per tal d'unificar

el tractament donat a les peticions
d'advocat del torn laboral a tot Catalun-
ya. Un altre motiu d'increment d'expe-
dients de justicia gratuita tramitats és la
creacié de nous punts SOJ en matéria
hipotecaria, clausules abusives.

De la totalitat d'expedients tramitats, han
estat dictaminats favorablement un 75%.

El segiient grafic mostra l'evolucié del
sentit del dictamens en els Ultims anys.
Es pot observar que la modificacié de
la Llei 1/96, de 10 de gener, d'Assistén-
cia Juridica Gratuita, portada a terme
per Reial Decret Llei 3/2013, de 22 de
febrer, que va modificar l'article 3 de

la Llei i va establir un nou escalat per
a la concessié del Dret en funcié del
nimero de persones que formen part
de la unitat familiar del sollicitant, va
alterar la proporcié tradicional entre
dictamens favorables i desfavorables,
situada abans del 2013 en franges
d'entre 63-64% de dictdmens favora-
bles i provocant l'aplicacié de l'escalat,
vigent des del 2013, d'un increment de
la proporcié dels dictdmens favorables
que se situa des d’aquell any al voltant
del 70% (Grafic 41).

En relacié als dictamens desfavorables,
tal com s'apuntava l'any 2016, per dispo-
sar el ciutada d'ingressos suficients (se-
gons art. 3 de la Llei 1/96) o de patrimo-
ni suficient (art. 4 de la ja citada norma

juridica) s’ha detectat des del servei la

situacié de possible indefensié en qué

queden les persones en situacié de so-
breendeutament, en tant que disposen
en moltes ocasions de patrimoni i, fins i
tot, ingressos superiors als limits legals,
fet que obliga a desestimar la sol-licitud

2012 2013 2014

FAVORABLES

-

B DEsFavORABLES

Grafic 41. DICTAMENS FAVORABLES | DESFAVORABLES
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Grafic 42. DISTRIBUCIO JUSTICIA GRATUITA

de justicia gratuita, denegant la designa-
ci6 d’advocat d'ofici, per imperatiu legal,
en tant que no es té capacitat legal per
aplicar la norma legal de forma diferent.

Aquest fet, juntament amb les dificul-
tats que contempla el mecanisme de
segona oportunitat, esta dificultant
l'aplicacié de la possibilitat d'exoneracié
de deutes prevista legalment.

Al respecte, I'lCAB continua emetent
informes provisionalment desfavorables,
si bé, tenint en compte la situacié de
sobreendeutament que afecta al sol-lici-

tant, incorpora al seu dictamen provi-
sional una crida sobre la concurréncia
de circumstancies excepcionals, amb la
finalitat que la Comissié d'Assisténcia
Juridica Gratuita de Barcelona, adscrita
al Departament de Justicia de la Gene-
ralitat de Catalunya, pugui procedir a la
concessié d'aquest dret segons el que
preveu l'article 5 de la Llei 1/96.

Quant a la distribucié territorial dels ex-
pedients de justicia gratuita en el si de
I'lCAB, el Grafic 42 mostra els percen-
tatges de tramitacié entre les diferents
delegacions.
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Finalment, pel que fa als expedients de
justicia en I'dmbit penal, I'lCAB ha pogut
requerir a un 29,35% d'una totalitat

dels expedients, el que representa un
augment del 2,95% respecte a l'any
2016, havent comparegut davant del
servei a tramitar la sol-licitud de l'expe-
dient de justicia gratuita Unicament un
4,22% respecte a una totalitat de 63.681
expedients de justicia gratuita oberts en
I'Ambit penal per a la defensa de perso-
nes investigades.

Es continua treballant en intentar acon-
seguir una linia de millora que s’haura
de seguir afrontant I'any 2018, per tal
d'evitar la concessi6 automatica del dret
que, en la practica, esta resultant I'apli-
cacié de l'art. 13 del Decret 252/96.

EL TORN D’OFICI | LASSISTENCIA
AL DETINGUT

El 2017 va finalitzar amb un total de
3.392 advocats i advocades inscrits als
diferents Torns d'Ofici de I'NCAB. Pel que
fa a l'evolucié anual d'advocats d'alta al
TOAD, el Grafic 42 mostra una tendéncia
destabilitat en els dltims anys, una vega-
da assumit I'increment d'advocats inscrits
al Torn d'Ofici entre els anys 2007 (2936
advocats i advocades al finalitzar aquell
any) i 2011 (Grafic 43).

Aquesta estabilitat i el nimero d'advo-
cats inscrits déna garantia de cobertura
a un servei que I'lCAB ha de prestar
obligatdriament a la societat, segons
les previsions legals establertes a la
Llei 1/96, de 10 de gener, d'Assisténcia
Juridica Gratuita, al temps que posa de
manifest el convenciment de I'advocacia
de la important contribucié que el Torn
d'Ofici suposa pel desenvolupament de
I'Estat de Dret.

Pel que fa al nombre de designes, com
mostra el Grafic 44, 'any 2017 se'n van
efectuar un total de 52150, mantenint la
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linia d'increment iniciada el 2014, i su-
posa un increment d’'un 9.7% respecte
a les designes realitzades a 'any 2016.
Es manté l'increment iniciat a I'any 2016
en la designacié per a la defensa de
delictes lleus en els quals és preceptiva
la defensa lletrada, amb motiu de la mo-
dificacié de l'article 967 de la LI.E.Crim,
modificat per la Llei Organica 13/15,

de 5 d'octubre (BOE 6 d'octubre), que
va entrar en vigor el 6 de desembre de
2015. Un dels delictes lleus destacats
en aquest ambit és el de l'ocupacid
d'immobles.

Quant a la distribucié de les designes
efectuades per matéries (Grafic 45),
destaca la gran importancia del Dret
Penal en l'ambit de Torn d'Ofici, i la
suma de designes dels ambits de Dret
Civil i Dret de Familia.

Destaca, també, I'increment de desig-
nes efectuades en I'ambit de la defen-
sa de Menors Estrangers No Acompan-
yats (MENA), passant de 487 designes
I'any 2016 a 1165 designes a I'any 2017,
una dada que, relacionada amb el nu-
mero d'advocats inscrits a aquest torn,
ha de comportar la forcosa ampliacié
el 2018, d'advocats que es destinin a
aquest Torn.

Finalment, cal fer una mencié a les
designes efectuades en I'ambit de la
defensa de victimes de violéncia mas-
clista, que presenta un cert increment
respecte d'anys anteriors. Si a 'any 2014
el nombre de designacions realitzades
va ser de 3.434, a I'any 2017 s’han realit-
zat un total de 3.830, el que representa
un increment d’un 11,03%.

D’altra banda, el nombre de peticions
d'assisténcia lletrada per assistir a la
victima en seu policial durant I'any 2016
va ser de 493, la qual cosa va represen-
tar un13,43% del total de les designa-
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cions realitzades. L'any 2017, el nombre
de peticions va ser de 571, i el percen-
tatge s'ha incrementat fins al 14,85%,
suposant un increment d'un 1,42%
respecte a l'any anterior (Grafic 46).

El 2017 s’han incrementat en un 2,8% els
telefonemes atesos per assisténcia al
detingut.

Quant a la distribucié dels telefonemes
per assisténcia al detingut (Grafic 47 i
Grafic 48), destaca la dada que Unica-
ment en un 8,38% de les situacions de
detencié comunicada es designa lletrat
de lliure eleccid, percentatge similar al
de l'any anterior.

AREA JURIDICA TORN

Durant l'any 2017 s’han gestionat 3.880
expedients informatius en relacié a
les diverses incidéncies que es plan-
tegen amb posterioritat a la designa-
ci6 de lletrat.

Pel que fa a les queixes de ciutadans
contra l'actuacié dels seus advocats
designats d'ofici, i continuant amb la
tendéncia iniciada amb la implementa-
cid de Serviconsum, s’han detectat 647
queixes dels interessats, el que suposa
un 16,67% respecte del total d'expedient
informatius iniciats.

Respecte del total d'expedients infor-
matius, durant I'any 2017 s’han incoat 44
expedients disciplinaris, dels quals 21
han finalitzat en sancié (15 sancions lleus
i 6 sancions molt greus).

Cal indicar també que la gran majoria
de queixes han resultat arxivades,
essent que Unicament s’han tramitat 44
expedients disciplinaris dels que 21 han
finalitzat amb sancid, no constatant-se
I'existéncia d'infraccié en la resta.

Pel que fa a la tipologia de les sancions
imposades, aquestes han estat 15 san-
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cions lleus d'apercebiment (per infrac-
cions com no disponibilitat durant les
guardies, no visitar al client en centre
penitenciari o no estar localitzable ple
client) i 6 han estat per infraccions molt
greus amb sanci6 d'exclusié del Torn
d'Ofici (per infraccions com no dur a
terme l'encarrec, procedir al cobrament
de quantitats del client en forma inde-
guda o no comparéixer en la celebracié
d'assenyalaments judicials.)

El Grafic 49 exposa l'evolucié del nime-
ro d'expedients informatius durant el
periode 2012-2017:

SERVEI D’INTERMEDIACIO

EN DEUTES D’HABITATGE

Un cop atés el ciutada per parts del lle-
trats SIDH s'inicia, si ‘escau, la tramitacié
d'un expedient als efectes d'arribar a
una solucid, a través del servei OFIDEU-

TE, al problema plantejat en matéria
d’habitatge.

Una vegada tramitat I'expedient, el
lletrat SIDH emet un informe/proposta
que, un cop validat, és enviat a Ofideu-
te, juntament amb l'expedient, per tal
que gestioni la mediacié amb l'entitat
financera.

El 2017 s’han iniciat al SIDH de I'lCAB
un total de 668 expedients (Grafic 50).

FACTURACIO DEL TORN D’OFICI
L'any 2017 s'ha facturat al Departament
de Justicia per la totalitat de les actua-
cions dels advocats i advocades inscrits
al Torn d'Ofici I'import de 21183.777,21
euros (Grafic 51).

ACTIVITAT DE LA COMISSIO
DEL TORN D’OFICI

La Comissid del Torn d'Ofici, Comissio
delegada de la Junta de Govern de
I'lCAB, té I'encarrec de vetllar per a la
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correcta actuacié dels lletrats adscrits
al torn, aixi com facilitar-I'hi la seva
tasca, amb tot el que comporta, és a dir,
supervisar la formacié continuada als
lletrats, minim una jornada al mes, re-
soldre els expedients oberts per l'area
juridica del Torn, interpretar criteris,
organitzar la formacié dels cursos per
tal d’'accedir a torns especials, estudiar
totes les circumstancies relatives a les
actuacions i relacié amb la CRAJ.

D’aquest any 2017 es destaca la prova
pilot dirigida a fomentar I'is del catala
en I'ambit de 'Administracié de Justicia
i la publicacié de la Guia de Bones Prac-
tiques en I'Atencié a Dones Victimes de
Violéncia Masclista.

GUIA DE BONES PRACTIOUES
ENL ATENDI) A LES DONES VICTIMES
[E VICLENCEA MASDLESTA

PER PART DE LAIVOCACIA

ADSCRIT AL TORN DUFE!
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1. SERVEIS PER A LA MILLORA DE LA CAPACITACIO PROFES-
SIONAL:

L'exercici de 'advocacia exigeix estar en constant desenvolupament
formatiu i actualitzacié professional, tenint en compte la creixent
complexitat social en qué s'emmarquen les ciéncies juridiques. Des
de la Comissié de Cultura i Formacié, el Col-legi de I'Advocacia de
Barcelona posa a disposicié de les persones col-legiades un servei
per al reciclatge i 'especialitzacié professional.

La Comissié estd formada per 25 seccions que representen
les principals branques i especialitats del Dret, des de les quals
sorganitzen diferents activitats formatives, com ara cursos especi-
fics, conferéncies, jornades, Masters d’Especialitzacid, etc.

A més, i atés que l'exercici de l'advocacia exigeix el desenvolupa-
ment d’altres competéncies professionals, I'|CAB ofereix formacié
en altres arees tan importants com sén els idiomes, la gestié em-
presarial, el marqueting o la mediacié i I'arbitratge, per citar només
alguns exemples.

A continuacid, es dura a terme I'analisi d'una série de dades esta-
distiques, referides a I'activitat formativa que ofereix el Col-legi, a
través dels diferents programes de formacié que desenvolupa.
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LArea de Formacié Especialitzada de
I'ICAB vol proporcionar a les persones
col-legiades competéncies i coneixe-
ments especifics en una determinada
area del Dret. Aixi, des de la seva crea-
cié I'any 2004, ofereix als alumnes les
eines necessaries per a l'especialitzacié
en Dret Penal, Laboral, Societat de la In-
formacid, Concursal, Mediacid, Familia,
Negocis, Esport, Propietat Industrial i
Intel-lectual, Successions, Processal Ci-
vil i Fiscal. Tot aixo, a través de sessions
de Masters impartides en grups reduits
per un ampli ventall de professors amb
diferents perfils professionals, relacio-
nats amb la disciplina objecte d'estudi,
la gran majoria advocats en exercici, la
qual coa déna un plus a aquesta forma-
cié.

Al Grafic 1 es pot observar l'evolucié
anual dels alumnes matriculats en al-
gun dels Masters d'Especialitzacié de
I'lCAB. La tendéncia reflecteix un aug-
ment del nombre destudiants en els
ultims anys, especialment en el periode
2011-2013, coincidint amb el moment
més fort de crisi econdmica. No obstant
aixo, des de 2015 el nombre de matri-
culacions ha descendit, recuperant-se
una mica l'any 2016 i tornant a disminuir
lleugerament el 2017. Aquest fenomen
es deu, en part, a la implantacié del
Master d’Accés a I'Advocacia, com a
requisit previ per poder col-legiar-se (i
per tant exercir), en aplicacié de la Llei
34/2006, de 30 d'octubre, sobre 'accés
ales professions d’Advocat i Procurador
dels Tribunals, que va entrar en vigor el
31 d'octubre de 2011, i que va tenir una
moratoria de dos anys, per a aquells
estudiants de Dret que havien iniciat
una Llicenciatura i que es trobaven en
una situacié de transicié entre aquesta
i el Grau. Per aixd, una massa poten-
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cial important d'estudiants que abans
haguessin optat per l'especialitzacid,
ara es veuen obligats a cursar el referit
Master d’Accés. | aixd té el seu reflex
en el descens d’alumnes en I'dltim any,
tot i que en els darrers tres exercicis
es veu una continuitat en la quantitat
d'alumnes.

Al Grafic 2 tenim la distribucié dels
alumnes matriculats en els Masters al
llarg de 2017, en funcié del pla formatiu
triat. En aquest, es veu com el nombre
d'estudiants es reparteix de manera
bastant irregular segons el Master, en-
cara que sempre respectant la filosofia
de desenvolupar els cursos en grups
reduits. Aixi, el Master de Compliance
-del qual aquest any s’ha celebrat 1a
edicié és el grup més ampli, juntament
amb el Modul de Recursos Humans del
Master de Laboral, el Master de Nego-
cis, amb 22 alumnes, i el de Societat de
la Informacié, amb 23. Els grups més
reduits sén els de Propietat Industrial
i Intel-lectual, Fiscal, Familia i Succes-
sions i Laboral. En aquesta edicié s’ha
deixat en stand by els grups de Media-
cié, Esport i Processal Civil, per treba-
llar un nou programa cara al 2018.

Quant a l'evolucié anual dhores im-
partides a través dels programes de
Masters, al Grafic 3 hi ha les dades re-
latives al periode comprés entre 201 i
2017. Aquest grafic cal posar-lo en rela-
cié amb el desenvolupament anual de
les matriculacions abans comentat. En
efecte, es veu com en termes generals
es produeix un descens en el periode
temporal analitzat. L'any 2016 va haver-
hi un augment considerable en les ho-
res que en aquest Ultim any 2017 s’ha
adequat al nimero d’hores i nimero
d'inscrits.

Al Grafic 4 es veu la distribucié de
les hores impartides en cadascun dels
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programes de Masters ICAB 2017. La
durada mitjana dels estudis de Master
gira al voltant de les 210 hores, essent
l'especialitzat en Laboral i RRHH el que
registra el nombre més alt d’hores, amb
225, i l'especific en Dret de Familia i
Successions, el que menys, amb 198.

PRACTIQUES

El Departament de Formacié de I'ICAB
ofereix als alumnes que realitzen cur-
sos de llarga durada la possibilitat de
fer practiques en despatxos, institu-
cions publiques i empreses per tal de
portar a la practica els coneixements
adquirits a les aules. Aquestes estades
practiques poden ser nacionals o inter-
nacionals.

Les practiques nacionals s'adrecen,
d'una banda, a alumnes que estan cur-
sant el Master d’Accés a I'Advocacia en
universitats amb les quals el Col-legi té
conveni (UB, UAB, UPF, UOC i Abat
Oliba). De l'altra, a alumnes que estant
cursant els Masters d'Especialitzacié i
I'Escola de Practica Juridica (EPJ). En
ambdds casos, el Departament de For-
macié busca el perfil requerit pel des-
patx, envia els curriculums i gestiona
els convenis de practiques. Durant el
2017, el Col-legi ha gestionat 486 conve-
nis amb un total de 258.000 hores de
practiques nacionals.

En relacié a les practiques internacio-
nals, I'lCAB considera convenient fo-
mentar la internacionalitzacié dels re-
cents o futurs col-legiats i col-legiades
mitjancant la realitzacié de practiques
externes en els diferents dmbits del
Dret. Per a la seva instrumentalitzacid,
'ICAB fa Us dels més de 50 convenis
d’'agermanament que manté amb diver-
sos Col-legis d/Advocats arreu del mén,
fomentant-ne la negociacié de nous
sempre que sigui possible.

També, a través del projecte The Euro

Lawyers Exchange Program, emmarcat
dins el Programa Erasmus+ del qual
'lCAB en forma part, i desenvolupat
conjuntament amb la UOC i la UAB.
Lany 2017 s’han implementat 30 mo-
bilitats de les 33 atorgades l'any 2016.
Aquest mateix 2017 s’ha tornat a acon-
seguir el programa Erasmus+, enguany
se'ns han atorgat i subvencionat un total
de 26 mobilitats. Aquestes es comenga-
ran a implementar el juny de 2018.

Es destaca també el programa MUL-
TILAW del qual el CGAE n'és soci, i a
través del qual s’han aconseguit 2 es-
tudiants a Barcelona. Aquest programa
selecciona advocats que es desplacen
durant dues setmanes per fer prac-
tiques en un despatx d'un Estat de la
Unié Europea.

Per ultim, remarcar que I'lCAB ha aco-
[lit el Seminari de 'Académia de Dret
Europeu (ERA) sobre Garanties Pro-
cessals a la UE.

FORMACIO INICIAL (EPJ)

Els programes de formacié inicial impar-
tits a través de I'EPJ estan dirigits a dos
perfils molt concrets. El primer el cons-
titueixen els col-legiats que, recentment
Llicenciats en Dret o no, volen iniciar-se
en l'exercici de la professié d'advocat/
da. El segon perfil el formen molts com-
panys que han passat de no exercents
a exercents, amb l'objectiu de donar-li
un canvi a la seva carrera professional a
través de l'exercici de I'advocacia, i que
han trobat en 'EPJ una magnifica opor-
tunitat de reciclar-se.

L'EPJ posa a disposicié dels alumnes
les eines i coneixements per poder
desenvolupar la professié, a través de
sessions practiques i grups reduits, i
dividit en diferents moduls en funcié
de l'area practica del Dret que vulguin
desenvolupar.
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Grafic 4. NUMERO D'HORES MASTERS
CAMPUS ICAB 2017.

2017
2018

Grafic 5. EVOLUCIO ANUAL DELS
ALUMNES MATRICULATS A LA EPJ.

Aixi, els estudiants realitzen diverses si-
mulacions, visiten seus judicials, desen-
volupen alguns casos practics tutelats
per professors que compten amb una
amplia experiéncia en l'exercici pro-
fessional i tenen la possibilitat de fer
practiques en despatxos, a més de po-
der gaudir de sessions impartides per
jutges, magistrats, perits i altres opera-
dors juridics.

Al Grafic 5 es pot veure l'evolucié anual
dels alumnes matriculats a I'EPJ, en el
periode compreés entre els cursos 2011-
2012 i 2013-2014. Aqui s'observa com la
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Grafic 6. NUMERO DACTIVITATS
FORMATIVES. EVOLUCIO ANUAL.
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Grafic 7. EVOLUCIO ANUAL
D'INSCRITS EN ACTIVITATS FORMATI-
VES. COMISSIO DE CULTURA.

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Grafic 8. EVOLUCIO ANUAL D'HORES
DE FORMACIO. COMISSIO DE CULTURA

tendéncia del grafic es mostra a l'alga,
doncs de 165 matriculats en total al curs
2011-2012 es passa a 189 al curs 2013-
2014. Al curs 2014-2015 s’ha assolit un
total de 142 alumnes, un lleu descens
que s'ha vist accentuat 'any 2015-2016
amb un total de 75 alumnes. Lany 2016
ha hagut un augment de les matricula-
cions, principalment pel fet que s’han
organitzat dues edicions de I'Escola
amb un resultat de 114 alumnes en total.
Durant I'any 2017-18, entre les dues edi-
cions hi ha un total de 88 alumnes. La
durada dels cursos de 'EPJ és de 800
hores.

FORMACIO INICIAL,

MASTER D’ACCES A LADVOCACIA
Al marc del nou accés a l'advocacia,
I'ICAB ha firmat convenis amb 5 univer-
sitats per organitzar el Master d'’Accés

a 'Advocacia: la UB, la UAB, la UPF, la
UOC i la Universitat Abat Oliba.

L'any 2017, la UAB va tenir 80 alumnes
amb més 700 hores de classes i 600
hores de practiques.

El Master d’Accés a I'Advocacia UB-
ICAB ha tingut I'any 2017 180 alumnes
amb 700 hores de formacié tedrica i
626 hores de formacié practica.

El Master d’Accés a I'Advocacia UPF-
IDEC-ICAB ha tingut 196 alumnes du-
rant I'any 2017 amb 360 hores tedriques
i 750 hores practiques.

FORMACIO CONTINUA

(COMISSIO DE CULTURA)

La Comissié de Cultura, a través de les
25 seccions, duu a terme una important
labor formativa, dirigida al seguiment
de les novetats tant legislatives com ju-
risprudencials que es van produint.

La formacié continua es fa a través de
conferéncies, jornades, tallers, semina-
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ris, taules rodones sobre les principals
novetats juridiques... i altres esdeveni-
ments d'actualitat.

Al Grafic 6 es pot veure 'evolucié anual
del nombre d'activitats formatives que
s'organitzen a través de la Comissié de
Cultura, en el periode comprés entre
2011 i 2017. En aquest, s'observa com
la tendéncia de les activitats forma-
tives es mostra a l'alca. Aixi, a la grafi-
ca es veu com s'ha triplicat el nombre
d’activitats formatives en els dltims 6
anys: de 417 activitats a I'any 2011 s’ha
passat a 508 a |'any 2017.

El creixement de les activitats forma-
tives es deu, d’'una banda, al furor le-
gislatiu que es viu en els Ultims anys i
als importants canvis normatius i juris-
prudencials, que obliguen els advocats
a estar en constant reciclatge. D'altra
banda, un dels objectius de I'lCAB és
l'acostament als col-legiats i I'increment
de les activitats formatives (moltes
delles, gratuites) suposa una bona
oportunitat per aconseguir-ho.

Al Grafic 7 es pot veure el nombre
d'inscrits en activitats formatives organit-
zades per Cultura, aixi com la seva evolu-
cié en el periode comprés entre 20111 2017.

D’acord amb el que s’ha exposat a la
grafica anterior, en aquesta es veu com
el nombre d'inscrits no deixa de créixer
a mesura que es van succeint els anys.
Aixi, de 12.799 inscrits en total a l'any
2071, es passa a 22.406 a l'any 2017.

Al Grafic 8 es pot veure 'evolucié anual
de les hores que han representat les di-
ferents activitats de formacié. La ten-
déncia es desenvolupa de forma corre-
lativa a les dades exposades a les dues
grafiques anteriors. En efecte, de 3.335
hores dedicades en total a I'any 201, es
passa a 4.060 al 2017.
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A més de les dades reflectides a les
grafiques anteriors, cal tenir en compte
que la Comissié de Cultura desenvolu-
pa altres activitats com ara I'E-Learning.

FORMACIO ON-LINE (E-LEARNING)
La formacié en linia suposa l'apro-
fitament de les possibilitats dels mi-
tjans telematics, per al desenvolupa-
ment de diferents activitats docents,
amb l'avantatge de l'estalvi en costos
d'estructures i en temps de desplaca-
ment. Aquesta es duu a terme a través
del model Blended Learning, aixd és,
de forma semi-presencial, o bé de for-
ma completa virtual.

L'ICAB desenvolupa la formacié on-
line a través de diferents plataformes
o vies:
« Formacié Moodle-ICAB.
« Formacié Online-UOC.
« Formacié Tirant el Blanch
(Secretariat Juridic)

n o
< N N
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Grafic 9. EVOLUCIO ANUAL ALUMNES
FORMACIO ONLINE.

Al Grafic 9 es pot veure levolucié
anual de la formacié on-line dels alum-
nes E-Learning en el periode 2011- 2017.
Quant al comportament de la grafica,
veiem com aquesta reflecteix una série
de fluctuacions a mesura que es van
succeint els anys, amb augment de nou

en els Ultims dos anys, i especialment
en el 2017. Es pot comprovar un incre-
ment en la formacié E-Learning, atés
que ha augmentat el nombre de cursos
totals entre els propis i els coorganit-

zats amb la UOC.

BIBLIOTECA

Les biblioteques sén institucions total-
ment necessaries, i molt més si és en
una societat participativa, informada i
culta. La Biblioteca de I'lCAB té com
a missié proporcionar als seus usuaris
-persones collegiades i associades-
l'accés a la informacié juridica i legal

fiable.

Avui en dia que les fake news sén un
problema de la societat, la Biblioteca
del Col-legi s'erigeix com a referent de
la documentacié juridica, segura, rapi-
da, fiable i actualitzada. A més, és un
garant de la preservacié de la membdria
col-lectiva, en el moment actual en qué
tot és immediat i volatil. La Biblioteca
és un organisme permanent i perdura-

ble.

Davant la infotoxicacid actual, la Bi-
blioteca organitza i gestiona la informa-
cié, adquirint, ordenant, metoditzant i
preservant els recursos documentals.
Un bon exemple de les actuacions del
Centre de Documentacié/Biblioteca
és que aquest any s’han fet més de 170
bibliografies, és a dir, cada dia i mig se
n'ha elaborat una, fet que déna valor i
un Us pertinent a la col-leccié. Aques-
tes donen suport documental als cur-
sos, congressos i conferéncies que
s'imparteixen a I'lCAB. Aixi, no només
es difon el fons, sind que es facilita
a la persona collegiada o associada
la informacié juridica que necessita,
quan la necessita. També en aquesta
mateixa linia de treball actua el servei
d'alertes juridiques o Difusié Selecti-
va d'Informacié (DSI), que permet a

]

IMATGE D'UNA DE LES JORNADES
DE DRET PER A NO JURISTES

I'usuari estar al dia de tota la documen-
tacié rebuda a la Biblioteca relativa al
seu ambit d'especialitzacié. Fins a finals
de desembre del 2017 s’han enviat més
de 17.000 llistats.

També cal destacar la tasca d'editora
del Centre de Documentacié que tre-
balla conjuntament amb el Departa-
ment de Formacié. Ha publicat tots els
materials didactics del Master de Com-
pliance, fet que facilita als estudiants la
possibilitat d'estudiar els temes de for-
ma avancada, permetent al professor
fer una sessié eminentment practica i
molt més dinamica.

Finalment, pel que fa al fons biblio-
grafic de la Biblioteca, aquest conté
més de 300.000 volums (dels quals
uns 80.000 sén anteriors al segle XX),
1979 titols de publicacions periddiques
i més de 50 bases de dades tant gene-
rals: legislacié, jurisprudéncia, doctrina,
etc., com especialitzades (contractacié
immobiliaria, fiscal, familia, urbanistic...).

Quant a l'espai fisic, les dependéncies
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Grafic 10. BIBLIOTECA: USUARIS DE SALA
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Grafic 11. BIBLIOTECA: NOVES
ADQUISICIONS DE LLIBRES
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Grafic 12. BIBLIOTECA: OBRES PRESTADES.

a les que hi tenen accés els col-legiats/
col-legiades i les persones associades
son:

- La Sala de Lectura, on se situen les mo-
nografies publicades els Ultims cinc anys,
organitzades per matéries, i de lliure ac-
cés.

« La Sala de Dret Maritim, especialitzada
en aquesta tematica, que a més té una
vintena de punts de treball.

« La Sala d'Usatges, és d'accés restringit,
un espai apte per fer reunions de maxim
15 persones.

« 'Hemeroteca, on es troben des de 201
les revistes més consultades, organitza-
des per les grans matéries del Dret.

- La Sala Multimédia, amb accés a tots
els recursos electronics i a Internet.

- La Sala Practicum, on hi trobareu tota
la documentacié juridica més practica
per a l'exercici de la professié i facil-
ment accessible (codis, manuals, me-
mentos, esquemes...) i ordenada per les
grans arees del Dret.

Tots els espais estan climatitzats i dis-
posen d’'accés wifi.

Per tal de dimensionar els serveis i I'is
del Centre de Documentacié/Bibliote-
ca, s’ha considerat oportd fer referén-
cia a una série de dades estadistiques.

Al Grafic 10 es pot veure l'evolucié
dels usuaris en sala de la Biblioteca, en
el periode comprés entre 2012 i 20717.
Malgrat el descens significatiu i logic
d'usuaris en la Biblioteca en el moment
actual a causa d'Internet, podem parlar
de més de 3.500 usuaris Unics trimes-
trals que utilitzen els serveis de la Bi-
blioteca.

Al Grafic 11 es pot veure l'evolucié anual
de les noves adquisicions de llibres des
de l'any 2012 fins a l'any 2017. Cal res-
saltar el creixement de titols en suport
digital. Aquest any s'han adquirit 877
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e-Books, el que suposa més d'un 25%
del total d'obres entrades els dltims 12
mesos.

En relacié al nombre d'obres prestades,
al Grafic 12 es pot comprovar l'evolucié
anual dins del periode comprés entre
2012 i 2017. Cal destacar el compromis
ferm de la institucié doferir recursos
bibliografics actualitzats i en tots els su-
ports (digital i paper).

Al Grafic 13 es veu el comportament
de les dades referides al nimero de vi-
sualitzacions al cataleg on-line, des del
2012 fins al 2017. En aquest cas, només
es comptabilitzen les visualitzacions del
document cercat, el que implica que hi
ha resultats adequats per a l'usuari, no
les recerques fetes que aquest any han
estat més de 80.000.

El catdleg on-line significa la primera
entrada en el mén digital que culmina
amb la Biblioteca Digital. Aquesta op-
cié comporta i demostra la constant
modernitzacié del servei del Centre de
Documentacié/Biblioteca.

Al Grafic 14 es pot veure l'increment
dels documents de la Biblioteca Di-
gital. S'ha de remarcar que l'any 2017
s’han triplicat els documents existents
des de la seva creacié a finals de l'any
2014, i ha augmentat més d'un 20% res-
pecte a l'any anterior. En aquest cas, es
parla d'una aposta del Centre de Do-
cumentacié pel mén digital, en qué no
sols s'adquireixen continguts, sind que
en publica, fa d'editor. Es el cas de les
Edicions Digitals de I'lCAB, que sén
els textos de les conferéncies i cursos
impartits per l'area de Formacié. Tam-
bé elabora en format digital I'Actualitat
Juridica i el servei de Difusié Selectiva
d’Informacié que, com ja hem comen-
tat, genera meés de 17.000 enviaments
a persones col-legiades i/o associades.
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Al Grafic 15 es veu l'evolucié anual de la
utilitzacié dels recursos informatics dis-
ponibles a la Sala Multimédia, a través de
les consultes realitzades a les BBDD i al-
tres fonts digitals. Les dades demostren
un lleuger augment donat per la quantitat
d'informacié juridica fiable que sofereix,
aixi com per |'assessorament del personal
tant pel que fa a funcionament com per la
complexa tipologia de les cerques.

Destaquem l'amplia oferta de recursos
digitals: Bases de dades, e-Books, articles
electronics, e-revistes electroniques, Me-
moria Digital de Catalunya i Portals web.

També cal esmentar que, des del web de
'ICAB, els collegiats tenen accés a una
série de recursos digitals consultables
des de qualsevol ordinador a través de la
seva area personal i la seva clau d'accés.
En aquest cas, hi ha un nimero aclapara-
dor d'accessos, més de 100.000.

En definitiva, el Centre de Documen-

2016

2015 2017

Grafic 13. BIBLIOTECA:
CONSULTES CATALEG ONLINE.

tacié/Biblioteca ICAB ofereix tots els
serveis en el doble vessant: presencial i
digital.

Ara bé, encara queda un cami llarg per
recérrer tant pel que fa a la tecnologia
com a l'e-documentacié, per tal de poder
oferir una Biblioteca Digital comparable
a la Biblioteca presencial que existeix
des de 1833. Malgrat tot, a dia d'avui, la
nostra e-Col-leccié6 comprén 6.000 do-
cuments a text complet actuals i accessi-
bles per a totes les persones col-legiades
i associades.

A més, sofereixen altres serveis digitals
com ara 'App de textos legals (que conté
les normes legislatives més importants);
també l'accés a tres bases de dades juri-
diques on-line per a la consulta de juris-
prudéncia, legislacié i doctrina.

Finalment, val a dir que es continua tre-

ballant tant en la difusié com en la pre-
servacio i conservacié del fons biblio-

2017

2016

2015

grafic antic, realment Unic, i que marca
la diferéncia entre la de I'ICAB i la resta
de biblioteques juridiques. S'han fet ex-
posicions bibliografiques, tant a la seu
col-legial com a institucions externes.
S’han incorporat i gestionat donatius de
gran valor; I'Ultim de més de 326 titols
anteriors al segle XX. A més, hi ha dues
colleccions patrimonials que shan fet
accessibles gracies als projectes de digi-
talitzacid, i actualment es poden consul-
tar a la “Memoria Digital de Catalunya”, a
“Hispana” i a “Europeana”. La Biblioteca
és present al mén.

2. SERVEIS QUE CERQUEN SOLU-
CIONS PER ALS PROFESSIONALS.

SERVEI D’OCUPACIO

| ORIENTACIO PROFESSIONAL.

El Servei d'Ocupacié i Orientacié Pro-
fessional (SOOP) és el referent a les
necessitats de creixement professional
de l'entorn juridic. Es donen les eines i
lacompanyament en la recerca de fei-

2015

2016 2017

Grafic 14. INCREMENT BIBLIOTECA
DIGITAL.

Grafic 15. BIBLIOTECA: CONSULTA SALA
MULTIMEDIA.
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na o en el desenvolupament professio-
nal, aixi com si es vol posar en marxa
un projecte empresarial i/o consolidar
una empresa. El SOOP té un alt nivell
de satisfaccié, com es desprén de les
enquestes de valoracié de percepcid
de la qualitat dels serveis prestats, i,
desenvolupa les seves funcions en cinc
ambits d’actuacié:

- ADVOCACIA EMPRENEDORA. Ofe-
reix assessorament personalitzat técnic
i integral, adaptat a les necessitats de
les persones emprenedores que vul-
guin iniciar activitat per compte propi
i a les empreses/despatxos amb pro-
jectes d'ampliacid, analisi i reflexié. Es
faciliten eines i recursos per a la capa-
citacié innovadora, enfortir la competi-
tivitat, la professionalitzacié i la coope-
racié. Sorganitzen accions formatives
practiques. Selaboren guies basiques
d'ambit juridic (Fiscal, Laboral, Blan-
queig de capitals, Proteccié de Dades,
Prevencié de Riscos, Consum).

El 2017 també s’han organitzat:

- La 4a edicié del programa Mentoring
(en els ambits de Laboral, Familia, Civil
i Penal) en collaboracié amb el Grup
de I'Advocacia Jove (GAJ).

- Una Jornada sobre L'Exercici de I'ad-
vocacia a través de la cooperativa en
col-laboracié amb ARACOOP.

- Una accié de Networking de Dones
multidisciplinari en col-laboracié amb la
Comissié de Dones de I'lCAB.

- La participacié a Fires d'Ocupacié i
Emprenedoria (UB, UPF i BizBarcelona).
- Lorganitzacié de la 2a Fira de I'Ocu-
pacié ICAB que es va celebrar el 27
d'abril amb la participacié de 22 despa-
txos i entitats i prop de 400 assistents.
- Lorganitzacié de la 4a Fira Internacio-
nal de I'Advocacia que es va celebrar
els dies 16 117 de febrer amb la partici-
pacié de més de 30 paisos d'arreu del
mon.

« ASSESSORAMENT PERSONALITZAT.
Dirigit tant als despatxos/empreses
que requereixen incorporar talent, do-
nant suport en les necessitats de les
entitats en la definicié del perfil a re-
clutar, com a les persones col-legiades
que busquen una oportunitat profes-
sional i/o un canvi per millorar. Fent
'acompanyament i suport en tot el pro-
cés.

« RECLUTAMENT. Amb un procés de
captacié de talents que més s'ajustin
a la vacant i amb assessorament previ
a la publicacié de l'oferta. Lobjectiu és
atraure a aquells perfils idonis a la ma-
teixa per tal que l'entitat tingui un nom-
bre suficient de persones candidates
per realitzar el procés de seleccid.

- ORIENTACIO | INTERMEDIACIO LA-
BORAL. Es un servei exclusiu per a
les persones collegiades i associades
a I'ICAB. La metodologia és a través
d'entrevistes personalitzades que te-
nen com a objectiu principal orientar
professionalment; aconseguir la inser-
cié laboral; donar suport en el procés
de recerca, canvi de feina, millora i
creixement professional.

- BORSA DE TREBALL EN LINIA.
Adrecat a dos tipus d'usuaris/es:

- Els despatxos i/o entitats publiquen la
seva oferta laboral, I'eina permet defi-
nir els requisits d’adequacié al lloc de
treball, ajuda a filtrar aquells perfils que
més s'ajusten a la vacant.

El SOOP ofereix un servei exclusiu als
despatxos d'advocats/des, que consis-
teix en fer una preseleccié dels curri-
culums de candidats/es que s'ajustin al
perfil sollicitat. Segons els criteris mar-
cats pel despatx, es realitza una recer-
ca exhaustiva de candidats i candidates
que més s'ajustin o encaixi al perfil de
l'oferta. Amb la preseleccid, senvien

EMPRESES DESPATXOS ALTRES

Grafic16. TIPUS DENTITATS
QUE PUBLIQUEN OFERTES.

2014 2015 2016 2017

Grafic 17. OFERTES PUBLICADES EN
EL SOOP.
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356
319
311
307
270 aquells curriculums necessaris per tal
256 que el despatx pugui seleccionar.
- Els candidats/es que busquen una
nova oportunitat laboral o una millo-
ra professional, es poden registrar i
accedir a les ofertes laborals del seu
col-lectiu. Els col-legiats/des i associats/
2012 2013 2014 2015 2016 2017 des gaudeixen d'un servei personalit-
zat, d'Orientacié Professional i segui-
Grafic 18. EVOLUCIO ANUAL DE LA SINISTRALITAT PROFESSIONAL. ment de la seva candidatura.
Al Grafic 16, es pot veure l'evolucid
de les ofertes publicades en el perio-
HISTORIC DE LA SINISTRALITAT PER MATERIES de comprés entre 2015 i 2017. Es passa
- de 905 ofertes al 2013 a 1751 I'any 2017,
MATERIES 20M 2012 2013 2014 2015 2016 2017 la qual cosa suposa un increment del
ADMINISTRATIU m 7 12 16 12 10 13 93,48%. Aquestes dades sén conse-
LABORAL 72 76 05 5 123 132 n2 quéncia de l'esforg i la prioritat per part
EISCAL o - o5 = " » ” de la 'Jur'1t:,:\ de Gov.ern en pot.enC|ar el
- servei, aixi com la situacid sociolaboral,
CIRCULACIO s 4 2 4 3 2 5 i del desenvolupament de I'economia a
MATRIMONIAL o o o e} o o} o nivell general.
CIVIL 68 104 75 107 110 124 121
PENAL 8 5 5 . o . . A'| Graflc '!7, es poden observar ejls
tipus d'entitats que busquen perfils
MERCANTIL 7 3 2 L2 e ® e juridics. La major part sén despatxos
REGISTRAL o) o o o o) o) d'advocats perd, també, es té un gran
PROCESSAL 3 o o nombre dempreses daltres sectors
ALTRES : i 4 ° econdmics que requereixen candlda?ts
professionals de I'ambit legal, prin-
. . \ cipalment advocats/des in-house. A
Grafic 19. HISTORIC DE LA SINISTRALITAT PER MATERIES. \ “ v . L
l'apartat “Altres”, sén Administracié Pu-
blica, despatxos de procuradors, nota-
ries, entitats educatives i entitats sense
anim de lucre.
HISTORIC DELS MOTIUS D'INICI DELS EXPEDIENTS
MOTIUS 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 |2016 | 2017 En relacié al programa public del que
AD CAUTELAM 46 - 20 46 - cs » | |CAE"> forma part, X'arxa Catalunya
- Emprén de la Generalitat de Catalun-
ESCRIT RECLAMACIO DEL CLIENT | m 144 | 172 198 168 194 157 ya, es dissenyen accions per facilitar la
REC. PRESENTADA PERJUDICAT 47 56 37 33 56 % A creacid i consolidacié empresarial, dins
DEMANDA CIVIL/PENAL 24 37 18 42 30 40 40 de I'dmbit comentat d’Advocacia em-
ALTRES 2 o o o o 1 prenedora.

La metodologia emprada continua sent

Grafic 20. HISTORIC DELS MOTIUS QUE HAN MOTIVAT L'INICI D’'UN EXPEDIENT. el creuament de SERVEIS BASICS i
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ACCIONS COMPLEMENTARIES.
SERVEIS BASICS: Informacié i orien-
tacid, Assessorament en el procés de
creacié empresarial, Assisténcia técnica
empresarial per a la consolidacié em-
presarial, Formacié i capacitacié empre-
sarial ambits (gestid, marqueting on line
i off line, fiscal, networking, cooperacié,
coaching, planificacié estratégica, eco-
nomia social, innovacié empresarial).

ACCIONS COMPLEMENTARIES: Sen-
sibilitzacié i difusié de la cultura em-
prenedora a través de fires, sessions
informatives i publicacions..; accés al
Financament public i privat, ajuts, sub-
vencions i mediacid; serveis facilitadors
al traspas de negocis; segones oportu-
nitats amb assessorament i disseny pla
treball.

En resum, sota aquesta METODOLO-
GIA DE SERVEIS | ACCIONS, el Pla Es-
tratégic demprenedoria SOOP-ICAB:

- S’ha donat suport de forma proactiva;
fet proposta d'itineraris personalitzats
per al seu projecte professional i/o em-
presarial.

« Assessorament sol-licitat i ampliat per a
qué comptin amb els elements necessa-
ris per enfortir els seus projectes empre-

e L;"!"}-L'.

sarials aixi com acompanyat a fer 'analisi
i estudis basics de mercat necessaris;
suport per confeccionar les estratégies
empresarials.

« Oferta formativa innovadora necesséria
per a la capacitacié i actualitzacié constat.
+ Propostes de quadres de comanda-
ment i indicadors

« Sensibilitzar sobre incorporar sistemes
de gestié de la innovacié sistematica,

« S'ha orientat cap un perfil emprenedor
knowmads o agents del canvi per a qué
pogués compartir coneixements, generar
xarxes, potenciar la creativitat empresa-
rial, la capacitacié innovadora, enfortir la
seva competitivitat, la professionalitza-
cid, la cooperacié empresarial/professio-
nal, la internacionalitzacio i la innovacio,
com a mecanisme de generacié dempre-
ses amb potencial de creixement.

Indicadors Emprenedoria/Empresa:

« Accions d'informacié, d’assessora-
ment i seguiment técnic a emprenedors
i empreses: 463

« Empreses creades: 39

« Plans d’'empresa: 30

+ Grau d'assoliment dels objectius mar-
cats pel programa Catalunya Emprén:
97,65%

SERVEI D'INTERMEDIACIO,
RESPONSABILITAT, | ASSEGU-
RANCA COL-LEGIAL (CIRAC).
La Comissié d’'Intermediacio,
ponsabilitat i Asseguranca Col-legial
(CIRAC) s'encarrega de la tramitacid
i gestié de tot alld relacionat amb la
presentacié de declaracié de sinis-
tre per una presumpta negligéncia o
error derivat de l'exercici de la pro-
fessid, d'informar sobre la polissa de
responsabilitat civil professional, aixi
com de l'impuls de les campanyes de
conscienciaci6 dirigides als col-legiats,
sobre la importancia de tenir una bona
cobertura de responsabilitat civil,
d'acord amb les necessitats del nostre
exercici professional.

Res-

Al Grafic 18 es pot veure l'evolucié
anual de la sinistralitat professional, en
el periode comprés entre 2010-2017. En
aquest, es veu com la tendéncia de la
mateixa es mostra a l'al¢a, tot i que el
2017 ha hagut una davallada. Aquest
any, la CIRAC ha portat un control més
exhaustiu dels sinistres, no tramitant
aquells que estaven per sota de fran-
quicia o aquells presentats per o contra
col-legiats no assegurats al 2017 per la
polissa collectiva de responsabilitat



civil professional que té concertada

I'lCAB amb CASER.

Al Grafic 19 hi ha una taula amb
|'historic de la sinistralitat, tenint en
compte la matéria de la qual ha derivat.
En aquest, es veu com les matéries que
major volum de sinistralitat han repre-
sentat han estat la laboral, amb un total
de 112 assumptes I'any 2017, i la civil amb
121 expedients.

Al Grafic 20 es pot veure l'evolucié
dels motius que han justificat l'inici d'un
expedient, des de I'any 2010 fins a l'any
2017. La gran majoria dels mateixos han
estat iniciats arran d'un “escrit de recla-
macié per part d'un client” a I'advocat
assegurat. D’igual manera, es veu que
cada cop hi ha més declaracions de si-
nistre presentades directament pel re-
clamant/client.

SERVEI D'ORIENTACIO

EN MATERIA D’ESTRANGERIA.

La Comissié d'Estrangeria és una Comis-
sié Delegada de la Junta de Govern de
I'ICAB. El nucli central de la seva activitat
és el Servei d'Orientacié Juridica (SOJ)
destinat als collegiats/des. A través
d’aquest servei, sofereix una orientacié
relativa al marc juridic de l'estrangeria, la
nacionalitat espanyola, la proteccié inter-
nacional, i la mobilitat internacional.

L'orientacié juridica és l'activitat principal,
perd la tasca de la Comissid no slesgota
en aquesta activitat. Amb lobjectiu de
proporcionar un suport multidisciplina-
ri per a tots aquells que es dediquen a
aquesta branca del Dret, des de la Co-
missié es donen a conéixer els criteris
administratius emprats en la tramitacié
d'expedients per les diferents adminis-
tracions implicades, selaboren informes
juridics, s'informa dels canvis legislatius
que afectin a matéries vinculades al Dret

d'Estrangeria, s'actualitza la base de juris-
prudéncia de l'apartat destrangeria del
web, es programen activitats formatives
sobre matéries d'especial interés i l'edicié
anual del Curs General d'Estrangeria.
En altres ocasions,
ta aconseguir solucions satisfactories

la Comissid inten-

a les incidéncies que sobre tramitacié
d'expedients els remeten les persones
collegiades adrecant-se, si sescau, a
l'organisme o Administracié pertinent.

Mitjancant acords de col-laboracié amb
'Ajuntament de Barcelona i el Minis-
teri de [lInterior, des de la Comissid
d'Estrangeria es coordinen respectiva-
ment el SAIER (Servei d'’Atencié a Immi-
grants, Emigrants i Refugiats) i el SOJ al
Centre d'Internament d'Estrangers de la
Zona Franca de Barcelona, deixant aixi
latent la implicacié de I'ICAB en la salva-
guarda dels drets dels més vulnerables.
Durant lany 2017, la  Comissié
d'Estrangeria ha tractat de canalitzar els
seus recursos en la creacié d'un servei
de gestié de cites per lliurar diverses
modalitats d'expedients davant 'Oficina
d’Estrangeria de Barcelona amb la fina-
litat de donar resposta a les dificultats
existents a I'hora de gestionar les cites
a través del portal de la seu electronica
de la Secretaria d’Estat dAdministracions
Publiques.

Si s'analitza l'activitat principal de la Co-
missié d’Estrangeria, el Servei d'Orientac
i6 Juridica, es pot comprovar a través del
Grafic 21 -que mostra les categories de
consultes més rellevants i la seva evolu-
ci6 en el periode comprés entre els anys
2013 i 2017-, com un cop més les consul-
tes del Régim General, format pel drets
i llibertats dels estrangers no comunita-
ris a Espanya, concentren la categoria
de consultes amb el registre més elevat
i prossegueix una vegada més amb pro-
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gressié ascendent amb un total de 2.059
peticions d'informacié. Situacié similar
pel que fa al Régim de Comunitaris, si-
tuant-se un any més com a segon motiu
de consultes, amb 812.

Els temes vinculats a la Nacionalitat, amb
360 consultes, confirmen que la poblacié
estrangera resident continua interessada
en l'adquisicié de la nacionalitat espanyo-
la, essent aquesta matéria el tercer bloc
més demandat entre els usuaris del ser-
vei.

En el marc de la seccié de mobilitat inter-
nacional, en el 2017 les consultes sobre
les autoritzacions de residéncia regula-
des en la Llei 14/2013, de 27 de setembre
de recolzament als emprenedorsila seva
internacionalitzacié s'han consolidat a
l'alca amb un total de 212 consultes.

Com a ultims motius de consulta a des-
tacar, estarien els vinculats amb el dret
dAsil i la Proteccié Internacional, que
amb 85 peticions d'informacié confirma
la progressié ascendent dels darrers
anys.

En els Grafics 22 i 23 es poden observar
la tipologia de les 5.367 consultes ateses
al llarg del 2017 i, dins de cada categoria,
quines s6n les més recurrents.

Dins la categoria de Régim General,
un any més, les questions vinculades a
l'obtencié de la residéncia per circums-
tancies excepcionals, arrelament social,
es troben entre les més demandades
amb 236 consultes.

Cal destacar també I'augment significatiu
de les consultes vinculades a la situacié
dels estudiants amb 199 consultes, i la
voluntat dels estrangers residents en
reunir-se amb el seus familiars a través del
Reagrupament Familiar amb 131 quiestions.



MEMORIA2017 61

Pel que fa a les consultes que integren el
dret dels ciutadans comunitaris i els seus
familiars, sobresurten les relatives als
drets i deures dels familiars de ciutadans
comunitaris, fruit de les unions mixtes en-
tre ciutadans comunitaris i extracomuni-
taris, amb 587.

Pel que fa a la nacionalitat espanyola,
s6n les questions vinculades amb les vies
d'adquisicié de la nacionalitat espanyola
per residéncia amb 191 consultes o les
relatives a la tramitacié dels expedients
de nacionalitat amb 162 els temes més
demandats.

Durant lany 2017, les dificultats en
l'obtencié de cites prévies a través del
portals de la seu electronica de la Secre-
taria d'Estat d’Administracions Publiques
per als tramits que requereixen la com-
pareixenca personal de linteressat en
dependéncies de |'Oficina d’Estrangeria
de Barcelona sumen un total de 893 con-
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sultes. 512 fan referéncia a les dificultats
en l'obtencié de cites i 381 relatives al ser-
vei que des de la Comissié d'Estrangeria
s’ha posat en marxa adrecat als col-legiats
i collegiades en IlCAB amb la intencié
de reduir el col-lapse.

Pel que fa a les autoritzacions regulades
en la llei 14/2013 de recolzament als em-
prenedors i la seva internacionalitzacié,
continuen predominant les consultes
sobre la possibilitat dobtenir la residén-
cia en el supdsit de realitzar una inversié
significativa a Espanya, principalment la
inversié en béns immobles amb un total
de 72 consultes, seguides de les consultes
sobre les autoritzacions per a professio-
nals altament qualificats amb 53 peticions
d'informacié.

Respecte a les consultes relacionades
amb la proteccié internacional, les ques-
tions vinculades a la intervencié lletrada
tant en les peticions en frontera é en terri-
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Grafic 21. EVOLUCIO DE LES CONSULTES.

tori centren ' eix d'interés de les 85 qlies-
tions plantejades.

Si parlem de quiestions vinculades a recé-
rrer les resolucions administratives des-
favorables, shan plantejat 112 qiiestions,
essent les relatives a la interposicié de
recurs contencids administratiu les més
comuns amb 55 consultes.

D'altra banda, la transversalitat del Dret
d’Estrangeria fa que des de la Comissié
es resolguin també consultes de Dret de
Familia amb 33 peticions, o 15 sobre Dret
Penal.

Pel que fa a les vies de comunicacié que
utilitzen els collegiats i collegiades a
I'hora de contactar amb la Comissid, un
any més sevidencia la supremacia de les
consultes telefoniques amb un total de
4.813, que representen el 89,68%. En se-
gon lloc, els col-legiats/des han optat pels
correus electronics amb 288 peticions,
que representen el 5,37% i per Ultim, les
visites presencials en dependéncies de la
Comissié amb un total de 260 consultes,
4,84%.

El Grafic 25 mostra les dades del servei
de gestié de cites que presta la Comis-
sié d'Estrangeria. El tipus de cites que els
col-legiats i collegiades poden obtenir
mitjancant aquest servei poden ser per a
la presentacié de sollicituds d'autoritza-
cions inicials de treball competéncia del
Departament de Treball, Afers Social i Fa-
milia de la Generalitat de Catalunya, amb
79 peticions trameses i ,temporalment, es
gestionen cites per a tramits en I'Oficina
d'Estrangeria de Barcelona que reque-
reixen la compareixenca personal de I'in-
teressat, de les qual s'han traslladat des
que es va encetar el servei en el mes de
novembre de 2017 fins al 31 de desembre,
aproximadament 1555 peticions.
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(CEMICAB)

El CEMICAB és el Centre de Mediacid
del Col-legi de I'Advocacia de Barcelo-
na, on a més de la gestié de les media-
cions publiques, es gestiona un servei
de mediacié per a l'advocacia consis-
tent en informar i tramitar totes les
questions relatives a la mediacid, des
del suport per sol-licitar acudir a aques-
ta via per resoldre controvérsies, com
per a incorporar-se com a persona me-
diadora, realitzar formacié en mediacié
o tramitar les sol-licituds de mediacid
realitzades per la ciutadania, procedint
a la designa de persona mediadora.

Al Grafic 26 es pot veure l'evolucié
de la mediacié al CEMICAB, des de la
seva creacié fins a I'any 2017. En aquest
podem veure com hi ha un lleuger aug-
ment de les mediacions privades ac-
ceptades. Durant I'any 2017 s’han tra-
mitat 120 expedients de mediacié, dels
quals 45 han estat acceptats, 73 no ac-
ceptats i 2 estan en tramit.

D'altra banda, es veu com el nombre
total de mediacions privades accepta-
des ha registrat un augment a mesura
que s'han anat succeint els anys. D'una
banda, aquesta dada ha de posar-se en
relacié amb el descens de la litigiositat
judicial registrada en tots els ordres ju-
risdiccionals.

De laltra, s'estd davant una institucié
relativament jove, de manera que, en un
futur, quan la Mediacié com a tal abasti
un major grau de maduresa, possible-
ment es veuen augmentar els nombres
referits als expedients privats tramitats

pel CEMICAB.

Al Grafic 27 es pot veure la procedéncia
de les mediacions sol-licitades al CEMI-
CAB, des de 2012 fins a 2017. En aquest,
es veu com la gran majoria d'expedients

-1 1200
55 - 1000
ICAB
0,11% 7 800
PER CORREU i
ELECTRONIC 600
5,37%
PRESENCIALS -4 400
4,84%
79 - 200
l o)
N\ TELEFONIQUES
89,68% GENERALITAT O. ESTRANGERIA
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Grafic 26. EVOLUCIO DE LA MEDIACIO EN EL CEMICAB.
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s'inicien directament al propi centre, amb
76 a I'any 2017 de les 120 totals sollicita-
des en aquest any. La segona font més
cabalosa, amb 22 sol-licituds derivades, la
constitueix I'Oficina d'’Atencié al Ciutada
(OAC), mentre que han procedit dels “Ju-
tjats” i els “SOM-SOJ” 11i 11 expedients,
respectivament.

SERVEI D’ATENCIO COL-LEGIAL.
El Servei dAtencié Col-legial és un depar-
tament creat per informar, assessorar i
prestar serveis als collegiats/des de ma-
nera personalitzada i centralitzada. Inclou
2015 2016 2017 tres arees diferenciades: Servei dAtencié
Col-legial (carrer Mallorca i Ciutat de la Jus-
ticia), Registre General i Centraleta.

102
né

76

Els seus principals objectius i tasques sén
atendre les consultes de les persones
collegiades en matéria collegial i profes-
sional, també gestionar els diferents tramits
collegials: col-legiacions i reincorporacions,
baixes collegials, canvis de condicié (altes
i baixes dexercici) i actualitzacié de da-
CEMICAB OAC JUTJATS SOM des collegials (adreces, comptes bancaris,
etc...)
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Grafic 27. PROCEDENCIA DE LES MEDIACIONS SOL-LICITADES AL CEMICAB.
Els serveis que es presten al Servei

d’Atencié Col-legial sén els seglients:

« La renovacid, substitucié i ampliacié de les
polisses de Responsabilitat Civil de tots els
col-legiats exercents.

- Emissi6 dels diferents carnets col-legials.

+ Passis de presons.

- Videoconferéncies amb centres peni-
ten-ciaris.

» Autoritzacions per a la defensa das-
sum-ptes propis.

+ Renuincies d’honoraris.

- Certificats.

» Descomptes per naixement de fills/es.

+ Adhesions a convenis de col-laboracié.

« Tramitacid de les sollicituds d'ajorna-ment
en el pagament de quotes collegials.

2015 2016 2017 + Tramitacié de les sollicituds dajuts a
per-sones amb discapacitat o familiars de-
Grafic 28. EMISSIO DE CERTIFICATS ACA. pendent amb discapacitat.
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« Punt d'informacié cadastral.

- Servei telefonic d'interpretacié simultania.
« Lliurement d'autoritzacions d'aparcament.
« Cessid de despatxos.

+ Venda de productes col-legials (paper pro-
fessional, togues, carteres, etc...),

- Obtencié dels informes daccident de
transit dels Mossos d'Esquadra, de la policia
local de I'Ajuntament de Gava i de la Guar-
dia Urbana de Barcelona.

Lany 2017 shan atés 14.066 consultes pre-
sencials i 100.277 atencions telefoniques al
Servei d/Atencié Col-legial, de les 330.209 a
tot CAB.

Aquest any 2017 sha continuat avancant en
la millora dels Serveis prestats a les perso-
nes collegiades, amb I'horari d’atencié al
public de 9 a 20h, (excepte els divendres
de 9 a15h).

D'altra banda, durant aquest 2017 s'ha posat
en marxa el Servei de Videoconferéncies
amb centres penitenciaris, pioner a Cata-
lunya i a la resta de I'Estat.

El Collegi de I'Advocacia de Barcelona,
conjuntament amb la Direccié General de
Serveis Penitenciaris, ha posat al servei dels
advocats/des d'aquesta Corporacié la pos-
sibilitat de mantenir entrevista amb els seus
clients interns en centres penitenciaris, a
través del sistema de videoconferéncia.

En aquest sentit, aquest any 2017, shan pro-
duit 259 videoconferéncies, evitant aixi el
desplacament al centre penitenciari, estal-
viant temps i que ha permés incrementar
les possibilitats de comunicar i informar als
clients interns en centres penitenciaris, en
un exercici, també, de responsabilitat social.
Sha consolidat també el servei pel qual els
advocats/des d'aquesta Corporacié poden
tramitar, telematicament o directament, les
peticions dels informes d'accidents de tran-
sit de la Guardia Urbana de Barcelona i de
la Policia de Catalunya, a través del Col-legi.

També ha estat important lemissié de cer-
tificats de signatura digital/ACA (Grafic
28) que durant l'any 2017 ha estat molt
important, donada I'entrada en vigor de la
modificacié legislativa processal I'any 2016
per la qual, tots els advocats i advocades
hauran de comunicar-se amb els Jutjats i
Tribunals on-line. Aquesta tasca ha estat
acompanyada també d'una important fun-
cié informativa i divulgativa tant respecte
la funcionalitat i utilitats de la signatura
digital com el que significa la plataforma
LEXNET i la plataforma e-Justicia per als
advocats/des.

D'altra banda, un dels serveis més utilit-
zats pels advocats i advocades, especial-
ment a la Ciutat de la Justicia de Bar-
celona, hastat el servei de préstec de
togues. Com podeu veure al Grafic 29,
aquest any 2017, a les sales de I'lCAB dels
jutjats de Barcelona, s'han prestat gaire-
bé 100.000 togues, essent la jurisdiccié
civil la que té un volum més important,
amb més de 33.000 togues prestades.
Cal recordar que hi ha unes 1000 togues
a disposicié dels advocats i advocades,
que les togues velles es van renovant i
que, periddicament, cada 45 dies com a
maxim, es porten a rentar.

Aquest any 2017, a la Ciutat de la Justi-
cia s’han destinat recursos a millorar el
servei d’accés als ordinadors existents.
En concret, com es pot apreciar al Grafic
30, l'any 2017 s'han realitzat un total de
33.716 connexions, per part de 2651 usua-
ris Unics, als ordinadors de la CJ, en les
franges horaries especificades, la majoria
de 9 a14h, essent les 11 I'hora punta.

Per altra banda, en quan a I'accés wifi a
la seu de I'lCAB del carrer Mallorca de
Barcelona, I'any 2017 s’hi han connec-
tat 6.296 col-legiats/des. Durant el 2017
aquesta xarxa wifi sha ampliat per do-
nar cobertura a totes les delegacions de

I'lCAB.

99.338
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90.428
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Grafic 29. SERVEI DE PRESTEC DE TOGUES

A LES SALES DE L'ICAB DELS JUTJATS DE
BARCELONA
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Grafic 30. US ORDINADORS A LA CJ







I.es activitats de
les comissions

Un gran nombre de collegiats/des de I'ICAB, de ma-
nera desinteressada i voluntaria, hi participen de la
vida col-legial a través de les Comissions de Persones
Col-legiades.

Aquestes han organitzat al llarg de I'any més de 230
activitats, fonamentalment conferéncies i trobades
d’actualitat, totes elles relacionades amb els diferents
ambits d'interés professional dels advocats i advoca-
des de Barcelona.

Com a novetat, durant el 2017 es va presentar la nova
Comissié dels Drets de les Persones amb Discapaci-
tat, que té com a objectiu promoure el respecte dels
drets i la proteccié de les persones que tinguin qual-
sevol discapacitat fisica, mental, intel-lectual o senso-
rial que dificulti una vida plena personal i d'integracié
en la societat, evitant qualsevol discriminacié que pu-
gui vulnerar la seva dignitat com a ésser huma.
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Conferéncia: ‘Esta la seva empresa preparada per la Nova Llei de Patents? Novetats
mes destacades’

In House Day 2017 - Conferéncia i coctel: ‘Comunicacié i confianga. Com podem
entendre'ns amb els que no ens entenem?’

Conferéncia: ‘Com resoldre un contracte de distribucié? Situacié actual i consells
practics’

Conferéncia: ‘Necessites contractar un advocat per al teu equip? El Departament Ju-
ridic, el gran desconegut per a RRHH’

Conferéncia: ‘Indemnitzacié per infraccié de marca: criteris legals i tendéncies judi-
cials’

Curs Excel Basic

Conferéncia: ‘Prevencié de Blanqueig de Capitals. Encara creus que no aplica a la teva
activitat de negoci?’

Conferéncia: ‘Mediacié i Empresa’

Conferéncia: ‘Forces de 'ONU per al Liban -UNIFIL-. Un instrument de pau per a
Orient Mitja. Marc Juridic de les operacions militars en l'exterior’

Assemblea de la Comissié de Justicia Penal Internacional i DDHH i Conferéncia: ‘15
anys de la Cort Penal Internacional. Cap a la consolidacié del Dret Penal Internacional

i lluita contra la impunitat’

Conferéncia: ‘Els delictes en matéria de seguretat vial: ‘dolo’ eventual en el Dret inter-
nacional’

Advocat en escac: ‘Lexercici de la professié a Venecuela’
Conferéncia: ‘Euroorden’
Taula rodona: Justicia universal’

Conferéncia: ‘Persecucid i acusacié dels crims contra la humanitat’
Conferéncia: ‘Ciberbullying, grooming i sexting’
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Cineforum: ‘Els judicis de Nuremberg’
Visita organitzada per la CJPIl i DDHH a les Institucions Europees

Forum d'’Advocats Venecolans

Conferéncia: ‘Delicte contra la Salut Piblica. Jurisprudéncia del tipus atenuat (article
368 paragraf segon del Codi Penal)

Conferéncia: ‘Addiccions sense substancia (jocs, Internet, xarxes socials, sexe...)

Conferéncia del curs de delictes contra la Salut Publica: ‘Mesures penals alternatives a
la pena privativa de llibertat. Suspensié i substitucié de la pena de presd’

Conferéncia: ‘Criteris de la Fiscalia en matéria de drogues, i la seva aplicacié a la reali-
tat criminal al territori de I'Audiéncia Provincial de Barcelona’

Forum de Debat de RC: ‘Comentaris a les Ultimes Senténcies del Tribunal Suprem en
I'Ambit de la Responsabilitat Civil’

Curs del Contracte d'/Asseguranca

Forum de Debat de RC: ‘Aspectes fiscals derivats de les indemnitzacions del Barem
de Circulacid’

XXIV Congrés de Responsabilitat Civil 2017
Forum de Debat de RC: ‘Responsabilitat Civil de les polisses de la Ilar’

Forum de Debat de RC: ‘Estudi del nexe de casualitat en els accidents de circulacid’

onferéncia: ‘Els drets de les persones refugiades. L'accié judicial com a suport a la
Conf Els drets de | fugiades. L judicial tal
protesta social’
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Taula rodona: 40 anys de la vaga de Roca Radiadores: el paper dels advocats laboralis-
tes’

Presentacio de llibre: ‘August Gil Matamala. Al principi de tot hi ha la guerra’

Jornada: ‘L'aplicacié de l'article 155 CE. Analisi constitucional i vulneracié de drets fo-
namentals’

Conferéncia: ‘La justiciabilitat com a garantia dels drets socials. Els dret al treball i a les
prestacions de Seguretat Social’

Trobada AED (Advocats Europeus Democrates)
Participacié a la la Jornada Internacional de Familiars de Persones Represaliades

Seguiment del Projecte Grécia/Refugiats amb Stop Mare Mortum i de I'accié Conten-
ciosa Administrativa per I'incompliment en l'acollida de refugiats

Participacié en el grup de treball ‘El dret a la informacié de la persona detinguda'.
Atestats a Comissaria

Col-laboracié amb el grup ‘Fronteres i Drets’

Treballs per al Dia de 'Advocat Amenacat (la Xina) amb Associacions i entitats interna-
cionals d’'advocacia

Missions d'observacié de judicis a advocats/des a Turquia

Treballs de participacié en la ‘Coordinadora per a la prevencié i dendncia de la Tortura’
(CPDT) i assisténcia a reunions tant a nivell estatal com a Catalunya. Informe Anual

Participacié en el projecte SIRECOVI, un projecte contra la violéncia Institucional amb

la UB i 'OSPDH

Oficina en permanéncia d'informacié i denuncia als locals de I'ICAB per Vulneracié
Drets Fonamentals (Referéndum 1-O a Catalunya).

Entrevista amb el Director General de Serveis Penitenciaris per al treball d'elaboracié
de proposta relativa a una millor proteccié del dret de defensa dels interns estrangers,
amb especial referéncia a la Circular 1/2013, de modificacié de la Circular 1/2011 sobre
Estrangeria als centres penitenciaris de Catalunya i de proposta de creacié d'un equip
de classificacié extern per tal de classificar inicialment en Tercer Grau de tractament a
persones condemnades a penes privatives de llibertat, presentades al Director Gene-
ral de Serveis Penitenciaris de la Generalitat de Catalunya.

Participacié activa en consultes i en els treballs de la Comissié del Parlament pels
DERT (Departaments Especials de Régim Tancat).
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Servei Permanent d’Atencid a les Vulneracions de Drets Fonamentals a la seu de '|CAB
(setmana prévia al referéndum a Catalunya de I'01/10/17)

Emissié de comunicats en temes d'actualitat juridica relacionades amb els DDHH i el
Lliure Exercici de 'Advocacia:

Comunicat: Pronunciament de la Comissié de Defensa ICAB sobre la presé provi-
sional acordada contra els presidents d'Omnium Cultural i de IAssemblea Nacional
Catalana pel Jutjat central d'Instruccié 3 de 'Audiéncia Nacional

Comunicat: Informe juridic de la Comissié de Defensa del Col-legi de 'Advocacia de
Barcelona sobre l'abast de la suspensié del referéndum acordada pel Tribunal Consti-

tucional i I'exercici dels Drets fonamentals

Comunicat: Pronunciament de la Comissié de Defensa de 'ICAB sobre la dentincia de
la Fiscalia per un delicte de sedicié

Acte de presentacié de la nova Comissié

27¢& Curs de Dret Penitenciari

Taula Rodona: ‘Claus practiques per obtenir el permis penitenciari dels nostres
clients’

Presentacié: ‘Circular 2/2017 de Régim Tancat’

2a Visita al Centre Penitenciari Brians 2: ‘El CIRE com a eina de reinsercié social’
Conferéncia: ‘Tancament de la Model: inconvenients i avantatges’

Reunié de Treball Jutges i Fiscals

Reunié de Treball Centres Penitenciaris

1a Visita al Centre Penitenciari Brians 2 - Curs de Dret Penitenciari

Conferéncia CSP: ‘El canvi de parametres interns al CP Brians 2 després del trasllat

de la Model i el nou centre de preventius’

Conferéncia CSP: ‘La Guardia Civil en el tractament i gestié de col-laboradors de la
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justicia penitenciaria’

Conferéncia CSP: ‘Primers graus, aillaments per castigs i utilitzacié de la forga al
sistema penitenciari’

Conferéncia CSP: ‘Risc penitenciari: Risc 0 i Risc-Canvi’
Conferéncia CSP: ‘Suspensié de la Pena’

Realitzacié de diferents articles de Dret Penitenciari a la revista Mén Juridic

Conferéncia: ‘El registre de parelles estables de Catalunya: per a qué serveix?’
Jornada: ‘Aproximacié juridica a la desaparicié forcada de menors a Espanya’
Curs sobre Parelles Estables (2017)

Taula rodona ‘La maternitat subrogada: aspectes legals’

Conferéncia: ‘La coordinacié de parentalitat, una eina al servei del Dret de Familia’
Taula Rodona: ‘Ventres de lloguer. Analisi, salut i Dret comparat’

Conferéncia: Jutjar amb perspectiva de génere’

Conferéncia: ‘El régim de les families recompostes en el Codi Civil de Catalunya’

Conferéncia: ‘Contractes de durada determinada. Efectes sobre les dones treballa-
dores de les Senténcies del Tribunal de Justicia de la Unié Europea de 14/09/2016'

Networking i cooperacié: ‘Dones advocades, economistes i psicologues’

Conferéncia: ‘Indemnitzacié de danys i devolucié dels aliments pagats en casos
d'ocultacié de la paternitat’

Conferéncia: ‘Els fills no comuns a la familia reconstituida segons el CCat’
Conferéncia: ‘La discapacitat, proteccié i autonomia: I'assistent’

Participacié permanent en les reunions del Consell de Dones de I'Ajuntament de
Barcelona
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Entrevista amb |la Presidenta del Parlament Carme Forcadell, canvi d'impressions i
incidéncia en politiques de dones

Redaccié i lectura del Manifest del Dia Internacional de la Dona

Participacié d'una companya de la Comissié de Dones com a ponent de |a jornada
técnica de debat per al disseny de la formacié de persones de referéncia organitza-
da pel Consell de Relacions Laborals de Catalunya

Participacié en la presentacié del Protocol per a la prevencié i abordatge de
l'assetjament sexual i per rad de sexe a l'empresa

Conferéncia sobre el vel islamic en el mén del treball arran de les senténcies TJUE

Reunié amb una associacié que lidera un projecte densinistrament de gossos
d'acompanyament a dones maltractades

Assisténcia a les jornades de Vigo sobre VIDO

Redaccié i lectura del Manifest del Dia internacional per a I'eliminacié de la violéncia
masclista

Conferéncia Dia Internacional de les Dones al Centre Civic Navas, Ajuntament
de Barcelona. El paper de les dones en el mén de |'advocacia: de Maria Soteras a
I'actualitat.

Reclamacié d’'una Sala lactancia Ciutat de la Justicia

Comunicat CUP, CSQP i JxSi del Parlament de Catalunya, de posicionament de la
Comissié de Dones de repulsa a la Llei de Violéncia de Génere russa

Processal Civil

El meu primer arbitratge

El meu primer monitori, monitori europeu i canviari

Les meves primeres mesures cautelars

Ja tinc senténcia, i ara qué? La meva primera execucié civil

Qiiestions basiques sobre la redaccié de contractes: compravenda, arrendament,
obra

El meu primer recurs d'apel-lacié civil

La meva primera taxacié de costes

Les meves primeres Diligéncies Preliminars

Possibilitats processals davant la insolvéncia empresarial

Problematica de la Hipoteca Multidivisa

El meu primer judici civil

Questions imprescindibles en matéria processal civil. Consells practics
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Dret a I'habitatge versus Dret a la Propietat
El meu primer recurs de cassacid i d'infraccié processal civil

Mercantil i Concursal

Fase de qualificacié

Diferéncies entre la Junta General i 'drgan d’administracié

Questions basiques de Dret de la Competéncia

Contracte d’Agéncia versus Contracte de Distribucié

Efectes de la declaracié de concurs (sobre el deutor, creditors, contractes i pro-
cediments)

Fase de liquidacié

Constitucié de societats

La SLP, en termes generals

Informe provisional (estructura i impugnacio)
Sol-licitud de concurs

Fase de conveni

El Concurs de Persona Fisica

Insinuacié de crédits i composicié del passiu
Certificacions: tipus, confeccié, usos

Laboral

La representacid legal i sindical dels treballadors
La vista oral. Contestacié a la demanda

Les modalitats de contractacié

Convenis col-lectius

Nomina i Seguretat Social per a advocats

Tipus d'acomiadaments, declaracié i efectes

La demanda laboral

Ja tinc senténcia, i ara qué? Execucid i recursos
Falsos autonoms i falsos becaris al mén de l'advocacia
'acomiadament col-lectiu

Penal

Execucié de senténcia

Instruccio

Judici per delicte lleu

Apel-lacié contra senténcia del procediment abreujat

Judici Oral

La fase intermédia

Problematica de I'advocat en dissenyar un model de prevencié de delictes

Administratiu

El meu primer procediment d'asil i proteccié Internacional d'Estrangeria
Conceptes basics del Dret Urbanistic

El meu primer procediment de Proteccié de la Legalitat Urbanistica
Procediment abreujat en la jurisdiccié contenciés administrativa
Execucié de senténcia en la jurisdiccié contencids-administrativa

Altres
Fiscalitat en les operacions de M i A
Tendéncies del mercat laboral dels advocats
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Parlar en public. Ens ho passem bé?

La marca personal de |'advocat

Com puc generar negoci en l'entorn digital?

Taller de Captacié de Clients i Marqueting Digital

El format extern com a instrument de persuasié
Legitima o llegitima? Recursos per a la redaccié juridica
Comunicacié verbal i no verbal, com parlar en public

El GAJ ha desenvolupat altres activitats de gran importancia que també han contri-
buit a la formacié dels agrupats:

- Mentoring. Sha mantingut i potenciat el Mentoring, una iniciativa de suport als
joves advocats i advocades que s'inicien en l'exercici de la professié mitjangant vuit
sessions mensuals de 14 a 16h amb un mentor/a. En elles els usuaris plantegen els
seus dubtes professionals. Les disciplines impartides han estat Civil, Penal, Laboral
i Familia.

- Butlleta d’Actualitat Juridica. S'’ha creat la Butlleta d’Actualitat Juridica del GAJ,
una iniciativa que pretén servir de plataforma de difusié de coneixements juridics
entre els joves col-legiats barcelonins, agrupats del GAJ Barcelona. Publicacié de 4
exemplars durant 2017.

Pel que fa a la participacié institucional del GAJ, hi ha:

- Participacié a les Assemblees trimestrals organitzades per la Confederacién Espa-
fiola de Abbogados Jévenes (CEAJ).

- Participacié a les Assemblees trimestrals organitzades pels Joves Advocats de Ca-
talunya, organitzant la del mes de gener.

- Participacié als International Meetings organitzats per |'European Young Bar Asso-
ciation (EYBA) a Porto i Londres.

- Des de desembre de 2016, el GAJ compta amb una representant a la CEAJ, ja que
Alba Tasies ostenta la Secretaria de la mateixa, juntament amb els membres de la
candidatura encapcalada per Mara Monreal (GAJ Mélaga).

Pel que fa a l'area Social:

- Celebracié del Concurs d'Oratoria Amadeu Maristany In Memoriam, per buscar
nous talents d'oratoria entre els advocats joves de Barcelona.

- Sopar GAJ de Sant Raimon de Penyafort

- Publicacié de 6 edicions de la revista ‘Speaker’ en paper impreés i publicacié electro-
nica setmanal de l'e-Speaker, amb informacié sobre les activitats properes

- Participacié en diverses publicacions juridiques i de premsa (per exemple, El Ju-
rista)

- Organitzacié dels Afterworks, incloent 'Afterwork a la terrassa de I'lCAB.

- Organitzacié de GAJ Talks, activitat creada l'any 2016 donant-li continuitat a
l'esdeveniment.

- Ofertes de tot tipus per als joves col-legiats

- Participacié en 8 tallers Ja séc advocat, i ara qué?’, enfocats a orientar els joves
advocats que comencen.

- Participacié en les sessions d'orientacié professional, donant la benvinguda als nous
col-legiats, guia per I'ICAB i copa de cava de benvinguda.
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Curs: ‘Com fer rendible un despatx d'advocats’
Presentacié dels resultats de I'enquesta ‘Radiografia de la professid

BIZ BARCELONA

Conferéncia sobre ‘Cap a on va el mén arab’

Conferéncia sobre ‘El dret musulma classic i les actuals corrents ideoldgics de ['lslam’
Taula de debat sobre ‘Importancia de la informacié técnica dels immobles i la Propietat
Horitzontal a Catalunya’

Conferéncia sobre ‘La vida quotidiana a través del gotic’

Conferéncia sobre ‘Diferéncies i contractis entre el dret espanyol i l'anglosaxd
Conferéncia sobre ‘Levolucié dels castells i de l'artilleria’

Presentacié del llibre ‘Podeu anar en pau’

Conferéncia sobre ‘El dificil equilibri entre la llibertat d'informacié i les garanties de la
instruccié penal’

Conferéncia sobre ‘La vida quotidiana a través del gotic’

Presentaci6 de Llibre: ‘La meva veritat’

Conferéncia sobre ‘L'actuacié del périt en els processos judicials’

Conferéncia sobre ‘La mediacié: passat, present i futur’

Conferéncia sobre ‘La fiscalitat de les economies col-laboratives’

Conferéncia sobre ‘Comunicacié i periodisme’

Conferéncia sobre ‘Situacié dels mercats financers i perspectives econdmiques’
Conferéncia sobre ‘Olimpia i els Jocs Olimpics’

Sessions sobre temes d’actualitat.
19/01/2017
02/02/2017
16/02/2017
02/03/2017
30/03/2017
20/04/2017
18/05/2017
15/06/2017
29/06/2017
21/09/2017
16/10/2017

Altres.

26/01/2017 Cine Forum “Els altres”
23/02/2017 Cine Forum “La tdnica sagrada”
30/03/2017 Cine Forum “Laura””
26/04/2017 Cine Férum ““Camino
25/05/2017 Cine Forum “Lombra d'un dubte
29/06/2017 Cine Forum “Com casar-se amb un milionari”
28/09/2017 Cine Forum “Hi havia una vegada Hollywood”
27/10/2017 Cine Férum “El pont de Cassandra”

71
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30/1/2017 Cine Forum “Copacabana”

28/12/2017 Cine Forum “El piano”

23/03/2017 Excursié al Castell de Montjuic.

22/06/2017 Excursié al MNAC

01/02/2017 Febrer - marg 2017

28/06/2017. Dinar de final de curs.

14/12/2017. Dinar de Nadal

Assemblea General Ordinaria de la Comissié. - 27 d'abril de 2017
8/02/2017 Lectura teatral de l'obra del Tennessee Williams “27 vagons carregats de cotd”
6/03/2017 Recital de Poesia

18/05/2017 Recital de Poesia

05/10/2017 Lectura teatral de l'obra “Una Parella Singular”

Trobada amb representants SEPRONA
Acte Postgrau Antrozoologia
Trobades bilaterals amb comissions de Proteccié dels Drets dels Animals del CICAC

Entrevistes i Notes de Premsa respecte temes d'actualitat en matéria de proteccié
d’animals tres

Col-legis per temes d’Actualitat.
Jornada cientifica i commemorativa del 15¢ Aniversari de la constitucié de la CPDA.

Lliurament Premi CPDA al Conseller de Medi Ambient i Territori.

Assisténcia a les reunions de la Oficina de Proteccié d’Animals de I'Ajuntament de
Barcelona.

Assisténcia als Plenaris del Consell Municipal de Convivéncia, Defensa i Proteccié
dels Animals.

Tramitacié subvencions municipals per projectes CPDA
Treballs preparatoris per l'organitzacié del Ill Edicié Curs de Dret Animal

Treballs preparatoris per l'organitzacié del V Congrés de Drets dels Animals

Curs de Drets de la Gent Gran

Seminari: ‘La cura i garantia de I'autonomia de les persones grans’

Coordinacié VIl Curs d'arbitratge on-line

Publicacié articles cientifics amb matéria d'/Arbitratge a la Revista Mon Juridic
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Participacié en el lll Congrés Arbitratge Open Madrid (11/05/2017)
Treballs preparatoris del V International Arbitration Congress (2018)

Trasllat del Registre d’Arbitres al nou Departament d'Arbitratge.

Reunié amb el TSJC per tractar sobre les millores en el Registre d’Arbitres ICAB

Disseny del nou Registre d/Arbitres adaptat a les normes de competéncia i a les peti-

cions del TSJC.

Treballs preparatoris per implantar el nou Registre més dinamic, actualitzat i autoges-
tionable pels inscrits.

Treballs preparatoris pel trasllat del TACAB al nou Departament d’Arbitratge.
Treballs preparatoris del Networking d'especialistes en arbitratge per la Festivitat de

Sant Raimon 2018

Treballs preparatoris per a l'elaboracié del nou Master ADR - ICAB

Jornada: ‘Conflictes, maltractaments, mediacid i menors’
Conferéncia: ‘Mediacié i Empresa’
Il Congrés de Mediacié de 'Advocacia : ‘La mediacié: una oportunitat i una resposta’

Participacié en el GLOBAL POUND CONFERENCE

Assemblea Comissié d’Advocats/des Mediadors/es i Conferéncia: ‘Estratégies per
promoure i incentivar la Mediacid

Jornada sobre I'Acord Extrajudicial de Pagaments (Mediacié Concursal)

Il Jornades: ‘Esport, mediacié i gestié de conflictes’

El Collegi de I'Advocacia de Barcelona (ICAB) també destina el 0,7% del seu pressu-
post a atorgar ajudes a col-lectius o associacions que després d’'un concurs convocat
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anualment, a través de la Comissié per a la Cooperacié i el desenvolupament (0,7%),
presentin projectes de cooperacio juridica amb pobles en vies de desenvolupament.

Limport total de la partida pressupostaria 0,7% corresponent a la convocatoria del
2017 va ser de 153.862,55 EUROS (116.189,06€ al pressupost 2017 i 37.673,49€ de roma-
nent de l'any 2016).

Es van presentar 9 projectes la suma total dels quals era de 259.537,8<.

La Junta de Govern, en sessié 9 de maig de 2017, va aprovar la concessié d'ajuts als
projectes de cooperacié al desenvolupament a:

FUNDACION SONRISAS DE BOMBAY.
El projecte escollit va ser el subvencionat a la convocatoria 2017 que portava per titol:
“Jump to Justice (J2J) - Justicia global als slums de Bombai”. Van rebre 5.000€

ASSOCIACIO CATALANA PER LA PAU.

El projecte escollit va ser el subvencionat a la convocatoria 2017 que portava per titol:
“Exigint des de la participacié de les victimes, 'adequada implementacié de la Unidad
de busqueda de personas Desaparecidas a Coldmbia”. Van rebre 21.000€

ZERCAY LEJOS.

El projecte escollit va ser el subvencionat a la convocatoria 2017 que portava per titol:
“Proteccién juridica frente a la violencia contra el menor y la mujer, en las comunidades
riberefias periurbanas de Santo Tomés, Iquitos”. Van rebre 46.757,58€

ASSOCIACIO COOPERACCIO.

El projecte escollit va ser el subvencionat a la convocatoria 2017 que portava per titol:
“Acciones legales y de incidéncia ciudadana para la defensa de mujeres sin acceso a la
justicia en El Salvador”. Van rebre 28.515,00¢€.

El financament d'aquests projectes suposa la despesa d'un 65,82% del pressupost de
2017 la qual cosa implica un restant de 52.589,97 EUROS els quals es destinaran a projec-
tes de l'exercici econémic de I'any 2018.

Les entitats van portar fotografies del projecte escollit que van quedar exposades co-
incidint amb el Mercat Solidari de la Festivitat de Sant Raimon al Centre de Formacié

de I'ICAB.






L'ICAB

en imatges
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S'INAUGUREN LES REFORMES DE LA SALA DE LECTURA DE LA BIBLIOTECA DEL COL-LEGI DE LADVOCACIA DE BARCELONA DESPRES DE LES
OBRES DE MILLORA REALITZADES A FINALS DE 2016 PER ADEQUAR-LA A LA NORMATIVA DE PREVENCIO D’INCENDIS | INCORPORAR-HI UN
NOU SISTEMA DE CLIMATITZACIO | D'IL-LUMINACIO. SEGUINT EL MODEL D'ALTRES BIBLIOTEQUES, EL NOU PAVIMENT ES VA CANVIAR AMB
PECES DE MARBRE DE COLOR BLANC | NEGRE, JA QUE REPRESENTEN LA SAVIESA | LA INTEL-LIGENCIA.
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HOMENATGE ALS ADVOCATS | ADVOCADES QUE COMPLEIXEN 25, 50 | 75 ANYS DE COL-LE-
GIACIO DURANT LA SESSIO SOLEMNE DE SANT RAIMON DE PENYAFORT 2017 CELEBRADA
AL PALAU DE CONGRESSOS.

AMB EL LEMA ‘NEXT STOP: BARCELONA CONNECTION’, LA IV FIRA INTERNACIONAL DE
LADVOCACIA HA PROMOGUT LA INTERNACIONALITZACIO | EL NETWORKING DE LADVOCA-
CIA BARCELONINA AMB LLETRATS DE DIFERENTS PAiISOS.
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EL COL-LEGI DE LADVOCACIA DE BARCELONA CELEBRA QUE ES RECONEGUI QUE LES
ACTUACIONS DEL TORN D’OFICI FINALMENT NO HAURAN DE TRIBUTAR PER L' IVA

LA 2A FIrA DE L'OcupACIO DE L'ICAB ES CONSOLIDA COM A PUNT DE TROBADA I INTER-
CANVI ENTRE DESPATXOS D'ADVOCATS | CANDIDATS DE PERFIL JURIDIC QUE CERQUEN FEINA
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Nova JUNTA DE GOVERN AL COL-LEGI. Ma EUGENIA GAY, DEGANA, JORDI PINA, VICEDEGA,
JESUs SANCHEZ, SECRETARI, JOSEP M. BALCELLS, TRESORER, YVONNE PAviA, AUDITORA DE
CUENTAS, JOAQUIM DE MIQUEL, BIBLIOTECARI, | ELS DIPUTATS FREDERIC MUNNE, OLGA AR-
DERIU, CRISTINA VALLEJO, NURIA FLAQUER, CARLOS ECHAVARRI, SUSANA FERRER, EMMA
GUMBERT, RODOLFO TESONE, M. CARMEN VALENZUELA, ALEJANDRO FUENTES-LOJO.

L'ICAB | ALTRES ENTITATS DE LA SOCIETAT CIVIL CATALANA CONSTITUEIXEN LA COMISSIO
INDEPENDENT PER AL DIALEG, LA MEDIACIO | LA CONCILIACIO AMB L'OBJECTIU DE TROBAR
UNA SORTIDA PACTADA A LA SITUACIO POLITICA ACTUAL.
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EL COL'LEGI HA ACOLLIT EL 22 DE NOVEMBRE LA CELEBRACIO DEL | CONGRES SOBRE
DIRECTIVA DE DANYS AMB GRAN EXIT D'ASSISTENCIA. S'THAN ABORDAT TEMES COM ARA
LES PRACTIQUES ANTICOMPETITIVES, LA NOVA ACCIO DE RECLAMACIO DE DANYS CIVILS O
LES NOVES FIGURES DEL PROCEDIMENT DISCOVERY. LA DIPUTADA RESPONSABLE DE FOR-
MACIO CRISTINA VALLEJO HA ESTAT LENCARREGADA DE MODERAR UNA DE LES TAULES
RODONES, MENTRE QUE EL SECRETARI, JESUS SANCHEZ, HA PARTICIPAT EN LA CLOENDA.

LA NOVA JUNTA FA BALANG DELS PRIMERS 100 DIES DE GOVERN POSANT EMFASI EN LA
MATERIALITZACIO DELS CINC COMPROMISOS MES IMPORTANTS DEL SEU PROGRAMA.

EN EL MARC DELS ACTES DEL DIA INTERNACIONAL PER A L'ELIMINACIO DE LA VIOLEN-
CIA MASCLISTA, EL COL-LEGI HA CELEBRAT EL 27 DE NOVEMBRE UN ACTE PER DENUNCIAR
AQUESTA XACRA SOCIAL. LA DIPUTADA RESPONSABLE DEL TORN D’OFICI, CARMEN VALEN-
ZUELA, HA PRESENTAT DADES ACTUALITZADES, | LA DIPUTADA RESPONSABLE DE LA Co-
MIssIO DE DONES ADVOCADES, OLGA ARDERIU, HA LLEGIT UN MANIFEST REIVINDICATIU.
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