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EDITORIAL

Els actes commemoratius de la festivitat de Sant Rai-
mon de Penyafort són, sense dubte, una de les cites 
més destacades en el calendari de l’ICAB per promou-
re el retrobament i l’agermanament de totes les perso-
nes col·legiades. Enguany, la Junta de Govern i l’equip 
humà del Col·legi ha organitzat una festa extraordinària 
i plena de novetats que ha aconseguit els objectius 
que ens vam marcar: donar el màxim protagonisme a 
l’advocacia.

Un clar exemple d’això va ser la celebració de la Primera 
Gala de Premis de l’Advocacia de Barcelona, un esde-
veniment que va reconèixer l’excel·lència, els valors i el 
compromís dels nostres companys i companyes amb 
els drets fonamentals i la professió. Va ser un acte molt 
especial i emotiu en què es va atorgar el Premi “Mes-
tres del Dret” als juristes Encarna Roca, Mercè Pigem i 
Carlos Villagrasa, així com a altres companys, professors 
de Dret, periodistes, entitats socials, treballs i projectes 
d’investigació en diversos àmbits del Dret.

D’altra banda, aquest any, més de 500 col·legiats i col·le-
giades han celebrat 25, 50 i 75 anys d’exercici professi-
onal mitjançant una sèrie d’actes commemoratius. Per a 
la Junta de Govern, ha estat un veritable honor cons-
tatar que la vocació i la il·lusió continuen sent el motor 
d’aquests professionals i que es mantenen tan fermes 
com el primer dia.

Paral·lelament, hem organitzat activitats formatives, 
sortides culturals per descobrir espais emblemàtics de 
Barcelona, el concert de la Coral ICAB i la representa-
ció de l’obra “Criatures”. També hem pogut gaudir d’un 
espectacle infantil, de les visites al Palauet Casades i a 
la biblioteca del Col·legi i de les competicions esportives 
de futbol i pàdel.

El moment culminant de la festivitat va ser la Sessió 
Solemne, celebrada el 14 de març a la Sala d’Actes del Pa-
lauet Casades, on es van reunir les màximes autoritats de 
l’àmbit jurídic. Durant l’esdeveniment, l’ICAB va distingir 
com a col·legiats i col·legiades d’honor a Pere Aragonès, 
Jaume Collboni i Rosa Maria Virolés, i va atorgar les me-
dalles de la Corporació a la degana emèrita de l’ICAB, Mª 
Eugènia Gay Rosell; i als juristes Pere Lluís Huguet Tous, 
Enrique Vendrell Santiveri, Encarnación López Manrique, 
Alejandro Ebrat Picart, José Alberto Marín Sánchez i Encar-
na Orduna Pardo. Per coronar la celebració, l’advocacia de 
Barcelona va escollir un escenari incomparable: el Museu 
Nacional d’Art de Catalunya, on la música i la dansa van 
aportar un toc especial a una vetllada inoblidable.

Com deia al principi, els màxims protagonisme de la 
festivitat de Sant Raimon de Penyafort sou els col·legiats 
i col·legiades, i per això, en les pàgines d’aquest Món Jurí-
dic trobareu la crònica i les fotos dels actes de la festivitat 
del Sant Raimon 2025, un sant Raimon per recordar!  

Susana Ferrer, 
Vicedegana de la Junta de Govern 

i directora de la Revista Món Jurídic  

SANT RAIMON DE PENYAFORT 2025,                                         
UNA FESTIVITAT PER RECORDAR!                                                               
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Actualitat

Coordinat per: Lluís Batlló (Penal), 
Francisco Javier Comabella 
(Laboral), Ivan Rodriguez Florido 
(Contenciós-Administratiu).  
 
 
PENAL
 
MODIFICACIONS 
DEL PROCÉS PENAL 
EN LA LO 1/2025 

La Llei orgànica 1/2025 de me-
sures en matèria d’eficiència 
del Servei Públic de Justícia 
ha modificat alguns aspectes 
del procediment penal.

A més de la ja coneguda creació 
dels Tribunals d’Instància en cada 
partit judicial, és important destacar 
que es podrà atribuir a un o diversos 
dels jutges d’instrucció, el coneixe-
ment dels assumptes relatius a la 
Violència sobre la dona i Violència 
contra la Infància i l’Adolescència, 
com a seccions especialitzades.

En relació amb els  actuals Jut-
jats penals, existiran seccions 
penals en els Tribunals d’Instàn-
cia, que tindran la competència 
que fins ara tenien aquells.

Un altre aspecte nou i rellevant són 
les limitacions sobre la possibilitat 
d’interposar denúncies per la via te-
lemàtica, no procedint les mateixes 
si els fets tenen autor conegut, s’ha-
gin produït amb violència o intimida-
ció, constitueixin delicte flagrant o 
el denunciant sigui menor d’edat.

D’altra banda, i aquesta novetat 
tindrà importants conseqüències 
pràctiques, s’exclouen els limi-
tis penològics per a la conformitat. 

A més, i respecte a aquesta, 
s’estableix l’obligació de submi-
nistrar informació per escrit de 
l’acord aconseguit, per a dotar a 
la víctima o perjudicat d’un major 
protagonisme fins al punt que, 
en determinats supòsits, hauran 
de ser escoltats prèviament pel 
Ministeri Fiscal, encara que no 
estiguin personats en la causa.

En la celebració del judici es manté 
el mateix ordre de pràctica de prova, 
però s’atorga carta de naturalesa 
al dret de l’acusat a declarar en 
últim lloc, qüestió ja avalada per la 
jurisprudència. No obstant això, per 
a portar a efecte aquesta declara-
ció, la defensa de l’acusat haurà 
de proposar-ho, i en aquest cas el 
jutge l’acordarà expressament.

En relació amb el procediment 
abreujat, s’introdueix una audièn-
cia preliminar abans del judici oral. 
Durant aquesta, les parts podran 
exposar el que estimin oportú sobre 
una possible conformitat, qüesti-
ons de competència, vulneració 
d’algun dret fonamental, causes de 
suspensió o altres motius que eren 
usualment discutits en la fase de 
qüestions prèvies del judici, com 
la proposició de proves i l’abast 
d’aquestes. Ja eren molts els jutjats 
que assenyalaven aquesta audiència 
preliminar, amb l’objectiu d’intentar 
evitar suspensions de judicis. Ara, 
aquesta vista serà preceptiva. És 
important destacar que, una vegada 
celebrada la mateixa, també podran 
aportar-se documents i informes a 
l’inici de les sessions del judici oral.

Finalment, la nova Llei orgànica 
introdueix una modificació en la fase 
d’execució penal, establint-se un 

termini dins del qual el Jutge donarà 
trasllat de la interlocutòria d’incoació 
de l’executòria als condemnats, per-
què es pronunciïn sobre la suspen-
sió de l’execució de penes privatives 
de llibertat i la forma de compliment 
de les responsabilitats civils, sem-
pre que la sentència no s’hagués 
pronunciat sobre aquest tema. 

Posteriorment, s’atorgarà el ma-
teix termini a les acusacions i a 
les víctimes directament afec-
tades per la decisió, podent-se 
celebrar una vista per a això.

 
LABORAL
AJORNAMENT DE LES 
QUOTES DE RÈGIM 
ESPECIAL D’AUTÒNOMS 
I FUTURA PENSIÓ

STS 626/2025, de 5 de febrer, del 
Tribunal Suprem (Sala Social)

En aquesta Sentència, la Sala Social 
del Tribunal Suprem respon a la 
controvèrsia jurídica de si l’obtenció 
d’un ajornament en el pagament de 
les quotes del Règim Especial de 
Treballadors Autònoms amb poste-
rioritat al fet causant equival a estar 
al corrent de pagament als efectes 
de lucrar la corresponent pensió.

L’origen de tot està en una Sentèn-
cia del Tribunal Superior de Justícia 
de la Comunitat Valenciana de data 
8 de febrer de 2022 que, revocant la 
sentència d’instància que denegava 
una prestació d’Incapacitat Perma-
nent per considerar que el treballa-
dor autònom no estava afecte a cap 
grau d’incapacitat, declarava l’exis-
tència d’una Incapacitat Permanent 
per ser les seqüeles “incompatibles 
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con el desarrollo de su profesión 
habitual de pintor de edificios” i 
condemnava a l’INSS i a la TGSS 
a que “… procedan a efectuar la 
correspondiente invitación al pago 
con efectos del hecho causante o de 
entender que el actor se encuentra 
al corriente procedan a reconocerle 
la prestación con la fecha de efectos 
que legalmente le corresponda…”.

Existint una sol·licitud d’ajorna-
ment formulada amb posterioritat 
a la data d’efectes de la Incapacitat 
Permanent susceptible d’equipara-
ció a estar al corrent de pagament, 
l’INSS va presentar recurs de 
suplicació assenyalant com a sen-
tència de contrast la de la mateixa 
Sala Social del Tribunal Suprem 
de 12 de febrer de 2014 (rcud. 
623/2013), la qual establia que:

“…si la mera solicitud y, sobre 
todo, la concesión del aplazamien-

to de pago de cuotas es posterior 
a la fecha del hecho causante, 
entendido por tal la situación 
patológica del beneficiario que 
pudiera dar lugar al reconocimien-
to de una determinada prestación, 
incluso aunque la TGSS acceda a 
la petición de demora o los pagos 
aplazados o parte de ello se produ-
jeran conforme a esa concesión, 
cualquiera de las cuotas satisfec-
has a su amparo serían inefica-
ces a efectos prestacionales”. 

Doncs bé, el Tribunal Suprem 
considera que aquesta doctrina, 
que es repeteix en altres sentèn-
cies de l’alt Tribunal, continua sent 
plenament vàlida, doncs interpre-
ta que el Decret 2530/1970, pel 
que es regula el règim especial 
de la Seguretat Social dels treba-
lladors per compte propi o autò-
noms, estableix que per lucrar 
la pensió cal estar al corrent de 

pagament de cotitzacions en un 
determinat moment i que si no 
es compleix el requisit cal per-
metre-ho de forma sobrevingu-
da, amb l’ingrés de la quantitat 
deguda, no amb l’ajornament.

Per tant, l’abast del Reglament 
General de Cotització, que consi-
dera al corrent de les obligacions 
amb la Seguretat Social a qui obté 
l’ajornament, precepte que la Sala 
considera que s’efectua “de mane-
ra algo confusa”, així com l’Ordre 
Ministerial que ho desenvolupa, 
només tenen aquest efecte quan la 
sol·licitud és prèvia al fet causant.

Ara bé, la conseqüència de la 
sentència és la confirmació 
íntegra de la sentència d’ins-
tància... quan aquesta havia 
desestimat la demanda per 
raons mèdiques, no per no 
estar al corrent de pagament.  
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CONTENCIÓS  
ADMINISTRATIU
 
CONSOLIDACIÓ DE LA 
PROTECCIÓ DELS ASPI-
RANTS DE BONA FE EN 
ELS PROCESSOS DE SE-
LECCIÓ A LA FUNCIÓ PÚ-
BLICA: EQUITAT I CONFI-
ANÇA LEGÍTIMA 

Sentència nº 217/2025, de 
3 de març de 2025, de la 
Secció 4ª de la Sala Conten-
ciós-Administrativa del Tribu-
nal Suprem (rec. 5112/2022, 
ECLI:ES:TS:2025:891, Po-
nent: José Luis Requero).

A vegades, els processos de 
selecció de les administracions 
públiques generen controvèrsia, 
atès que els candidats no selecci-
onats poden qüestionar la decisió 
definitiva en defensa dels seus 
drets. Però cal plantejar-se què 
succeeix quan el pas del temps 
acaba donant la raó al candidat no 
seleccionat, especialment tenint 
en consideració els drets dels 
aspirants inicialment escollits. 

És precisament el supòsit de fet 
de la sentència referència. Suc-
cintament, l’administració autonò-
mica d’Extremadura va convocar 
l’any 2017 un concurs d’oposició, 
de promoció interna per accedir al 
Cos de Titulats Superiors, Espe-
cialitat Administració Financera, 
convocant tres places a les quals 
van concórrer cinc aspirants. La 
fase d’oposició es componia de 
dos exercicis eliminatoris pels 
quals calia obtenir en cadascun 
un mínim de cinc punts. Tres dels 
candidats va superar la primera 
fase, però es va quedar a poques 
dècimes de superar la segona, 
quedant eliminat i deixant una 
plaça deserta. Un dels candidats 

va impugnar i en primera ins-
tància li van donar la raó, atesa 
la presència d’irregularitats en 
les instruccions del cas pràctic 
que configurava la segona prova 
(manca d’informació dels criteris 
de puntuació i correcció). Però el 
Jutjat no va anul·lar tot el procés, 
sinó que va limitar l’abast de la 
seva decisió a reconèixer el dret 
del recurrent i dels altres parti-
cipants a realitzar novament el 
segon exercici, mantenint en els 
seus llocs als dos candidats que 
inicialment van superar el procés. 

En segona instància, el TSJ 
d’Andalusia va estimar el recurs 
d’apel·lació, ordenant repetir la 
prova pràctica amb tots els aspi-
rants, incloent-hi les dues perso-
nes que van aprovar inicialment. 
Si bé es reconeixia la bona fe 
d’aquells dos aspirants selecci-
onats, es va considerar que no 
era un criteri determinant per 
resoldre l’abast de la retroacció. 

El Tribunal Suprem ha resolt 
aquesta qüestió, recordant que 
per “aspirants o tercers de bona 
fe en els processos selectius” 
la jurisprudència es refereix als 
qui han superat un procés selec-
tiu i han obtingut la respectiva 
plaça, procés que posteriorment, 
a instància d’un tercer, s’anul·la 
mitjançant sentència ferma. 

En aquests supòsits la jurispru-
dència manté que, si és possible, 
no s’ha de veure afectada la situ-
ació dels qui van ser nomenats al 
seu dia perquè així ho exigeixen 
“raons de bona fe, de confiança 
legítima, de seguretat jurídica i 
d’equitat, sense excedir en aquest 
cas del que preveu l’article 3.2 del 
Codi civil”. Aquest criteri també 
es fonamenta en el fet que les 
infraccions determinants de la 
invalidesa del procés siguin impu-
tables exclusivament a l’Adminis-

tració, per tant, els aspirants que 
aconsegueixen el nomenament 
inicial han de resultar aliens. 

Així mateix, la jurisprudència inter-
preta que la repetició d’exercicis, 
només pels aspirants afectats, és 
procedent sempre que no es vul-
nerin les bases de la convocatòria. 
En aquest s’adverteix que la juris-
prudència rebutja que preservar 
la posició jurídica de l’aspirant de 
bona fe “suposi infringir la prohibi-
ció d’aprovar a més aspirants que 
places convocades: tal límit regeix 
per als tribunals qualificadors, 
però el que ara es planteja no és 
crear judicialment places, sinó 
com executar sentències estima-
tòries sense perjudicar aquests 
tercers”. En aquests casos, s’invo-
ca especialment el lapse tempo-
ral entre el procés de selecció 
i el pronunciament judicial, pel 
qual s’han consolidat situacions 
jurídiques derivades de la supe-
ració de les proves, la presa de 
possessió i l’exercici del càrrec. 

Per tant, aplicant aquesta juris-
prudència consolidada, s’estima 
el recurs de cassació i, pel cas 
concret, només obliga a repetir el 
segon exercici de la fase d’opo-
sició pels aspirants que no la 
van superar, mantenint els drets 
dels aspirants de bona fe que ja 
van adquirir les seves places. 

D’ara endavant, 
Formació ICAB
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Actualitat

NOVETATS
LEGISLATIVES

SELECCIÓ DE NORMATIVA  
DIVERSA (DES DEL 12 DE FEBRER 
FINS AL 2 D’ABRIL DE 2025) – 
ORDRE CRONOLÒGIC:

 
 Ley 1/2025, de 1 de abril, de 

prevención de las pérdidas y el 
desperdicio alimentario. BOE núm. 
80  02/04/2025

 
 Llei 2/2025, de 6 de febrer, de 

modificació de la Llei 15/1984, del 
joc, i la Llei 6/2014, de modificació 
de la Llei 2/1989, del 16 de febrer, 
sobre centres recreatius turístics, 
i d'establiment de normes en 
matèria de tributació, comerç i joc  
DOGC núm. 9347   10/02/2025

 
 Ley 3/2025, de 18 de marzo, 

de modificación de la Ley 22/1998, 
de la Carta municipal de Barcelo-
na. BOE núm. 77  31/03/2025

 
 Llei 4/2025, de 26 de març, de 

modificació de la Llei 16/2002, de pro-
tecció contra la contaminació acústi-
ca  DOGC núm. 9381  28/03/2025

 
 Llei 5/2025, de 26 de març, 

de modificació de la Llei 21/2003, 
de foment de la pau  DOGC núm. 
9381  28/03/2025

 
 Decreto-ley 11/2024, de 17 de 

diciembre, de necesidades financi-
eras del sector público en prórro-
ga presupuestaria, de incremento 
del indicador de renta de sufici-
encia de Cataluña y de medidas 
en el ámbito de las prestaciones 
sociales. BOE núm. 38  13/02/2025

 
 Decret 27/2025, de 25 de 

febrer, del Comitè d'Ètica dels Ser-
veis Socials de Catalunya  DOGC 
núm. 9360  27/02/2025

 
 Decret 31/2025, de 4 de març, 

de reestructuració parcial del De-
partament de Salut  DOGC núm. 
9364  05/03/2025

 
 Decret llei 3/2025, de 4 de 

març, pel qual s'adopten mesures 
urgents en matèria de contrac-
tació pública  DOGC núm. 9365  
06/03/2025

 
 Decret llei 4/2025, de 18 de 

març, de mesures urgents de 
comprovació de la viabilitat dels 
càmpings afectats per risc d'inun-
dació a Catalunya per garantir la 
seguretat de les persones  DOGC 
núm. 9375  20/03/2025 

 Decret llei 6/2025, de 25 de 
març, pel qual s'adopten mesures 
urgents en matèria de l'impost 
sobre les estades en establi-

ments turístics  DOGC núm. 9379  
26/03/2025

 
 Orden PJC/281/2025, de 21 de 

marzo, por la que se determina el 
importe económico de las actua-
ciones previstas en el Anexo II del 
Reglamento de asistencia jurídica 
gratuita aprobado por Real Decre-
to 141/2021, de 9 de marzo.  BOE 
núm. 71  24/03/2025

 
 Decret 36/2025, de 4 de març, 

dels Premis Nacionals de Comuni-
cació de la Generalitat de Catalu-
nya DOGC núm. 9365  06/03/2025

 
 Decret 40/2025, d'11 de març, 

pel qual es regula el Registre d'em-
preses licitadores i classificades 
de Catalunya i el Registre públic 
de contractes de Catalunya  DOGC 
núm. 9370  13/03/2025

 
 Decreto-ley 12/2024, de 23 de 

diciembre, por el que se modifica 
el artículo 29 bis del texto refun-
dido de la legislación en materia 
de aguas de Cataluña, aprobado 
por el Decreto Legislativo 3/2003, 
de 4 de noviembre. BOE núm. 38  
13/02/2025

 
 Real Decreto 72/2025, de 4 de 

febrero, por el que se aprueba el 
Programa anual 2025 del Plan Es-



Món Jurídic · #357 · Febrer/Març 2025 Novetats Legislatives 11

tadístico Nacional 2025-2028. BOE 
núm. 37  12/02/2025

 
 Real Decreto 85/2025, de 11 

de febrero, por el que se regularizan 
los anexos II.2, V.2 y VI de la Ley 
15/2003, de 26 de mayo, regulado-
ra del régimen retributivo de las 
carreras judicial y fiscal. BOE núm. 
37  12/02/2025 

 Real Decreto 87/2025, de 11 de 
febrero, por el que se fija el salario 
mínimo interprofesional para 2025. 
BOE núm. 37  12/02/2025

 
 Real Decreto 98/2025, de 18 

de febrero, por el que se crea la 
Comisión Nacional para la con-
memoración del V Centenario del 
Consejo de Estado. BOE núm. 43  
19/02/2025

 
 Real Decreto 102/2025, de 18 

de febrero, por el que se modifican 
los Estatutos de la Fundación Plu-
ralismo y Convivencia, F.S.P., apro-
bados por el Real Decreto 45/2021, 
de 26 de enero, y el Estatuto de 
la Autoridad Independiente de 
Protección del Informante, A.A.I., 
aprobado por el Real Decreto 
1101/2024, de 29 de octubre. BOE 
núm. 43  19/02/2025

 
 Real Decreto 105/2025, de 18 

de febrero, por el que se modifica el 
Real Decreto 1424/2008, de 14 de 
agosto, y el Real Decreto 948/2009, 
de 5 de junio, para reforzar la 
gobernanza de la lucha contra la 

desertificación en España. BOE 
núm. 61  12/03/2025

 
 Real Decreto 140/2025, de 25 

de febrero, por el que se regula la 
Comisión Interministerial de Co-
operación para el Desarrollo Soste-
nible y la Solidaridad Global. BOE 
núm. 58  08/03/2025

 
 Real Decreto 163/2025, de 4 de 

marzo, por el que se establecen los 
umbrales de renta y patrimonio 
familiar y las cuantías de las becas 
y ayudas al estudio para el curso 
2025-2026, y se modifica parcial-
mente el Real Decreto 1721/2007, 
de 21 de diciembre, por el que se 
establece el régimen de las becas 
y ayudas al estudio personaliza-
das. BOE núm. 55  05/03/2025

 
 Real Decreto 166/2025, de 4 

de marzo, por el que se modifica el 
Real Decreto 1214/1997, de 18 de 
julio, sobre organización del Cen-
tro de Investigaciones Sociológi-
cas. BOE núm. 55  05/03/2025 

 Real Decreto 188/2025, de 11 
de marzo, por el que se regulan las 
subvenciones y ayudas en el ámbi-
to de la cooperación para el desar-
rollo sostenible y la solidaridad 
global. BOE núm. 61  12/03/2025

 
 Real Decreto 206/2025, de 

18 de marzo, por el que se regula 
la concesión directa de subven-
ciones a determinadas entidades 
para la ejecución de actuaciones 

de relevancia deportiva y de in-
terés público durante los ejercici-
os de 2024 y 2025. BOE núm. 67  
19/03/2025

 
 Llei 3/2025, de 18 de març, de 

modificació de la Llei 22/1998, de 
la Carta municipal de Barcelona 
DOGC núm. 9374  19/03/2025

 
 Real Decreto-ley 2/2025, de 

18 de marzo, por el que se apru-
eban medidas urgentes para la 
garantía del interés superior de 
la infancia y la adolescencia ante 
situaciones de contingencias 
migratorias extraordinarias. BOE 
núm. 67  19/03/2025

 
 Real Decreto 100/2025, de 18 

de febrero, por el que se desarro-
llan la regulación del Fondo de 
Reserva de la Seguridad Social y 
los informes de evaluación de la 
Autoridad Independiente de Res-
ponsabilidad Fiscal. BOE núm. 43  
19/02/2025 

 Real Decreto 255/2025, de 1 
de abril, por el que se regula el Do-
cumento Nacional de Identidad.  
BOE núm. 80  02/04/2025 

 Real Decreto 252/2025, de 1 
de abril, por el que se aprueba el 
Reglamento del Impuesto Comple-
mentario para garantizar un nivel 
mínimo global de imposición para 
los grupos multinacionales y los 
grupos nacionales de gran magni-
tud. BOE núm. 80  02/04/2025



AMPLIACIÓ DE
LA LEGISLACIÓ

Actualitat

Amb el propòsit d’abordar els 
actuals desafiaments en matèria 
d’habitatge i planificació urbana, 
a l’efecte de garantir el dret fo-
namental al seu accés, el passat 
26 de febrer es va publicar al 
Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya (DOGC) el Decret llei 
2/2025, de 25 de febrer, pel qual 
s’adopten mesures urgents en 
matèria d’habitatge i urbanisme, 
en vigor des del dia següent a la 
seva publicació. 

La norma modifica, entre d’al-
tres, la Llei d’Urbanisme (Decret 
legislatiu 1/2010, de 3 d’agost); 
la Llei del Dret a l’Habitatge (Llei 
18/2007, de 28 de desembre); o 
el Reglament de la Llei d’Urba-
nisme (Decret 305/2006, de 18 
de juliol), en incorporar noves 
mesures de caràcter urgent per 
agilitzar i impulsar la construcció 
d’habitatge públic, la regenera-
ció urbana i assegurar una major 
transparència en el mercat d’ha-
bitatges protegits. 

En aquest sentit, s’adopten 
expressament mesures admi-

nistratives, en l’àmbit de l’obra 
pública i en matèria d’urbanisme 
i habitatge. 

Entre les principals novetats hi 
destaca la simplificació adminis-
trativa de la redacció i l’encàrrec 
de projectes, essencials en l’àm-
bit de l’habitatge, i l’aposta per 
a la publicitat, la transparència i 
l’agilitat en la planificació territo-
rial i urbanística. 

Tanmateix, es preveu augmentar 
l’oferta d’habitatges disponibles 
en el mercat, mitjançant pro-
grames específics amb els que 
disposar d’habitatges assequi-
bles, suficients i en condicions 
d’habitabilitat.

Així, s’incentiva els propietaris 
perquè no mantinguin deso-
cupats els habitatges, amb un 
ampli règim sancionador en cas 
d’incompliment. Alhora, es po-
tencia la intervenció pública en 
els municipis declarats zones 
de mercat residencial tensat, 
establint mesures que reforcin 
la seguretat jurídica i l’eficàcia 

de les competències de l’Ad-
ministració per tal de mobilit-
zar directament els habitatges 
propietat de grans tenidors, i 
assegurar la disponibilitat d’ha-
bitatges assequibles. 

De la mateixa manera, s’am-
plien els àmbits en que l’Admi-
nistració pot exercir els drets 
de tanteig i retracte, per tal 
de propiciar l’existència d’una 
oferta d’habitatge suficient 
que asseguri la transparència 
i el correcte funcionament del 
mercat. 

La normativa també estableix 
mesures tendents a fomen-
tar l’habitatge públic protegit 
i altres tipus d’allotjament, 
garantint l’eficàcia en la gestió 
del sòl destinat a aquest tipus 
d’habitatge i simplificant l’ob-
tenció del permís a fi d’iniciar 
l’execució i la promoció, a més 
de destinar un major nombre de 
recursos públics per a la protec-
ció de l’habitatge, especialment 
en aquelles zones on hi ha una 
alta demanda.

NOVES MESURES PER A FER FRONT 
A LA PROBLEMÀTICA D’ACCÉS A 
L’HABITATGE (DECRET LLEI 2/2025, 
DE 25 DE FEBRER) 
Coordinat per María Jesús Pesqueira i Carla Ballarín



ENTRE NOSALTRES

En aquesta ocasió destaquem el perfil de Llibert Cua-
trecasas que ens ha facilitat el company Ramon Felipó.

L’advocat i polític Llibert Cuatrecasas i Membrado 
(Barcelona, 1934-2025), va néixer durant la II Repúbli-
ca i de molt petit va haver de patir les penalitats de la 
guerra civil. L’any 1951 va ingressar a la Facultat de Dret 
de la Universitat de Barcelona; l’any 1953 va entrar en 
contacte amb el partit, aleshores clandestí, de UDC (els 
demòcrates cristians d’Unió Democràtica de Catalunya) i 
des d’aleshores es va mantenir fidel a aquesta ideologia. 
L’any 2010 va publicar el seu llibre de memòries El pas 
per la vida del meu país, molt útil per saber del seu pen-
sament, militància política i de la situació a Catalunya. 

Es va fer membre del nostre Col·legi de l’Advocacia l’any 
1960: des de l’any 1964 fins al 1967 com a no exercent, 
amb domicili al carrer de Diputació de Barcelona, des de 
l’any 1971 fins al 2012, com a exercent, i fins a la seva 
mort va restar col·legiat com a no exercent. Des de la 
seva col·legiació, per imperatiu legal espanyol, consta 
com a Liberto, fins que l’any 1981 ja va poder normalit-
zar en català el seu nom com a Llibert.    

Va participar -en l’època estudiantil- en diverses activitats 
democràtiques i antifranquistes com la FNEC (Federació 
Nacional d’Estudiants de Catalunya), l’ Acadèmia de la 
Llengua Catalana (organització cultural allotjada al Fòrum 
Vergés dels Jesuïtes, i en la tancada d’estudiants al Para-
nimf de la Universitat de Barcelona de l’any 1957 com a 
conseqüència de les seves activitats polítiques clandes-

tines va ser detingut per la policia a casa seva el mateix 
dia que tenia que havia d’incorporar-se a fer el servei 
militar obligatori a Lleida. 

L’any 1963 va entrar a formar part de la CCFPC, la Co-
missió Coordinadora de Forces Polítiques de Catalunya 
(organisme de coordinació integrat pels partits clandestins 
catalans, des dels democratacristians fins al comunistes 
del PSUC). 

L’any 1969 va ser de nou detingut per la seva militància 
política. Va participar activament en l’Assemblea de Catalu-
nya i en el Consell de Forces Polítiques de Catalunya (en-
titat que va substituir a CCFPC amb més organitzacions 
polítiques democràtiques antifranquistes). Després de la 
mort del General Franco i de la reinstauració de la Gene-
ralitat Provisional va ser nomenat membre per UDC de la 
Comissió Mixta de Traspassos entre l’Estat i la Generali-
tat de Catalunya. A les eleccions generals espanyoles de 
1979 va ser elegit diputat de CiU al Parlament de Madrid 
i va repetir a les eleccions generals espanyoles dels anys 
1982, 1986 i 1989. 

Dins del Congrés dels Diputats va ser vicepresident 
segon de la Comissió de Règim de les Administracions 
Públiques (1982-1986) i Secretari Segon de la Comissió 
Mixta per a les Relacions amb el Tribunal de Comptes 
(1986-1989). A les eleccions al Parlament de Catalunya de 
1992 va ser elegit diputat; al parlament català va ser vice-
president de la Comissió d’Estudi sobre la Problemàtica 
del cicle de l’aigua a Catalunya i Secretari de la Comissió 
de la Sindicatura de Comptes. 

Va ser representant de CiU a l’Assemblea Parlamentària 
del Consell d’Europa,  Comissionat d’Actuacions Exteriors 
de la Generalitat de Catalunya fins al 1997 i assessor del 
president de la Generalitat en assumptes europeus. 

A partir del 1994 va ser representant de la Generalitat a la 
Cambra de les Regions del Consell d’Europa. 

Va ser el president de l’Institut d’Estudis Humanístics Miquel 
Coll i Alentorn. L’any 2015 va rebre la Creu de Sant Jordi.

Ramon Felipó
Col·legiat Núm: 14.755
 

Seguim amb l’espai ENTRE NOSALTRES que 
obrim a tots els companys i companyes que vulguin 
traslladar-nos propostes, i que té per finalitat glossar 
perfils de persones col·legiades al llarg de la història 
de l’ICAB, i que iniciant la seva trajectòria laboral de 
forma anònima, posteriorment van destacar per les 
seves trajectòries polítiques, històriques o culturals al 
marge de l’exercici de la professió.

IL·LUSTRES COL·LEGIATS:   LLIBERT CUATRECASAS



MÓN  
FISCAL

Seccions

Los pactos sucesorios son una institución suceso-
ria histórica del Derecho Civil catalán; si bien con la 
reforma mediante la Ley 10/2008, de 10 de julio, del 
Libro IV del Código Civil de Cataluña fue objeto de 
modificación siendo la que actualmente está vigen-
te. Cuando se habla de los pactos sucesorios o bien 
es una institución desconocida por muchos o bien 
no se sabe exactamente qué es y para qué sirve. La 
pretensión de estas líneas es acercar esta institu-
ción a nuestra práctica jurídico-fiscal, primero porque 
hay que conocerla desde un punto de vista civil para 
poder luego aplicar o intentar aplicar la regulación tri-
butaria, que no está exenta de complicaciones. 

La regulación del Pacto Sucesorio la encontramos en 
los artículos 431 y siguientes de la Ley 10/2008, de 10 
de julio, del Libro IV del Código civil de Cataluña, rela-
tivo a las sucesiones (CC Cat). No existen en el Dere-
cho Civil Común; sí en los derechos forales: Aragón, 
Cataluña, Galicia, Islas Baleares, Navarra y País Vasco.

Por ello, lo primero que debemos saber es si es de 
aplicación esta figura a la sucesión ante la que nos 
encontramos. Recordemos que la sucesión se rige 
por la ley personal del causante; y deberemos acudir 
al derecho común, en concreto, los artículos 9 y 14 

LOS PACTOS SUCESORIOS EN EL DERECHO 
CIVIL CATALÁN Y SU FISCALIDAD 
PRIMERA PARTE: INTRODUCCIÓN A LA INSTITUCIÓN SUCESORIA CIVIL

MÓN FISCAL

MÓN FISCAL

del Código Civil que establecen que regirá el derecho 
común o foral según la vecindad civil del causante. 

De esta manera, para que un pacto sucesorio se rija 
por el derecho civil catalán “el causante” debe tener 
vecindad civil catalana. Pero ¿quién es el causante en 
el pacto sucesorio? 

Para ello debemos acudir al artículo 431-1 del CCCat. 
que lo define como un acuerdo entre dos o más per-
sonas para regular la sucesión por causa de muerte 
de cualquiera de ellas, mediante la institución de uno 
o más herederos y la realización de atribuciones a 
título particular. Los pactos sucesorios; pueden con-
tener disposiciones a favor de los otorgantes, incluso 
de forma recíproca, o a favor de terceros.

Por tanto, los sujetos intervinientes en este negocio jurí-
dico bilateral, ya que se necesita más de una persona, 
son los otorgantes causantes que regulan su sucesión y 
luego puede haber meros otorgantes que comparecen 
y no regulan la sucesión que pueden o no ser beneficia-
rios y los terceros. Para que sea de aplicación la regula-
ción del pacto sucesorio catalán el derecho civil catalán 
debe ser aplicable al otorgante u otorgantes, causantes, 
que regulen su sucesión en el pacto sucesorio.

Maria José Gomez
Col·legiada Núm: 21.381
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En este punto, como paréntesis, se ha de mencionar 
a los terceros no otorgantes, que son aquellas perso-
nas que son beneficiarios de un heredamiento o una 
atribución particular (que explicaré en otras líneas), 
pero como no otorgantes en el pacto sucesorio no 
adquieren ningún derecho a la sucesión hasta el mo-
mento de la muerte del causante.  Las disposiciones 
a favor de terceros devienen ineficaces si el favoreci-
do premuere al causante, salvo que el pacto suceso-
rio disponga otra cosa.

Y ¿por qué acudir a un pacto sucesorio y no otorgar 
un testamento en donde el causante libremente 
exprese su voluntad? Pensemos que en un pacto 
sucesorio puede ordenarse la sucesión con la misma 
amplitud que en testamento. Los otorgantes pue-
den hacer heredamientos y atribuciones particulares, 
incluso de usufructo universal, y sujetar las disposi-
ciones, tanto si se hacen a favor de ellos como de 
terceros, a condiciones, sustituciones, fideicomisos 
y reversiones. También pueden designarse albaceas, 
administradores y contadores partidores.

De manera gráfica podríamos diferenciar el pacto su-
cesorio y el testamento de la siguiente manera:

Una persona puede ir tantas veces como quiera al 
notario y otorgar unilateralmente testamento en 
el que exprese su voluntad sucesoria. En el testa-
mento necesariamente deberá instituir heredero y 
cada testamento que otorgue revocará el anterior 
testamento otorgado.

Como consecuencia de ello, cuando una persona 
quiere asegurarse que recibirá un bien y el causan-
te no podrá modificar su voluntad, la institución del 
pacto sucesorio es la figura a la que debe acudir. 
En el ámbito de la empresa familiar es muy utiliza-
da; una familia en la que sólo uno de los hijos traba-
je en la empresa, el hijo trabajador puede acudir 
al pacto sucesorio en el que los otorgantes serán 
el padre y el hijo y en donde se establezca que en 
caso de fallecimiento del padre la empresa irá al 
hijo. Este acuerdo sólo podrá modificarse si los dos 
otorgantes están de acuerdo. 

Así el pacto sucesorio compromete al otorgante 
causante, ya que al establecer que la empresa 
será del hijo le conlleva, a diferencia del testamen-
to, que su poder de disposición sobre la empresa 
quede limitado.

Otro aspecto que lo diferencia es que el testamento, 
según el derecho civil catalán debe instituir heredero. 
El pacto sucesorio, como veremos, no necesariamen-
te debe instituir heredero, por ejemplo, en el pacto 
sucesorio de atribución particular. 

La siguiente pregunta que nos debemos hacer es 
qué personas pueden otorgar pactos sucesorios. 
Pues bien, el artículo 431-2 del CCCat recoge sólo a 
las siguientes personas como otorgantes:

• El cónyuge o futuro cónyuge.

• La persona con quien convive en pareja estable.

• Los parientes en línea directa sin limitación de 
grado, o en línea colateral dentro del cuarto grado, 
en ambos casos tanto por consanguinidad como 
por afinidad.

• Los parientes por consanguinidad en línea directa o 
en línea colateral, dentro del segundo grado, del otro 
cónyuge o conviviente.

Como puede leerse, las letras a) y b) recogen al 
cónyuge, al futuro cónyuge y a la pareja estable. 
Al respecto, sólo en estas líneas quiero poner 
la atención en la regulación en el derecho civil 
sucesorio de cónyuge y de pareja estable; la in-
definición de futuro cónyuge; y en los procesos 
de crisis matrimoniales en donde la ruptura de la 
convivencia, y a pesar de no mediar todavía una 
sentencia de divorcio, pueda hacer cuestionar la 
figura del “cónyuge”.

Y respecto a las letras c) y d), son apartados 
que pueden resultar contradictorios. Una lectu-
ra plausible es entender que la letra c) recoge 
el grupo de parentesco del otorgante causante 
del pacto sucesorio y la letra d) el grupo de pa-
rentesco del cónyuge o conviviente del otor-
gante causante.

En la próxima parte de este artículo seguiremos 
con la regulación civil de la institución del pacto su-
cesorio e introduciré la fiscalidad para finalizar con 
una tercera parte. 



E
l BOE del 3 de gener ens va felicitar l’any 
nou amb la publicació de la “Llei orgàni-
ca 1/2025, de 2 de gener, de mesures en 
matèria d’eficiència del Servei Públic de 
Justícia”, el gruix de modificacions de la 

qual -que s’afegiran a les introduïdes al març de l’any 
passat mitjançant el “Reial decret llei 6/2023, de 19 
de desembre”-, portaran canvis transcendentals en 
el procés laboral que prendran vigència el proper 3 
d’abril.

Entrem en matèria:

1) Creació dels Tribunals d’Instància (TI): La norma relega 
els Jutjats Socials a la categoria de Secció Social i els 
supedita als criteris organitzatius harmonitzats del TI 
territorialment competent.

Aquesta mutació organitzativa té per finalitat “corregir 
de les disfuncions derivades de les diferents maneres 
de procedir en aspectes purament organitzatius i pro-
cedimentals.”

La pregunta és obligada: assistirem a un canvi de con-
ducta que aporti seny i ordre a la manera de fer de tots 
els Jutjats de la nostra jurisdicció o serem testimonis 
d’un mer canvi de cartell en els taulells l’òrgan jurisdic-
cional?

Sigui com sigui, aquests canvis, que requeriran de 
desenvolupament reglamentari, ens els percebrem a 
partir del dia 1 de gener de 2026…

Pel camí, el Legislador processal sembla haver renun-
ciat a la creació de Jutjats / Seccions especialitzades 
en matèria de Dret de la Seguretat Social. Els plets en 
aquesta matèria suposen una proporció molt elevada 
dels procediments de la Jurisdicció Social; requereixen 
de Jutjadors/es amb coneixements especialitzats en 
ciències de la salut, i la dinàmica del seu enjudiciament 
i els seus principis rectors són molt pròxims als del 
procés Contenciós-Administratiu. Caldria doncs que el 
sistema de Justícia reconegués la seva alta especialitat 
i rellevància social.

2) Eliminació del principi d’immediació del procediment 
laboral: S’implementen dos canvis:

	 a. Ampliació del termini per a sol·licitar prova anticipa-
da, passant de 5 a 10 dies hàbils i,

	 b. Obligació d’aportació de la prova documental, també 
amb 10 dies hàbils d’antelació al de l’acte de judici oral, 
sota risc de preclusió i conseqüent inadmissió d’aque-
lla prova que, essent de data anterior al dia límit per 
al seu lliurament al Jutjat, estigués a disposició de les 
parts sense haver estat aportada sense justa causa.

LA REFORMA PROCESSAL 
SEGONS LO 1/2025 A LA 
JURISDICCIÓ SOCIAL

Ramon-Alexandre Salvat
Col·legiat Núm: 42.679
Vocal de la Secció de 
Dret Laboral ICAB

Lluny de pretendre resumir el text, en aquest article volem analitzar críticament 
l’aplicabilitat real i les conseqüències pràctiques de més transcendència en el nostre dia a 
dia que ens portarà la reforma que s’acaba d’aprovar. 

Max Arias
Col·legiat Núm: 18.590
President de la Secció de 
Dret Laboral ICAB
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On queden els 
principis caracte-
rístics del procés 
laboral, basats en la 
immediació, oralitat, 
concentració i celeri-
tat? I també ens pre-
guntem, a la llum de 
la recent doctrina del 
Tribunal Suprem que 
tempera amb cada 
vegada més con-
tundència l’aplicació 
rigorista dels requi-
sits processals de 
la nostra jurisdicció: 

assistirem també a una interpretació contra legem del 
precepte per a admetre l’aportació extemporània de 
documents al procés? Ho sabrem quan se senti doctrina 
en cassació unificadora d’aquí a 3 o 4 anys…

3) Consolidació de l’exempció fiscal de la indemnització 
pagada en conciliació administrativa:

És una bona notícia que aquesta Llei Orgànica porti se-
guretat jurídica a una qüestió tan sensible com és la tri-
butació de l’acomiadament. Es resol definitivament una 
qüestió que de vegades l’Agència Tributària no havia 
tingut tan clara. Ara la norma és taxativa: “No tindran 
la consideració d’indemnitzacions establertes en virtut 
de conveni, pacte o contracte, les acordades en l’acte 
de conciliació davant el Servei administratiu al qual es 
refereix l’article 63 de la Llei 36/2011, de 10 d’octubre, 
reguladora de la jurisdicció social.”.

4) Reforç de les sentències orals: 

Es modifica l’article 50 de la LRJS en el sentit que perme-
trà el dictat de sentència in voce, incloent també aquells 
assumptes on sigui procedent la presentació de recurs 
de suplicació. En la formulació anterior d’aquest precepte 
quedava molt limitada la possibilitat en tant que els pro-
cediments exempts de tràmit de recurs són escassos. El 
canvi s’entén en la lògica de que, amb la presentació anti-
cipada de la documental en el termini de 10 dies hàbils, 
els òrgans judicials haurien de tenir temps d’analitzar amb 
prou antelació la documental existent. Nogensmenys, 
aquesta previsió normativa ja existia per a procediments 
molt més senzills dels que ara permeten –també– l’emis-
sió de resolucions orals, sense que la pràctica forense 
hagi demostrat la seva utilització o contribució a l’eco-
nomia processal. I això és així perquè després d’eme-
tre sentència oral cal dictar-ne una d’escrita i notificar-la 

degudament (és a 
dir, doble feina als 
efectes pràctics). En-
tenent la intenció del 
legislador, no albirem 
un canvi substancial 
en la forma de dictar 
sentències a la nos-
tra Jurisdicció...

5) Inclusió de “l’in-
terès cassacional 
objectiu” com a 
requisit d’admissibi-
litat del RCUD:

Si ja era complex 
que el Tribunal 
Suprem apreciés 
identitat en sen-
tències de con-
trast, la LO 1/2025 
modifica l’article 
219 de la LRJS per 
a afegir el requisit 
de concurrència de 
“interès cassacional 

objectiu” per a l’admissió del RCUD, que defineix que:

“Existeix interès cassacional objectiu quan es doni algun 
dels següents supòsits:

	 a) Si concorren circumstàncies que aconsellin un nou 
pronunciament de la Sala.

	 b) Si la qüestió posseeix una transcendència o projec-
ció significativa.

	 c) Si el debat suscitat presenta rellevància per a la for-
mació de la jurisprudència.”

Aquestes modificacions vertebren les novetats més 
rellevants, que sens dubte comportaran canvis en la 
nostra forma de treballar. Encara avui estem presentant 
les molestes i caòtiques còpies de les demandes. 

Amb això volem dir que la norma ha de venir acom-
panyada de les previsions pressupostàries oportunes 
perquè, en cas contrari, continuarem desenvolupant la 
nostra tasca de defensa davant Jutjats i Tribunals que 
en el seu dia a dia es manifesten incapaços de regir-se 
per les pròpies regles amb les quals després jutgen i 
fan executar el jutjat. 

AQUESTES 
MODIFICACIONS 
VERTEBREN LES 
NOVETATS MÉS 
RELLEVANTS, 
QUE SENS DUBTE 
COMPORTARAN 
CANVIS EN LA 
NOSTRA FORMA 
DE TREBALLAR. 
ENCARA 
AVUI ESTEM 
PRESENTANT 
LES MOLESTES I 
CAÒTIQUES CÒPIES 
DE LES DEMANDES

TRIBUNALS 
D’INSTÀNCIA, 
ELIMINACIÓ 
DEL PRINCIPI 
D’IMMEDIACIÓ, 
EXEMPCIÓ FISCAL, 
SENTÈNCIES 
ORALS, INTERÈS 
CASSACIONAL (...)



E
l greenwashing o “blanqueo ecológico” (o 
“ecopostureo”) hace referencia a las cada vez 
más extendidas prácticas comerciales que, 
aprovechándose del aumento de la conciencia 
ambiental de los consumidores, presentan a 

las empresas que las utilizan o a sus prod uctos o servi-
cios como respetuosos con el medio ambiente cuando la 
realidad es otra, transmitiendo así una imagen errónea a los 
consumidores. Estas prácticas engañosas pueden manifes-
tarse de diversas formas, desde campañas publicitarias que 
exageran las credenciales ecológicas hasta la manipulación o 
presentación selectiva de información ambiental.

La relevancia del asunto radica en que, en el contexto ac-
tual, donde la “rentabilidad verde” se ha convertido en un 
poderoso atractivo para los consumidores, algunas empre-
sas con un desempeño ambiental cuestionable presentan 
una imagen poco objetiva de sus productos, de su gestión 
de riesgos medioambientales y resultados medioambienta-
les. Siendo que esta falta de transparencia y objetividad no 
solo afecta al derecho a la información de consumidores e 
inversores, sino que también puede alterar la dinámica com-
petitiva del mercado produciendo un desequilibrio en la par 
conditio concurrentium. 

En el Pacto Verde Europeo de 2019 la Comisión Europea 
se comprometió a garantizar que las personas consumi-
doras estén capacitadas para tomar decisiones con mejor 
conocimiento de causa y desempeñar un papel activo en la 
transición ecológica. 

Para contribuir a dichos objetivos, el pasado 28 de febrero de 
2024 se aprobó la Directiva (UE) 2024/825 del Parlamento 
Europeo y del Consejo por la que se modifican las Directi-
vas 2005/29/CE (sobre prácticas comerciales desleales) y 

2011/83/UE (sobre derechos de los consumidores) en lo 
que respecta al empoderamiento de los consumidores 
para la transición ecológica mediante una mejor protec-
ción contra las prácticas desleales y mediante una mejor 
información (en adelante, la “Directiva 2024/825”). Los 
Estados Miembros deben transponer la Directiva a su le-
gislación nacional a más tardar el 27 de marzo de 2026, 
y deberán aplicar dicha transposición a partir del 27 de 
septiembre de 2026.

La Directiva 2024/825, para promover la transición hacia 
un modelo más ecológico, fomentar la competencia y 
contribuir al correcto funcionamiento del mercado inte-
rior, introduce normas que refuerzan la protección de los 
consumidores frente a prácticas comerciales desleales 
que le inducen a error y les impiden tomar decisiones de 
consumo sostenibles. Entre dichas medidas destacamos 
las siguientes:

(i) Se añaden las características medioambientales y sociales 
y aspectos de circularidad a la lista de las principales carac-
terísticas del producto o servicio con respecto a las cuales 
el consumidor puede ser llevado a engaño por la oferta;

(ii) Se prohíben afirmaciones medioambientales cuando no 
estén respaldadas por compromisos y metas claros, obje-
tivos, disponibles públicamente y verificables;

(iii) Se añaden nuevas prácticas comerciales al listado de las 
que se consideran desleales en cualquier circunstancia y, 
por tanto, prohibidas. Entre otras:

a. La exhibición de distintivos de sostenibilidad que no estén 
basados en un sistema de certificación o de las autorida-
des públicas pertinentes;

LA NORMATIVA EUROPEA PONE 
FRENO AL GREENWASHING

Cristina Garcia Quesada
Col·legiat Núm: 44.092

Análisis de la Directiva (UE) 2024/825 del Parlamento Europeo y del Consejo por la que se 
modifican las Directivas 2005/29/CE (sobre prácticas comerciales desleales) y 2011/83/UE (sobre 
derechos de los consumidores) en lo que respecta al empoderamiento de los consumidores 
para la transición ecológica mediante una mejor protección contra las prácticas desleales y 
mediante una mejor información.



Món Jurídic · #357 · Febrer/Març 2025 Actualitat 19

b. La realización de afirmaciones medioambientales gené-
ricas para las que el comerciante no pueda demostrar un 
comportamiento medioambiental excelente reconocido 
(“ecológico”, “verde”, “respetuoso con el medio ambiente”, 
“eficiente desde el punto de vista energético”);

c. La realización de afirmaciones medioambientales 
sobre la totalidad de un producto o sobre toda la em-
presa, cuando en realidad únicamente se refieren a un 
determinado aspecto del producto o a una actividad 
específica de la empresa;

d. La presentación como característica distintiva de la 
oferta del comerciante de requisitos impuestos por 
ley a todos los productos de la categoría de productos 
pertinente en el mercado de la UE;

e. Respecto de la obsolescencia temprana de los pro-
ductos, entre otras:

i. ocultar información al consumidor sobre el efecto negativo 
de las actualizaciones de software en el funcionamiento 
de bienes con elementos digitales o al uso de contenidos 
digitales o de servicios digitales; 

ii. presentar como necesaria una actualización de software 
que solo mejore características de funcionalidad; 

iii. afirmar falsamente que en condiciones normales de 
uso un bien tiene una durabilidad determinada en térmi-
nos de tiempo o intensidad de uso;

iv. presentar un bien como apto para la reparación cuando 
no lo sea;

v. inducir al consumidor a sustituir, rellenar o reponer los 
elementos fungibles antes de que sea necesario por 
razones técnicas.

(iv) Se obliga a los comerciantes a proporcionar a los con-
sumidores de manera clara y comprensible información 
precontractual sobre la durabilidad, la reparabilidad y la dis-
ponibilidad de actualizaciones de los productos, así como 
sobre la existencia y la duración de las garantías comer-
ciales de durabilidad ofrecidas por el productor. Un aviso 
armonizado y una etiqueta armonizada deben exhibirse 
de manera destacada para recordar la existencia de la ga-
rantía legal de conformidad y para identificar los productos 
que disfrutan de una garantía comercial de durabilidad 
superior a dos años.

La implementación de la Directiva 2024/825 y otras nor-
mativas relacionadas representa un cambio significativo en 

el mercado. Para los consumidores, esta legislación busca 
proporcionar una mayor transparencia y confianza en las afir-
maciones medioambientales de los productos y servicios, ya 
que al prohibir las afirmaciones medioambientales genéricas 
y exigir pruebas verificables para las declaraciones ecológicas, 
se espera que estos puedan identificar más fácilmente las 
opciones verdaderamente respetuosas con el medio ambien-
te. En cuanto a la competencia, la normativa busca nivelar el 
campo de juego al garantizar que todas las empresas cum-
plan con los mismos estándares de transparencia y responsa-
bilidad en sus comunicaciones ambientales, fomentando una 
competencia más justa y basada en el mérito propio. 

La implementación de estas medidas tendrá un impacto sig-
nificativo en el mercado. A corto plazo, las empresas debe-
rán invertir en revisar y adaptar sus estrategias de marketing 
y comunicación para asegurar el cumplimiento de la nueva 
normativa, lo que podría generar costes adicionales. Sin em-
bargo, a largo plazo, se espera que esta regulación fomente 
una competencia más justa, incentivando a las empresas a 
invertir en prácticas realmente sostenibles. Esto podría llevar 
a una mayor innovación en productos y servicios ecológicos, 
así como a una mayor confianza por parte de los consumido-
res, lo que a su vez impulsaría la demanda de opciones más 
sostenibles y conllevaría a una ventaja competitiva, mientras 
que aquellas que persistan en prácticas de greenwashing se 
enfrentarán a sanciones y daños a su reputación. 

En definitiva, se espera que la normativa contribuya a una 
transición hacia un mercado más sostenible y responsable.

Actualmente, en España se está trabajando en el Proyecto 
de Ley de Consumo Sostenible para implementar la mencio-
nada Directiva (UE) 2024/825. 

Finalmente, mencionar que el pasado 21 de febrero se 
dictó sentencia por el Juzgado de lo Mercantil nº 2 de 
Santander en el primer juicio por greenwashing de Espa-
ña, trayendo causa la disputa en la demanda interpuesta 
por Iberdrola contra Repsol por prácticas de publicidad 
engañosa y competencia desleal por supuestamente 
promover productos como sostenibles cuando en realidad 
no lo serían. El Juzgado de lo Mercantil nº 2 de Santan-
der desestimó íntegramente las pretensiones de Iber-
drola en aplicación de la Ley 3/1991, de 10 de enero, de 
Competencia Desleal (no aplicando la Directiva 2024/825 
al no estar en vigor en el momento de presentarse la 
demanda, ni tener lógicamente transposición en España). 
Asimismo, hemos tenido noticia de la apertura por parte 
del Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 
2030 de un expediente informativo a Repsol tras denuncia 
presentada por dos asociaciones de usuarios en relación 
con publicidad de biocombustibles. 



E
l pasado 17 de septiembre de 2024, el Conse-
jo de Ministros aprobó el Plan de Acción por 
la Democracia. Dicho Plan se desarrolla sobre 
tres ejes de actuación: poder ejecutivo y go-
bierno abierto (1), medios de comunicación 

y garantía del derecho de los ciudadanos a una infor-
mación veraz (2), y poder legislativo (3). Según dispone 
la línea de acción 1.4.1 del Plan, una de sus medidas 
concretas es la reforma de la Ley 9/1968, de 5 de abril, 
sobre secretos oficiales –LSO, en lo sucesivo–.

Muchos e infructuosos han sido los intentos de modi-
ficar la LSO desde la última reforma operada en 1978, 
todavía en período preconstitucional, por la Ley 48/1978, 
de 7 de octubre. 

El Anteproyecto de Ley de Información Clasificada, de 
1 de agosto de 2022 –APL, en adelante–, fue objeto 
de una crítica generalizada negativa en cuanto a su 
contenido; así lo evidencian los informes del Conse-
jo General del Poder Judicial (30.03.2023), el Consejo 

Fiscal (03.02.2023) y el Consejo de Transparencia y Buen 
Gobierno (11.10.22), amén de los posicionamientos 
contrarios de las principales organizaciones periodísticas 
de España (AMI, FAPE y APM) y de buena parte de la 
doctrina jurídica.

En efecto, el APL presentó importantes carencias. A fin 
de sistematizar las principales críticas cernidas sobre 
el mismo, podemos referirlas a los siguientes aspectos 
regimentales: el elemento objetivo –o ámbito material 
de la información clasificada–; el elemento subjetivo –
referido a las autoridades con facultades clasificatorias–; 
la configuración legal del procedimiento clasificatorio; los 
períodos previstos para la desclasificación; y el control 
jurisdiccional de los actos de clasificación. 

Por lo que respecta al elemento objetivo del régimen 
jurídico del APL, las diferentes instituciones que lo infor-
maron consideraron que las listas de materias suscepti-
bles de clasificación contenidas en los apartados 2 (para 
el grado de alto secreto), 3 (para el grado de secreto) y 4 

A VUELTAS CON LA 
REFORMA DE LA LEY SOBRE 
SECRETOS OFICIALES: A 
PROPÓSITO DEL LLAMADO 
PLAN DE REGENERACIÓN 
DEMOCRÁTICA

Sergio Tamayo Leiva
Col·legiat Núm: 39.889

En el presente artículo nos detendremos en el análisis del Anteproyecto de Ley de 
Información Clasificada, de 1 de agosto de 2022 –APL, en adelante–, dado su carácter 
reciente, y en tanto que consideramos que será la referencia inmediata que el legislador 
tendrá en cuenta en el marco de la anunciada reforma vinculada al PAD. 
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(para el grado de confidencial) del artículo 3 del APL eran 
excesivamente amplias, indefinidas y sin una conexión 
clara con la seguridad y la defensa del Estado, bien jurídi-
co constitucional protegido que fundamenta la clasifi-
cación. A dichas carencias se añadía la previsión de una 
suerte de cláusula residual, en tanto que se aludía a cua-
lesquiera otros ámbitos que requiriesen de la protección 
correspondiente al grado clasificatorio en cuestión. 

También fue objeto de severas críticas la formulación del 
elemento subjetivo del régimen jurídico de la informa-
ción clasificada, esto es, las autoridades con compe-
tencia para clasificar, reclasificar y desclasificar. Así, si 
bien la competencia para la clasificación, reclasificación 
y desclasificación se atribuía en el APL al Consejo de 
Ministros para las categorías de Alto Secreto y Secre-
to (art. 4.1 APL), para las categorías de Confidencial y 
Restringido dicha competencia se atribuía a un elenco 
heterogéneo de autoridades civiles y militares (art. 4.2 
APL) que, para mayor dificultad operativa, podían delegar 
la facultad de clasificación (art. 5.h APL). Todo ello daba 
lugar a un complejo sistema clasificatorio que alejaba 
el acto de clasificación de la órbita, no solo del Consejo 
de Ministros, sino de los miembros del gobierno stricto 
sensu: presidente, vicepresidentes y ministros. 

En otro orden de cuestiones, tampoco se consideró 
satisfactoria la regulación del procedimiento de clasifica-
ción, desclasificación y reclasificación de la información. 
Si bien la exposición de motivos del APL, en contra de 
su conceptuación precedente como acto político del 
gobierno, definía la clasificación de la información como 
una actuación de la Administración, en ningún momento 
se predeterminaban legalmente los requisitos relativos a 
la motivación del acto de clasificación –como la justifi-
cación del nexo causal específico entre clasificación y la 
tutela de la seguridad y defensa del Estado– ni los están-
dares de idoneidad y proporcionalidad requeridos para el 
acto clasificatorio, desclasificatorio o reclasificatorio. En 
este sentido, cabe apuntar que el consagrado principio 
jurídico de buena administración obliga a la Administra-
ción a acreditar que ha adoptado la diligencia debida y el 
debido cuidado en la adopción de la decisión administra-
tiva; consecuentemente, hubiese sido deseable que los 
requisitos y los estándares a observar en los actos de 
clasificación, reclasificación y desclasificación hubiesen 
sido determinados ex lege.

Por lo que respecta a los plazos para la desclasificación 
de la información, el APL establecía (art. 16 APL) que 
la información clasificada en la categoría de alto secre-
to se desclasificaría en cincuenta años prorrogables a 
otros quince; la clasificada en la categoría de secreto, en 

cuarenta años prorrogables a otros diez; en la categoría 
confidencial, entre siete y diez años no prorrogables; y 
en la categoría restringido, entre cuatro y diez años no 
prorrogables. Por lo tanto, determinada información, 
según el APL, podía ser sustraída al general conoci-
miento durante un total de sesenta y cinco años, lo cual 
abarca prácticamente tres generaciones. 

Por último, en lo que atañe al control jurisdiccional de 
los actos de clasificación, el APL previó la posibilidad de 
interponer recurso contencioso-administrativo contra la 
diligencia o la directiva de clasificación ante la Sala de 
lo contencioso-administrativo del Tribunal Supremo por 
parte de cualquier persona directamente afectada o que 
acreditara un interés legítimo (art. 37 APL). Si bien dicha 
previsión expresa debe considerarse un elemento posi-
tivo, la imprevisión de criterios específicos para determi-
nar la pertinencia de la decisión clasificatoria limitaba la 
actuación judicial al control de la regularidad formal de la 
misma –elementos reglados de los actos administrativos 
discrecionales, ya controlables en base a la previsión del 
art. 2.a) de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdic-
ción Contencioso-Administrativa–, y no aportaba elemen-
tos jurídico-materiales específicos para determinar la 
extralimitación o arbitrariedad en la decisión clasificatoria 
–los consabidos conceptos judicialmente asequibles–.

Si el Plan de Acción por la Democracia sigue las líneas 
de actuación previstas, probablemente en los próximos 
meses tengamos otro anteproyecto, proyecto o propo-
sición de Ley de información clasificada siguiendo su 
pertinente curso parlamentario. Dicha norma deberá 
corregir los errores cometidos por el pre legislador en el 
APL de 2022 y ponderar la interrelación de los secretos 
de Estado con otros regímenes jurídicos con los que se 
halla en inevitable contacto, tales como los regímenes 
jurídicos relativos a la transparencia y acceso a la infor-
mación, la seguridad y defensa del Estado, los servicios 
de inteligencia o el control de los fondos reservados. 

1https://www.mjusticia.gob.es/es/institucional/gabinete-comu-
nicacion/noticias-ministerio/170924-gobierno-presenta-plan-ac-
cion-democracia.

2Así lo consideraron las sentencias del Tribunal Supremo de 4 de 
abril de 1997, en el marco del caso conocido como el de los Pape-
les del CESID.

3A título de ejemplo, la STS de 11 de mayo de 2015 y la STS de 
19 de octubre de 2015 (Rec. Núm. 168/2014) relacionan la buena 
administración con el paradigma del control administrativo y de la 
interdicción de la arbitrariedad mediante la motivación.



LA JUNTA INFORMA

APROVADA PER MAJORIA LA 
GESTIÓ ANUAL DE LA JUNTA 
DE GOVERN, LA MEMÒRIA 
D’ACTIVITATS, ELS ESTATS 
FINANCERS I LA LIQUIDACIÓ 
PRESSUPOSTÀRIA 2024 I ELS 
PRESSUPOSTOS DE L’ICAB  
PER AL 2025 

L’Assemblea General Ordinària i Extraordinària de l’ICAB es 
va celebrar el passat 3 d’abril del 2025 a la Sala d’Actes i al 
Centre de Formació ICAB.

El degà del Col·legi de l’Advocacia de Barcelona, Jesús M. 
Sánchez, va donar la benvinguda als assistents a l’Assemblea 
General Ordinària, i tot seguit va exposar el treball i projectes 
que s’han realitzat al llarg de l’any 2024 i que han tingut com 
a eix fonamental  la defensa dels interessos de la professió i 
exercir la funció social de l’advocacia. Tot seguit, va donar pas 
a un videoresum per mostrar les tasques fetes per les Secci-
ons, Comissions, Delegacions, Observatoris de la Corporació 
(l’Observatori dels Drets de les Persones, l’Observatori per 
de la Insolvència Personal, l’Observatori per la Plena Igualtat, 
l’Observatori per a la Transició a la Ciberjustícia), així com de 
l’Institut I+DRET, com a veritable motor de la Corporació.

El degà també va fer èmfasi en la tasca social que realitza 
l’advocacia i, en aquest sentit, va ressaltar que la seu de 
l’ICAB va acollir el passat 1 d’abril una roda de premsa per 
donar a conèixer una destacada acció pro bono realitzada per 
una advocada col·legiada del Col·legi.

Per últim, el degà va donar la paraula al secretari de l’ICAB, 
Joaquim de Miquel, qui va donar a conèixer les peticions 
d’informació realitzades per diferents persones col·legiades, 
va respondre les mateixes i també va indicar on es troben 
publicades les dades sol·licitades.

Posteriorment, va intervenir la tresorera, Yvonne Pavia, 
qui va presentar la liquidació de l’exercici 2024 i els 
pressupostos per l’any actual. També va explicar detalla-
dament alguna de les consultes requerides per persones 
col·legiades.

Tot seguit, es van efectuar les votacions sobre la gestió 
de la Junta de Govern, la Memòria d’Activitats, els Estats 
Financers i la liquidació pressupostària corresponent a 
l’exercici 2024 amb els següents resultats: 350 vots a 
favor, 64 vots en contra i 6 abstencions. El pressupost 
ordinari de la Corporació per a l’exercici 2025 va ser apro-
vat per 346 vots a favor, 66 en contra i 6 abstencions.

Finalment, Joan Maria Xiol, com a defensor de la perso-
na col·legiada, va explicar la seva funció i va fer balanç 
del seu treball.

A continuació, es va donar el torn obert de paraula a les 
persones col·legiades.

Posteriorment, el degà va donar per finalitzada l’Assem-
blea General Ordinària.
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JUSTÍCIA I L’ADVOCACIA 
CATALANA REFORCEN AMB 
1,1 M € EL TORN D’OFICI 
DESTINAT A MEDIACIÓ, 
CONCILIACIÓ I DRET 
COL·LABORATIU

El Departament de Justícia i Qualitat Democràtica i el Consell 
de l’Advocacia Catalana van signar el passat 2 d’abril dos nous 
convenis de col·laboració per millorar les condicions dels advo-
cats i advocades que presten el servei de Torn d’Ofici (TOAD) i 
adaptar-lo a les noves exigències derivades de la Llei d’eficièn-
cia del servei públic de justícia. Els acords suposen destinar 
1,1 milions d’euros addicionals que serviran pel pagament 
dels serveis de mediació, conciliació i dret col·laboratiu, així 
com per a la creació dels nous torns, amb el seu corresponent 
mòdul, de conciliadors i advocats col·laboratius.

Amb aquests nous acords, que van signar el conseller de 
Justícia, Ramon Espadaler, i el president del Consell de 
l’Advocacia Catalana, Joan Martínez, la partida destinada al 
finançament del Torn d’Ofici per aquest 2025 s’incrementa 
fins als 73,3 milions d’euros, la qual cosa representa un aug-
ment de gairebé el 15% respecte del que percebien l’any 
passat els advocats del TOAD.

Les noves condicions seran d’aplicació per a tota l’advoca-
cia a partir de demà dijous, dia 3 d’abril, i permeten reforçar 
l’assistència jurídica gratuïta i compensar econòmicament 
als lletrats que incorporin els mecanismes de resolució 
alternativa de conflictes, com la mediació, la conciliació i els 
processos amb experts independents, per donar compli-
ment al requisit de procedibilitat.

L’entrada en vigor de la Llei d’eficiència del servei públic de 
justícia comporta una transformació en la manera d’afrontar 
els litigis, amb un èmfasi especial en la resolució alternativa 
de conflictes, que esdevenen requisit de procedibilitat per-
què les demandes siguin admissibles en la jurisdicció civil. 

És per això que els acords regulen els nous torns de conci-
liadors i advocats col·laboratius, amb els seus corresponents 

mòduls. En ambdós casos, s’hi podran inscriure advocats 
col·legiats exercents que acreditin una formació específica 
en conciliació o dret col·laboratiu.

Més protecció per a les dones i menors
L’increment en la partida del Torn d’Ofici pactat amb l’advo-
cacia catalana també servirà per cobrir el previsible augment 
de sol·licituds de justícia gratuïta de dones i menors d’edat 
víctimes de delictes contra la llibertat sexual, mutilació geni-
tal femenina, matrimoni forçat i assetjament amb connotació 
sexual, ja que la nova Llei d’eficiència del servei públic de 
justícia els dona a partir d’ara dret a la justícia gratuïta amb 
independència dels seus recursos econòmics.

Els convenis signats entre el Departament de Justícia i Qua-
litat Democràtica i el Consell de l’Advocacia Catalana donen 
continuïtat a l’acord que ja va entrar en vigor el passat 1 de 
gener de millora de les condicions dels advocats i advocades 
que presten el servei del Torn d’Ofici i que, entre d’altres me-
sures, va suposar un increment dels diferents mòduls entre 
un 2% i un 25,6%. Tant Espadaler com Martínez van reiterar 
la voluntat mútua de seguir treballant de forma conjunta per 
assolir noves millores en les condicions del TOAD.

Nou reglament del Centre ADR ICAB i obertura d’un 
registre de professionals ADR
Des del Col·legi de l’Advocacia de Barcelona (ICAB), i 
amb l’objectiu d’oferir a l’advocacia una resposta efectiva 
davant l’entrada en vigor de la Llei d’eficiència del servei 
públic de justícia (LO 1/025), s’ha impulsat la creació d’un 
nou reglament que regula el Centre ADR-ICAB, am-
pliant-ne la cobertura més enllà de la mediació. Aquest 
nou Centre engloba tots els mètodes de resolució alter-
nativa de conflictes en què intervinguin professionals de 
l’advocacia, establint les condicions d’accés al Registre 
del Centre ADR-ICAB. Entre les novetats més destacades 
d’aquest reglament del Centre ADR-ICAB cal destacar 
el registre de professionals ADR, que s’ha estructurat en 
diferents seccions en funció del mètode emprat: media-
ció, conciliació privada, dret col·laboratiu, tercer expert 
independent i justícia restaurativa. A més, dins de cada 
mètode es preveuen subseccions per especialitats. 

“Confiem en què la Llei d’eficiència del servei públic de 
justícia representarà un canvi significatiu per passar d’una 
justícia del segle XIX cap a una moderna justícia del segle 
XXI”, afirma el degà del Col·legi de l’Advocacia de Barcelona, 
Jesús M. Sánchez, i considera que la “LO 1/2025  impulsarà 
decisivament la cultura de resolució alternativa de conflictes, 
avançant així cap a una justícia més eficient, propera i adap-
tada a les necessitats reals de la societat”.



SANT RAIMON 
DE PENYAFORT 2025

Seccions

“Ens reunim avui al Col·legi de l’Advocacia de Barcelona per 
commemorar la festivitat del nostre patró, Sant Raimon de 
Penyafort, una efemèride que ens fa sentir com és de gran 
la nostra professió i ens impulsa a continuar defensant els 
drets de les persones amb determinació i compromís. 

DISCURS DEL DEGÀ DE L’ICAB, JESÚS M. SÁNCHEZ,  
AMB MOTIU DE LA SESSIÓ SOLEMNE DE SANT 
RAIMON DE PENYAFORT  

Aquest any, dues fites legislatives han donat a la 
nostra professió motius de celebració: l’aprovació de 
la Llei de Defensa i la Llei 1/2025 d’Eficiència del 
Servei Públic de Justícia.
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La Llei de Defensa, pionera a Europa, gestada durant el 
mandat de la presidenta Victoria Ortega i amb contri-
bucions de tota l’advocacia, consagra la nostra funció 
com a garants del dret a la tutela judicial efectiva, prote-
gint la nostra independència i reforçant les condicions 
necessàries per a defensar els drets de la ciutadania.

Perquè no hi hauria justícia sense advocats i advocades 
que la defensin, i aquesta Llei referma la labor incansa-
ble que exercim cada dia.

La Llei 1/2025 d’Eficiència del Servei Públic de Justícia 
ens situa davant un nou paradigma que suposarà la mo-
dernització del sistema judicial.

Les noves eines, la digitalització i els canvis organitza-
tius que introdueix aquesta norma, només tindran èxit 
si garanteixen una justícia més pròxima, més àgil i més 
humana. I en aquest camí, l’advocacia serà clau per a 
assegurar que l’eficiència no sigui sinònim de deshuma-
nització, sinó d’enfortiment del dret de defensa.

Nuestra labor es dar voz a quienes no la tienen, ase-
gurando que nadie quede desamparado ante la vulne-
ración de sus derechos. Es ofrecer refugio jurídico a 
quienes buscan en la ley un escudo frente a la injusticia 
y la arbitrariedad. Y es, también, tomar la iniciativa para 
defender los valores que sostienen la convivencia, im-
pulsando cambios normativos y proponiendo soluciones 
jurídicas a los desafíos que afectan a nuestra sociedad.

Es, en este contexto, donde adquieren especial relevan-
cia las iniciativas promovidas desde esta Casa:

Propuestas para frenar la ocupación ilegal de vivien-
das, a fin de garantizar el derecho a la propiedad y la 
seguridad jurídica, sin olvidar la necesidad de articular 
mecanismos que protejan a las personas en situación 
de vulnerabilidad, que es la esencia de un país solidario 
como el nuestro.

También para paliar los efectos de la multirreinci-
dencia delictiva. Problemas que afectan directamente 
a la convivencia ciudadana y que requieren respuestas 
jurídicas claras y eficaces.

En los últimos años, hemos sido testigos de trágicos 
sucesos que han demandado soluciones jurídicas que 
ayuden a mitigar el drama de cientos de miles personas 
afectadas como consecuencia de la Pandemia del Covid 
en 2020, el Volcán de la Palma en el 2021 y reciente-
mente con la tragedia ocasionada por la Dana. 
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La Abogacía no debe permanecer impasible ante estas 
situaciones y, por ello, desde este Colegio hemos im-
pulsado la regulación de la cláusula Rebus tanto en el 
Código Civil, como en el Codi Civil català, como un 
instrumento eficaz de renegociación de los contratos en 
circunstancias excepcionales. 

Y a pesar de que albergamos tímidas esperanzas en su 
regulación estatal, estamos convencidos de que pronto 
verá la luz en el Codi Civil de Catalunya, el más moderno 
y avanzado de Europa, que no puede estar al margen de 
un mecanismo jurídico como este. 

Con orgullo hemos visto que algunas de estas iniciati-
vas legislativas propuestas desde la Abogacía han sido 
recogidas por una parte de nuestros representantes 
políticos, generando debate y promoviendo cambios. 

Quan el dret actua com a catalitzador de solucions, la 
veu de l’Advocacia ressona, no tan sols als tribunals, sinó 
també a l’espai públic, contribuint a la creació d’eines 
jurídiques que proporcionin emparament a la ciutadania.

El Col·legi de l’Advocacia de Barcelona és el motor 
que fa bategar la nostra professió. La seva força està 
arrelada en les nostres seccions, comissions i obser-
vatoris, espais de coneixement i debat que impulsen 
l’especialització i la formació contínua.

Aquest impuls es veu reforçat per dues iniciatives 
clau sorgides durant el mandat d’aquesta junta: l’Ob-
servatori dels Drets de les Persones, que enforteix la 
funció social de la nostra professió, mentre que l’Insti-
tut I+Dret, des de la seva creació, s’ha consolidat com un 
centre de referència en la recerca i la innovació del dret.

Ho enriqueix la nostra Biblioteca, un autèntic tresor 
per a l’advocacia, que custodia un fons documental únic 
a Europa i s’actualitza constantment per proporcionar els 
millors recursos bibliogràfics i tecnològics als nostres 
professionals. A aquest patrimoni s’hi suma també la 
creació del projecte ALIAT, una iniciativa que reforça 
l’accés al coneixement i les eines d’IA aplicades al DRET.

I què dir de les delegacions! Que acosten el Col·legi a 
tots els racons de la nostra demarcació i garanteixen que 
cap col·legiat o col·legiada quedi desatès.

I ho fan possible, cada dia, les persones que treballen 
en aquesta casa. Des del Palauet Casades fins a la Ciu-
tat de la Justícia, passant per les delegacions.

Sense tots ells, sense el seu esforç i el compromís de 
192 anys de vida col·legial, el Col·legi de l’Advocacia 
de Barcelona no seria el que és avui: una institució 
compromesa amb els principis essencials de la justícia 
i la democràcia. Principis tan vigents i tan necessaris 
avui en dia per a la defensa de les llibertats i la dignitat 
de les persones.
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Esta vocación se manifiesta con toda su fuerza ante con-
flictos fuera de nuestras fronteras, como cuando la abo-
gacía respondió con su solidaridad incondicional ante 
la invasión de Ucrania. En un gesto de compromiso 
y humanidad, el actual decano del Colegio hermano de 
Madrid, Eugenio Ribón, se desplazó personalmente a la 
zona de conflicto para ofrecer el apoyo de la profesión a 
quienes más lo necesitaban.

Este acto simboliza la esencia de nuestra labor: no solo 
defender los derechos desde los tribunales, sino tam-
bién estar presentes allí donde la justicia y la dignidad 
humana son vulneradas. En momentos de oscuridad, 
la abogacía se convierte en un faro de esperanza, 
reafirmando los valores fundacionales de la Unión 
Europea y su misión indeclinable en la protección de 
los derechos humanos.

Vull posar en relleu, que gràcies a la voluntat política i al tre-
ball conjunt dels Col·legis catalans, hem aconseguit una fita 
significativa: l’increment del barem del torn d’ofici. Enca-
ra queda camí per recórrer, però és un primer pas en la 
bona direcció, un avenç que contribueix a la dignificació i 
millora de condicions de la nostra professió.

El Conseller Espadaler és plenament conscient de 
la importància que l’advocacia disposi de les eines i el 
reconeixement que mereix, reforçant la defensa del 
torn d’ofici, la implementació d’un model de justí-
cia adaptat als reptes del segle XXI i la dignitat dels 
nostres professionals. 

Aquesta reivindicació també és ben coneguda pels 
poders públics, especialment pel que fa a la necessitat 

d’una previsión social que garantice una jubilación digna 
para la abogacía, en pleno reconocimiento de sus de-
rechos. Así lo hemos trabajado y defendido desde todos 
los colegios de la Abogacía, una exigencia que el presiden-
te de la Abogacía Española, Salvador González, ha trasla-
dado pertinentemente con firmeza y compromiso.

Para finalizar, permeteu-me que dediqui un profund 
agraïment als diputats i diputades que van iniciar i 
que enguany finalitzen, juntament amb mi, el mandat 
d’aquesta Junta de Govern. La seva entrega i vocació de 
servei han estat essencials per impulsar un projecte amb 
ànima, compromès amb la justícia i amb la professió.

Sant Raimon de Penyafort ens va ensenyar que “el 
dret és un instrument de transformació social, i que 
la justícia no és un privilegi, sinó un dret de totes les 
persones”.

Avui, un any més, 
celebrem els avan-
ços aconseguits, 
retem homenatge 
als qui han dedicat la 
seva vida a aquesta 
professió i renovem 
el nostre compromís 
amb l’advocacia i 
amb la societat.

A tots els com-
panys i companyes, 
gràcies pel vostre 
llegat i felicitats en 
la nostra festivitat.

Continuem avançant plegats i recordem sempre que 
aquest Col·legi no només representa l’Advocacia de 
Barcelona, sinó un ideal de justícia que transcendeix 
fronteres.

Moltes gràcies/ Muchas gracias.



 

SANT RAIMON 2025

Amb el lema “L’ICAB no només representa l’advocacia 
de Barcelona, sinó un ideal de justícia que transcendeix 
fronteres”, la Junta de Govern del Col·legi de l’Advocacia 
de Barcelona ha organitzat més d’una trentena d’actes per 
commemorar la festivitat del seu patró, Sant Raimon de 
Penyafort, que s’han realitzat entre el 18 de febrer i el 28 de 
març i que han esdevingut una oportunitat per al retroba-
ment i l’agermanament de totes les persones col·legiades. 

Un dels moments més destacats d’aquesta festivitats va ser 
la Sessió Solemne, un acte que enguany va comptar amb una 
especial rellevància, ja que es van lliurar per primera vegada 
els títols de col·legiat/da d’honor de la Corporació. A més, es 
van entregar les medalles de la professió a diferents professi-
onals que han treballat vers l’advocacia així com en la defensa 
dels drets de les persones i es van lliurar els premis als gua-
nyadors dels Concurs d’Oratòria Memorial Amadeu Maris-
tany per a noves promocions, el Premi Reconciliació 2025 i el 
Premi Felip Portabella 2025. I, de manera simbòlica, també es 
va donar la benvinguda a la nova promoció de col·legiats/des 
que s’incorporen a la Institució. 

L’acte, celebrat el passat 14 de març a la Sala d’Actes amb 
un ple total d’assistents, va ser conduit per la periodista 
Cristina Riba.

El degà del Col·legi de l’Advocacia de Barcelona, Jesús M. 
Sánchez, acompanyat de la resta de membres de la Junta 
de Govern; el delegat del Govern a Catalunya, Carlos Prieto, 
el conseller de Justícia i Qualitat Democràtica, Ramon Es-
padaler; la magistrada del Tribunal Constitucional Laura Diez 
Bueso; la directora general del Servei Públic de Justícia, Ve-
rónica Ollé; l’alcalde de Barcelona, Jaume Collboni; el presi-
dent del Consejo General de la Abogacía Española, Salvador 
González; el president del Consell de l’Advocacia Catalana, 
Joan Martínez; i el president del Grup de l’advocacia Jove 
(GAJ), Alexander Salvador, van presidir la Sessió Solemne.

El degà va donar la benvinguda i va pronunciar un parla-
ment en el qual va destacar el nou context on l’advocacia 
ha de desenvolupar la seva tasca i que està marcat per la 
nova llei de Defensa i la LO 1/2025. Va ressaltar les propos-
tes legislatives elaborades per l’ICAB, a través de l’Institut 
I+DRET  i en col·laboració amb altres Col·legis professionals 
per combatre problemes actuals de la ciutadania com la 
multirrèincidència, l’ocupació delinqüencial o la necessitat 
d’introduir la ‘Clàusula Rebus’ al nostre ordenament jurídic. 
També va ressaltar la important tasca de l’advocacia d’Ofici – 
tot destacant l’acord per a un millora de les seves condicions 
de treball a través d’uns nous mòduls de pagament- i de la 
rellevant tasca que realitzen les Seccions, Comissions, De-
legacions i els Observatoris de l’ICAB –als quals va qualificar 
com a motor del Col·legi). Podeu llegir el discurs íntegre del 
degà de l’ICAB en les pàgines prèvies a aquesta crònica. 

Posteriorment, va intervenir l’alcalde de Barcelona, Jaume 
Collboni. 

LLIURATS, EN EL MARC DE 
LA SESSIÓ SOLEMNE DE SANT 
RAIMON DE PENYAFORT,  
EL TÍTOL DE COL·LEGIAT/DA 
D’HONOR DE LA INSTITUCIÓ 
A PERE ARAGONÈS,  
JAUME COLLBONI  
I ROSA MARIA VIROLÉS 



 

Món Jurídic · #357 · Febrer/Març 2025 SANT RAIMON 2025 29

Títol de col·legiat/da d’honor de la Corporació
Un dels moments més rellevants de la Sessió Solemne va ser 
el lliurament del títol de col·legiat/da d’honor de la Corporació. 

Pere Aragonès el va rebre en reconeixement a la seva sen-
sibilitat i disposició a donar suport a les iniciatives legislati-
ves de l’advocacia de Barcelona i de Catalunya orientades a 
la superació de situacions de vulnerabilitat social, especi-
alment en l’àmbit de la resolució de les problemàtiques 
derivades de la crisi financera, particularment quan era por-
taveu a la Comissió de Justícia del Parlament de Catalunya. 

Es va atorgar a Jaume Collboni pel seu compromís amb la 
promoció dels Drets Humans des de la ciutat de Barcelona 
i la seva receptivitat i suport a les iniciatives legislatives im-
pulsades des del Col·legi de l’Advocacia de Barcelona, amb la 
creació de grups i taules de treball integrades per professio-
nals de l’advocacia i de l’àmbit jurídic per cercar solucions als 
problemes socials i de seguretat que afecten la ciutadania. 

També es va donar aquesta distinció a Rosa Maria Virolés 
Piñol, magistrada emèrita del Tribunal Suprem i expresiden-
ta de la seva sala quarta, en reconeixement a la seva desta-
cada contribució des de l’excel·lència a l’estudi, la docència 
i l’exercici de la magistratura en l’àmbit del dret del treball i 
de la seguretat social, així com a la seva especial col·labora-
ció amb l’ICAB en les activitats de formació. 

Medalles de la Corporació
En el marc de la Sessió Solemne, i com ja és tradició, es 
van lliurar les medalles de la Corporació . El secretari de 
l’ICAB, Joaquim de Miquel, va ser l’encarregat de llegir els 
acords de la Junta de Govern. 

En aquest sentit, cal indicar que es va lliurar a Pere 
Lluís Huguet Tous, en reconeixement i homenatge 
a la seva tasca en favor de l’advocacia institucional 
com a degà de l’l·lustre Col·legi de l’Advocacia de 
Reus, president del Consell de l’Advocacia Catalana 
i vicepresident del Consejo General de la Abogacía 
Española (CGAE) i en agraïment a la seva i especial i 
continuada col·laboració amb la comissió de normativa 
d’aquesta corporació en la tasca orientada a la millora 
de la legislació.

Es va entregar a Enrique Vendrell Santiveri, advocat i 
expresident del Col·legi d’Administradors de Finques de 
Barcelona-Lleida, en reconeixement a la seva trajectòria 
personal i professional com a advocat i docent, desta-
cada en l’àmbit del dret civil immobiliari amb més de 43 
anys d’exercici professional, i com a vocal i president 
del Col·legi d’Administradors de Finques de Barcelo-
na-Lleida, així com en agraïment a la seva inestimable 
col·laboració amb aquesta corporació, especialment en 
l’àmbit de la formació.
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La medalla de la Corporació també es va concedir a Encar-
na López Manrique, en reconeixement i homenatge a la 
seva trajectòria personal i professional com a advocada, des-
tacada en l’àmbit del dret de la Propietat Intel·lectual i Drets 
d’Imatge, amb més de 43 anys d’exercici professional, així 
com en agraïment a la seva intensa dedicació a les tasques 
col·legials com a vocal i vicepresidenta de la secció de Dret 
de la Propietat Intel·lectual i Drets d’imatge i, actualment, 
com a vocal de la Comissió de Relacions amb l’Administració 
i la Justícia (CRAJ) i membre del consell assessor de l’Obser-
vatori dels Drets de les Persones de l’ICAB, amb vocació de 
servei a la institució i a tots els companys i companyes.

També es va reconèixer a Alejandro Ebrat Picart, per la 
seva trajectòria personal i professional com a advocat i pro-
fessor de dret, destacada en l’àmbit del dret fiscal i finan-
cer, amb més de 42 anys d’exercici professional, així com 
en agraïment a la seva generosa dedicació a les tasques 
col·legials, especialment com a president de la Secció de 
Dret Fiscal i Financer, membre de la Comissió de Relacions 
amb l’Administració i la Justícia i col·laborador en les activi-
tats formatives del Col·legi.

L’ICAB també va distingir José Alberto Marín Sánchez, 
per la seva valuosa aportació al món del dret com a no-
tari des de 1986, professor de Dret Civil de la Universitat 

de Barcelona, membre del ple de la Comissió de Codifi-
cació de Catalunya, vicedegà i degà del Col·legi Notarial 
de Catalunya, així com en agraïment a la seva inestima-
ble col·laboració amb aquesta corporació, especialment 
en l’àmbit de la formació.

Mª Eugènia Gay Rosell va rebre la medalla de l’ICAB en 
reconeixement i homenatge a la seva tasca desenvolupa-
da en favor del Col·legi de l’Advocacia de Barcelona i de 
l’advocacia institucional des de diferents responsabilitats 
col·legials, primer com a diputada de la Junta de Govern i 
responsable de Relacions Internacionals i, posteriorment, 
com a degana de la Corporació, presidenta del Consell de 
l’Advocacia Catalana, vicepresidenta del Consejo General 
de la Abogacía Española i presidenta de la Comissió de 
Mediació de la Federació de Col·legis d’Advocats d’Europa, 
així com en agraïment a la seva decisiva contribució a la 
promoció de les polítiques d’igualtat de gènere en l’àmbit 
de l’advocacia i del món professional.
 

Encarna Orduna Pardo, en reconeixement i homenatge 
a la seva intensa tasca en favor de l’advocacia institucional 
com a degana de l’Il·lustre Col·legi de l’Advocacia de Reus, 
presidenta del Consell de l’Advocacia Catalana, presidenta 
de la Comissió d’ordenació professional i, actualment, se-
cretària general del CGAE, així com en agraïment a la seva 
especial i generosa col·laboració amb l’ICAB.

Premi Felip Portabella
La Sessió Solemne és sinònim de premis i reconeixe-
ments. Dins aquesta sessió es va lliurar el premi “Felip Por-
tabella”, amb el qual es reconeix a membres de la judicatura 
que han destacat pel seu exercici de la funció jurisdiccional 
amb un especial respecte i consideració cap a l'advocacia i 
per la seva col·laboració amb l'ICAB. 
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Es va concedir, en aquesta edició 2025, a Jesús Maria 
Barrientos Pacho, president del Tribunal Superior de 
Justícia de Catalunya (TSJC), per distingir el seu exercici 
dins la funció jurisdiccional amb un especial respecte i 
consideració envers l’advocacia i a la seva col·laboració 
amb l’ICAB.

Després d’aquest lliurament va intervenir Carlos Prieto 
García, delegat del Govern d’Espanya a Catalunya.

Concurs Oratòria Amadeu Maristany
Els guardons del “Concurs d’Oratòria Amadeu Maris-
tany”, instituït per la seva família i impulsat pel Grup de 
l’Advocacia Jove, posa a prova els dots d’oratòria de 
l’advocacia jove tot mesurant el seu sentit de l’humor, 
imaginació jurídica, enginy, habilitats retòriques. El pri-
mer premi d’aquest Concurs va ser per Carla González 
per la seva defensa del tema ‘Derecho monárquico. 
¿Simba había había abdicado? ¿Scar había adquirido 
el trono por usurpación?. Va recollir el premi en el seu 
nom Alexander Salvador Cerqueda, president del Grup 
de l’Advocacia Jove (GAJ). 

El segon premi es va atorgar a Raül Calderero per la seva 
defensa del tema ‘Fundamentos de Derecho Romano para 
rechazar a un/a pretendiente/a italiano de verano’.

Premi Reconciliació
La 7a edició del “Premi Reconciliació”, instaurat l’any 
2018 per la Fundació Privada Sant Raimon de Penyafort 
per guardonar persones o entitats que hagin destacat 
per una trajectòria que expressi els valors jurídics i soci-
als que promou, es va atorgar al grup acadèmic-social 
promotor de la proposta de text legal per fer front i 
erradicar el sensellarisme, que sota la direcció d’Antoni 
Milian Massana, catedràtic honorari de Dret adminis-
tratiu de la Universitat Autònoma de Barcelona (UAB) i 
director de l’equip tècnic redactor d’aquesta proposta, 
compta amb la implicació i l’impuls de cinc entitats soci-
als: “Arrels Fundació”, “Assís Centre d’Acollida”, “Càritas 
Catalunya”, “Comunitat de Sant’Egidio” i “Sant Joan de 
Déu Serveis Socials”. 

Van recollir el guardó Antoni Milian Massana i Martí Bat-
llori i Bas, advocat i vicepresident de Càritas Catalunya.

Benvinguda als nous col·legiats/des ICAB
De manera simbòlica, durant la Sessió Solemne es va 
donar la benvinguda als nous col·legiats i col·legiades de 
l’ICAB. El secretari del Col·legi, Joaquim de Miquel Sagnier, 
va anunciar el nom dels tres advocats que van prestar indi-
vidualment jurament o promesa de la professió en repre-
sentació d’aquesta nova promoció d’advocats i advocades 
col·legiats a l’ICAB. 

El primer, Ignacio José Molins Joly, va ser apadrinat 
per Salvador González Martín, president del Consejo 
General de la Abogacía Española (CGAE), i acompanyat 
per l’advocat Pau Molins Amat; Clara Isus Badia va 
pujar a l’escenari de la Sala d’Actes i va ser apadrinada 
per Salvador González Martín, president del CGAE. 
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El tercer advocat que va 
pujar a l’escenari de la 
sala va ser Eduard Rusca 
Muñoz, apadrinat per Joan 
Martínez García, president 
del Consell de l’Advocacia de 
Catalunya (CICAC) i acom-
panyat pel degà emèrit de 
l’ICAB, Oriol Rusca i Nadal.

Tant el president de l’Advocacia Catalana com el president 
del GGAE van adreçar unes paraules de benvinguda als 
nous lletrats i lletrades. 

El conseller de Justícia i Qualitat Democràtica, Ramon Es-
padaler, va cloure enguany la Sessió Solemne.

Com a colofó de la Sessió Solemne, la Coral de l’Il·lustre 
Col·legi de l’Advocacia de Barcelona, amb la interpretació de 
dues peces musicals.

EL MNAC ACULL EL SOPAR DE GALA  
DE L’ADVOCACIA BARCELONINA

Finalitzada la Sessió Solemne, l’advocacia de Barcelo-
na es va reunir al majestuós Museu Nacional d’Art de 
Catalunya per celebrar el tradicional sopar de Gala en un 
escenari emblemàtic i destacat de la ciutat comtal. 

L’actuació inicial d’un grup de música i d’uns ballarins 
de dansa clàssica va donar el tret de sortida al sopar 
de l’advocacia de Barcelona, que es va celebrar a la 
sala oval del MNAC i que va permetre als advocats i 
advocades assistents gaudir d’una vetllada magnífica 
per compartir experiències, fer networking i passar una 
estona distesa. 

El sopar va ser presidit pel degà de l'Il·lustre Col·legi de 
l'Advocacacia de Barcelona Jesús M. Sánchez, i va comp-
tar amb l’assistència de la Junta de Govern de la Corpora-
ció, els consellers de Justícia, Empresa i Interior, Ramon 
Espadaler, Miquel Sàmper i Núria Parlon, respectivament, 
i l'expresident de la Generalitat, Pere Aragonès, entre 
altres autoritats polítiques i judicials. 
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Amb aquest acte es van clausurar els actes solemnes de la 
festivitat de Sant Raimon de Penyafort 2025.

MÉS DE 500 PERSONES HOMENATJADES 
PER L’ICAB PELS SEUS 25, 50 I 75 ANYS DE 
COL·LEGIACIÓ A L’ICAB
 
Sant Raimon de Penyafort és sinònim d’homenatges a 
l’advocacia barcelonina que ha dedicat tota una vida al 
servei del Dret i la Justícia. Enguany han estat més de 500 
persones les que han complert 25, 50 o 75 anys d’exercici 
de la professió. 

Celebració d’una vida dedicada al món del Dret
El degà de l'ICAB, Jesús M. Sánchez, acompanyat per la 
vicedegana, Susana Ferrer, el secretari de la Junta de Go-
vern, Joaquim de Miquel Sagnier, i diversos diputats de la 
Junta de Govern, com Frederic Munné, Ramon Casanova, 
Yvonne Pavia, Montse Pintó, Carles G. Roqueta, Núria Fla-
quer i Carmen Valenzuela va presidir el passat 12 de març 
l’homenatge als 75 advocats que enguany compleixen les 
noces d’or de la professió. 

La cerimònia va començar amb el discurs de benvinguda 
del degà de la Corporació, seguit de l’emissió d’un audiovi-
sual  commemoratiu sobre l’any 1975, any en què es van 
col·legiar els advocats que aquest 2025 compleixen els 
seus 50 anys com a advocats exercents. 

A continuació, es va dur a terme el lliurament de diplomes 
i insígnies de plata a aquest advocats i advocades en reconei-
xement a la seva trajectòria professional i dedicació al món 
del Dret. En representació de tots ells, va adreçar unes pa-
raules a tots els assistents l'advocada Rosa Maria Barberà. 
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Un dels moments més especials de l’acte va ser l’home-
natge a l’advocat Jordi Cots Moner, qui enguany celebra 
75 anys de col·legiació. 

L'acte va cloure amb unes paraules del degà emèrit Josep 
M. Antràs i una fotografia de grup, seguida d'una copa de 
cava al Pati de Columnes i la Sala de Recepcions, on els 
assistents van poder compartir experiències i records de la 
seva trajectòria professional.

A l’homenatge van assistir-hi els degans emèrits Eugeni 
Gay, Josep M. Antràs, Oriol Rusca i Jaume Alonso-Cue-
villas, així com el president del Grup de l’Advocacia Jove 
(GAJ), Alexander Salvador.

Més de 400 persones homenatjades pels seus 25 anys 
de col·legiació 
Enguany, més de 400 companys i companyes cele-
bren les noces de plata de la Corporació, per aquest 
motiu es van celebrar tres sessions d’homenatge per 
reconèixer la trajectòria de tots aquells companys i 
companyes. 

Els tres actes van ser presidits pel degà del Col·legi, Jesús 
M. Sánchez, acompanyat pels membres de la Junta de 
Govern i després d’un parlament on el degà va fer èmfasi 
en què el lema de la festivitat de Sant Raimon de Pe-
nyafort és que “L'ICAB no només representa l'advocacia 
de Barcelona, sinó també un ideal de justícia que trans-
cendeix fronteres” va felicitar i destacar el compromís 
dels advocats i advocades que es van col·legiar l’any 2000 
i es va projectar un vídeo amb efemèrides per recordar els 
fets més destacat d’aquest any en què aquests professio-
nals van iniciar la seva trajectòria. 

En la primera sessió, celebrada el passat 19 de febrer, 
a més de la Junta de Govern, la taula presidencial va 
comptar amb la participació dels degans emèrits Jaume 
Alonso-Cuevillas i Oriol Rusca i després de lliurar les 
insígnies de plata i els diplomes commemoratius a les 
persones homenatjades, les advocades Vanesa Fernán-
dez Escudero i Maria Elisa Escolà Besora van pronun-
ciar unes paraules d’agraïment. 

En representació dels companys i col·legiades home-
natjades en la segona sessió que va tenir lloc el passat 
3 de març va intervenir Carles García Roqueta, advo-
cat i diputat de la Junta de Govern de l’ICAB.

L’advocada Gemma 
Maset va pronunci-
ar un discurs en nom 
de totes les persones 
homenatjades durant 
la darrera sessió.  En 
aquesta sessió també 
va fer un parlament 
el degà emèrit Oriol 
Rusca.
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Una de les principals novetats de la festivitat de Sant Rai-
mon de Penyafort 2025 va ser la celebració de la Primera 
Gala de Premis de l’Advocacia de Barcelona, un acte molt 
especial amb el qual s’ha volgut reconèixer l’excel·lència, 
els valors i el compromís dels companys i companyes amb 
els drets fonamentals i la democràcia. 

En el marc d’aquesta Gala, celebrada el passat 28 de febrer, 
i conduïda per la periodista Cristina Riba, es van lliurar 12 
premis jurídics.

Aquest emotiu acte, va ser presidit pel degà de l’advocacia 
de Barcelona, Jesús M. Sánchez, qui va donar la benvin-
guda als assistents, i va ressaltat que l’ICAB, la important 
funció social que té l’advocacia i el treball de la Corporació per 
millorar l’ordenament jurídic i va afegir: “A Catalunya tenim un 
dels codis civils més moderns d’Europa i s’està actualitzant per 
adequar-lo a les necessitats de la nostra societat”.

Durant la Gala, el secretari de la Junta de Govern, Joaquim 
de Miquel, va llegir els acords del jurat dels diferents premis.

El Premi Mestres del Dret, destinat a guardonar advocats i 
advocades, juristes i professors/es de Dret que hagin destacat 
per una activitat professional o docent que sigui una referència 
d’especial prestigi per a l’advocacia, en el camp general de 
les ciències jurídiques, o en l’àmbit universitari es va lliurar per 
reconèixer la seva trajectòria professional als advocats Carlos 

Villagrasa i Mercè Pigem, i a la magistrada del TS Encarna 
Roca, per la seva contribució al Dret Civil Català. El conseller 
de Justícia i Qualitat Democràtica, Ramon Espadaler; el 
delegat del Govern a Catalunya, Carlos Prieto; i el degà de 
l’ICAB, Jesús M. Sánchez van lliurar aquest premi.

LA PRIMERA GALA DE PREMIS ICAB RECONEIX AMB EL 
PREMI MESTRES DEL DRET ELS JURISTES ENCARNA ROCA, 
MERCÈ PIGEM I CARLOS VILLAGRASA
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Durant l’acte, el conseller de Justícia i Qualitat Democràti-
ca, Ramon Espadaler, va afirmar que aquest esdeveniment 
havia reconegut tant els “mestres de la professió” com 
persones joves que s’han incorporat recentment a l’advo-
cacia i que tots els premiats havien coincidit en  recordar el 
suport de les seves respectives famílies i els seus mestres. 

Per la seva part, el delegat del Govern a Catalunya, Carlos 
Prieto, va assenyalar que l’advocacia té un paper essencial 
en un Estat Democràtic, ja que els seus professionals són 
els defensors dels drets de les persones. “Vivim en una so-
cietat on els drets els podem perdre, i per això la tasca de 
l’advocacia és essencial en la nostra societat”.

Durant la Gala de Premis es va lliurar el ‘Premi ICAB a la 
Trajectòria al Periodisme del Sector Legal 2024’, destinat a 
guardonar professionals del periodisme que hagin destacat per 
la seva trajectòria en la tasca informativa sobre el sector legal i, 
especialment, sobre l’advocacia. Enguany s’ha reconegut als 
periodistes Carol Espona (RTVE) i Carlos Berbell (Confilegal). 

El degà de l’ICAB, Jesús M. Sánchez, i el degà del Col·legi 
de Periodistes de Catalunya, Joan Maria Morros, van entre-
gar aquests guardons als periodistes. 

El ‘Premi Memorial Degà Roda i Ventura’, destinat a guar-
donar els millors treballs que versin sobre col·legis professi-
onals i l’exercici de les professions liberals, es va concedir a 
Luís Batlló Buxó-Dulce, en la modalitat al millor article 
publicat en premsa escrita o digital, per la tribuna “Por 
un proceso penal más humano”, publicada el 8 de gener de 
2024 a la revista jurídica digital Confilegal. 

El ‘Premi Degà Roda i Ventura’ en la modalitat a la mi-
llor monografia va ser per l’obra “Las nuevas formas de 
trabajo. Retos y oportunidades para la laboralización de las 
prestacions profesionales”, de José Luis Monereo Pérez i 
Salvador Perán Quesada (directors) i José Luis Ruiz San-
tamaria i Alejandro Muros Polo (coordinadors de l’obra).

Durant la Gala de premis també es va entregar el ‘Premi 
Memorial Degà Josep Joan Pintó Ruiz’, destinat a ajudar 
a la realització d’un treball sobre un tema de Dret Civil Català, 
a Emma Hakobyan per l’obra "Clàusula rebus sic stantibus".

Mentre que el ‘Premi Luis del Castillo’, destinat a guar-
donar el millor projecte d’investigació sobre Justícia Penal 
Internacional i Drets Humans, es va atorgar a Yago Piera 
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Martínez, pel seu projecte d’investigació “La defensa de 
los derechos medioambientales tras la STEDH Verein Kli-
maSeniorinnen Schweiz y Otros c. Switzerland”.

La primera edició del ‘Premi GAJ Jove President Antoni 
Plasència’, destinat a guardonar companys o companyes 
menors de 40 anys col·legiats/des a l’ICAB que amb la 
seva feina hagin generat un impacte social positiu en la 
professió, destacant en el seu compromís amb l’advocacia 
jove, va ser per a Manel Atserias Luque.

Un altre moment emotiu i destacat de la Gala de premis va 
ser l’entrega del ‘Premi Memorial Miquel Queralt’, destinat 
a guardonar la millor monografia sobre Dret del Treball i de la 
Seguretat Social i instituït per la Junta de Govern de l’ICAB en 
memòria de qui fou membre de la Junta de Govern actual. 

Aquesta primera edició del premi es va atorgar a Alejan-
dro Muros Polo, per la seva obra “El despido colectivo en 
un contexto de transformación permanente”. Tota la Junta 
de Govern va pujar a l’escenari de la Sala d’Actes per retre 
homenatge al company Miquel Queralt, que va formar part 
del projecte actual de la Junta de l’ICAB i que va traspassar.

Posteriorment es va procedir a l’entrega del ‘Premi Maria 
Soteras i Mauri sobre Igualtat de Gènere’, destinat a guar-
donar un treball o article jurídic sobre igualtat de gènere, des 

de la perspectiva de qualsevol branca del Dret: Civil, Laboral, 
Penal (inclosa la violència masclista). Aquest guardó es va 
concedir a María Jesús García Morales pel seu treball “Las 
primeras juristas y la igualdad jurídica de la mujer: recuperan-
do a Concha Peña y el legado de pioneras desconocidas”.

D’altra banda, el ‘Premi Memorial Pedro Martín García’, 
destinat a guardonar un treball o article sobre Dret Processal 
Penal es va concedir amb una menció especial a Arnau Badia 
Botet pel seu treball “Inmediación versus igualdad de armas 
en la apelación de sentencias absolutorias por error en la valo-
ración de la prueba. Soluciones y técnicas de apelación”.

Els assistents a la Sala d’Actes durant aquesta primera 
Gala de Premis també van ser testimonis del lliurament 
del ‘Premi Ferrer Eguizábal Edició Extraordinària 2024 
sobre reptes jurídics de la Intel·ligència Artificial (IA’), 
destinat a guardonar els millors projectes d’investigació 
sobre temes relacionats amb aquesta matèria. 

Es van concedir els premis ex aequo al Projecte d’investi-
gació “La adaptación del Derecho Privado a la contratación 
B2B y B2C con Inteligencia Artificial”, de Cristina Argelich 
Comelles; al projecte d’investigació “Medicina inteligente 
y Responsabilidad Civil”, de Sandra Camacho Clavijo; al 
projecte d’investigació “Los desafíos en el Derecho de Pro-
piedad Intelectual y en la normativa de Protección de Datos 
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en los diferentes procesos de la IA Generativa”, d’Eduviges 
Pontigo Drabs, i al projecte d’investigació “Inteligencia 
Artificial y responsabilidad civil: la problemàtica imputación 
de daños”, de l’autor Ricard Martí Grau.

El ‘Premi Ferrer Eguizábal sobre Dret Administratiu’, 
destinat a guardonar la millor monografia publicada en 
aquest àmbit, es va concedir al treball “El Reglamento de 
Inteligencia Artificial de la Unión Europea de 2024, el derec-
ho a una buena administración digital y su control judicial en 
España”, de Juli Ponce Solé.

També durant aquesta Gala es va concedir el ‘Premi In 
Memoriam Juan Carlos Elías’, destinat a guardonar la 
millor proposta motivada, en forma d’article o no, de millora 
en els pactes dels fulls d’encàrrec professional, la factura-
ció o minutació, les taxacions de costes i jures de comptes 
i, en general, els honoraris professionals de l’advocacia. 
Aquest premi es va lliurar a Alejandra Teixidó Viñas per la 
seva proposta “Seguridad jurídica, competència y cuantía 
indeterminada”.

El ‘Premi al Secretariat Jurídic Memorial Esteve Ferrer i 
Garriga’, destinat a guardonar els millors treballs o memòri-
es que versin sobre la funció de les secretàries i secretaris 
jurídics, o bé sobre les eines o iniciatives encaminades a 
millorar o facilitar la tasca de secretariat jurídic, va ser per a 
Noelia Cerdán Rubio, pel seu treball titulat “Herramientas 
o iniciativas encaminadas a mejorar o facilitar la labor del 
Secretariado Jurídico” i per a Carme Coté Pascual, pel seu 
treball titulat “Memòries d’una secretària jurídica”.

La Primera Gala de Premis ICAB va comptar amb la presèn-
cia de prop de 300 persones a la Sala d’Actes, entre les quals 
cal destacar els diputats de la Junta de Govern de l’ICAB, els 
degans o deganes emèrites de la Corporació, així com autori-
tats de l’àmbit jurídic i de la societat civil catalana. 

El degà de l’ICAB, Jesús M. Sánchez, va clausurar l’acte, 
que va finalitzar amb la magnífica intervenció de la Coral del 
Col·legi de l’Advocacia de Barcelona.
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LES JORNADES FORMATIVES ANALITZEN 
TEMES DE MÀXIMA ACTUALITAT JURÍDICA 
 
Com a “Casa de la Ciència Jurídica”,  el Col·legi de l’Advocacia 
de Barcelona va promoure una jornada formativa –celebrada el 
13 de març-  en el transcurs de la qual es van realitzar set con-
ferències magistrals sobre temes de màxima actualitat que es 
van poder seguir tant de forma on-line com presencial.

Amb la participació d’experts es van analitzar les “Reformes 
processals penals”; les “Reformes en el Contenciós i Labo-
ral”; “Reglament d’opinió d’expert i Reglament de conciliació 
privada”; els “Requisits de Procedibilitat”; la “Jurisprudència 
actualitzada del Tribunal Suprem en matèria de Violència de 
gènere, Violència Econòmica i segona oportunitat”; els “As-
pectes essencials de la Reforma de la LEC” i “l’especialitza-
ció en família després de la LO 1/2025 d’eficiència”.

Entre els ponents participants d’aquestes jornades formatives 
cal destacar el degà de l'ICAB, Jesús M. Sánchez; la vicedega-
na, Susana Ferrer; el secretari, Joaquim de Miquel; i els diputats 
i diputades de la Junta de Govern de l’ICAB Carmen Valenzuela, 
Núria Flaquer, Rosa Isabel Peña i Carles García Roqueta.

De forma prèvia a aquestes jornades, la Fundació Sant Rai-
mon de Penyafort va celebrar una taula rodona per analitzar 
la situació de la “Pobresa infantil a Catalunya”. L’advoca-
da i secretària de la Fundació Sant Raimon de Penyafort, 
Cristina Vallejo, va donar la benvinguda a l’acte, mentre 

que l’advocat i patró de la Fundació, Xavier Puigdollers, va 
introduir el tema. 

Durant la taula es van abordar els deures de la societat vers la 
infància amb Miriam Feu, responsable de l’Observatori de la 
Realitat Social de Càritas Diocesana de Barcelona; Jordi Prat, 
director de la Fundació Autònoma Solidària UAB, i Carmen 

Olaya, directora de la Fundació Gavina. La moderació va anar a 
càrrec de Joan Lluís Pérez Francesch, catedràtic de Dret cons-
titucional de la Universitat Autònoma de Barcelona (UAB).

MISSA EN RECORD DELS COMPANYS I 
COMPANYES DIFUNTS

En record dels advocats i advocades col·legiats i col·le-
giades a l’ICAB que van traspassar durant l’any 2024, 
es va celebrar el passat 14 de març de 2025, una missa 
a la parròquia de Sant Raimon de Penyafort oficiada per 
Joan Josep Omella, cardenal arquebisbe de Barcelona.

El degà de l'ICAB, Jesús M. Sánchez, va assistir a l'acte, 
juntament amb altres membres de la Junta de Govern, 
entre els quals hi havia el diputat Ramon Ángel Casanova, 
i els degans emèrits de la Corporació Josep Ma. Antrás, 
Eugeni Gay i Josep Ma. Balcells.
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El secretari, Joaquim de Miquel, va pronunciar el nom de tots 
els companys i les companyes difunts, mentre que la diputada 
Montse Pintó va llegir unes lectures durant l'acte litúrgic.

La Coral del Col·legi va fer un magnífic acompanyament 
que va servir per retre un emotiu homenatge a tots els 
companys i companyes que van traspassar recentment, 
així com per fer arribar el suport i caliu de l'ICAB a les seves 
respectives famílies.

LES ACTIVITATS SOCIALS I LÚDIQUES COM-
PLETEN UN EXTENS PROGRAMA D’ACTES 
DE SANT RAIMON 

El Grup de Teatre de l'ICAB posa en escena l'obra "Criatures" 
Dins del programa de Sant Raimon de Penyafort, el di-
vendres 21 de febrer, la Sala d’Actes del Palauet Casades 
va acollir l'obra "Criatures", a càrrec del Grup de Teatre de 
l'Il·lustre Col·legi de l'Advocacia de Barcelona i realitzada a 
partir de l’espectacle teatral de la companyia T de Teatre.

L’obra, dirigida per David Pintó Codinasaltas i Albert Triola i 
Graupera, va comptar en el repartiment amb les actuacions 
d’Óscar Avila, Rosa Maria Barberá Ramos, Mercè Boltaña 
i Poveda, Jesús Galán Galán, Ana Gila, Silvia Gonzalez de 
Agüero Castañer, Marta Insúa Berdún, Daniel Martín, Ra-
quel Mingorance, Helena Mora, Marta Nasarre, Gonçal Oli-
veros, Teresa Perelló i Domingo, Concha Pérez, Kiko Peyró, 
Ana Rovira Masoliver, Francisca Sánchez, Pilar Santander, 
Núria Solé i Abella i José Luis Torrecilla. 

L'enhorabona al grup de Teatre de les Activitats Socials 
ICAB per l'extraordinària feina!

Gran èxit del Concert de la Coral i del Grup de Música 
Clàssica de l’ICAB
La Coral, sota la direcció musical d’Òscar Salvador, i el Grup 
de Música Clàssica, sota la direcció instrumental d’Adrián 
Foulon, van oferir el passat 11 de març una actuació memo-
rable, acompanyats pel pianista Marc Garcia Rami. 

Aquesta vetllada musical, que va tenir lloc a la Basílica de 
la Concepció de Barcelona, va comptar amb l'assistència 
del secretari de la Junta de Govern de l'ICAB, Joaquim de 
Miquel Sagnier. Aquest acte es va consolidar, un any més, 
com una cita ineludible dins les activitats socials i culturals 
del Col·legi de l’Advocacia de Barcelona amb ocasió de la 
festivitat de Sant Raimon 2025.

Visites Culturals per apropar espais singulars de Barce-
lona a les persones col·legiades
En paral·lel a aquestes activitats, entre el 6 i el 13 de 
març de 2025 s’han celebrat diferents sortides cultu-
rals a espais singulars de Barcelona -com són l’església 
de Santa Maria del Mar, els Jardins de Mossèn Costa i 
Llobera; el barri jueu o call de Barcelona, els bunkers del 
Carmel i subsòl de Barcelona i dipòsit d’aigua- i que van 
permetre als companys i companyes estrènyer vincles i 
teixir sinergies en un entorn distès, marcat per l’interès 
comú pels espais emblemàtics i edificis històrics de la 
ciutat comtal.

Amb les visites dels col·legiats i col·legiades a l’Ateneu Bar-
celonès, Casa Amatller i la Torre Bellesguard, el dissabte 15 
de març, es van donar per finalitzades les activitats culturals 
de la  festivitat de Sant Raimon de Penyafort 2025.
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LES VISITES GUIADES A LA BIBLIOTECA DEL 
COL·LEGI I EL DIVERTICAB OMPLEN DE 
MÀGIA I DIVERSIÓ EL PALAUET CASADES 

El passat 8 de març de 2025 es va realitzar una nova edició 
del Diverticab, una jornada pensada per a tota la família, 
amb una gran varietat d’activitats per als més petits i per a 
les famílies dels col·legiats i col·legiades de l’ICAB.

Primer, es va programar una visita infantil per conèixer la 
Biblioteca col·legial i un escape room infantil amb un joc de 
pistes perquè els petits assistents es poguessin convertir 
en mags i magues de pel·lícula.

Després, el Diverticab va continuar amb un espectacle de 
màgia al Saló d'Actes. El Mag Koko va fer gaudir els més petits 
amb un espectacle ple de sorpreses, trucs de màgia amb molts 
colors i efectes visuals que van captivar l'atenció dels nens i 
nenes, qui van participar activament mitjançant jocs i paraules.

La festa va continuar al Pati de Columnes.

Les famílies vam van poder gaudir d’un berenar al Pati de Co-
lumnes i per als nens i les nenes es van realitzar activitats de 
pintacares i tattoos, de forma que els més petits de la casa es 
van convertir en els grans protagonistes d’aquesta tarda lúdica 
organitzada amb motiu de Sant Raimon de Sant Raimon. 

La tarda va comptar amb la presència del degà de l'ICAB, 
Jesús M. Sánchez, del secretari de la Junta de Govern, Joa-
quim de Miquel Sagnier, i del diputat de la Junta de Govern 
Carles García Roqueta.
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LES ACTIVITATS ESPORTIVES CLOUEN LA 
FESTIVITAT DE SANT RAIMON
FUTBOL I PÀDEL HAN CENTRAT LES ACTI-
VITATS ESPORTIVES D’AQUESTA EDICIÓ DE 
SANT RAIMON DE PENYAFORT

El passat 7 de març es va celebrar el torneig de futbol a 
les instal·lacions de la Ciutat Esportiva Damm i en el ter-
reny de joc es va demostrar l’esperit esportiu i les ganes 
de passar una bona estona per part de tots els jugadors 
i jugadores. 

En la categoria Legends +50, que enfrontava l’ICAB i 
l’equip de Jutges, la victòria va ser per als advocats, 
que van demostrar un gran nivell de joc al llarg del tor-
neig. 

En relació amb la categoria masculina, les semifinals 
mostrar duels intensos entre els diferents equips. L’ICAB 
es va imposar als Registradors, mentre que l’Espanyol 
Legends va eliminar els Mossos d’Esquadra. A la gran 
final, l’Espanyol Legends es va proclamar campió des-
prés de vèncer l’ICAB per 2-0, enduent-se el títol del 
torneig de Sant Raimon’25.

En la categoria femenina, les Mosses d’Esquadra van 
aconseguir el triomf davant l’ICAB, proclamant-se cam-
piones. 

L’acte de lliurament de premis va ser presidit per la dipu-
tada de la Junta de Govern de l’ICAB, Carmen Valenzue-
la, i el president de l’equip de futbol del Col·legi, Lluís 
Sabatés. A més dels premis col·lectius, també es van 
atorgar guardons individuals. 

El Trofeu al millor porter Toni Crespo va ser per a Xavier 
Perna, de l’equip de Jutges, mentre que el Trofeu al mi-

llor jugador Pep Corbella va ser per a Marcel Vallejo, de la 
formació de l’ICAB.

L’ICAB també va fer entrega de medalles a la seva secció 
de futbol femení i a l’equip de noies dels Mossos. 

El torneig de pàdel “Marcos Jover” tanca els actes 
del Sant Raimon 2025
Dins l’àmbit esportiu, un any més es va disputar el torneig 
de Pàdel de Sant Raimon de Penyafort, i que enguany 
va portar per nom “Memorial Marcos Jover”, en record 
d’aquest advocat -molt vinculat a l'ICAB i alhora molt afici-
onat a aquest esport- que va traspassar l'any passat. 

Finalitzada la competició, el diputat de la Junta de Go-
vern Ramon Ángel Casanova va entregar els trofeus a 
les parelles guanyadores i va lliurar el premi a la millor 
jugadora del torneig de pàdel.

En aquesta ocasió, el torneig es va celebrar a les mag-
nífiques instal·lacions del Nick Club Padel BCN el passat 
28 de març, atès que la pluja va provocar l’aplaçament 
de la seva celebració el 7 de març. D’aquesta manera, el 
pàdel va tancar els actes commemoratius del patró de 
l’advocacia del 2025. 

Amb la celebració d’aquestes jornades esportives es 
consolida dins la festivitat de Sant Raimon una cita 
imprescindible tant per als amants del futbol com del 
pàdel, marcat pel ‘flair play’ entre els participants. 

Des de l’ICAB volem agrair la participació de l’advoca-
cia en les diferents activitats programades per aquesta 
Festivitat de Sant Raimon, ja que un cop més s’ha posat 
de manifest que el motor de la Corporació sou els seus 
col·legiats i col·legiades. 
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L'ESCOLA 
D'ORATÒRIA I 
ARGUMENTACIÓ 
JURÍDICA
De forma pionera dins el sector jurídic, l'ICAB i la Univer-
sitat Abat Oliba-CEU han posat en marxa l’Escola d’Ora-
tòria i Argumentació Jurídica amb l’objectiu d’impulsar 
les habilitats comunicatives de l'advocacia. 

El degà de l’ICAB, Jesús M. Sánchez, i la degana de la 
Facultat de Dret i Empresa de la Universitat Abat Oliba 
CEU, Mª Jesús Pesqueira, van inaugurar el passat 25 de 
febrer l'Escola d'Oratòria i Argumentació Jurídica, i tot 
seguit el reconegut periodista Iñaki Gabilondo va interve-
nir amb una ponència magistral titulada "La importància 
del llenguatge". També va participar en l’acte i va presidir 
la taula la jurista Erika Torregrossa, com a coordinadora 
de l'Escola d'Oratòria.

 

Durant l’acte inaugural, el degà de l’ICAB, Jesús M. Sánchez, 
va destacar que l’oratòria és una part essencial de l’exercici 
de l’advocacia i que és necessari que els col·legis proporci-
onin eines perquè els professionals del dret puguin millorar 
les seves intervencions i les seves tècniques d’argumenta-
ció. Per això, va afirmar que "l’oratòria també s’aprèn".

Per la seva banda, la degana de la Facultat de Dret i Em-
presa de la Universitat Abat Oliba CEU i directora aca-
dèmica de l'Escola d'Oratòria i Argumentació Jurídica, 
Mª Jesús Pesqueira, va explicar que l’Escola d’Oratòria 
compta amb un programa formatiu que inclou la partici-
pació de persones referents en l’àmbit de la comunica-
ció, amb la finalitat que els alumnes puguin aprendre i 
enfortir la seva tècnica d’oratòria. 

 

La conferència inaugural, a càrrec d’Iñaki Gabilondo, pe-
riodista de reconegut prestigi al nostre país, ha estat un 
punt de partida inspirador per als participants, destacant 
la importància del llenguatge en la comunicació efectiva.

L’Escola d’Oratòria neix amb l’objectiu de millorar les 
habilitats comunicatives dels professionals del dret, tot 
oferint un programa integral que aborda la construc-
ció de discursos jurídics, l’anàlisi i el desenvolupament 
d’arguments lògics i jurídics, així com la identificació de 
fal·làcies en els raonaments. Al llarg del curs, els parti-
cipants aprendran a estructurar intervencions efectives, 
presentar arguments sòlids i dominar les tècniques 
d’expressió verbal i no verbal, essencials per a la defen-
sa i l’argumentació en contextos judicials. Mitjançant 
pràctiques i exercicis, els assistents a l’Escola d’Oratòria 
podran adquirir la confiança i seguretat necessàries per 
millorar la seva capacitat d’argumentació, sigui en tribu-
nals, audiències públiques o negociacions legals.

El programa també inclou mòduls sobre expressió escri-
ta, negociació i lideratge, amb l’objectiu de proporcionar 
als estudiants les eines necessàries per enfrontar-se a 
situacions d’alt impacte en la seva carrera jurídica. 
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Aquest certamen té per objectiu reconèixer i premiar els 
operadors jurídics i professionals destacats del sector juri-
dicolegal, atenent els seus èxits, contribucions i lideratge 
en les seves àrees d'especialització respectives, fent espe-
cial èmfasi en l'excel·lència de la pràctica jurídica. A més de 
l’ICAB, ha reconegut 11 juristes i entitats jurídiques.

L'ADVOCACIA INSTA ELS GRUPS 
PARLAMENTARIS A TRAMITAR 
AMB URGÈNCIA LA LLEI 
QUE HA DE SOLUCIONAR EL 
PROBLEMA DELS MUTUALISTES

La Comissió Permanent del Consejo General de la 
Abogacía Española va aprovar a mitjans de febrer del 
2025 un requeriment dirigit als portaveus dels grups 
parlamentaris del Congrés dels Diputats per instar-los a 
debatre amb urgència el tràmit que permeti començar 
a treballar en la llei que oferirà una solució al problema 
dels mutualistes.

La proposició per reformar la llei de Seguretat Social va 
ser registrada pel Grup Parlamentari Socialista a finals 
del mes de novembre passat i el 8 de febrer de 2025 va 
rebre el vistiplau del Govern a la seva tramitació. El pas 
següent és el seu debat i presa en consideració per part 
del Ple de la Cambra, per després remetre la proposició 
a la Comissió corresponent. 

Però perquè el Ple pugui donar-ne l'aprovació, abans cal 
que la Junta de Portaveus l'inclogui a l'ordre del dia. 

La Comissió Permanent del Consejo General demana 
als grups que, a causa de la gravetat del problema que 
afecta milers de mutualistes i que està impedint que 
centenars d'ells es jubilin cada mes, abordin la qüestió 
amb la màxima urgència possible.

L'ICAB REP EL ‘I PREMI 
ECONOMIST&JURIST A 
L'EXCEL·LÈNCIA AL MILLOR 
PROJECTE D'INNOVACIÓ D'UN 
COL·LEGI DE L'ADVOCACIA’ 
PER LA POSADA EN MARXA DE 
L'INSTITUT I+DRET

El degà del Col·legi de l'Advocacia de Barcelona, Jesús 
M. Sánchez, acompanyat per Javier Orduña, president 
del Consell Assesor de l'Institut I+Dret, i Maria Jesús 
Pesqueira, directora acadèmica de l'Institut I+Dret, van 
recollir el passat 20 de març el premi atorgat per Econo-
mist&Jurist Group de mans de Salvador González, presi-
dent del Consejo General del Poder Judicial.

La primera edició dels premis Economist&Jurist Group 
ha reconegut l'Institut de Recerca i Innovació Jurídica 
(I+DRET) per la tasca en el desenvolupament de la pro-
fessió jurídica i la contribució a l'avenç de la societat.

L'ICAB va posar en marxa el 19 d'octubre del 2021 l'Institut 
I+DRET, un clúster d'excel·lència en formació, investigació 
i innovació jurídica que amplia de manera pionera l'activitat 
del Col·legi de l'Advocacia de Barcelona en matèria de cièn-
cia jurídica amb la voluntat d'aportar pensament i experièn-
cia als canvis de paradigma normatius i socials.
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EL TORN D’OFICI DE L’ICAB 
ALERTA QUE AL 2024 S'HAN 
REALITZAT 2.409 ASSISTÈNCIES 
A VÍCTIMES DE VIOLÈNCIA DE 
GÈNERE I MASCLISTA MÉS QUE 
DURANT TOT L’ANY 2023

L’ICAB va fer balanç de les dades del Torn d’Ofici i 
d’Igualtat d’aquesta Corporació amb motiu de la celebra-
ció del ‘Dia Internacional de la Dona’. 

La diputada responsable del Torn d’Ofici i Assistència 
a la Persona Detinguda (TOAD), Carmen Valenzuela, va 
exposar que al llarg de tot l’any 2024 s’han realitzat un 
total d’11.784 actuacions d'ofici per atendre a vícti-
mes de violència de gènere i masclista. D’aquestes, 
9.272 corresponen a violència de gènere, és a dir, entre 
dues persones que tenen o han mantingut una relació 
sentimental, i 2.512 corresponen a violència masclista 
(violència exercida per un home vers una dona sense 
l’existència de relació sentimental).

Aquestes dades indiquen, d’una banda, que al llarg 
de l’any 2024 es van realitzar 2.409 assistències més 
respecte l’any 2023, que va finalitzar amb un total de 
9.375 assistències a víctimes de violència de gènere i 
masclista. De l’altra, que el Torn d’Ofici de l’ICAB realitza 
una mitjana de més de 32 assistències diàries a vícti-
mes de violència de gènere i masclista a la demarcació 
ICAB (Barcelona i delegacions: Arenys de Mar, Badalona, 
L'Hospitalet de Llobregat, Igualada, Berga, Gavà, El Prat 
de Llobregat, Santa Coloma de Gramenet, Sant Boi de 
Llobregat, Vilafranca del Penedès i Vilanova i La Geltrú).

Del global de 135.431 actuacions que es van realitzar 
des del Torn d’Ofici de l’ICAB el 2024 cal assenyalar que 
l’assistència a víctimes de violència de gènere i masclista 
ha passat de ser el tercer àmbit amb més assistències el 
2023 a ser el segon el 2024. En primer lloc, s'hi troben 
les de l’àmbit penal (79.149) i, en tercer lloc, les de l'àmbit 
civil (10.010). Per sota d’aquestes es troben les actuaci-
ons de l’àmbit laboral (6.294), família (6.080), estrangeria 
(5.666), menors (4.003), menors no acompanyats (1.668), 
segona oportunitat (1.668), contenciós-administratiu (731), 
penitenciari (635), hipotecari (593), jurat (46), mercantil 
(40), i canònic (7). Les assistències a persones investi-
gades en matèria de violència de gènere al 2024 van ser 
7.057, un 8,67% mes que l’any 2023 (6.494).

Aquestes dades posen de manifest que la violència 
de gènere i masclista persisteix en la nostra societat. 
Per aquest motiu, Valenzuela va reivindicar la important 
tasca de l'advocacia d'ofici amb motiu del 8 de març 
i, especialment, el treball realitzat pels més de 2.800 
lletrats i lletrades adscrits de forma voluntària, dels quals 
1.053 formen part del Torn específic de violència de gè-
nere. Dins aquest torn hi ha actualment 546 advocades i 
507 advocats.

Valenzuela va exposar que, arran del nou conveni dels 
mòduls de pagament de l’advocacia amb la Conselleria 
de Justícia, a Barcelona ciutat s’ha passat al 2025 de 
tenir tres advocats/des de guàrdia al dia a tenir-ne cinc, 
fet que valora positivament perquè les assistències a les 
víctimes solen durar entre dues i tres hores i això els ha 
permès reduir la sobrecàrrega a la qual estaven sotme-
sos anteriorment.

La diputada responsable del Torn d’Ofici i Assistència a 
la Persona Detinguda de l’ICAB també va fer èmfasi en 
què arran de la Llei Orgànica 1/2025 de mesures en ma-
tèria d’eficiència del Servei Públic de Justícia, a partir del 
pròxim mes d’octubre, les persones víctimes d’agressi-
ons sexuals tindran dret a assistència jurídica gratuïta al 
marge dels seus ingressos.

Per la seva part, la diputada responsable de la Comissió 
de Dones Advocades i presidenta de l’Observatori per la 
Plena Igualtat de l’ICAB, Núria Flaquer, va posar en relleu 
que el Col·legi de l’Advocacia de Barcelona compleix 
amb el previst al Projecte de Llei orgànica de represen-
tació paritària i presència equilibrada de dones i homes a 
les organitzacions. La Junta de Govern de l’ICAB compta 
amb majoria femenina des de l'inici del mandat, el juny 
del 2021. Actualment, la Junta de Govern la integren 7 
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dones i 6 homes. Flaquer també va exposar que a data 
31 de desembre del 2024 es va tancar el cens col·legial 
amb 24.193 persones col·legiades, de les quals 12.032 
són dones (49,73%) i 12.161 són homes (50,27%). 
L’ICAB també va donar a conèixer les tasques que va re-
alitzar la Corporació des del juliol del 2017 fins a l’actuali-
tat per fomentar la igualtat dins l’advocacia.

Des del Col·legi de l’Advocacia de Barcelona es continua 
treballant per la plena igualtat i, alhora, es denuncia la si-
tuació que pateixen les dones, especialment en matèria 
de violència de gènere i masclista, una xacra que lluny 
de disminuir augmenta, segons les dades facilitades per 
la Comissió del Torn d’Ofici i Assistència a la persona 
Detinguda de l’ICAB.

LA COMISSIÓ DE DONES 
ADVOCADES DE L’ICAB AMB 
MOTIU DEL 8M ALERTA 
EN UN MANIFEST DE LA 
FEMINITZACIÓ DE LES TASQUES 
DE CURA

La Comissió de Dones Advocades de l’ICAB va llegir el 
passat 7 de març un manifest per denunciar de forma 
contundent i pública la xacra social de la violència masclista 
i, atès que el lema del 8 de Març de 2025 es va dedicar a 
les “tasques de cura”, va alertar que “les cures provoquen 
desigualtats i que recauen majoritàriament en les dones”.

El manifest el van llegir Cristina González, Viki Prada i 
Olga Arderiu, vocal, membre i presidenta, respectiva-
ment, de la Comissió de Dones Advocades de l’ICAB.

L’acte reivindicatiu, celebrat a les portes del Palauet 
Casades, va comptar amb l’assistència del degà de 
l’ICAB, Jesús M. Sánchez, la diputada responsable de la 
Comissió de Dones Advocades i presidenta de l’Obser-
vatori per la Plena Igualtat de l’ICAB, Núria Flaquer, la 
presidenta de la Comissió del Torn d’Ofici i Assistència a 
la Persona Detinguda (TOAD) del Col·legi de l’Advocacia 
de Barcelona, Carmen Valenzuela, i els diputats Ramon 
Angel Casanova i Frederic Munné.

EL 7È CONGRÉS DE DRET 
LABORAL DE L’ICAB POSA 
EN RELLEU EL PROFUND 
CANVI DE REGLES EN 
MATÈRIA D’ACOMIADAMENT 
DISCIPLINARI D’ACORD AMB 
ELS NOUS CRITERIS DEL 
TRIBUNAL SUPREM

Més de 400 persones van seguir de manera presencial 
i online el 7è Congrés de Dret Laboral, celebrat els dies 
20 i 21 de març, amb el títol “La resposta del Dret als 
reptes del Treball (2025), sota l’organització de la Secció 
de Dret Laboral del Col·legi de l’Advocacia de Barcelona 
(ICAB). Amb les intervencions d’una vintena d’experts 
en Dret Laboral i de la Seguretat Social s’han realitzat 
importants reflexions i debat sobre com abordar des de 
l’Advocacia laboralista qüestions de plena actualitat en 
l’àmbit social.
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Va  inaugurar el Congrés Paco Ramos Martín, secreta-
ri de Treball del departament d'Empresa i Treball de la 
Generalitat de Catalunya, i Ramón Ángel Casanova Bur-
gués, diputat de la Junta de Govern de l'ICAB.

La primera taula de les quatre en què es va estructurar 
el Congrés va abordar “l’aplicació pràctica a la jurisdic-
ció social de les modificacions processals segons la LO 
1/2025”. En aquesta taula es van exposar les dificultats 
d’una aplicació real i efectiva de la norma per una gene-
ralitzada falta de recursos tècnics i personals dels jutjats. 
No obstant, també es van plantejar possibles criteris in-
terpretatius de la norma per evitar inseguretat jurídica als 
justiciables i als professionals que intervenen diàriament.

“El registre de la jornada laboral i el temps de descans” va 
ser el tema central de la segona taula. En aquesta es va 
aprofundir en la definició del temps de treball, així com en 
les contradiccions que deriven de la regulació existent a 
nivell de normativa comunitària, especialment, en contrast 
amb la realitat pràctica que reflecteix l’extensa casuística 
jurisprudencial sobre aquesta matèria. En el segon bloc de 
la sessió es va analitzar en profunditat el registre del temps 
de treball i les noves problemàtiques que s’estan plantejant 
actualment, posant el focus en l’avantprojecte de llei en tra-
mitació i en el caràcter transversal que presenta la jornada 
laboral i l’horari de treball dins del conjunt del règim jurídic 
aplicable al registre horari.

La segona jornada del Congrés es va iniciar amb la taula 
rodona sobre “l'audiència prèvia i la indemnització addi-
cional”. Aquesta taula va abordar el canvi de criteri seguit 
durant més de 30 anys pel Tribunal Suprem, que ha 
reinterpretat l'article 7 del Conveni 158 de l'Organització 
Internacional del Treball (OIT), ratificat per Espanya el 
1985, i que estableix que les persones treballadores han 
de tenir l'oportunitat de defensar-se de les acusacions 
formulades per l’empresa davant la pretensió de dur a 
terme un acomiadament disciplinari. Es va fer èmfasi en 
què el canvi és transcendental, ja que l’obligació és per 

a totes les empreses i sectors, i vol garantir el dret de 
les persones treballadores a exposar els seus arguments 
i poder-se defensar davant les acusacions que puguin 
conduir a la seva desvinculació laboral. Tanmateix, també 
es va alertar que el TS reconeix que hi ha circumstàn-
cies excepcionals en què no és possible oferir aquesta 
audiència prèvia.

Des de la Secció de Dret Laboral de l’ICAB es considera 
que el tràmit d'audiència prèvia abans d'un acomiada-
ment disciplinari ha comportat un canvi de paradigma 
en l’àmbit laboral i, alhora, destaca que aquest canvi de 
criteri comporta donar un major protagonisme a l’advo-
cacia, ja que tant les empreses com les persones tre-
balladores han d'afrontar-lo amb la màxima preparació, i 
això passa necessàriament per comptar amb el suport i 
assessorament d'un professional expert en dret laboral 
per evitar que les errades o les omissions durant aquest 
procés limitin les possibilitats de defensa en una eventu-
al impugnació judicial.

En aquesta taula també es va tractar una altra qüestió 
de màxima actualitat com és la possibilitat de fixar una 
indemnització addicional a l’establerta per la llei en casos 
d’acomiadament improcedent.

Per tancar el Congrés, es va analitzar “l'impacte de les 
darreres modificacions normatives en Seguretat Social, 
amb una especial referència a la jubilació” i es va fer èm-
fasi en què l'impacte de les darreres modificacions nor-
matives de la Seguretat Social, atès que a partir de l'1 
d'abril entraran en vigor les modificacions recollides en 
el RD 11/2024, de 23 de desembre, relatives a la Jubila-
ció activa, jubilació parcial i complement de la jubilació 
demorada. També es va posar en relleu l'actual situació 
del permís de naixement i cura del menor; així com del 
permís parental de 8 setmanes. 



Món Jurídic · #357 · Febrer/Març 2025 El Col·legi es mou 49

La cloenda del Congrés va anar a càrrec de Max Arias 
Blázquez, president de la Secció de Dret Laboral de 
l'ICAB, i Núria Gilgado Barbadilla, directora general de 
Relacions Laborals, Treball Autònom, Seguretat i Salut 
Laboral del Departament d'Empresa i Treball de la Ge-
neralitat de Catalunya. Arias va afirmar que “cal insistir 
en la necessitat de què, davant el més que previsi-
ble increment de la litigiositat laboral, l’Administració 
de Justícia ha de rebre els recursos suficients per a 
abordar-la amb els mitjans que possibilita el procés de 
digitalització”.

LA SECCIÓ DE DRET FISCAL 
I FINANCER DE L'ICAB 
ANALITZA LES ‘NOVETATS 
TRIBUTÀRIES DE 2025’ 

El passat 15 de febrer es va celebrar a l’ICAB una jorna-
da per analitzar les principals novetats tributàries de l’any 
2025, sota l’organització de la Secció de Dret Fiscal i Fi-
nancer de l'ICAB. A partir de tres ponències que van ver-
sar sobre l'IVA i a la facturació electrònica; les novetats 
en relació a l'IRPF i l’aprovació de l'Impost Complemen-
tari i qüestions d'actualitat en el procediment tributari 
administratiu i contenciós.

La inauguració de la Jornada va anar a càrrec de José 
Blasi Navés, president de la Secció de Dret Fiscal 
i Financer de l'ICAB, i va comptar amb la partici-
pació d’experts en matèria fiscal i financera, entre 
els quals cal destacar Fernando Matesanz Cuevas, 
advocat i membre del Grup d'Experts en l'IVA de 
la Comissió Europea; Manuel de Miguel Monterru-
bio, subdirector General d'Impostos sobre la Renda 
de les Persones Físiques; Carlos Rodrigo Calderón, 
inspector d'Hisenda de l'Estat; Xavier Suñé Negre, 
inspector d'Hisenda de l'Estat i president del Tribu-
nal Econòmic Administratiu Regional de Catalunya 
i, Maria Abelleira Rodríguez, magistrada de la Sala 
Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de 
Justícia de Catalunya.

Les taules les van moderar els vocals de la Secció de 
Dret Fiscal i Financer de l'ICAB Sergi Gorina Torrents i 
Maria José Gómez García i per l’advocat i professor de 
Fiscalitat de la Universitat Pompeu Fabra Joan Ramon 
Ramos i Raich.

L’“INTERNATIONAL LEGAL 
BRUNCH” ABORDA ELS REPTES 
DE LA IA EN ELS DESPATXOS DE 
L’ADVOCACIA

L’impacte i l’ús de la Intel·ligència Artificial en els des-
patxos d'advocats i Col·legis de l'Advocacia va centrar 
el debat del “International Legal Brunch”,  acte amb el 
qual van finalitzar els actes programats en el marc de les 
‘Trobades de Barcelona-Memorial Jacques Henry 2025’, 
que va tenir lloc a la seu de l’ICAB. 

La sessió va ser presidida pel degà del Col·legi de l’Advo-
cacia de Barcelona, Jesús M. Sánchez, juntament amb 
la vicedegana de la Corporació, Susana Ferrer, i la dipu-
tada de la Junta de Govern responsable de Relacions 
Internacionals de l’ICAB, Rosa Isabel Peña.



Món Jurídic · #357 · Febrer/Març 202550 El Col·legi es mou 

El president del Col·legi d’Advocats de París, Pierre Hoffman, 
va donar a conèixer les acciones dutes a terme pel Col·
legi de l’Advocacia de París amb l’objectiu que els seus 
membres tinguin a l’abast eines per fer front a aquest 
repte essencial i com a exemple de les accions que es 
poden dur a terme per afrontar el canvi de paradigma 
que aporta la implantació d’aquestes eines en el sector 
de l’advocacia. També va participar-hi Marie Astrid d’Evry, 
directora Editorial de LexisNexis, qui va exposar, a través 
de diferents exemples, com pot l’advocacia aprofitar les 
eines que ofereix la IA i va exposar els elements que 
s’han de tenir en compte a l’hora de comprar una aplica-
ció d’IA per a un despatx professional.

Les ‘Trobades de Barcelona- Memorial Jacques Henry 
2025’, organitzades per la Comissió de Relacions Inter-
nacionals de l’ICAB en col·laboració amb la Fédération 
des Barreaux d'Europe (FBE), van reunir a l’ICAB a re-
presentants de l’advocacia d’arreu del món. En el marc 
de la celebració de les ‘Trobades de Barcelona’ es va 
analitzar també la directiva Anti-SLAPP, la protecció del 
dret a la informació, la transparència i els Drets Humans. 
Podeu llegir la crònica d’aquest esdeveniment en la 
Secció “Entre Nosaltres” d’aquest número de la Revista 
Món Jurídic.

NOU ÒRGAN DE DIRECCIÓ EN 
LA COMISSIÓ D’ARBITRATGE

De conformitat amb les previsions de l’article 15.6 del 
Reglament de les comissions de persones col·legiades 
de l’Il·lustre Col·legi de l’Advocacia de Barcelona, la Junta 
de Govern, reunida en sessió de 4 de març de 2025, ha 
acordat desconvocar les eleccions inicialment previstes 
per al 8 d’abril de 2025 per proveir els càrrecs de l’òrgan 
de direcció de Comissió d’Arbitratge i declarar electa la 
candidatura única proclamada integrada pels companys i 
companyes següents:

President: Jorge A. Azagra Malo

Vicepresidenta: Irene Arranz Puig 

Secretària-tresorera: Clàudia Baró Huelmo 

Vocals: Isabel Mateu Martín; Marta Legarreta Fontelles; 
Josep Gálvez Pascual; Cristian Gual Grau; César Rivera 
García; Carmen Santiso González; Oriol Valentí Vidal. 

LA FUNDACIÓ DEGÀ IGNASI 
DE GISPERT INFORMA QUE LES 
MODIFICACIONS EN LA LLEI DE 
MECENATGE AUGMENTEN LES 
DEDUCCIONS PER DONACIÓ A 
ENTITATS SENSE ÀNIM DE LUCRE

La reforma de la Llei de Mecenatge que va entrar en 
vigor l'1 de gener de 2024 va suposar un canvi signifi-
catiu en les deduccions per donacions a entitats sense 
ànim de lucre. 

Per aquest motiu us animem a què seguiu col·laborant 
amb la Fundació degà Ignasi de Gispert - creada per 
l'Il·lustre Col·legi de l'Advocacia de Barcelona (ICAB), 
la Caixa d'Advocats i la Mútua de Previsió Social dels 
Advocats de Catalunya l'any 1999- amb l’objectiu d’oferir 
ajut econòmic als advocats i les advocades que pateixen 
greus dificultats econòmiques per raons de malaltia o 
accident i també ofereix a persones vinculades a l'ICAB 
que es trobin en les mateixes circumstàncies.

A continuació us facilitem una gràfica amb les noves 
deduccions 
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Fe d’errates

En el número 356 de la revista Món Jurídic, correspo-
nent a l’exemplar del mes de gener de 2025, la Comis-
sió d’estrangeria va publicar l’article “El nou reglament 
d’estrangeria de la Llei orgànica 4/2000, d’11 de gener, 
aprovat pel Reial Decret 1155/2024, de 19 de novembre”. 

L’article destacava algunes de les novetats aportades pel 
Reial Decret 1155/2024. Al desglossar les novetats del 
règim transitori es va indicar en la lletra d) el següent: 

«d) Les persones estrangeres que tinguin la condició de 
fills i ascendents de persones espanyoles i que es trobin 
en territori nacional en la data d’entrada en vigor del nou 
Reglament, podran, excepcionalment, sol·licitar l’auto-
rització de residència temporal prevista pels familiars de 
persones amb nacionalitat espanyola en el termini dels 6 
mesos següents a la data d’entrada en vigor»

Quan hauria de dir: 

«d) Les persones estrangeres que tinguin la condició de 
fills i ascendents directes de primer grau de persones es-
panyoles, o del seu cònjuge, parella registrada o estable 
que es trobin en territori nacional en la data de publicació 
del nou Reglament, podran, excepcionalment, sol·licitar 
l’autorització de residència temporal prevista pels familiars 
de persones amb nacionalitat espanyola en el termini dels 
6 mesos següents a la data d’entrada en vigor»

Procedeix fer la rectificació anterior de confirmat amb 
el que estableix la Disposició transitòria quarta del Reial 
Decret 1155/2024, de 19 de novembre. 

1. Servei de Negociació: Es posarà en contacte a les parts o als seus advocats per a gestionar la seva activitat
negociadora, posant a la seva disposició les instal·lacions i serveis tècnics necessaris amb plenes garanties de
confidencialitat. En finalitzar l’activitat negociadora, s’emetrà  certificació acreditativa en els termes de la llei.

Cost del servei: 150€ + IVA

2. Servei d’Oferta Vinculant Confidencial: A sol·licitud de qualsevol de les parts es donarà trasllat de la sol·licitud i
l’oferta a l’altra part per tal que en un termini no superior a un mes pugui donar resposta i s’emetrà certificació
acreditativa en els termes de la llei.

Cost del servei: 150€ + IVA

3. Servei d’Expert Independent: A sol·licitud de qualsevol de les parts es donarà trasllat de la petició de designar un
expert independent, donant a l’altra part un termini no superior a deu dies naturals per a manifestar el que estimi oportú i
se certificarà en els termes de la llei. El dictamen  definitiu serà confidencial, i només serà vinculant si les parts  ho
acorden.

Cost de la taxa de registre: 450€ + IVA
Cost del servei: Tarifes del TAB amb una reducció en funció de les circumstàncies del cas. 

Abans d'entrar en el temple de la Justícia, 
s'ha de passar pel temple de la concòrdia.

Amb l’entrada en vigor de la Llei 1/2025, de 2 de gener,
de mesures en matèria d’eficiència del Servei Públic de
Justícia, per a que sigui admissible la demanda en seu
jurisdiccional s’estableix un requisit de procedibilitat
consistent en haver acudit prèviament a algun dels
mitjans adequats de resolució de controvèrsies (MASC)
i acreditar-ho documentalment. Per això es crea la
Secció MASC del TAB que oferirà els següents serveis:

Més informació: secretaria@tab.es | tab.es | Telèfon +34 933 198 117 

NOVA SECCIÓ MASC
DEL TRIBUNAL ARBITRAL DE BARCELONA

(Exposició de Motius, apartat IV de la Llei Orgànica 1/2025, de 2 de gener)



SANT JORDI 2025

CELEBRA SANT JORDI  
A L’ICAB! 
VIU LA BIBLIOTECA,                
VIU SANT JORDI!

Un any més, l’ICAB us convida a celebrar aquesta festi-
vitat marcada per la rosa i el llibre al Palauet Casades. 

A partir de les 10h, podreu visitar a la Biblioteca del 
Col·legi la “Fira de les Editorials jurídiques”, on les princi-
pals editorials del sector regalaran llibres i altres obse-
quis a les persones col·legiades. Enguany hi participen:  
Atelier, Aranzadi-La Ley, Economist&Jurist, Iustel, Iber-
ley-Colex, Lefebvre, Revista Jurídica de Catalunya, Sepin, 
Tirant lo Blanch i Vlex.

Com a novetat d’aquest Sant Jordi, entre les 12 h i les 15, 
persones col·legiades a l’ICAB que han escrit obres no 
jurídiques signaran exemplars. Comptarem amb Gabriel 
Cirera, Eva Cornudella, Jesús Galán, Francisco Garrido, 
Miquel Porret, Ricard Tàsies, Mon Tur, Carla Vall i Pedro L. 
Yúfera. A més, en aquesta fira de llibres es podrà comprar 
en l’estand de l’ICAB el llibre on es recullen les obres guan-
yadores i finalistes del XXV Concurs de Contes de l’ICAB. 

Com ja és tradició es faran visites guiades a la Biblioteca 
i l’ICAB obsequiarà a totes les persones col·legides que 
s’apropin al Col·legi amb una rosa! 

PER SANT JORDI 2025, ROSES 
DOLCES EN BENEFICI DE LA DE 
FUNDACIÓ DEGÀ IGNASI GISPERT
La Fundació Privada degà Ignasi de Gispert, en el marc 
de les seves campanyes per donar-se a conèixer i obte-
nir fons per a continuar realitzant obra social, posarà a la 
venda el dia 23 d’abril, a partir de les 9h, al xamfrà del 
Palauet Casades, roses solidàries per a celebrar la festi-
vitat de Sant Jordi. Les roses de caramel tindran un preu 
de 3 euros  per unitat. 
 

Els fons recaptats es destinaran íntegrament a l’obra 
social en benefici de l’advocacia que desenvolupa la 
Fundació, i que permet millorar la qualitat de vida de les 
persones en situació vulnerable. Per aquest motiu és molt 
important rebre donacions i el suport de persones, enti-
tats, empreses i institucions que comparteixin el compro-
mís amb la solidaritat i l’advocacia.

Aquest Sant Jordi, regala una rosa dolça i fes que el teu 
gest arribi a qui més ho necessita.
Col·labora aquest Sant Jordi amb la Fundació degà 
Ignasi Gispert!
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ANIMUS JOCANDI

LA BIBLIOTECA DE L’ICAB US RECOMANA ELS SEGÜENTS LLIBRES
El mes d’abril és sinònim de llibres i roses, una ocasió immillorable per submergir-se en noves lectures. Us 
animem a aprofitar aquesta festivitat literària per descobrir obres d’autors vinculats al món jurídic, tant 
col·legiats com no col·legiats. A més, si heu publicat recentment un llibre, un recull de contes o poesies i voleu 
donar-lo a conèixer a través d’aquesta publicació, no dubteu a fer-nos arribar un exemplar a la Biblioteca i a 
escriure’ns un correu a monjuridic@icab.cat.

ons i mantenir una bona relació amb tu mateix i amb els 
altres. Aquest llibre t’acompanya en un viatge cap al ben-
estar, ensenyant-te com transformar l’estrès i les emo-
cions negatives en amor, humor i pau. Perquè, malgrat 
el que molts pensen, ser feliç tot el temps és possible. 
Vols saber com? Descobreix-ho en aquestes pàgines!
 

Tres leyendas históricas moriscas, 
de Francisco Garrido Sola
Editorial: Letrame (2024)
Tres leyendas históricas moriscas 
de Francisco Garrido Sola transpor-
ta el lector a una Espanya passada 
amb un llenguatge poètic i evo-
cador. A través de tres llegendes, 
l’obra no només recrea fets his-
tòrics, sinó que també convida a 
reflexionar sobre les conseqüències 

per a la comunitat morisca, marcada per fets tràgics 
i un passat convuls. Garrido Sola combina la crònica 
amb una prosa rica i culta, oferint una experiència tant 
estètica com intel·lectual. La seva narrativa immersi-
va dona vida a imatges històriques i emociona amb la 
seva bellesa, fent d’aquest llibre una lectura fascinant 
i plena de matisos.

El viatge que vaig viure per tots 
dos, de Miquel Porret Gelabert
Editorial: Editorial Sunya (2024)
El viatge que vaig viure per tots dos 
analitza la impressionant transformació 
de la Xina, que ha passat de la pobresa 
a convertir-se en una potència mundial. 
Miquel Porret Gelabert relata la seva 
experiència en aquest país fascinant i 
es pregunta per què algunes nacions 

evolucionen tan ràpidament mentre d’altres avancen 
més lentament. A través del seu viatge, l’autor reflexiona 
sobre els factors que han impulsat aquest canvi, des de 
la modernització fins a les creences i tradicions que en el 
passat van frenar el seu progrés. Amb records familiars 

Polvos celestiales, 
de Gabriel Cirera Nogueras
Editorial: Caligrama 
Peggy Whip i Yué Black obren un club 
de sado en un magatzem de Hamps-
tead, finançat per un prestador mafiós 
que les arrossega a una trama crimi-
nal. Mentrestant, Peggy s’enamora 
del rector John Carpenter, malgrat 
els seus desajustos psicològics i la 

seva incompatibilitat. La situació es complica quan una 
aristòcrata també vol seduir el reverend. Amb més de vint 
personatges i una moral sovint relaxada, la novel·la combi-
na humor, crítica social i una trama endiablada que explora 
l’ambició i les contradiccions humanes.

Juego de sombras, 
d’Eva Cornudella
Editorial: Versátil 
La periodista Ane Armentia, famosa 
per destapar casos de corrupció, és 
assassinada abans de reunir-se amb 
el jutge Mario Laredo per parlar de la 
causa Alondra. Tot sembla un roba-
tori, però Laredo sap que buscaven 
la seva informació explosiva. Amb la 

fiscal Virginia Gibert, destapa una poderosa xarxa corrupta 
decidida a silenciar la veritat. En aquesta intriga judicial, 
poder, ambició i seducció esdevenen armes en una lluita 
on només els més astuts sobreviuran.

  
Cómo ser feliz con amor y humor: 
“del abogado que se hizo coach”, 
de Jesús Galán Galán
Editorial: Libros Indie
Vols ser feliç? No et compliquis la 
vida: no et deixis arrossegar per les 
notícies, cuida el teu cos, descan-
sa bé, mou-te i envolta’t d’amor. La 
felicitat no requereix grans sacrificis, 
sinó aprendre a gestionar les emoci-

SANT JORDI 2025
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i referències històriques, el llibre convida el lector a 
entendre el futur a partir del passat, tal com afirmava 
Confuci. Més enllà d’un relat de viatges, aquesta obra 
és una immersió en la història, la cultura i el desen-
volupament d’un país que avui té un paper clau en 
l’escena global.
 

La cabeza bajo la columna, 
de Ricard Tàsies Beleta
Editorial: Ricard Tàsies (2024)
La cabeza bajo la columna és un 
retrat de venjança, frustració i alie-
nació a l’Alemanya del Tercer Reich. 
La novel·la, amb una estructura 
coral, segueix el jutge nazi Roland 
Freisler i el protagonista, Valde-
mar Fischbaher, qui descobreix 
que el seu pare va ser assassinat 

per Freisler en un camp de concentració. Amb l’ajut 
de la seva posició a la Abwehr, Fischbaher busca 
venjar-se, però els seus intents d’assassinat fra-
cassen repetidament. La trama es desenvolupa en 
un context de corrupció i lluites de poder dins del 
règim nazi, contrastant el luxe dels funcionaris amb 
la misèria de les víctimes. A més, l’obra revela as-
pectes poc coneguts de la Segona Guerra Mundial, 
com els moviments de falsa bandera i els secrets 
del desembarcament aliat.

 
Amor, hem de parlar: com sobre-
viure als conflictes de parella i 
aconseguir una relació sana i feliç, 
de Mon Tur
Editorial: Rosa dels Vents 
Els conflictes en una relació no 
només són inevitables, sinó també 
necessaris per al creixement i l’evo-
lució de la parella. Les discussions 
per la convivència, l’educació dels 
fills, els diners o la pressió familiar 

poden convertir-se en cercles viciosos dels quals sem-
bla impossible sortir, generant un malestar que pot 
derivar en una ruptura. En aquest llibre, Mon Tur, ex-
perta en conflictes familiars i de parella, ofereix eines 
pràctiques per gestionar aquestes discrepàncies de 
manera saludable. Aprendre a aturar les discussions, 
millorar la comunicació i deixar de banda la necessitat 
de tenir sempre la raó són claus per trobar solucions 
beneficioses per a tots dos. Una guia imprescindible 
per construir relacions més sòlides, empàtiques i equi-
librades.

La parisina que tomó un taxi para ir 
al gimnasio, de Gabriel Ginebra
Editorial: Plataforma Editorial (2024)
En un món laboral cada cop més acce-
lerat, aquest llibre proposa el lideratge 
slow com a resposta a l’obsessió per 
la immediatesa. Gabriel Ginebra ens 
convida a frenar, reflexionar i prendre 

decisions més encertades per connectar millor amb els 
equips i assolir objectius de manera més eficaç i humana. 
Amb eines pràctiques i consells útils, ens ensenya a ges-
tionar el ritme laboral, prioritzant la qualitat sobre la quanti-
tat. Un manual essencial per a líders que volen dirigir amb 
més calma, claredat i efectivitat.

 
El caso Barman, 
de Juan Manuel Sánchez
Editorial: Círculo Rojo (2024)
Quan el cadàver de l’aristòcrata se-
villà Jayro de Corbacho apareix a Las 
Negras (Níjar), les circumstàncies del 
seu mort generen més preguntes que 
respostes. La investigació, que co-
mença amb dubtes sobre si es tracta 
de suïcidi, assassinat o accident, es 

complica per les connexions socials del noble. Els seus 
fills, Jackson i Benjamín, bessons i advocats, decideixen 
emprendre una estratègia legal innovadora: demandar els 
principals grups industrials de l’alcohol per la seva respon-
sabilitat en la tragèdia. Això converteix el cas en un litigi 
històric que podria establir un precedent jurídic a Espanya. 
Amb una trama que barreja intriga, poder i ètica, El caso 
Barman reflexiona sobre els límits de la responsabilitat 
empresarial i els efectes socials de l’alcohol.

 
El orgullo de ser abogado, 
de Horacio Vero
Editorial: Editorial Dunken (2024)
En El orgullo de ser abogado, Horacio 
Vero abandona la poesia per compartir la 
seva experiència com a advocat i dirigent 
en la col·legiació. Amb una trajectòria 
destacada com a president del Col·legi 
d’Advocats de Mercedes, Vero ofereix 
un testimoni privilegiat de la professió, 

explicant anècdotes i vivències als tribunals de Buenos Aires. 
Més enllà de les històries jurídiques, l’obra destaca la tasca 
dels advocats com a defensores dels seus col·legues i la im-
portància de la col·legiació i la solidaritat. Amb un estil proper 
i reflexiu, és una lectura essencial per a aquells que veuen 
l’advocacia com una vocació al servei de la justícia.



 

FORMACIÓ ICAB

MARCA LA DIFERÈNCIA 
I ESPECIALITZA’T AMB 
ELS MÀSTERS ICAB!
L’especialització és un factor essencial en l’exer-
cici professional de l’advocacia, per aquest motiu, 
des del Departament de Formació de l’ICAB s’ha 
dissenyat un ampli programa de Màsters i Postgraus 
per oferir una formació de qualitat i excel·lència per  
afrontar els reptes de la professió.

Aquest mes de maig, el Col·legi de l’Advocacia de 
Barcelona obrirà les inscripcions de l’edició 2025-
2026, que comptarà amb la realització del ‘Màs-
ter en Intel·ligència Artificial i Dret’, el ‘Màster en 
Advocacia Penal’; el ‘Màster en Dret dels Negocis’; 
el ‘Màster en Dret Immobiliari’; el ‘Màster en Dret 
Laboral i Recursos Humans’; el ‘Màster en Dret de 
Família i Successions’; el ‘Màster en Dret Fiscal’; 
el ‘Màster en Propietat Intel·lectual i Industrial’; el 
‘Màster en Dret Concursal’; el ‘Màster en Complian-
ce’ i el ‘Màster en Dret Urbanístic’. A més, aquesta 
oferta es completa amb el Postgrau en Resolució de 
conflictes (ICAB-UB) i el títol d’expert en Societats 
Mercantils (ICAB-UB).

 

Com a novetat de l’edició 2025-2026, l’ICAB im-
partirà el ‘Màster TMT en Dret de les Tecnologi-
es, Media i Telecomunicacions’. L’actualitat de la 
professió en l’exercici del dret en entorns tecnolò-
gics, digitals i innovadors, es recull en aquest Màs-

ter. L’especialització en Dret de TMT és una aposta 
per uns drets transversals en l’actualitat i en el futur. 

Aquest Màster pot marcar un abans i un després en 
la trajectòria professional d’aquell advocat o advoca-
da que vulgui ser un expert en nous entorns digitals, 
per poder abordar en el seu dia a dia casos sobre 
e-commerce, protecció de dades personals, dret au-
diovisual i de l’entreteniment, drets d’autor, xarxes 
socials, web 3.0, telecomunicacions i la regulació de 
la intel·ligència artificial.

Una societat globalitzada i digitalitzada requereix 
advocats i advocades que puguin respondre als 
nous reptes i situacions que es deriven d’aquest 
nou context.

Consulta tota la informació a www.icab.cat/formació

NOVA EDICIÓ DEL 
POSTGRAU EN 
PRÀCTICA JURÍDICA DE 
L’EPJ: OCTUBRE DE 2025, 
FORMAT PRESENCIAL I 
EN LÍNIA

L’Escola de Pràctica Jurídica (EPJ) de l’ICAB obre les 
inscripcions el pròxim mes de juny per a l’edició del 
Postgrau en Pràctica Jurídica, que començarà l’octu-
bre de 2025.

Aquest programa formatiu, adreçat especialment a 
futurs advocats i advocades, ofereix una metodo-
logia eminentment pràctica per preparar-se per a 
l’exercici de la professió. L’alumnat tindrà l’oportu-
nitat de triar entre el format presencial, ideal per a 
una experiència més immersiva, o l’opció en línia, 
que permet una major flexibilitat.

El curs combina classes magistrals amb simulaci-
ons de casos reals i cobreix àrees com el Dret Civil, 
Penal, Laboral, Administratiu, Mercantil i Família.  A 
més, s’imparteixen competències transversals com 
l’oratòria i l’ús d’eines digitals aplicades a la pràctica 
jurídica.
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Cursar aquest postgrau és una oportunitat única per 
adquirir els coneixements necessaris per exercir l’ad-
vocacia amb solvència i seguretat des del primer dia.

A més, els i les alumnes que cursin el Postgrau 
de l’Escola de Pràctica Jurídica formaran part de 
l’#ALUMNIEPJ i podran gaudir de diferents avan-
tatges, com descomptes en l’oferta formativa que 
ofereix el Col·legi de l’Advocacia de Barcelona; rebre 
la “newsletter” de l’Alumni amb informació dels ser-
veis, actes i entrevistes a ex-alumnes de l’Escola; 
publicar articles a la revista col·legial “Món Jurídic”; 
comptar amb serveis personalitzats de la Borsa de 
Treball i assistir a activitats lúdiques! 



JORDI PALOU-LOVERDOS, 
ADJUNT GENERAL DE LA SÍNDICA DE GREUGES DE CATALUNYA
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I el segon objectiu té a veure amb la implementació d’un 
nou circuit, un nou protocol i noves pràctiques concre-
tes. Aquestes inclouen vies diferenciades de mètodes 
adequats per a la solució de conflictes amb perspectiva 
restaurativa, aplicables a les controvèrsies que emergei-
xin o sorgeixin entre l’administració i la ciutadania. Això 
s’aplicaria tant si els ciutadans sol·liciten la intervenció 
del Síndic de Greuges per realitzar un procés de medi-
ació, conciliació, diàleg o composició de controvèrsies, 
com si ho sol·licita la mateixa administració. Aques-
ta última pot incloure la Generalitat de Catalunya, les 
diputacions, els consells comarcals, els municipis o les 
empreses públiques.

Aquesta doble dimensió de supervisió i de facilitar els 
processos de diàleg i de resolució de conflictes ja ha 
tingut la primera plasmació en la creació d’un nou circuit 
que hem anomenat “MASCR” i, que hem començat a 
aplicar de manera pràctica en expedients concrets.

Una nova posada en pràctica d’aquests objectius es 
mostra en l’acord signat fa poques setmanes entre les 
defensories del poble de cinc comunitats autònomes 
impulsades pel Síndic de Greuges de Catalunya i al qual 
s’han afegit les defensories del poble del País Basc, Na-
varra, Andalusia i les Canàries.

En aquest acord ens comprometem a impulsar conjunta-
ment aquests mètodes adequats de solució de contro-
vèrsies (MASC) entre l’administració i la ciutadania i, a 
compartir bones pràctiques entre les institucions públi-
ques per “nodrir-nos mútuament” de bones experiènci-
es i bons processos i resultats obtinguts.

Moltes felicitats pel seu nomenament com a adjunt 
general de la Síndica de Greuges. Què suposa aquest 
nomenament a la seva carrera professional?
Aquest nomenament suposa un pas endavant important 
en la línia que vaig iniciar fa més de 30 anys com a advo-
cat i com a mediador en conflictes i, posteriorment, com 
a facilitador de diàleg i processos de justícia restaurativa.

Suposa un aprofundiment en el servei a les persones a 
l’àmbit de la justícia, de l’equitat, dels Drets Humans i 
de la resolució pacífica de conflictes. A més, comporta 
una nova dimensió a la meva trajectòria com a servidor 
públic, iniciada entre 2011 i 2016 com a director general 
del Memorial Democràtic de la Generalitat de Catalunya.

Per tant, novament es presenta una oportunitat per ser-
vir els ciutadans i ciutadanes de Catalunya.

Quines tasques i objectius duu a terme? Quins ob-
jectius s’ha marcat al capdavant d’aquest nou repte 
que ha iniciat recentment?
En primer lloc, l’objectiu és acompanyar la Síndica de 
Greuges de Catalunya, Esther Giménez-Salinas, en les 
seves funcions de supervisió de l’administració pública 
de Catalunya i de les empreses que presten un servei 
públic a la ciutadania. Aquesta tasca se centra tant en 
les persones com, especialment, en els col·lectius vul-
nerables, seguint la dimensió tradicional de la institució 
desplegada durant els darrers 40 anys. Al mateix temps, 
es treballa en la línia d’aplicar la justícia restaurativa i la 
perspectiva de reparació en aquelles situacions —amb 
irregularitats o sense— en què hi hagi controvèrsia entre 
l’administració i la ciutadania.

“La LO 1/2025 suposa un 
aprofundiment de la cultura 
de la resolució de conflictes 
i la negociació en un marc 

no adversarial” 
Text: Roser Ripoll     Fotos: Síndic de Greuges
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Fins a principis de febrer del 2025 ha estat assessor i 
responsable de l’àrea de mediació i justícia restaurati-
va del Síndic de Greuges. Quins són els punts forts de 
la mediació?
Hem implementat un nou procediment anomenat 
“MASCR” per a la gestió i la transformació dels conflictes 
entre l’administració i la ciutadania. Es tracta d’aplicar la 
cultura de la mediació en conjunt en diferents vies de reso-
lució de conflictes. Per exemple, la mediació, però també 
la conciliació pública o la composició de controvèrsies a 
través de l’amigable componedor —en aquest cas, la Sín-
dica de Greuges—, així com facilitar el diàleg com a procés 
formal o promoure la realització d’entrevistes restauratives, 
trobades o processos restauratius. Totes aquestes vies 
tenen en comú l’aplicació o l’aproximació a una cultura 
no adversarial de resolució de conflictes. Això implica la 
possibilitat d’asseure’s en una taula, conjuntament o per 
separat, per explorar necessitats i interessos —incloent-hi 
l’interès públic—, buscar possibles solucions a aquests 
conflictes i contemplar la legalitat, però també transcen-
dint-la i aplicant criteris d’equitat i justícia social, encara que 
no hi hagi cap irregularitat per part de l’administració.

Totes aquestes propostes enllacen amb els principis i els 
drets a la bona governança de l’administració pública.

Com valora el paper que tenen els MASC i especial-
ment la mediació a la Llei Orgànica 1/2025 d’Eficièn-
cia de la Justícia?
Aquesta llei suposa un aprofundiment de la cultura de la reso-
lució de conflictes i la negociació en un marc no adversarial.

En aquest cas, suposa una invitació obligatòria per a tots 
els operadors jurídics, ja que hauran de tenir en compte 
que s’ha intentat de bona fe una negociació per intentar 
arribar a un acord entre les parts en discòrdia. Aquesta 
negociació prèvia s’haurà de documentar. No és una te-
oria, sinó que comporta la introducció d’una pràctica que 
ja ve  contemplada a les normes deontològiques, tant 
de l’Il·lustre Col·legi de l’Advocacia de Barcelona com de 
l’advocacia espanyola i europea.

La LO 1/2025 estableix la necessitat que les advocades i 
els advocats informin els seus clients sobre les diferents 
vies per resoldre els conflictes. Quines d’aquestes vies 
són les més practicables? Quines són, segons el punt 
de vista tècnic, les més efectives i realitzables? I, una 
vegada realitzada aquesta anàlisi, l’obligació de posar 
en pràctica alguna d’aquestes opcions de negociació, 
ja sigui mitjançant una negociació directa o mitjançant 
una negociació assistida; o amb processos formals de 
mediació -mitjançant tercers imparcials-, de conciliació, 
de dret col·laboratiu o altres vies.

Per tant, això representa un pas endavant en l’aprofun-
diment de la cultura de la negociació, la resolució de 
conflictes i la cooperació per abordar les situacions amb 
l’objectiu d’arribar a un acord. Es prioritza, en primer lloc, 
l’exploració de vies cooperatives que ofereixin alternati-
ves concretes a les vies adversarials.

Així doncs, ara, en els assumptes civils i mercantils, cal-
drà fer aquest plantejament i la mateixa llei anuncia que 
en el termini de dos anys caldrà presentar una llei homò-
loga a l’àmbit administratiu. Si es compleix amb aquest 
compromís serà obligatori fer el mateix en els conflictes 
entre administració i ciutadania.

Des del Síndic de Greuges es fa una aposta ferma 
per la justícia restaurativa. Quins valors i beneficis 
pot aportar la seva implementació?
La justícia restaurativa va sorgir com una filosofia o cultura 
dins de l’àmbit del dret penal i, justament, posa al centre 
la responsabilització i la presa de consciència sobre el dany 
que el victimari ha produït sobre la víctima amb l’objectiu 
de donar una oportunitat a les parts d’expressar-se sobre 
com ha afectat aquest fet delictiu a la seva vida. Aquest és 
l’origen de la justícia restaurativa i aquest marc s’ha anat 
expandint a altres àrees del dret i de les relacions socials i 
s’està aplicant en molts àmbits com en el dret administra-
tiu o en situacions que tenen a veure amb la família, amb 
l’escola, en l’àmbit de consum i del dret mercantil.

És en aquest marc on la Síndica de Greuges, des de la 
seva presa de possessió l’any 2022, va voler imprimir la 
justícia restaurativa a tots els àmbits d’actuació de la Sindi-
catura de Greuges de Catalunya. Ho aplica amb l’exemple 
dins la mateixa institució, ja que hem incorporat als procedi-

“Hem implementat 
al Síndic de Greuges 
un nou procediment 
anomenat ‘MASCR’ 
per a la gestió dels 

conflictes entre 
l’Administració i 

la ciutadania”



Món Jurídic · #357 · Febrer/Març 2025 Entrevista a Jordi Palou-Loverdos 61 

ments de queixa, consulta o activació d’ofici tradicionals 
—en el marc ampli de supervisió a l’administració— deter-
minades accions i pràctiques de justícia restaurativa. Això 
es fa tant en el moment d’efectuar una recomanació a 
l’administració com en el moment de constatar, si s’escau, 
el compliment per part de l’administració d’alguna acció 
restaurativa i/o de reparació. D’aquesta manera, de mica en 
mica, anem integrant la justícia restaurativa en la resolu-
ció d’expedients de supervisió de l’administració, on és 
possible proposar i dur a terme alguna activitat restaurativa 
o reparadora. Això pot incloure des de plantejar disculpes al 
ciutadà fins a la restitució d’imports indeguts o la realització 
d’actes de reparació simbòlica o mesures que garanteixin 
la no repetició dels fets.

Com a advocat i mediador internacional especialit-
zat en resolució de conflictes, com creu que es pot 
solucionar el conflicte entre Ucraïna i Rússia, ara que 
fa tres anys del seu inici?
Segurament, no podré explicar en poques paraules com 
es podria solucionar aquest conflicte, però sí que us puc 
dir com segur que no se soluciona.

Aquest conflicte no se solucionarà com la resta de guer-
res i conflictes violents que recorren a utilitzar bombes, 
armes i matances sistemàtiques. Tampoc se solucionarà 
amb més armament per part dels contendents o dels 
països de la comunitat internacional. Això ho sabem per 
experiència, no és una opinió. Aquesta actuació no solu-
ciona els conflictes violents ni les guerres.

Com es pot solucionar aquesta guerra i les altres? No hi 
ha cap altre remei que estudiar i explorar conjuntament 
les mesures de seguretat, les mesures de confiança i 
les mesures de garantia recíproques entre les parts que 
s’estan enfrontant en una guerra amb tots els compo-
nents polítics, geoestratègics, geoeconòmics de recur-
sos naturals en joc, d’imatge internacional i reputació 
internacional. Per tant, tots aquests nivells han de ser 
explorats en un procés de diàleg, negociació i resolució 
pacífica de conflictes. Quan aquests processos es com-
binen amb mecanismes de garantia, seguretat i confian-
ça, es facilita l’assoliment d’acords concrets per abordar 
i resoldre situacions complexes que no només estan 
relacionades amb l’origen del conflicte, sinó també amb 
les conseqüències de la guerra i dels conflictes bèl·lics.

Justament, la solució no passa per rearmar encara més els 
països, en aquest cas els europeus, per defensar-se de pos-
sibles amenaces de Rússia arran de la invasió d’Ucraïna.

Hem de pensar que els països de l’OTAN tenen conjun-
tament més pressupost, s’estima que es compta amb 

nou vegades més de pressupost que Rússia. Quina 
necessitat hi ha d’augmentar l’armament en aquesta 
situació? La solució s’ha de trobar en l’activitat diplomà-
tica, en les mesures de seguretat i de confiança i en tot 
allò que he assenyalat anteriorment.

Què el va motivar a estudiar dret?
Quan tenia 15 o 16 anys, em rebel·lava davant les situaci-
ons d’injustícia que observava a la meva ciutat, Barcelo-
na, ​​a Catalunya, o al món a través de les notícies. Davant 
d’aquestes circumstàncies, vaig pensar que el dret, en 
primer lloc, i les ciències jurídiques i els estudis de me-
diació, en segon lloc, podrien ser eines útils per acompa-
nyar els processos en què persones, col·lectius i pobles 
pateixen injustícies socials i greus desequilibris globals. 
Vaig imaginar que, mitjançant aquests estudis i l’exercici 
de la professió —ja fos com a professional liberal durant 
més de 30 anys o des de diferents llocs de responsabi-
litat en el servei públic— seria possible facilitar condi-
cions més equitatives, justes i pacífiques per abordar 
aquestes situacions de greu injustícia.

Si no hagués estudiat dret, quina altra professió li 
hauria agradat exercir?
Segurament hauria triat una professió de l’àmbit social, 
tenint en compte les habilitats que he desenvolupat, 
com l’escolta, l’acompanyament, l’assessorament, l’aju-
da, l’organització i el lideratge en processos de transfor-
mació personals, col·lectius i estructurals. Qualsevol de 
les dimensions vinculades a l’exercici d’aquestes capaci-
tats m’hauria resultat tan satisfactòria com el dret. 

En realitat, el més important és dedicar-se a allò per al qual 
un se sent capacitat i posar aquestes habilitats al servei de 
les persones del seu entorn immediat, així com d’aquells en-
torns que, tot i semblar llunyans, també necessiten suport.

Què li agrada fer en el seu temps lliure?
Procuro que tant el dia com la nit siguin temps realment 
lliures per a mi. Tant si estic treballant, fent altres activitats 
o simplement descansant, el més important és gaudir de 
les relacions humanes, tant les properes com les aparent-
ment llunyanes. M’apassiona llegir, contemplar en silenci, 
estar en contacte amb la natura —especialment passejant 
per boscos—, viatjar i descobrir noves persones, cultures i 
llocs. També gaudeixo passejant per la meva ciutat o explo-
rant llocs llunyans per reconèixer connexions amb perso-
nes amb qui no tinc relació directa, així com per observar 
diferents aspectes i maneres de viure i entendre la vida.

Tot això són activitats que m’enriqueixen, però el més 
important és ser, com a persona, el més autèntic possi-
ble i viure alineat amb la vida en majúscules.



RESPONSABILITAT  
SOCIAL CORPORATIVA

SUPERARTE: L’ART 
COM A MOTOR 
D’INCLUSIÓ
 
Des de la Fundació SIFU treballem des de l’any 2006 
per a la inclusió social i laboral de les persones amb 
discapacitat, amb especial atenció als col·lectius més 
vulnerables. Acompanyem les persones en el desen-
volupament del seu talent i capacitats mitjançant la 
formació, la tecnologia, la cultura i l’art, promovent 
una societat més inclusiva.

En aquest context neix SuperArte, un programa que 
convida a obrir els ulls i la ment per transformar la 
percepció de la societat sobre la discapacitat. Aques-
ta iniciativa promou el talent, la superació i la integra-
ció de les persones amb discapacitat en disciplines 
artístiques, obrint camins cap a noves oportunitats 
laborals i personals. 

Amb l’objectiu de ser un projecte sense precedents 
en el panorama cultural i artístic del nostre país, 
SuperArte cerca sensibilitzar la societat sobre la 
discapacitat i demostrar que no és sinònim de límit. 
A més, treballa per incrementar les oportunitats 
d’ocupabilitat de les persones amb discapacitat a tra-
vés d’itineraris personalitzats d’orientació, formació i 
acompanyament, alhora que potencia el talent artístic 
oferint recursos i visibilitat.

L’art, com a llenguatge universal, ha de ser accessi-
ble per a tothom. Per això, SuperArte ha impulsat ini-
ciatives que transformen vides. Gràcies a les Beques 
SuperArte, artistes amb discapacitat poden desenvo-
lupar tot el seu potencial formatiu i musical, obrint-se 
a noves oportunitats professionals.

La formació és un dels pilars fonamentals del pro-
grama, perquè qualsevol persona hauria de tenir la 
possibilitat d’aprendre a tocar un instrument i expres-
sar-se a través de la música. Aquesta capacitat d’ex-
pressió fomenta la igualtat d’oportunitats i ajuda a 
eliminar els obstacles que tradicionalment han limitat 
l’accés a l’educació musical.

Aquesta filosofia inclusiva arriba al seu màxim expo-
nent amb la Gala SuperArte, un esdeveniment que 
s’ha consolidat com l’espectacle artístic inclusiu més 
important d’Europa. En aquest escenari, artistes amb 
i sense discapacitat demostren que l’art no entén 
de límits. La gala és més que un espectacle: és un 
missatge de canvi, una reivindicació de la necessitat 
d’una cultura plenament accessible i una celebració 
del talent sense etiquetes.

L’aposta per la innovació també és clau en aquest 
camí cap a la inclusió. La Fundació SIFU té un ferm 
compromís amb la tecnologia com a eina per a l’ac-
cessibilitat artística. Un exemple destacat és l’Eye-
Harp, un software que permet a les persones amb 
discapacitat motriu crear música amb el moviment 
ocular. Aquesta revolució tecnològica va més enllà 
de la teoria i es materialitza en projectes reals, com 
la beca específica creada el 2022 per a l’Escola de 
Música Centre de les Arts, que permet que persones 
amb paràlisi cerebral puguin continuar els seus estu-
dis superiors. 

L’art ha de ser per a tothom, i aquest compromís 
només es pot assolir amb el suport de la societat. 
La Fundació SIFU busca sumar complicitats per 
continuar expandint aquest projecte i portar-lo a 
nous territoris. Empreses, institucions i persones 
individuals poden contribuir a fer realitat un món 
on l’expressió artística sigui una porta oberta per 
a tothom. Junts, fem de SuperArte una revolució 
inclusiva.

Per a més informació sobre els projectes i activitats 
podeu contactar amb info@fundaciongruposifu.org
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Atenció personalitzada
Delegació de la Mutualidad
Il·lustre Col·legi de l’Advocacia de Barcelona

Marc Manuera, Gregorio Vila
C/ Mallorca, 283. 08037 Barcelona 
T. 936 01 1 233 | marc.munuera@mutualidad.com 
gregorio.vilas@mutualidad.com

PLAN RENTA VITALICIA
Aquesta assegurança és una manera excel·lent 
de rendibilitzar els estalvis des del primer dia i 
de beneficiar- te d’una excel·lent fiscalitat.

INDICADOR DE RISC

1/6 Aquesta xifra indica el risc del producte; 
1/6 indica el risc més baix i 6/6, el més alt. 

AMB LIQUIDITAT
Pots recuperar la inversió a partir del 
primer any, fins i tot després d’estar
cobrant les rendes.

FISCALITAT MILLOR
Fins a un 92% d’exempció 
fiscal (per a majors de 70).Renda vitalícia amb devolució 

parcial del capital aportat.

Renda vitalícia amb devolució total 
del capital aportat.

amb una gra
rendibilitat i una
excel·lent fiscalitat

Maximitza 
els estalvis

3,25%
Tipus d’interès tècnic per al 2025

Más información en www.mutualidad.com
*Rendibilitat abans de despeses de gestió i costos de cobertures asseguradores. 
Rendibilitat bruta, 3,25%. La rendibilitat efectiva determinada pel quocient entre el 
total de les rendes de l’any i l’aportació pagada per a la modalitat de renda vitalícia 
amb devolució total del capital aportat (amb rescat) depèn de l’edat i varia entre el 
3% i el 3,10% per a edats de contractació entre els 60 i els 90 anys. Per a altres edats 
o per a la modalitat amb devolució parcial del capital, consulta-ho amb la 
Mutualidad. Rendibilitats passades no impliquen rendibilitats futures.



GRUP DE  
L’ADVOCACIA JOVE

Seccions

Qualsevol jurista sap o pot fer-se la idea que, entre els 
1.976 articles numerats que conté el Codi Civil de 1889, hi 
ha de tot: articles que assenten les bases del Dret comú, 
articles tan ben redactats des d’un inici que segueixen 
aplicant-se de forma literal, articles que han sofert innu-
merables modificacions i/o interpretacions, articles d’apli-
cació pràctica inexistent a dia d’avui, articles anecdòtics 
com el 612 de les abelles que totes les facultats de Dret 
nombren i articles realment desconeguts.

És en aquest últim grup on situo l’article 1227 CC, un 
precepte l’existència del qual vull creure que està re-
servada a opositors i persones que l’han patit.

Faig servir el verb patir i no aplicar perquè, sens dubte, 
té uns efectes devastadors per a l’individu; normal-
ment en benefici de l’Administració Pública.

El literal de l’article és que “la data d'un document 
privat no es comptarà respecte de tercers sinó des del 

dia en què hagi estat incorporat o inscrit en un regis-
tre públic, des de la mort de qualsevol dels que el van 
signar, o des del dia en què es lliurés a un funcionari 
públic per raó del seu ofici”.

La STS de 26 d'abril de 2005 deia que el motiu 
d'aquest precepte és "garantir la seguretat en el tràn-
sit, mitjançant el foment de la documentació pública, 
i evitar el frau fiscal a través de transmissions forma-
litzades en documents privats, on és fàcil, per la seva 
pròpia privadesa, predatar la data, i per això es despla-
ça l'inici del còmput al moment en què el document 
abandona la clandestinitat i l'Administració pot tenir 
coneixement de la seva existència".

I hom pot entendre la lògica que persegueix, però 
també la situació privilegiada en què deixa a l'Adminis-
tració per tenir capacitat de discutir la data de qualse-
vol document, sobretot si tenim en compte que la gran 
majoria no requereixen intervenció pública. 

Pol Rubio Beltran
Col·legiat núm. 43.141 

1227 CC: 
AMENAÇA A 
OPORTUNITAT?
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És cert, però, que l'aplicació pràctica d'aquest precep-
te, que limita l’eficàcia dels documents signats entre 
privats en determinats supòsits, principalment es dona 
en relació amb documents privats relatius a immobles 
i el seu efecte en procediments tributaris per remissió 
de l’article 106.1 de la Llei General Tributària.

Una dada que hauria de tranquil·litzar a qui hagi cone-
gut el seu contingut a l'estar llegint aquestes línies 
i hagi patit un microinfart pensant en tots els docu-
ments privats que té signats i considerava aplicables i 
vigents sense restriccions.

La prerrogativa en pro de l'Administració és clara, 
perillosa, però la jurisprudència ha acabat inclinant-se 
per considerar que es tracta d’una presumpció iuris 
tantum, que admet prova en contrari.

La STS de 24 de juliol de 1999 estableix que “un 
document privat subscrit entre particulars pot tenir 
efectes plens des de la data en què es pugui acreditar 
la seva existència, encara que aquesta acreditació sigui 
indirecta (…) i no concorri cap dels supòsits del repetit 
article 1227 CC".

De conformitat amb la STS de 12 de novembre de 
1998, la validesa i eficàcia dels documents privats ve 
supeditada a determinades exigències: el reconeixe-
ment pel litigant a qui perjudiquin, la manca d'impug-
nació expressa i el reconeixement de la signatura, si 
és el cas. I en el primer dels escenaris, l'Administració 
es pot erigir com a litigant a qui perjudica la data que 
figura en el document i no acceptar-la, aplicant en con-
trapartida el 1227 CC.

Com ja deia la molt antiga STS de 30 de gener de 1958, 
"els supòsits especificats a l'article 1227 CC no formen 
un nombre tancat a altres de similars i d'igual eficiència 
en judici per formar la convicció del jutjador amb vista a 
tan important extrem de la litis"; de manera que l'inte-
ressat, sobre el paper, té al seu abast tots els medis de 
prova admissibles en Dret per desvirtuar la presumpció.

Ara bé, la STC de 5 de març de 1987 recorda que "la 
utilització dels mitjans de prova pertinents per a la de-
fensa, a què fa referència l'art 24.2 de la C.E., es tracta 
d'un dret fonamental actiu i no reaccional, conseqüent-
ment limitable per la normativa ordinària, conforme a 
l'article 53.1 de la C.E., sempre que la Llei respecti el 
contingut essencial d'aquests drets".

Casos exitosos on s'hagi vençut la presumpció no 
n'hi ha tants, així que n’esmentarem alguns per donar 

idees als nostres lectors: haver declarat l'operació a 
efectes d'algun impost, haver formalitzat contractes 
de subministres, existència d'actes de comunitats de 
propietaris, firmes legitimades... Un dels més recone-
guts és el de la STSJ de Galícia núm. 687/2012, de 12 
de novembre, que tenia per objecte una liquidació tri-
butària per l'ITPAJD meritat amb motiu de l'adquisició 
d'una plaça de garatge formalitzada el dia 29 d'agost 
de 1985 a través d'un document privat de compraven-
da i que no va ser elevada a públic fins al 3 d'agost 
de 2009. Els contribuents consideraven prescrita la 
possibilitat d’exigir el pagament del tribut i l’existència 
d’un document anterior, en concret una sentència de 
separació matrimonial de 14 de desembre de 2004 
que reconeixia l’immoble com a  part de l’inventari del 
conveni regulador, va ser determinant per admetre 
i considerar que destruïa la presumpció un mitjà de 
prova diferent al 1227 CC en interpretació extensiva de 
l’article 24.2 CE.  

Fins i tot podríem plantejar-nos aprofitar el redactat del 
propi 1227 CC i presentar una instància acompanyant 
el document privat davant qualsevol funcionari, ja que 
la Resolució número 3681/07, de 22 de novembre, del 
Tribunal Administratiu de Navarra avala que "el citat art. 
1227 CC no fa la distinció comentada perquè el que 
pretén, exclusivament, és donar carta de naturalesa a 
la data del contracte privat a partir d'un moment que 
gaudeixi de versemblança en ocasió de la intervenció 
d'un organisme públic, sigui quina sigui, que de fe, 
amb la seva presència, que aquest document ha estat 
signat o subscrit amb anterioritat al fet «ex post facto» 
de la seva perfecció i extensió, com a conseqüència 
d'aquests criteris, la sentència estableix, de manera 
concreta, que a efectes prescriptius, el lliurament d'un 
document privat a un funcionari per raó del seu rang, 
sense distingir-ne la naturalesa estatal, autonòmica o 
local, determina que sigui la data d'aquest lliurament la 
que s'hagi de tenir en compte com a dies «a quo» del 
termini de prescripció".

En tot cas, la prova alternativa relativa als efectes de la 
data del document privat (i) ha d'existir i, (ii) preferible-
ment, la seva existència ha d'haver estat confirmada 
amb la intervenció de tercers, ja que si involucra a les 
mateixes parts o a parts vinculades, o si registra preu 
vil o condicions infreqüents o sospitoses, no dissiparà 
dubtes de simulació contractual i aplanarà l'aplicació de 
l'article 1227 CC.

Uns requisits que no són fàcils d'assolir però, en el cas 
que es donin, podran donar lloc a l'estimació de les 
nostres pretensions.



            

ESPAI CRAJ: EN DEFENSA 
DE L’ADVOCACIA

Seccions

Més aviat que tard, a l’hora d’invocar l’òrgan ju-
risdiccional a qui dirigir un escrit, cal fer menció al 
Tribunal d’Instància del partit judicial que corres-
pongui.

I és que d’acord amb la disposició transitòria prime-
ra de la LO 1/2025, de 2 de gener, de mesures en 
matèria d’Eficiència del Servei Públic de Justícia, 
el proper 1 de juliol arrenca la primera fase de la 
transformació i reorganització dels més de 3.800 
jutjats unipersonals que actualment s’ocupen del 
primer nivell de l’Administració de Justícia, que 
quedaran integrats en 431 Tribunals d’Instància , un 
per un dels partits judicials que existeixen.

Dacord amb el nou art. 84 LOPJ, hi haurà un Tribu-
nal d’Instància a cada partit judicial, amb seu a la 
capital, de la qual prendrà el seu nom i que estarà 
conformat, com a mínim, per una Secció Única, 
de Civil i Instrucció, o per una Secció de Civil i una 
altra d’Instrucció. A més, els tribunals d’instància 
es poden complementar amb seccions especialit-
zades de Família, Infància i Capacitat; Mercantil; 
de Violència sobre la Dona; de Violència Contra la 
Infància i l’Adolescència; Penal; Menors; Vigilància 
Penitenciària; Contenciós-Administratiu i Social.

Així mateix, i com passa actualment, es preveu la 
possibilitat que, en qualsevol de les seccions dels 
Tribunals d’Instància, s’especialitzin algunes pla-

AL TRIBUNAL 
D’INSTÀNCIA DEL 
PARTIT JUDICIAL QUE 
CORRESPONGUI

ces per al coneixement de determinades classes 
d’assumptes o les execucions pròpies de l’ordre 
jurisdiccional de què es tracti.

L’objectiu de la reforma és evolucionar d’una or-
ganització judicial on el seu disseny es va entre-
veure al segle XIX per respondre a les necessitats 
d’una societat essencialment agrària, dispersa, poc 
comunicada i amb grans limitacions de mobilitat, 
vers un altre model que es configuri de manera que 
s’assembli més a l’esquema organitzatiu present a 
la resta de països de la UE.

A aquest propòsit, i seguint l’estela de les refor-
mes operades pel RDL 5/2023, del 28 de juny i el 
RDL 6/2023, del 19 de desembre, la nova organit-
zació judicial es recolzarà en les possibilitats de la 
transformació digital, derivades de la introducció 
de noves eines de gestió processal, d’una justícia 
orientada a la dada o de la flexibilitat locativa i la 
presència telemàtica.

Amb tot, es pretén una flexibilitat i adaptabilitat de 
les càrregues de treball a les necessitats de cada 
lloc i moment, així com una major especialització, 
homogeneïtat i capacitat organitzativa. Per això, i 
com a aspecte a destacar, es preveu que, de con-
formitat amb els arts. 170 i 264.4 LOPJ, la Junta 
de Jutges i Jutges del Tribunal d’Instància i la Junta 
de Jutges i Jutges de Secció puguin reunir-se per 



            

Món Jurídic · #357 · Febrer/Març 2025 Espai CRAJ 67

a l’examen i la valoració de criteris quan els jutges 
i magistrats que s’integrin en aquestes sostinguin 
en les seves resolucions diversitat de criteris inter-
pretatius en l’aplicació de la llei en assumptes que 
siguin substancialment iguals; salvaguardant, en tot 
cas, la independència dels jutges i magistrats per a 
l’enjudiciament i la resolució dels diferents proces-
sos de què coneguin.

Com avançàvem, la primera de les fases d’imple-
mentació dels Tribunal d’Instància es produirà 
el proper 1 de juliol, quan els Jutjats de Primera 
Instància i Instrucció i els Jutjats de Violència 
sobre la Dona, en aquells partits judicials on no 
existeixi un altre tipus de jutjat, es transforma-
ran, respectivament, en Seccions Civils i d’Ins-
trucció Únics i en Secciones de Violència sobre 
la Dona. La segona tindrà lloc l’1 d’octubre, quan 
els Jutjats de Primera Instància, els Jutjats d’Ins-
trucció i els Jutjats de Violència sobre la Dona, en 
els partits judicials on no hi hagi cap altre tipus 
de jutjats, es transformaran, respectivament, en 
Seccions Civils, Seccions d’Instrucció i Seccions 
de Violència sobre la Dona. I en la tercera i últi-
ma fase, que es produirà el 31 de desembre de 
2025, els jutjats restants, no compresos en els 
supòsits anteriors, es transformaran en les sec-
cions respectives d’acord allò que preveu la Llei 
orgànica 1/2025, de 2 de gener.

Com s’ha posat de manifest als fòrums d’ex-
perts, els grans canvis es produiran sobretot a 
nivell organitzatiu, però no a nivell jurisdiccional, 
almenys a curt i mitjà termini. És a dir, els partits 
judicials on havien, per exemple, un o diversos 
jutjats de família, aquests continuaran prestant 
els seus serveis, però sota la forma d’una secció 
especialitzada de Família, Infància i Capacitat. I 
on no hi havia jutjats especialitzats, no es crearà, 
de moment, una secció, sense perjudici de la 
possibilitat d’especialitzar algunes places de les 
Seccions Civils dels Tribunals d’Instància.

Una de les claus de la reforma és el sistema de 
justícia que dona suport a l’exercici de la potes-
tat jurisdiccional, és a dir, en el desenvolupament 
de l’Oficina judicial, definida a l’art. 435 LOPJ, 

recordem com l’organització de caràcter instru-
mental que serveix de suport i recolzament a 
l’activitat jurisdiccional de jutges i tribunals. L’Ofi-
cina judicial es redefineix i desenvolupa a través 
dels serveis comuns, que comprenen els serveis 
comuns de tramitació i, si s’escau, aquells altres 
serveis comuns que es determinin, on s’integra-
ran els llocs de treball vinculats funcionalment 
per raó de les seves comeses. En tot cas, des de 
la senyalètica fins a la distribució del personal, 
durant els propers mesos i amb vista a aquest 
calendari abans assenyalat -que marcarà també 
el procés d’implementació de l’oficina judicial 
que, segons la disposició transitòria sisena de la 
LO 1/2025, de 2 de gener, serà simultani al dels 
Tribunals d’Instància-, es tracta d’una reforma 
en profunditat a la qual ens haurem d’adaptar i 
que ens obligarà a estar atents a totes els regla-
ments, protocols, acords i resolucions que tant a 
nivell normatiu com governatiu s’aniran generant 
en adequació al nou sistema de justícia.

Com contactar amb la Comissió de Relacions 
amb l'Administració i la Justícia (CRAJ)? 

  
936 011 212- EXT.5345    

 
craj@icab.cat



ADR-MEDIACIÓ

Seccions

 

L’ICAB HA REALITZAT 
UN NOU REGLAMENT 
DEL CENTRE ADR I 
CREA UN REGISTRE 
DE PERSONES 
PROFESSIONALS DELS 
DIFERENTS ADR

El Centre ADR-ICAB, adequant-se a la nova Llei Orgànica 
1/2025, de 2 de gener, per tal de facilitar a l’advocacia i 
professionals de la gestió de conflictes, l’exercici en els 
diferents mètodes adequats previstos per a la solució 
de controvèrsies per via no jurisdiccional,  ha realitzat un 
nou Reglament del Centre i obrirà el Registre de perso-
nes professionals dels diferents ADR (MASC), que està 
organitzat en cinc seccions.

El diputat responsable del Centre ADR ICAB Mediació, 
Carles Garcia Roqueta, afirma que aquest nou Regla-
ment General d’ADR s’ha concebut com a instrument 
dinàmic i adaptable, que permet incloure i regular totes 
les figures de resolució alternativa de conflictes que 
es puguin aplicar en el futur. Entre les novetats més 
destacades estableix un registre de professionals ADR, 
estructurat en diferents seccions segons el mètode 
utilitzat: mediació, conciliació privada, dret col·laboratiu, 
tercer expert independent i justícia restaurativa. 

Les seccions que es creen en el Registre són: Profes-
sionals de la mediació, professionals de la conciliació, 
Advocacia col·laborativa, persones expertes inde-
pendents, professionals de la justícia i les pràctiques 
restauratives.

Garcia Roqueta també destaca que “l’ICAB ha realit-
zat una destacada tasca per reconèixer l’especialitat 
de subseccions i, ho ha fet impulsat per una Junta de 

Govern compromesa amb la ciutadania i juntament amb 
la Comissió de Mediació i els diferents Grups de Treball 
(GTMASC), que hi ha estat treballant durant una mica 
més de tres anys”. I afegeix: “tot aquest treball impulsat 
per l’ICAB s’ha complementat amb una oferta formativa 
específica que inclou cursos de conciliació, dret col·la-
boratiu i un màster en resolució de conflictes, així com 
congressos especialitzats en matèries com la Justícia 
Restaurativa i el Dret Col·laboratiu i l’elaboració d’estudis 
i treballs per a la promoció de clàusules de submissió i 
híbrides que fomentin l’ús d’aquests mecanismes”. 

Les persones col·legiades de l’ICAB que tinguin in-
terès a formar part d’aquest registre, en alguna de les 
diferents especialitats, podran adreçar-se al Centre ADR 
ICAB (adr@icab.cat), remetent el corresponent formulari 
de sol·licitud (que trobareu a la pàgina web de l’ICAB), 
de conformitat amb els termes previstos legalment i al 
Reglament del Centre ADR ICAB.

Els experts participants a l’ICAB en el ‘Congrés 
Internacional de Dret Col·laboratiu’ celebren que la 
LO 1/2025 doni un gran impuls a aquesta forma de 
resolució de conflictes

L’ICAB va acollir els passats 27 i 28 de març el ‘Congrés 
Internacional de Dret Col·laboratiu’, el primer que s’ha 
celebrat sobre aquest àmbit al nostre país gràcies a l’im-
puls de l’advocacia barcelonina; l’Associació Catalana de 
Dret Col·laboratiu (ACDC), i la Xarxa Europea de Profes-
sionals Col·laboratius (ENCP). 

El Congrés el va inaugurar Montse Pintó, diputada de la 
Junta de Govern de l’ICAB; Immaculada Barral, directora 
General de Dret, Entitats Jurídiques i Mediació de la Ge-



Món Jurídic · #357 · Febrer/Març 2025 ADR Mediació 69

neralitat; Montserrat Tur, presidenta de l’ACDC; Meike de 
Boer, presidenta sortint de l’ENCP i Nadia Mesa del Casti-
llo, qui des del passat 28 d’abril és la presidenta de l’ENCP. 

El congrés es va iniciar amb una conferència sobre els 
eixos visibles i invisibles de la resolució col·laborativa, 
que va comptar amb la participació d’Elena Lauroba, 
advocada, secretària de l’ACDC, catedràtica de Dret Civil 
i vicerectora de la Universitat de Barcelona i Cristina 
Díaz-Malnero, presidenta de la Secció de Dret de Família 
de l’ICAB. Durant la sessió es va fer èmfasi en la “Trans-
parència, el respecte i la confiança” com a valors essen-
cials que han de regir la pràctica del dret col·laboratiu. 

Durant la moderació activa de la taula, el diputat de la Junta 
de Govern de l’ICAB responsable de Centre ADR-Mediació, 
Carles Garcia Roqueta, va ressaltar que el País Basc i Cata-
lunya han liderat el treball per fer possible que el dret col·la-
boratiu formés part de la LO 1/2025 i va destacar la tasca 
de les juristes Montserrat Tur i Elena Lauroba i del Col·legi 
de l’Advocacia de Barcelona per potenciar-la i oferir-la a 
l’advocacia. També va ressaltat que, segons estableix la LO 
1/2025, el Dret Col·laboratiu és l’únic que pot dur a terme 
l’advocacia sempre i quan compleixi la seva acreditació. 
Per últim, Garcia Roqueta va recordar que l’ICAB compta 
amb un centre ADR preparat per incorporar qualsevol dels 
MASC on l’advocacia pugui intervenir i va fer èmfasi en què 
aquest compta amb un registre de professionals que està 
dividit en diferents seccions i una d’elles és la Dret Col·la-
boratiu; de manera que els companys i companyes que ho 
desitgin es poden incorporar.  

La segona sessió del Congrés amb el títol les “Veus 
d’Europa” va servir per donar a conèixer el testimoniat-
ge i l’experiència d’experts en dret col·laboratiu pro-
cedents de diferents països d’Europa con són Úrsula 
Mayerthaler (Suïssa); Matthias Klissenbauer (Àustria); 
Juliette Griset (França); William Hogg (Anglaterra); Meike 
De Boer (Països Baixos); Laura Nissolino (Itàlia); Nadia 
Mesa del Castillo (Espanya); Claudia Stühmeier (Aleman-
ya). La taula la va moderada  Inmaculada Ruz, membre 
de la Junta d’ACDC.

La tercera conferència del Congrés va abordar la resolu-
ció cooperativa de conflictes més enllà dels assumptes 
de família amb les intervencions de Matthias Klissen-
bauer (Àustria) i Patrizia Romagnolo (Itàlia), sota la mode-
ració de Nadia Mesa del Castillo (Espanya).

Durant la segona jornada del Congrés es va celebrar primer 
una assemblea i tot seguit es van realitzar tres tallers per 
mostrar de manera pràctica els elements essencials del 
dret col·laboratiu. El primer amb el títol “Unint ponts a tra-
vés de la comunicació” va comptar amb la participació de 
Meike De Boer i Francesca King. El segon, sobre qüestions 
de transparència, es va fer amb Juliette Griset i Capucine 
Leddet; i el tercer taller, amb el títol “construint confiança 
per a la creativitat”, el va dirigir Montserrat Tur, advocada 
col·laborativa i coach certificada per la UB. El Congrés va 
comptar amb la col·laboració d’OurFamilyWizard.



ADR-ARBITRATGE

Seccions

EL TAB PRESENTA EL NOU 
SERVEI MASC, ADEQUAT AL 
REQUISIT DE PROCEDIBILITAT

A partir del 3 d’abril de 2025 entra en vigor la nova Llei 
orgànica 1/2025 de mesures en matèria d’eficiència del 
Servei Públic de Justícia, que introdueix un requisit de 
procedibilitat en l’ordre jurisdiccional civil per fomentar 
els mitjans alternatius i adequats de solució de contro-
vèrsies (MASC), abans d’acudir a la vida judicial.

En resposta a aquesta llei -i per a ajudar al fet que les 
parts puguin donar resposta al requisit- el Tribunal Ar-
bitral de Barcelona (TAB) posa en marxa un nou servei 
MASC que reforça el seu compromís amb la resolució 
eficient de conflictes mitjançant  mecanismes alterna-
tius que fomenten el diàleg i la solució pactada.

Nou servei MASC del TAB:

•	Servei de Negociació: Facilitació de l’activitat nego-
ciadora entre les parts o els seus professionals de 
l’advocacia per gestionar-la amb plenes garanties de 
confidencialitat. En finalitzar el procés, s’emet un certi-
ficat acreditatiu conforme amb la normativa vigent. 

•	Oferta Vinculant Confidencial: Tramitació de sol·licituds 
d’una oferta entre les parts, establint un tràmit per a la 
resposta i certificació del procés conforme a la llei. 

•	Expert independent: Designació d’un expert imparcial 
que emet un dictamen confidencial, que només serà 
vinculant si ho acorden les parts. 

 

La posada en marxa de la nova Secció MASC suposa un 
pas endavant en la promoció de la cultura del pacte, oferint 
alternatives eficients i flexibles per a la resolució de contro-
vèrsies. Per a més informació: https://tab.es/ca/servei-masc

REUNIÓ DE TREBALL DEL 
CONSELL ASSESSOR DEL TAB A 
LA SEU DE L’ICAB

El Palauet Casades va acollir el passat 2 d’abril la cele-
bració de la reunió de treball del consell assessor del 
TAB amb els membres de la seva junta directiva, en-
capçalada pel seu president, el diputat de l’ICAB Frede-
ric Munné. En representació de l’advocacia barcelonina 
va asistir-hi el degà de la Corporació, Jesús M. Sánchez. 

D’esquerra a dreta i de dalt a baix: Xavier Coronas, Antoni 
Fitó, Antoni Bosch, Jordi Gosalves, Carmen Santiso, 
Francisco Armas, Núria Chinchilla, Teresa Iranzo, Frederic 
Munné, Jesús M. Sánchez i Emma Gumbert.
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Aquesta PROposta és per a tu, de
PROfessional a PROfessional.

T’abonem la quota
de col·legiat fins a un
màxim de 100 euros
Si ets membre de l' Il·lustre Col·legi de l'Advocacia de
Barcelona t’abonem la teva quota de col·legiat o associat, amb
un màxim de 100 euros per compte.

La bonificació es fa un únic any per a quotes domiciliades
durant els 12 primers mesos (es considera com a primer mes
el de l’obertura del compte). El pagament es fa en el compte el
mes següent als 12 primers mesos. L'incentiu estarà subjecte
a la retenció fiscal vigent.

Aquesta oferta és vàlida fins al 30/06/2025 per a clients
nous a partir de l'01/01/2025 amb quotes domiciliades en un
compte de la gamma Sabadell PRO.

Contacta amb nosaltres i identifica’t com a membre del teu
col·lectiu i un gestor especialitzat t’explicarà detalladament els
avantatges que tenim per a PROfessionals com tu.

T’estem esperant.

sabadellprofesional.com 900 500 170



SÈNIORS 

CRÒNICA DE L’AGENDA 
D’ACTIVITATS DE LA 
COMISSIÓ DE SÈNIORS ICAB 
– PRIMER TRIMESTRE 2025

Els companys i companyes de la Comissió de Sèniors 
de l’ICAB han iniciat l’any 2025 amb molta energia i una 
agenda plena d’activitats dissenyades per fomentar la 
companyonia entre els seus membres, alhora que impul-
sen iniciatives jurídiques i lúdiques. Aquestes activitats 
no només reforcen la cohesió interna, sinó que també 
fomenten la col·laboració transversal amb altres sec-
cions i comissions de l’ICAB.

Els advocats i les advocades sèniors realitzen una visita 
guiada gratuïta al Palau de la Mercè, actual Capitania Ge-
neral de Catalunya. Un dels edificis més emblemàtics de 
Barcelona convertit en l’actualitat en una instal·lació militar.  

La Comissió de Sèniors ICAB reprèn l’activitat TEATRE 
LLEGIT SÈNIORS amb la representació de “Un esqueleto 
en el armario” de Jean-Pierre Martínez. L’obra serà inter-
pretada per membres del Comitè Executiu a la Sala de 
Recepcions del Palauet (pendent de confirmació).

Visita guiada a l’Ajuntament de Barcelona. Una oportunitat 
per descobrir els seus espais més significatius i conèixer 
de prop el funcionament de la institució municipal.

En aquests darrers mesos, la Comissió de Sèniors ha 
realitzat un conjunt de conferències jurídiques per estar 
el dia en el sector.

L’advocacia sènior organitza una visita guiada a la Casa 
Rocamora, un edifici modernista situat a la zona del 
Putxet de Barcelona. Durant la visita, han tingut l’opor-
tunitat de descobrir la singular arquitectura i la història 
d’aquesta joia patrimonial, un espai que combina art i 
història en ple cor de la ciutat.

 

Alguns membres de la Comissió de Sèniors gaudeixen 
d’una magnífica visita guiada a la zona de la Garrotxa 
i exploren Santa Pau, l’impressionant àrea volcànica i 
la majestuosa Fageda d’en Jordà, un dels boscos més 
espectaculars de Catalunya. Una jornada per descobrir la 
bellesa natural i la història d’aquesta comarca única.



FINALITZA AMB GRAN ÈXIT 
LA 2a. EDICIÓ DEL CURS DE 
SEVILLANES ICAB

El passat dilluns 31 de març va finalitzar la 2a edició 
del Curs de Sevillanes ICAB, que va exhaurir les seves 
places i que va permetre als alumnes aprendre les 
primeres quatre sevillanes. Tothom preparat per viure 
amb èxit la propera ‘Feria de Abril’ i a esperar la tercera 
edició del Curs durant el primer trimestre de 2026.

DESCOBREIX LA FLORACIÓ 
DELS TULIPANS DURANT 
L’ÚNICA SETMANA DE 
FLORACIÓ A “TULIPMANIA”

El proper 25 d’abril realitzarem una visita a “Tulipmania”, 
per veure la floració de les tulipes, una gran oportunitat 
per rodejar-nos de natura aprofitant l’explosió que compor-
ta la primavera en aquestes dates.  

ACTIVITATS SOCIALS



ENTRE NOSALTRES

E
nguany les ‘Trobades de Barcelona –Memorial 
Jacques Henry 2025’ van tenir com a objectiu  re-
flexionar sobre les demandes estratègiques con-
tra la participació pública (anomenades en anglès 
“Strategic Lawsuits against Public Participation - 

SLAPPs”). Arran de l’increment d’aquest tipus de demandes 
en els últims anys, el dia 11 d’abril de 2024 es va publicar la 
Directiva 2024/1069, relativa a la protecció de les persones 
que s’impliquen a la participació pública i que es veuen invo-
lucrades en demandes manifestament infundades o accions 
judicials abusives (la “Directiva Anti-SLAPP”).

La diputada de la Junta de Govern del Col·legi de l’Advoca-
cia de Barcelona i responsable de la Comissió de Relacions 
Internacionals, Rosa Isabel Peña, i el president de la FBE, 

Marc Labbé, van inaugurar aquest esdeveniment. Durant 
aquest acte, Rosa Isabel Peña, va recordar les paraules de 
Jacqueline Scott, expresidenta de la UIA: “lawyers are a 
nation. We all speak the same language. The rule of law is 
our global language”, mentre que Marc Labbé va exposar el 
context històric i jurídic d’aquesta directiva. 

Tot seguit, Carmen Pombo, directora de la Fundació Fer-
nando Pombo, va fer una magnífica exposició, durant la 
qual va fer èmfasis en: (i) la importància del rol de l’advoca-
cia per tal de promoure un exercici responsable i ètic de la 
professió que ajudi a prevenir les SLAPPs; (ii) el valor afegit 
de les trobades internacionals de l’advocacia per reflexionar 
de forma comuna sobre fenòmens jurídics que impacten 
negativament en els Drets Humans i l’Estat de Dret; i (iii) 

TROBADES DE BARCELONA - MEMORIAL 
JACQUES HENRY 2025

Mariona Bernaus
Col·legiada Núm: 44.233
Vocal de la Comissió de 
Relacions internacionals ICAB 

Juan Pablo Correa
Col·legiat Núm: 19.973
Vocal de la Comissió de 
Relacions internacionals ICAB

L’advocacia internacional posa de manifest a ‘Trobades de Barcelona - Memorial Jacques 
Henry 2025’ que la directiva Anti-LAPP és un important avenç per consolidar la protecció 
de la lliure expressió i la participació pública a la UE
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El segon panel es va dedicar a reflexionar sobre com 
les diferents associacions internacionals d’advocats i 
els Col·legis de l’Advocacia de cada país poden con-
tribuir a la lluita contra les SLAPPs i a una implanta-
ció efectiva de la Directiva. En aquesta sessió es va 
comptar amb la participació de la Union Internationale 
des Avocats (la “UIA”), la Association Internationale des 
Jeunes Avocats (la “AIJA”), la International Bar Asso-
ciation (la “IBA”) i el Council of Bars and Law Societies 
of Europe (el “CCBE”). També va enriquir el panel la 
participació de l’advocat i professor Fernando Garriga, 
que va aportar la perspectiva processal espanyola en el 
tema de les SLAPPs.

De la discussió mantinguda, cal destacar el consens 
en què les associacions internacionals d’advocats i els 
Col·legis de l’Advocacia tenen un rol primordial en la 
formació dels lletrats per identificar quan un cas pot 
constituir una SLAPP i aplicar les mesures que, un cop 
transposada la Directiva, estaran a disposició d’aquells 
a qui vagi dirigida una demanda abusiva en el marc de 
la participació pública. També es va arribar a la con-
clusió que és molt rellevant preguntar-se si els codis 
deontològics actuals i les guies de bones pràctiques 
que han de complir els advocats són suficients per tal 
d’evitar que els propis advocats s’involucrin en la pre-
sentació d’aquest tipus de demandes en representació 
dels seus clients i quines haurien de ser les represàlies 
en aquells casos. D’altra banda, també es va destacar 
el rol que els Col·legis poden dur a terme, entre ells, 
realitzar un treball d’informació dels drets que té la ciu-
tadania quan ha de fer front a una demanda d’aquestes 
característiques.

En definitiva, les Trobades, un any més, han estat una 
prova més que la germanor entre Col·legis i advocats 
de diferents jurisdiccions impulsen el debat, les bones 
pràctiques de la professió i ajuden a prendre conscièn-
cia de nous reptes als que s’han de fer front en els 
nous temps, com ara són les SLAPPs. 

l’obligació dels despatxos d’advocats, com a empreses 
que són, de dur a terme processos de diligència deguda 
per protegir els Drets Humans i, en conseqüència, detectar 
quins casos poden constituir SLAPPs per tal de prevenir-ne 
la seva promulgació i participació.

La sessió va continuar amb un primer panel, en el qual ad-
vocats de diferents jurisdiccions, tant d’Estats membres de 
la Unió Europea (França i Polònia) com d’Estats que no for-
men part de la Unió Europea (Suïssa, Regne Unit i Sèrbia) 
van debatre sobre quin impacte estan tenint les SLAPPs 
als seus respectius països, quina és la pràctica judicial en 
aquells casos i com les mesures de la Directiva Anti-SLA-
PP creuen que contribuiran, en major o menor mesura, a 
fer front a aquest tipus de demandes abusives. D’aquest 
primer panel se’n va poder extreure la conclusió que, tot i 
que els diferents Estats tenen algunes mesures legals per 
detectar i intervenir en casos que es poden identificar com 
SLAPP, els jutges, en la majoria dels casos, encara són 
reticents a aplicar-les. També es va exposar que les SLAPPs 
no afecten en la mateixa mesura a totes les jurisdiccions i 
que l’impacte és significativament diferent entre elles. La 
conclusió final que es va assolir és que s’espera que, al-
menys, pels Estats que són membres de la Unió Europea, 
la Directiva Anti-SLAPP ajudi a promoure una unificació de 
criteris a l’hora d’aplicar les mesures previstes a la Directiva 
(un cop transposades al règim legal intern de cada país) i 
envalenteixi als jutges a fer-les valer.



ENTRE NOSALTRES

E
n el marco de las actividades organizadas por la 
Cátedra de Derecho Registral, la biblioteca del 
Colegio de la Abogacía de Barcelona acogió el 
pasado 6 de febrero la presentación del libro La 
crisis de asequibilidad de la vivienda. Análisis y 

propuestas (editorial Tirant lo Blanch), escrito por el regis-
trador de la propiedad y doctor en Derecho Fernando Pedro 
Méndez González.

El acto contó con la participación del decano del Colegio 
de la Abogacía de Barcelona, Jesús M. Sánchez García; el 
decano del Colegio de Registradores de Cataluña, Vicente 
García-Hinojal; la catedrática de Derecho Administrativo de 
la Universidad de Barcelona, Belén Noguera de la Muela; 
y la directora de la Cátedra de Derecho Registral, Chantal 
Moll de Alba Lacuve.

Durante la inauguración el decano del ICAB, Jesús M Sán-
chez García, subrayó que ni en España ni en ningún otro 
país se reconoce un derecho a ocupar sin título legítimo, 
ya que ello implica siempre la vulneración de otro derecho. 
En esta línea, destacó el compromiso del Colegio en la ela-

boración de propuestas legislativas destinadas a fortalecer 
la seguridad jurídica en esta materia y erradicar la ocupa-
ción ilegal. Mencionó, en particular, la reciente propuesta 
realizada junto con los Colegios de la Abogacía de Madrid y 
Málaga, de modificación del art. 13 LEC y de incorporación 
de un nuevo artículo, el art. 544 sexies LECrim. Esta pro-
puesta permite al juez de instrucción adoptar una medida 
cautelar específica de desalojo urgente por parte de los 
ocupantes ilegales del bien inmueble, de manera que el 
desalojo se pueda llevar a cabo en un plazo máximo de 48 
horas desde la solicitud de la medida cautelar, evitando así 
la dilatación en la recuperación de la posesión si el ocupan-
te de la vivienda no tiene título.

A continuación, tomó la palabra el decano del Colegio de 
Registradores de Cataluña, Vicente García-Hinojal, quien 
destacó el derecho de propiedad como una manifestación 
esencial de la libertad individual. Resaltó que el libro que 
se presenta busca generar un debate y ofrecer ideas y so-
luciones que contribuyan a mejorar la seguridad del tráfico 
jurídico, enfatizando su relevancia desde una perspectiva 
económica.

PROPIEDAD, LIBERTAD Y MERCADO: 
PROPUESTAS PARA EL ACCESO A LA 
VIVIENDA
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límites impuestos al precio del alquiler y los obstáculos 
procesales que enfrentan los propietarios para recuperar 
la posesión están provocando una escasez de oferta en el 
mercado, generando así el efecto contrario al que se persi-
gue: facilitar el acceso a la vivienda.

Finalmente, tomó la palabra el autor del libro, Fernando 
Pedro Méndez González, quien destacó la importan-
cia de comprender en profundidad el funcionamiento 
del mercado inmobiliario para lograr una armonización 
efectiva entre Derecho y Economía en el ámbito de la 
vivienda. Subrayó que el legislador no puede ignorar la 
realidad económica si busca una normativa eficaz. La vi-
vienda es un bien escaso, y el mercado de arrendamien-
to de vivienda en España es especialmente limitado. Por 
tanto, es fundamental que las medidas adoptadas sean 
eficientes y que se adopte un enfoque economicista. 
El autor afirma que, en el mercado, la seducción debe 
prevalecer sobre la imposición. En este sentido, insistió 
en que una política de vivienda eficiente debe diseñar 
adecuadamente los incentivos para que, al perseguir sus 
propios intereses, los individuos contribuyan a generar 
la mayor rentabilidad social posible. En conclusión, es 
necesario realizar un giro de 180 grados en la política de 
vivienda, promoviendo la oferta y defendiendo la propie-
dad, la seguridad jurídica y la libertad.

Por su parte, Belén Noguera de la Muela, catedrática de 
Derecho Administrativo de la Universidad de Barcelona, 
insistió en la necesidad de ofrecer mayor certidumbre a 
los propietarios en materia de alquiler y en la relevancia de 
la obra pública para dinamizar el mercado de la vivienda. 
Subrayó que España se encuentra a la cola de Europa en 
cuanto a asequibilidad habitacional, evidenciando la escasa 
efectividad de las medidas adoptadas para paliar este pro-
blema. Entre ellas, mencionó la ineficacia de las reservas 
en suelo urbano consolidado, y la regulación de los pisos 
turísticos y del precio del alquiler, que provocan una huida 
hacia los contratos de temporada. Medidas que, en defini-
tiva, trasladan a los particulares el deber de las administra-
ciones públicas de satisfacer el derecho a la vivienda.

La directora de la Cátedra de Derecho Registral y profesora 
de Derecho Civil de la Universidad de Barcelona, Chantal 
Moll de Alba Lacuve, señaló que el Código Civil de Catalu-
ña ofrece soluciones interesantes para facilitar el acceso 
a la vivienda, como la propiedad temporal y la propiedad 
compartida, aunque es necesario que el mercado las 
acepte. Además, advirtió sobre el impacto de la nueva ley 
estatal del derecho a la vivienda y de la normativa que se 
está aprobando en Cataluña en esta materia, que están 
desnaturalizando el derecho de propiedad y privándolo de 
su contenido esencial. En este sentido, destacó que los 
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profesionales: régimen 
jurídico y defensa de la libre 
competencia. Valencia: Tirant lo 
Blanch, 2024. [35.075.1(46)Rod]

eBook   Biblioteca Digital  

RODRÍGUEZ CEMBELLÍN, 
DIEGO
Potestad sancionadora y 
grupos de empreses. Madrid: 
Iustel, 2024. [35.078(46)Rod]   

DRET CIVIL

AÑÓN LARREY, ANA
El promotor en la Ley de 
ordenación de la edificación: 
mecanismos de resarcimiento. 
Valencia: Tirant lo Blanch, 2025. 
[347.454(46):69Año]   

eBook   Biblioteca Digital

ÁVILA RODRÍGUEZ, CARMEN 
MARÍA
Régimen jurídico-administrativo 
de las viviendas de uso 
turístico: ordenación de la 
actividad, ordenación turística 
autonómica y planificación 
urbanística municipal. Las 
Rozas (Madrid): Aranzadi, 2024. 
[347.453.3(46):338.48Avi] 

BASTANTE GRANELL, VÍCTOR
Seguro de alquiler de vivienda 
para arrendadores. Las Rozas 
(Madrid): Aranzadi, 2024. 
[347.453.3(46)Bas]

CRESPO MORA, Mª CARMEN
Responsabilidad civil por 
negligencia profesional. Las 
Rozas (Madrid): Aranzadi, 2024. 
[347.56(46)Cre] 

FERNÁNDEZ DE LA IGLESIA, 
ELENA

Los Negocios jurídicos de la 
mediación: aspectos civiles y 
procesales. Valencia: Tirant lo 
Blanch, 2025. [347.4(46):304Fer]  

eBook  Biblioteca Digital

GÁLVEZ CRIADO, ANTONIO (DIR.)
Aspectos civiles y procesales 
de la Ley de vivienda. Valencia: 
Tirant lo Blanch, 2024. 
[351.778.53(46)”2023”Asp]  

eBook  Biblioteca Digital

GONZÁLEZ SÁNCHEZ, JULIÁN 
ÁNGEL
La pensión alimenticia. Valencia: 
Tirant lo Blanch, 2025. [347.615(46)
Gon] [347.615(46)Gon]  

eBook   Biblioteca Digital

MAGRO SERVET, VICENTE
Cómo actuar jurídicamente ante 
un caso de divorcio, separación 
o ruptura de pareja.
Madrid: La Ley Soluciones 
Legales, 2024. [347.627(46)Mag] 

RIVERO HERNÁNDEZ, 
FRANCISCO
Usufructo, uso y habitación. 4ª 
ed.. Las Rozas (Madrid): Civitas, 
2024. [347.25(46)Riv]    

SANCIÑENA ASURMENDI, 
CAMINO, GAGO SIMARRO, 
CLARA (DIRS.)
La sucesión hereditaria tras la 
partición: la responsabilidad de 
los coherederos. Madrid: La Ley 
Soluciones Legales: Bosch, 2024. 
[347.664(46)Suc] 

DRET CONSTITUCIONAL 

CORRAL SASTRE, ALEJANDRO
Protección de datos y 
seguridad privada: retos de 
la transformación digital. 
Valencia: Tirant lo Blanch, 2025. 
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Recurs electrònic eBook  Biblioteca Digital

Per a més informació consulteu el Catàleg de la Biblioteca

[342.738(46)”2018”Cor]   
eBook  Biblioteca Digital

  

GARCÍA MURCIA, JOAQUÍN, 
RODRÍGUEZ CARDO, IVÁN 
ANTONIO
El Consejo de Europa y los 
derechos sociales: instrumentos 
normativos, jurisprudencia del 
TEDH y doctrina del CEDS. 
Valencia: Tirant lo Blanch, 2025. 
[342.7(4)Gar] 

LÓPEZ-SIDRO LÓPEZ, ÁNGEL
Libertad de creencias y 
adoctrinamiento en un Estado 
neutral. Madrid: Iustel, 2024.
[342.731(46)Lop]

MELÉNDEZ Y VALDÉS NAVAS, 
MARINA
Mujer, género, derecho y 
libertad religiosa. Valencia: Tirant 
lo Blanch, 2024. [ID-362] 

eBook  Biblioteca Digital   

DRET FISCAL

CALVO VÉRGEZ, JUAN
La fiscalidad de las sociedades 
profesionales en la imposición 
directa e indirecta. Madrid: La 
ley Soluciones Legales, 2024. 
[347.72(46):061.231Cal]

CHECA GONZÁLEZ, CLEMENTE, 
MIGUEL CANUTO, ENRIQUE 
DE, FERNÁNDEZ DE BUJÁN Y 
ARRANZ, ANTONIO
Guía de fiscalidad energética 
y medioambiental: tributación 
de las actividades energéticas 
y con incidencia en el 
medioambiente. Madrid: La 
Ley Soluciones Legales, 2024. 
[351.777.6(46):336.2Che]   

ECHEVARRÍA ZUBELDIA, GORKA
Aspectos controvertidos en 
IVA: holdings, establecimientos 
permanentes, desarrolo 

sostenible y economía 
colaborativa. Madrid: La Ley 
Soluciones Legales: CISS, 2024. 
[336.226.32(46)Ech]

LÓPEZ LLOPIS, ESTEFANÍA
Tributación del arrendamiento 
de vivienda para uso turístico en 
España. Valencia: Tirant lo Blanch, 
2025. [347.453.3(46):336.22Lop]  

eBook  Biblioteca Digital

MELLADO BENAVENTE, 
FRANCISCO, ARGENTE ÁLVAREZ, 
JAVIER
Preguntas y respuestas 
sobre IVA y Transmisiones 
Patrimoniales. Madrid: La Ley 
Soluciones Legales: CISS, 2024. 
[336.226.23(46)Mel] 

MOLINA LEBRON, ANA
La fiscalidad de la producción de 
la energía eléctrica en España: (a 
la luz del cuestionado impuesto 
sobre el valor de la producción 
de la energía eléctrica). 
Valencia: Tirant lo Blanch, 2025. 
[351.777.6(46):336.2Mol]

eBook   Biblioteca Digital
 
VARONA ALABERN, JUAN 
ENRIQUE (DIR.); ARRANZ DE 
ANDRÉS, CONSUELO, PABLO 
VARONA, CARLOS DE, RUIZ 
DE VELASCO PUNÍN, CARLOTA 
(COORDS.)
La fiscalidad del arrendamiento 
de vivienda y de otras 
figuras afines. Las Rozas 
(Madrid): Aranzadi, 2024. 
[347.453.3(46):336.22Fis]
   

DRET INTERNACIONAL

CAMPUZANO DÍAZ, BEATRIZ 
(DIR.)
Derecho de familia internacional 
en un contexto de creciente 
migración: cuestiones vinculadas 

con el Reglamento 2019/1111. Las 
Rozas (Madrid): Aranzadi, 2024. 
[341.536(4-672UE)Der]   

eBook  Biblioteca Digital 

COLLANTES GONZÁLEZ, 
JORGE LUIS (DIR.); FERNÁNDEZ 
ALONSO, ANA ISABEL, SILVA, 
BENJAMÍN, ÁLVAREZ SANZ, 
BORJA (AUTORES) [I 10 MÉS]
Introducción al derecho de las 
inversiones internacionales. Lima, 
Perú: Estudio Mario Castillo Freyre, 
2023.  eBook  Biblioteca Digital  

LEIVA, MARÍA LINA
La Unión Europea y la 
judicialización de las 
controversias sobre inversiones 
internacionales. Valencia: Tirant lo 
Blanch, 2025. (965-259)

eBook   Biblioteca Digital 

DRET LABORAL

AYERRA DUESCA, NURIA J.
Prostitución y derechos 
laborales. Las Rozas (Madrid): 
Aranzadi, 2024. 
[343.544(46):331Aye]    

GÓMEZ-MILLÁN HERENCIA, 
MARÍA JOSÉ, GARCÍA COCA, 
OLGA
El salario en el contexto de la 
globalización, las nuevas formas 
de organización empresarial 
y la economía digital. Valencia: 
Tirant lo Blanch, 2025. [331.2Gom]  

eBook  Biblioteca Digital

MELLA MÉNDEZ, LOURDES 
(DIR.); VILLALBA SÁNCHEZ, 
ALICIA, MUNÍN SÁNCHEZ, LARA 
(COORDS.)
Políticas de empleo y formación 
para colectivos vulnerables 
en un mercado de trabajo en 
transición. Valencia: Tirant lo 
Blanch, 2025. [331.68(46)Pol] 

PÉREZ DE LOS COBOS 
ORIHUEL, FRANCISCO (DIR.) 
El cliente en las relaciones de 
trabajo. Valencia: Tirant lo Blanch, 
2025. [331.1(46)Cli]

eBook   Biblioteca Digital

SALANOVA SORIA, MARISA, 
LLORENS GUMBAU, SUSANA 
(DIRS.)
Intervenciones psicológicas 
positivas para desarrollar 
organizaciones saludables y 
resilientes. Las Rozas (Madrid): 
Aranzadi, 2024. [658Int]     

DRET MERCANTIL
 
ARNAU RAVENTÓS, LÍDIA 
(COORD.), BARCELÓ COMPTE, 
ROSA, CABALLOL ANGELATS, 
LLUÍS [I 2 MÉS] 
Dret català de consum. 
Barcelona: Atelier, 2024.  

eBook  Biblioteca Digital

CHAMORRO DOMÍNGUEZ, 
Mª DE LA CONCEPCIÓN 
(DIR.)
Creación de valor sostenible 
en sociedades cotizadas 
y pymes. Madrid: La Ley 
Soluciones Legales, 2024. 
[657(46):347.72.036Cre] 

CORBAL, PALOMA
Prevención y solución de la 
insolvencia de la persona 
física: la evaluación de la 
solvencia y el fomento del 
préstamo responsable a 
través del régimen concursal 
de segunda oportunidad. Las 
Rozas (Madrid): Aranzadi, 2024. 
[347.736(46)”2022”:347.15Cor]

DOMÍNGUEZ PÉREZ, EVA
El derecho a instar el 
complemento a la convocatoria 
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de la junta general en la 
sociedad anónima no cotitzada. 
Valencia: Tirant lo Blanch, 2024.
[347.725.036(46)Dom]  

eBook  Biblioteca Digital  

GALLEGO CÓRCOLES, 
ASCENSIÓN
Ventas prepack y otras formas 
de transmisión anticipada 
de unidades productivas 
en derecho concursal. 
Valencia: Tirant lo Blanch, 2024. 
[347.736.2(46)”2022”Gal]

eBook   Biblioteca Digital
        
GARCÍA EXPÓSITO, ANA 
MARÍA
La contratación bancaria: 
abusividad y reequilibrio de 
intereses: las condiciones 
generales de la contratación 
y la jurisprudencia como 
elementos configuradores de la 
contratación bancaria.  
Las Rozas (Madrid):  
Aranzadi, 2024.
[347.755/.759(46):347.441Gar]

GARCÍA PÉREZ, RAFAEL
El derecho de marcas de la UE 
en la jurisprudencia del Tribunal 
de Justicia. 2ª ed. Madrid:  
Wolters Kluwer Espanya, 2024.  
[347.772(4-672UE)Gar] 

GÓMEZ ASENSIO, CARLOS 
(DIR.)
Derecho europeo de la 
insolvencia: armonización, 
reestructuración y  
exoneración de deudas.  
Las Rozas (Madrid): Aranzadi, 
2024. [347.736(4-672UE)Der] 

GÓMEZ HERVÁS, NURIA DEL 
CARMEN
Protección del tráfico 
y seguridad jurídica: 
cumplimiento normativo: de 
la buena fe en los contratos al 
enfoque basado en el riesgo, la 
sostenibilidad y su trazabilidad. 
Las Rozas (Madrid): Aranzadi, 
2024. [657(46):347.72.036Gom]  
 
VIDÁN PEÑA, JAVIER
Transmisión generacional 
de la empresa familiar. 
Valencia: Tirant lo Blanch, 2025. 
[347.724.2(46)Vid]
 eBook  Biblioteca Digital  
 
 
DRET PENAL

ABADÍAS SELMA, ALFREDO, 
CORRAL MORENO, JOSEBA 
(COORDS.)
Cuestiones fundamentales 
sobre: violencia filio-parental, 
delincuencia juvenil, protección 
de menores y atención a la 
infancia y adolescencia. 
Las Rozas (Madrid): Aranzadi, 
2024. [343.224.1(46)”2015”Cue] 

BARONA VILAR, SILVIA (ED.)
Diálogos sobre justicia 
restaurativa: de la mediación 
penal y otros instrumentos 
restauratives. Valencia: Tirant lo 
Blanch, 2025. [343.1(46):304Dia]

eBook  Biblioteca Digital

BUOMPADRE, JORGE EDUARDO
Delitos sexuales: bien jurídico 
y consentimiento: algunas 
reflexiones sobre violencia 
sexual y perspectiva de 
género en los casos judiciales. 
Valencia: Tirant lo Blanch, 2024. 
[343.54(46)”2022”Buo]  

eBook   Biblioteca Digital

COLOMO IRAOLA, HELENE
Un estudio crítico sobre 
la expulsión de personas 

extranjeras del artículo 89 
del Código Penal. Las Rozas 
(Madrid): Aranzadi, 2024. 
[343.27(46)”2015”:351.756Col] 

DURÁN SECO, ISABEL
El delito de difusión no 
consentida de captaciones 
íntimas de la imagen 
consentidas: art. 197.7 
CP. algunos problemas 
interpretativos del tipo. 
Valencia: Tirant lo Blanch, 2025. 
[343.44(46)”2015”:004.7Dur]  

eBook  Biblioteca Digital

JIMÉNEZ MORIANO, ÓSCAR
La litigación en la violencia de 
género: aspectos sustantivos 
y procesales. Madrid: La Ley 
Soluciones Legales: Bosch, 2024. 
[343.615(46)”2015”Jim]

QUINTAS PÉREZ, 
MARIA
El delito de enriquecimiento 
ilícito: análisis de su 
compatibilidad con el 
ordenamiento jurídico espanyol. 
Valencia: Tirant lo Blanch, 2025. 
[343.35(46)”2015”Qui]

eBook   Biblioteca Digital

RAGA I VIVES, 
ANNA
El delito de desobediencia por 
enriquecimiento injustificado 
de autoridades: estudio de 
la figura y de sus límites 
constitucionales. Valencia: Tirant 
lo Blanch, 2025.
[343.34(46)”2015”Rag]  

eBook  Biblioteca Digital

TRONCOSO REIGADA, 
ANTONIO (DIR.)
Abortion: a comparative 
constitucional law 
perspective. Valencia: 
Tirant lo Blanch, 2024. 
[343.621:173.4Abo]    

DRET PROCESSAL
 
BORGIA, GIANLUCA, 
PEREIRA PUIGVERT, SILVIA 
(DIRS.); DELLA TORRE, 
JACOPO, GIMENO BEVIÁ, 
JORDI (COORDS.)
Retos de la prueba en el 
proceso actual. Las Rozas 

(Madrid): Aranzadi, 2024. 
[347.94Ret]  

LÓPEZ DE CASTRO ALONSO, 
LUIS
Abogados, estrategia, gestión 
y derecho: redefiniendo la 
práctica jurídica en España. 
Las Rozas (Madrid): Aranzadi, 
2024. [658(46):347.965Lop] 

SÁNCHEZ GONZÁLEZ,  
SUSANA
El agente encubierto en 
el proceso penal español. 
Valencia: Tirant lo Blanch, 2024.
[343.132(46)”2015”San]  

eBook  Biblioteca Digital  

SÁNCHEZ MELGAR, JULIÁN, 
MAGRO SERVET, VICENTE 
(DIRS.)
Guía práctica sobre el 
testimonio de la víctima del 
delito: perspectiva legal y 
psicológica de la prueba 
pericial en el proceso penal.  
Madrid: La Ley 
Soluciones Legales, 2024. 
[343.144(46)”2015”(036)Gui]   
 
 
DRETS DIGITALS
 
BACHMAIER WINTER,  
LORENA (COORD.)
Prueba penal y derecho  
de defensa en la era  
digital: nuevos paradigmas  
y nuevos retos.  
Las Rozas (Madrid): Aranzadi, 
2024. [343.14:004.7Pru] 
  
BELLO PAREDES,  
SANTIAGO A. (DIR.);  
MÉNDEZ JUEZ, 
MARTA(COORD.)
Derechos humanos e 
inteligencia artificial: 
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RECENSIONS
 
CALAZA LÓPEZ, SONIA, ORDEÑANA GEZURAGA, 
IXUSKO (COORDS.)
Guía para la aplicación práctica de la LO 1/2025: 
medidas de eficiencia procesal. Edición especial 
para el Ilustre Colegio de la Abogacía de Barcelona. 
Las Rozas (Madrid): Aranzadi La Ley, 2025. [347,9 (46) 
“2025” (036) Gui]. Avui recomanem aquesta guia de 
màxima actualitat davant la imminent entrada en vigor 
de la LO 1/2025 relativa a les mesures aplicables per 
a l’Eficiència processal. Aquesta guia completament 
sistematitzada, amb un índex extens i detallat i plena 
d’exemples pràctics, facilita una anàlisi exhaustiva i 
sistematitzada del canvi que suposa l’aprovació d’aquesta 

Llei, el major canvi aplicat en els darrers anys i que afecta bàsicament a dos blocs: 
a) el de mesures organitzatives i b) el de mesures d’eficiència i agilització processal. 
Els canvis del primer bloc comporten la creació de nous tribunals, la implantació 
de l’Oficina de Justícia municipal, la redefinició dels serveis de l’Oficina Judicial i 
altres mesures d’implementació de l’administració judicial electrònica. Els canvis 
del segon bloc suposen la irrupció dels MASC en la jurisdicció civil i mercantil com 
a requisit previ de procedibilitat, canvis en la conformitat i execució penal, i d’altres 
modificacions tant en la jurisdicció social com en la contenciós-administrativa. 
En definitiva, un canvi de paradigma que gràcies a l’obra que avui presentem ens 
resultarà bàsica als professionals de l’advocacia i constituirà una eina fonamental per 
als primers mesos d’entrada en vigor d’aquesta nova llei. 

GONZÁLEZ FERNÁNDEZ, MARÍA BELÉN (DIR.); 
MÁRQUEZ LOBILLO, PATRICIA, MELCHOR GIMÉNEZ, 
ENRIQUE (COORDS.)
Transmisión de acciones y participaciones sociales. 
Valencia: Tirant lo Blanch, 2025. 
[347.728.2(46)Tra]  eBook  Biblioteca Digital
Obra coral dirigida per la professora Belén González, 
que pel tractament dels temes i els autors que han 
signat els diferents articles i capítols, està cridada a 
constituir-se en un referent en el disseny conceptual i 
la construcció pràctica del Dret societari del futur, això 
sí des del present de la nostra tradició jurídica. Aquesta 
obra col·lectiva permet oferir als estudiosos del Dret 

mercantil, ampliat i rigorosament revisat, el contingut del darrer Congrés Nacional 
del Dret de Societats. Reuneix una diversitat de qualificats i experts autors que 
aborden qüestions tals com la transmissió d’accions i participacions, les clàusules 
estatutàries, l’exercici de drets com el de sortida davant d’una modificació 
substancial, exercici de fórmules de retribució, regulació de l’auto cartera, etc. 
Aquesta complerta obra finalitza amb un epíleg que aborda amb extraordinària 
i reflexiva clarividència els reptes que té plantejats la Comissió General de 
Codificació per a l’actualització del nostre Dret de Societats.  

PÉREZ DAUDÍ, VICENTE, VIOLA DEMESTRE, ISABEL 
(DIRS.); MOLL DE ALBA LACUVE, CHANTAL (COORD.)
La Transición a la vivienda sostenible y la 
resolución de conflictos. Barcelona: Atelier, 2024.  

eBook  Biblioteca Digital
En aquest llibre que avui recomanem d’elaboració 
coral però magistralment dirigit per Vicente Pérez 
Daudí i Isabel Viola, juntament amb la coordinació 
de la Chantal Moll d’Alba, s’analitzen les qüestions 
generals de la transició a l’habitatge sostenible, el 
cost d’aquesta transició, els conflictes que es deriven 
de la mateixa, la solució d’aquests per la via dels 
ADR o MASC, juntament amb diverses experiències 
pràctiques. S’aborden, igualment, problemàtiques 

com la vulnerabilitat i els aspectes administratius de la transició a l’habitatge 
sostenible. Al voltant de tota aquesta conflictologia, s’ofereixen les solucions 
més idònies per implantar-la i solucionar els conflictes que es generin. Amb un 
ampli índex de temes i exemples tots ells signats per professionals de l’advocacia 
experts en aquesta matèria, permet disposar d’una guia bàsica per abordar l’ampli 
espectre de supòsits jurídics que es poden plantejar en aquest àmbit. 

amenazas y desafíos. Las 
Rozas (Madrid): Aranzadi, 2024. 
[DH-342.7(46):004.8Der]  

CÁMARA ÁGUILA, PILAR, 
GARROTE FERNÁNDEZ-DÍEZ, 
IGNACIO (DIRS.)
La transposición en España de 
la directiva sobre derechos de 
autor y mercado único digital. 
Valencia: Tirant lo Blanch, 2025. 
[347.78(46:4-672UE):004.7Tra]

eBook   Biblioteca Digital  

CARLÓN RUIZ, MATILDE 
Las administraciones públicas 
ante la inteligencia artificial. 
Valencia: Tirant lo Blanch, 2024. 
[35(46):004.8Car]  

eBook  Biblioteca Digital

CERRILLO I MARTÍNEZ, 
AGUSTÍ, DI LASCIO, 
FRANCESCA, MARTÍN 
DELGADO, ISAAC [I 1 MÉS] 
(DIRS.)
Inteligencia artificial y 
administraciones públicas: 
una triple visión en clave 
comparada. Madrid: Iustel, 
2024. [35(46:45):004.8Int]

COTS I VALVERDE, 
ROGER
L’ administració electrònica 
en l’ámbit local: la secretaria 
municipal en l’estratègia 
de transformació digital. 
Valencia: Tirant lo Blanch, 2025. 
[352(46):004.7Cot]

eBook   Biblioteca Digital

DIESTE COBO, 
JUAN MANUEL
La regulación de las 
plataformas digitales en 
España: una propuesta 
para el debate. Valencia: 

Tirant lo Blanch, 2025. 
[347.732(46):658.016Die]

eBook  Biblioteca Digital

GARCÍA PRATS, F. ALFREDO, 
PEDROSA LÓPEZ, CARLOS 
(DIRS.)
Los sistemas fiscales 
ante la irrupción de la 
inteligencia artificial. Las 
Rozas (Madrid): Aranzadi, 2024. 
[336.22(46):004.8Sis]   

IRAZABAL ARANA, ELEN
La inteligencia artificial 
explicada para abogados. 2ª 
ed. Madrid: La Ley Soluciones 
Legales, 2024. [347.77:004.8Ira] 

JIMÉNEZ GARCÍA, FRANCISCO 
(DIR.); LÓPEZ DE ZUBIRÍA 
DÍAZ, SANDRA, ALAM-PÉREZ, 
BERTA (COORDS.)
Seguridad y responsabilidad 
penal e internacional en el 
uso de las TIC y la inteligencia 
artificial. Madrid: Iustel, 2024. 
[347.77:004.8Seg]

ROBLES CARRILLO, 
MARGARITA 
Identidad digital: de la 
cooperación internacional 
a la normativa europea. Las 
Rozas (Madrid): Aranzadi, 2024. 
[658.8(4-672UE):004.7Rob] 

SOLAR CAYÓN, 
JOSÉ IGNACIO
Inteligencia artificial jurídica 
e imperio de la ley. Valencia: 
Tirant lo Blanch, 2025.
[347.77(46):004.8Sol]  

eBook  Biblioteca Digital



D’UN COP D’ULL

L’ICAB I EL COL·LEGI NOTARIAL DE CATALUNYA CELEBREN UNA JORNADA 
PER ANALITZAR ELS REPTES DEL DRET CIVIL CATALÀ
L’ICAB va celebrar conjuntament amb el Col·legi Notarial de Catalunya la Jornada “Dret Civil Català: Perspectives actuals 
i desafiaments en la pràctica notarial i jurídica” amb l’objectiu d’analitzar els nous reptes socials i tecnològics en l’actual 
context del Dret Civil Català. La jornada, celebrada el passat 19 de febrer, va ser inaugurada pel degà de l’ICAB, Jesús M. 
Sánchez, juntament amb el conseller de Justícia i Qualitat Democràtica de la Generalitat de Catalunya, Ramon Espadaler, i 
el degà del Col·legi Notarial de Catalunya, José Alberto Marín, i va comptar amb una ponència magistral a càrrec del magis-
trat del TC Juan Carlos Campo. 

CLOENDA DEL CURS DE DRET SANITARI AMB LA DIRECTORA DE L’AGÈNCIA 
ESPANYOLA DE MEDICAMENTS I PRODUCTES SANITARIS
El passat 26 de març va tenir lloc al Pati de Columnes de l’ICAB la clausura del Curs de Dret Farmacèutic, una formació 
organitzada per la Secció de Dret Sanitari del Col·legi que any rere any té molt bona acollida. L’última sessió del curs va ser 
impartida per María Jesús Lamas, directora de l’Agència Espanyola de Medicaments i Productes Sanitaris (AEMPS), i va 
analitzar la reforma de la Legislació Farmacèutica promoguda per la UE. L’acte va ser moderat per Joan Carles Bailach, vocal de 
la Secció de Dret Sanitari, i va comptar amb l’assistència del diputat de la Junta de Govern Carles García Roqueta. 



Som la teva solució per protegir els teus ingressos, 
la teva salut, la teva família i el teu futur.

Delegació ICAB
C. Mallorca, 283
08037 BARCELONA
Tel. 900 05 22 75

www.altermutua.com
@altermutua

Un compromís de 185 anys d’experiència. Som la primera mutualitat de Previsió Social d’Espanya.

Un 269% de ràtio de solvència, més de dues vegades el valor requerit per la Direcció General d’Assegurances 
i Fons de Pensions.

25.018 persones confien en nosaltres.

254 milions d’euros gestionats per garantir els nostres compromisos.

Ningú et cuidarà com nosaltresDades a tancament del 2023




